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إلـــو روح والـــدي العزيـــزأ أســـ ل ق أن تيـــؾن صـــدقة جاريـــة لـــػ. أفتقـــد وجـــؾدكأ وأعمـــؼ أنـــػ فخـــؾر  ســـا 

 .حققتو

ر كـت مـا قدمتـو  الحبيبةأ إلو والدتي شكرًا عمو حبػ ودعسـػ السدـتسر. أنـتص مرـدر قـؾتي وفخـري. أقـدا

 .لي

ي العزيزأ  رفيقي في اليفاحأ  أشكرك عمو دعسػ غير السحدود وتفيسـػ ليـت التحـديات التـي إلو زوج

 .واجيتيا

إلــو إخــؾتي وأخــؾاتي ا عــزاءأ  شــكراً لؾقــؾفيؼ  جــانبي فــي الدــراء والزــراءأ  فــ نتؼ الشــؾر الــذي يزــيء 

 طريقي

 .يحتذى  و في اليفاح والدعيأ  آمت أن أكؾن ليسا مردراً لمقؾة والفخر ومثالًا وآدم مارياإلو أطفالي 

 .إلو ا صدقاء ا وفياءأ  وكت مؽ آمؽ بي وساندني  كؾن ما أنا عميو اليؾم

 .إلو وطشي فمدظيؽأ  ا رض التي تشبض  الحياة وا مت رغؼ كت الرعؾبات

 .إلو القا زيؽ عمو الجسر في غزة ىاشؼأ  إلو شيدائشا وأسرانا البؾاست

 .جيد الستؾاضعإليكؼ جسيعاًأ  أىدي ىذا ال

 

 ةالباحث

 رنا عمي سخحان
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ــدامت لجامعــة القــدسأ لشيــت درجــة الساجدــتيرأ وأنيــا كانــت نتيجــة أ حــا ي  ةأقــر أنــا معــد الرســالة أنيــا قت

الخاصــةأ  اســتثشاء مــا أشــير لــو حيثســا وردأ وأن ىــذه الرســالة أو أي جــزءي مشيــاأ لــؼ يقــدم لشيــت أي درجــة 

 معيد آخر.عميا  ية جامعةأ أو 

 

  التؾقيع:

 

 رنا عمي محمد سرحانالاسؼ: 

 

 م15/05/2025 التاريخ:
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 شكخ وعخفان 

 

 .الحسد لله الذي ىدانا لظريق العمؼ الشافعأ  والحسد لله عمو محبة التعمؼ والتؾفيق في نيمو

ف عمو أتؾجو   سسو آيات الذكر والامتشان إلو الدكتؾر سعيد حديؽ محسؾد عؾضأ  لتفزمو  الإشرا

 .ىذه الرسالةأ  ولسا قدمو مؽ دعؼ وتؾجيو ونرائح قيسة. لو مشي خالص الذكر والتقدير

كسا أقدم شكري ليافة ا ساتذة ا فاضت في برنامج ماجدتير التربية الخاصةأ  الذيؽ غسرونا  الدعؼ 

 .والإرشاد

مؽ وقتيسا  عمو تخريص جزء ياسر صشدوقو ودكتؾرة علا حديؽ  وأوجو الذكر أيزاً لمدكتؾر

 .لسشاقذة الرسالة وإغشائيا  سلاحغاتيسا

 .ولا أندو لجشة تحكيؼ أدوات الدراسةأ  لتعاونيؼ اليبير وتقديؼ الشرح والإرشاد

وأخيراًأ  شكري ليت مؽ ساىؼ في إتسام ىذه الرسالةأ  وأس ل ق أن يؾفقشا جسيعاً لسا فيو الخير 

 .والشجاح

 .كت التقدير والامتشان
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 السمخص

 

ىدفت ىذه الدراسة إلو التعرف عمو تقديرات الظمبة ذوي الإعاقة البررية واتجاىاتيؼ نحؾ الانتقال إلو 

( طالبًـا وطالبـة 17السشيج الؾصفي التحميميأ  وتيؾنت عيشة الدراسة مؽ ) تؼ أتباع أ السرحمة الجامعية

تـؼ ولتحقيـق أىـداف الدراسـةأ  أ  ظريقـة العيشـة القرـدية الستاحـةمؽ ذوي الإعاقة البرريةأ تؼ اختيـارىؼ 

بشاء استبانة لكياس تقديرات الظمبة ذوي الإعاقـة البرـريةأ  ومقابمـة لكيـاس اتجاىـاتيؼ. وقـد بيشـت نتـائج 

بـيؽ  تالدراسة أن مدتؾى تقديرات الظمبة ذوي الإعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية كانـ

داً ومرتفعأ  ووجؾد فروق ذات دلالة إحرائية بيؽ الستؾسـظات الحدـابية لتقـديرات الظمبـة ذوي مرتفع ج

وجـؾد فـروق  .الإعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية تعزى لستغير الجشس لرـالح الـذكؾر

 الإضافة إلـو لستغير نؾع الإعاقة لرالح اليفيف اليميأ ووجؾد فروق لستغير السدار لرالح ا دبيأ  

تذــير نتــائج  كســا وجــؾد فــروق لستغيــر مدــتؾى التحرــيت العــامأ  وكانــت الفــروق لرــالح تقــدير مستــاز.

التحميـــت الشـــؾعي لمسقـــا لات مـــع طمبـــة ذوي الإعاقـــة البرـــرية إلـــو وجـــؾد قشاعـــة   ىسيـــة بشـــاء علاقـــات 

إلو التفاعـت بـيؽ الرـعؾبات  اجتساعية قؾية في الحياة الجامعية السدتقبمية لمدعؼ والسداندةأ   الإضافة

كسا تؾضـح الشتـائج أىسيـة اسـتخدام أسـاليي تقيـيؼ متشؾعـة ودور أ التي يؾاجيؾنيا والقدرات الستاحة لدييؼ

 .في تحديؽ وصؾليؼ إلو السعمؾماتالتيشؾلؾجيا 

 خرجـت الدراسـة  سجسؾعـة مــؽ التؾصـياتأ  أىسيـا: تزويـد وزارة التربيــة والتعمـيؼ   ىسيـة دعـؼ الظمبــةوقـد 

في مرحمة التعمـيؼ ا ساسـي والثـانؾي لتحدـيؽ مدـتؾيات تحرـيميؼأ  مسـا يدـاىؼ فـي تعزيـز فرصـيؼ فـي 

 .التعميؼ العالي

 .تقديرات الظمبةأ  الإعاقة البرريةأ  الاتجاىاتأ  السرحمة الجامعية :الكمسات السفتاحية
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Abstract 

 

This study aimed to examine the perceptions of students with visual impairments and their 

attitudes towards transitioning to university level. The descriptive analytical method was 

employed, and the study sample consisted of (17) male and female students with visual 

impairments, selected through a purposive sampling method. To achieve the study's 

objectives, a questionnaire was developed to measure the perceptions of students with 

visual impairments, along with an interview to assess their attitudes. 

The results indicated that the level of perceptions of students with visual impairments 

regarding the transition to university was rated between high and very high. There were 

statistically significant differences in the mean scores of these perceptions attributed to the 

gender variable in favor of males. Differences were also found based on the type of 

disability, favoring those with total blindness, and according to the academic track, 

favoring the literary track. Additionally, differences were observed in relation to the 

overall achievement level, with differences favoring the excellent rating. 

Qualitative analysis of the interviews with students with visual impairments revealed a 

strong belief in the importance of building strong social relationships for support and 

assistance in their future university life, along with interaction between the challenges they 

face and their available capabilities. The results also highlighted the importance of using 

diverse assessment methods and the role of technology in enhancing their access to 

information. 

The study concluded with several recommendations, the most significant of which is to 

inform the Ministry of Education about the importance of supporting students in primary 

and secondary education to improve their achievement levels, thereby enhancing their 

opportunities for higher education. 

Keywords: student perceptions, visual impairment, attitudes, university level. 
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 الفرل الأول
 خمفية الجراسة ومذكمتيا

 
 السقجمة 1.1

 
( مــؽ اتفاقيــة حقــؾق ا شــخاص ذوي الإعاقــة عمــو ضــرورة تسكــيؽ ىــ لاء ا فــراد مــؽ 9نرــت الســادة )

العــيش  اســتقلالية والسذــاركة الياممــة فــي جسيــع جؾانــي الحيــاة. كســا أكــدت الاتفاقيــة عمــو أىسيــة اتخــاذ 
إلــو البي ــة  سان وصــؾل ا شــخاص ذوي الإعاقــةأ عمــو قــدم السدــاواة مــع ا خــريؽأالتــدابير اللازمــة لزــ

السحيظـــــةأ  ووســـــائت الشقـــــتأ  والسعمؾمـــــاتأ والاترـــــالاتأ  ســـــا فـــــي ذلـــــػ تيشؾلؾجيـــــا نغـــــؼ السعمؾمـــــات 
تذـــست ىــذه التـــدابير تــؾفير السرافـــق والخـــدمات الستاحــة للخـــريؽ فــي السشـــاطق الحزـــرية  .والاترــالات

ديد العكبات التـي تعيـق إمكانيـة الؾصـؾل والعسـت عمـو إزالتيـا. كسـا تذـجع الاتفاقيـة عمـو والريفيةأ  وتح
 .دعؼ أشكال السداعدة السختمفة لذوي الإعاقةأ  لزسان حرؾليؼ عمو السعمؾمات  ذكت فعال

مميؾن شخص يعانؾن مؽ درجات متفاوتة  36تذير إحرائيات مشغسة الرحة العالسية إلو أن حؾالي 
البرريةأ  ويتمقؾن مدتؾيات مختمفة مؽ الدعؼ لمتغمي عمو التحـديات الذخرـية والسيشيـة.  مؽ الإعاقة

مميــؾن شــخص يعــانؾن مــؽ ضــعى البرــر عمــو مدــتؾى العــالؼ.  120 الإضــافة إلــو ذلــػأ ىشــاك نحــؾ 
لذاأ  تدعؾ مشغسة الرحة العالسية جسيع الدول إلو العست عمو ضسان حرؾل ذوي الإعاقـة البرـرية 

يؼأ  ومداعدتيؼ في التغمي عمو الحؾاجز التي تعتـرض وصـؾليؼ إلـو الخـدمات العامـةأ   سـا عمو التعم
 .(Andic et al., 2022) في ذلػ التعميؼ والرعاية الرحية والتؾعيف والتشقت في بي اتيؼ
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تعتبر الإعاقة البررية مؽ التحديات اليبيـرة التـي تؾاجـو العديـد مـؽ ا فـراد فـي السجتسـعأ  حيـ  تـ  ر و 
ذه الإعاقــة عمــو قــدرة الذــخص عمــو الؾصــؾل إلــو السعمؾمــات والتفاعــت مــع البي ــة السحيظــة  ــو. فــي ىــ

الدــشؾات ا خيــرةأ  زادت الجيــؾد السبذولــة لتحدــيؽ عــروف التعمــيؼ لمظمبــة ذوي الإعاقــةأ ومــع ذلــػأ لا 
ؼ العـالي. مـؽ ىشـاأ  يزال العديد مشيؼ يؾاجيؾن عكبات كبيرة عشد الانتقال مؽ السرحمة الثانؾيـة إلـو التعمـي

ـــة ـــة الجامعي ـــو السرحم ـــال إل ـــة واتجاىـــاتيؼ نحـــؾ الانتق ـــديرات ىـــ لاء الظمب ـــة فيـــؼ تق الســـالييأ  (تبـــرز أىسي
2021.) 

 عـدة البرـرية الاعاقـة ذوي  ةبـمط يؾاجـو الجامعيـةأ  السرحمـة إلـو الثانؾيـة السرحمـة مـؽ الانتقـال عشـد
 ىـذه مـؽ واحـدة .وفاعمـة مبتيـرة حمـؾلًا  يوتتظمـ الجامعيـة تجـربتيؼ عمـو كبيـر  ذـكت تـ  ر تحـديات
 ا كاديسي تقدميؼ يعرقت مسا الجامعاتأ  في لمظمبة السلائسة والخدمات الدعؼ تؾفر عدم ىي التحديات

 السدـاعدة والبـرامج بريـت ا لـؾاح غيـا  عـت وفـي .العالي التعميؼ في الاستسرار في رغبتيؼ عمو وي  ر
 الدراسـية السـؾاد إلـو الؾصـؾل فـي صـعؾبة الظمبـة ؾاجـوي الجامعـاتأ  عـض فـي الرـؾتية لمقـراءة

 الـؾعي قمـة مـؽ أيزًـا الظمبـة  يعـاني ذلـػأ عمـو لاوةعـ .ا كـاديسي لشجـاحيؼ الزـرورية والسعمؾمـات
 التحـديات مـؽ يزيـد مسـا الخاصـةأ واحتياجـاتيؼ  حقـؾقيؼ الجامعـة في والزملاء ا ساتذة قبت مؽ والتفيؼ
 (.2023واخرونأ  محمدسيد  :2024 أيالقرن)يؾميًا يؾاجيؾنيا التي

يستمػ الظمبة  ذوو الإعاقة البررية تؾقعات عسيقة حؾل الحياة الجامعيةأ حي  يتظمعؾن إلو أن تيؾن 
الجامعــة بي ــة متاحــة تمبــي احتياجــاتيؼ الخاصــة. إنيــؼ يدــعؾن لمحرــؾل عمــو الــدعؼ ا كــاديسي والتقشــي 

قيـــق تجربـــة جامعيـــة ناجحـــة وسمدـــة. يعتســـد ىـــ لاء والســـادي الزـــروري لتجـــاوز التحـــديات البرـــرية وتح
الظمبة   ذكت كبير عمو الجامعات لتؾفير التدييلات والامتيـازات التـي تسـشحيؼ فرصـة عادلـة لمؾصـؾل 

عـــلاوة عمـــو ذلـــػأ  يتظمـــع الظمبـــة  ذوو الإعاقـــة أ إلــو التعمـــيؼ  كفـــاءةأ  مســـا يعـــزز نجـــاحيؼ ا كــاديسي
ــال مــع زملائيــؼ فــي مختمــى جؾانــي الحيــاة البرــرية إلــو بشــاء علاقــات اجتساعيــة ق ؾيــة والانــدماج الفعا

ـــالجامعيــة. يعتبــرون ىــذا الانــدماج أحــد العؾامــت ا ساســية التــي تدــيؼ فــي خمــق تج ربة جامعيــة مسيــزة ـــــــ
لـذلػأ  يـ ممؾن أن  (Hewett et al., 2023) ياديســـــي وا كــــــعيديؽ الذخرـــــــــــومفيـدة عمـو الر

جامعــات معيـؼ لتــؾفير الـدعؼ والإمكانــات الزــروريةأ  لـيس فقــح لسؾاجيـة التحــديات البرــريةأ  تتعـاون ال
 .بت أيزًا لتحقيق تجربة جامعية مثالية

يعتبر الدعؼ ا كاديسي والتقشي والسادي أمرًا أساسيًا لزسان نجاح الظمبة في الحياة الجامعية. كسا أنيؼ 
لائيــؼأ حيــ  يــرون أن الانــدماج الاجتســاعي يمعــي دورًا يتظمعــؾن إلــو فــرص لمتفاعــت والتؾاصــت مــع زم

حيؾيًـا فـي تعزيـز تجـربتيؼ الذخرـية وا كاديسيـة.  الشدـبة ليـؼأ فـقن الالتحـاق  الجامعـة لا يقترـر فقـح 
عمو الحرؾل عمو درجة أكاديسيةأ بت يسثت تجربـة شـاممة تزـيف قيسـة إلـو حيـاتيؼ مـؽ خـلال العديـد 

 (.2022مؽ العلاقات والتؾاصت )دوامأ 
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عمو الرغؼ مؽ أن خمق بي ة مشاسبة لمظلا  ذوي الإعاقة البررية ليس  ا مر الديتأ إلا أنـو مسكـؽ. 
يجـــي عمـــو الجامعـــات أن تبـــذل جيـــؾدًا كبيـــرة لتـــؾفير السرافـــق والتجييـــزات الزـــرورية لـــدعؼ ىـــذه الف ـــة 

ت مخررـةأ مثـت اليتـي السيسة. يسكؽ أن تذـست ىـذه التجييـزات تـؾفير اليتـي والسـؾاد الدراسـية بتقشيـا
الرؾتية وأجيزة قراءة الذاشـة.  الإضـافة إلـو ذلـػأ يشبغـي تـؾفير الـدعؼ ا كـاديسي السشاسـي مـؽ خـلال 
ـــة  ذوي الإعاقـــة البرـــرية )خسايذـــة  ـــيؼ الخاصـــة والسدرســـيؽ الســـ ىميؽ لمتعامـــت مـــع الظمب خـــدمات التعم

 (.2021وراضيةأ 
 

 وأسئمتيا  جراسةمذكمة ال 2.1
 

ة إحدى التحديات اليبـرى التـي تؾاجـو ا فـراد فـي مختمـى جؾانـي حيـاتيؼأ  وخاصـة فـي الإعاقة البرري
ذوو الإعاقـة البرـرية مـؽ صـعؾبات متعـددة أ شـاء انتقـاليؼ مـؽ السرحمـة  بـةالسجال التعميسي. يعـاني الظم

ــيؼ العــاليأ  مســا يــ  ر  ذــكت مباشــر عمــو تجــربتيؼ ا كاديسيــة وقــدرتيؼ عمــو تحق يــق الثانؾيــة إلــو التعم
أىدافيؼ التعميسية. في عت التغيرات الستدارعة في نغؼ التعميؼ والتيشؾلؾجياأ  تبـرز الحاجـة السمحـة لفيـؼ 

 تقديرات ى لاء الظمبة واتجاىاتيؼ نحؾ التعميؼ الجامعي لزسان تحقيق تياف  الفرص في التعميؼ.
 الجامعيات كبيرة في التعميؼ تتغير العديد مؽ الدراسات أن الظمبة ذوي الإعاقة البررية يؾاجيؾن تحدي
                        2021مثـــت دراســـة )الســـالييأ تـــ  ر عمـــو تجـــربتيؼ ا كاديسيـــة وقـــدرتيؼ عمـــو تحقيـــق أىـــدافيؼ التعميسيـــة

   2024أ ودراســة ابــؾ الشيــتأ2024أ و البغــداديأ 2020أ  والذــسريأ Erin, et al,2020ودراســة 
Rachel, et al.,2020). 

لدراسة إلو سد الثغرة السعرفية الستعمقة بتقديرات الظمبة ذوي الإعاقة البررية واتجاىاتيؼ تدعو ىذه او 
نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية مـؽ خـلال تقـديؼ تحميـت شـامت يعكـس تجـاربيؼ واحتياجـاتيؼ الفريـدة. 

جســع بيانــات تيــدف الدراسـة إلــو  مـؽ خــلال اســتخدام أدوات  حـ  متشؾعــة مثــت الاسـتبانات والسقــا لاتأ
دقيقة حؾل ترؾراتيؼ عؽ التعميؼ العاليأ والعؾامت التي ت  ر في قراراتيؼأ والفروقات بيؽ أنـؾاع الإعاقـة 
السختمفة. ىذه البيانات ستداىؼ في تظؾير استراتيجيات دعؼ أكاديسي فعالـةأ مسـا يعـزز فـرص نجـاحيؼ 

 .اتيا لتمبية احتياجات ىذه الف ةفي البي ة الجامعية ويحفز الس سدات التعميسية عمو تحديؽ خدم
ومـــؽ خـــلال زيـــارة الباحثـــة الـــو مـــدراس الخاصـــة لـــذوي الاعاقـــة البرـــرية وليؾنيـــا ممتحقـــة فـــي برنـــامج 
ـــة ذوي   ماجدـــتير التربيـــة الخاصـــةأ لفـــت انتباىيـــا الظمبـــة ذوي الاعاقـــة فـــي السدرســـة ومـــؽ بيـــشيؼ الظمب

ثــة  اىتســام طمبــة الثانؾيــة العامــة مــؽ  ذوي الاعاقــة البرــريةأ  وخــلال الحــدي  معيــؼ استذــعرت الباح
ـــة الجامعيـــةأ  مســـا دفـــع الباحثـــة الـــو مشاقذـــة ىـــ لاء الظمبـــة عـــؽ اىتسامـــاتي  ؼالاعاقـــة البرـــرية  السرحم

ـــة فـــي مراحـــت التعمـــيؼ  ـــو البحـــ  عـــؽ تؾقعـــات ىـــ لاء الظمب ـــة  الشيايـــة ال ـــذي أوصـــت الباحث الخاصـــة وال
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 البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة تقـديرات التعـرف عمـو فـيمذـكمة الدراسـة السدـتقبميةأ  وبـذلػ تتحـدد 
 .الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ واتجاىاتيؼ

 
 أسئمة الجراسة

 
 ما تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية؟ -1
الجامعيـة تبعـاً لستغيـرات ىت تختمى تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية في الانتقال إلو السرحمة  -2

 الجشسأ نؾع الاعاقة البرريةأ السدارأ مدتؾى التحريت العام؟
 ما اتجاىات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية؟ -3
 

  فخضيات الجراسة  3.1
 

 حاولت ىذه الدراسة الإجا ة عؽ أس مة الدراسة مؽ خلال الفرضيات ا تية:
ــــة  لا تؾ  -1 ــــة إحرــــائياً عشــــد السدــــتؾى الدلال ــــروق دال ــــيؽ  الستؾســــظات الحدــــابية  (α≤5...)جــــد ف ب

 لتقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية تعزى الو متغير الجشس.
بــــيؽ  الستؾســــظات الحدــــابية  (α≤0.05لا تؾجــــد فــــروق دالــــة إحرــــائياً عشــــد السدــــتؾى الدلالــــة  ) -2

يرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية تعزى الو متغير نؾع الاعاقة لتقد
 البررية.

بــــيؽ  الستؾســــظات الحدــــابية  (α≤0.05لا تؾجــــد فــــروق دالــــة إحرــــائياً عشــــد السدــــتؾى الدلالــــة  ) -3
 .السدارتعزى الو متغير لتقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية 

بــــيؽ  الستؾســــظات الحدــــابية  (α≤0.05لا تؾجــــد فــــروق دالــــة إحرــــائياً عشــــد السدــــتؾى الدلالــــة  ) -4
مدــتؾى لتقــديرات الظمبــة ذوي الاعاقــة البرــرية نحــؾ الانتقــال إلــو السرحمــة الجامعيــة تعــزى الــو متغيــر 

 .التحريت العام
 

 أىجاف الجراسة 4.1 
 

  -الدراسة:  تتحدد أىداف
 لتعرف عمو فيؼ تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية. ا -
 التعرف عمو اتجاىات الظمبة ذوي الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية. -
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رــرية التحقـق مـؽ وجـؾد فــروق ذات دلالـة إحرـائية بـيؽ متؾســظات تقـديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة الب -
ـــر الجـــشسأ نـــؾع الاعاقـــةأ السدـــارأ   ـــو متغي ـــة تعـــزى ال ـــة الجامعي ـــو السرحم ـــال إل واتجاىـــاتيؼ نحـــؾ الانتق

 ومدتؾى التحريت العام.
 

  أىسية الجراسة  5.1
 
 دتسد الدراسة أىسيتياأ مؽ مجسؾعة مؽ ا وجو الشغرية والعسمية:ت

  :فسؽ الجاني الشغري 
 يؼ في تدييت التعميؼ الجامعي لي لاء الظمبة .تؾفير أطار مرجعي عام لؾضع معايير تد -
تعزيز الذسؾلية والسداواة: يداىؼ التركيز عمو تقديرات الظمبـة ذوي الإعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ فـي  -

 تعزيز السداواة والذسؾلية في التعميؼ العالي. 
تؾجــو الجيــؾد نحــؾ يسكــؽ لمدراســة أن تدــاعد فــي تحديــد العؾامــت التــي تــ  ر فــي تجــربتيؼ الجامعيــة و  -

 تؾفير فرص متداوية وحقؾق متداوية لمتعميؼ.
تعزيز السجتسعـات القائسـة عمـو الـدعؼ: يسكـؽ أن تدـاىؼ الدراسـة فـي تعزيـز السجتسعـات القائسـة عمـو  -

الــدعؼ لمظــلا  ذوي الإعاقــة البرــرية فــي الجامعــات. يسكــؽ اســتخدام الشتــائج لتعزيــز التؾاصــت والتعــاون 
 ة التدريدية والسؾعفيؽ والجيات السعشية ا خرى لتحقيق بي ة داعسة وشاممة.بيؽ الظمبة  واليي 

  :أما مؽ الجاني العسمي
 تداىؼ ىذه الدراسة في تقديؼ التدييلات اللازمة التي يحتاجيا ذوي الاعاقة البررية . -
الدياسـات  تظؾير الدياسات والبرامج: يعست تحميـت اتجاىـات الظمبـة عمـو تـؾفير قاعـدة قؾيـة لتظـؾير -

 والبرامج التعميسية السشاسبة. 
يسكؽ لمدراسة أن تؾجو الجيؾد فـي تحدـيؽ وتعزيـز الـدعؼ الستـاح الظمبـة ذوي الإعاقـة البرـرية أ شـاء  -

 مرحمة الانتقال إلو السرحمة الجامعية.
ذوي  تحديؽ التدريي والإرشاد: يسكؽ أن تداىؼ الدراسة فـي تحدـيؽ التـدريي والإرشـاد الستـاح لمظمبـة -

الإعاقة البررية. يسكؽ تحديد السيارات والسؾارد التي يحتاجؾن إلييا لمتييـف مـع الستظمبـات ا كاديسيـة 
 والاجتساعية في السرحمة الجامعية.

 
 حجود الجراسة 6.1

 
 -التالية: حددت ىذه الدراسة  الحدود 
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نحـؾ الانتقـال إلـو السرحمـة  الحدود السؾضؾعية:  تقديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ -1
 الجامعية.

 الحدود السكانية : محافغة الخميت وبيت لحؼ .     -2
 . 2025-2024الحدود الزمانية : العام  -3
حــدود  ذــرية : اقترــرت الدراســة عمــو طمبــة السرحمــة الثانؾيــة) التــؾجييي( فــي مديشــة الخميــت وبيــت  -4

 لحؼ.
 اليؼ والسرظمحات الؾاردة فييا.عمو السف اقتررتالحدود السفاليسية:  -5
 

 محجدات الجراسة 7.1
 

 .الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ واتجاىاتيؼ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتتؼ بشاء مكياس 

 مرطمحات الجراسة  8.1
 
سـؾاء  تقديرات الظمبة : تقديرات الظمبة ىي عسمية تقييؼ وتحميت أداء الظمبة  في مجالات مختمفـةأ  -1

كانــــت أكاديسيــــةأ أو ســــمؾكيةأ أو اجتساعيــــة. يــــتؼ اســــتخدام ىــــذه التقــــديرات لفيــــؼ مدــــتؾى تقــــدم الظمبــــة  
وتحكيقيؼ في السيارات والسعرفة السظمؾبة في البي ة التعميسية. يتؼ جسع السعمؾمـات والبيانـات مـؽ خـلال 

فرميةأ والسذاريعأ  والسقـا لاتأ مجسؾعة مؽ ا دوات والتقشيات السختمفة مثت الاختباراتأ والسذاركة ال
والسلاحغــــات تعتبــــر تقــــديرات الظمبــــة أداة ميســــة لتؾجيــــو العسميــــة التعميسيــــة وتحدــــيشياأ وتــــؾفير الــــدعؼ 

 .)2023السشاسي لاحتياجات الظمبة  وتحقيق تظؾرىؼ ا كاديسي والذخري)العؾادات والغرايبةأ 
ييؼ كف  رري كمي أو جزئـي وتحـدد ذلـػ  الدرجـة إجرائيا ىي تقديرات الظمبة الذيؽ لد ةالباحث اعرفيتو 

  .التي تغير عمو مكياس الدراسة
الاعاقـــة البرـــرية : الإعاقـــة البرـــرية تذـــير إلـــو حالـــة عـــدم القـــدرة أو الرـــعؾبة فـــي الرؤيـــة التـــي  -2

يؾاجييا ا فـراد. قـد تيـؾن ىـذه الإعاقـة نتيجـة لسذـاكت فـي العـيؽ نفدـيا أو فـي الجيـاز البرـري أو فـي 
اء السد ولة عؽ معالجة السعمؾمات البررية في الـدما،أ يسكـؽ أن تتـراوح درجـة الاعاقـة البرـرية ا جز 

مـؽ فقــدان الرؤيــة الياممــة )العســو( إلــو صــعؾبة فـي التسييــز والتركيــز عمــو التفاصــيت البرــرية )ضــعى 
جتسـاعي والسذـاركة الرؤية( ت  ر الاعاقة البررية عمو القـدرة عمـو القـراءة واليتا ـة والتشقـت والتفاعـت الا

في ا نذظة اليؾميةأ يتظمي تقديؼ الدعؼ والاحتياجـات الخاصـة لرفـراد ذوي الإعاقـة البرـرية لتسكيـشيؼ 
 American Academy ofمؽ الؾصؾل إلو التعميؼ والعست والحياة اليؾمية  ذكت مدتقت ومتيامت ) 

Ophthalmology,2019.) 
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ي يعــانؾن مــؽ أعاقــة  رــرية كاممــة او اعاقــة  رــرية جزئيــة ىــؼ الاشــخاص الــذوتعرفيــا الباحثــة إجرائيــا 
ــــيؼ الثانؾيــــة العامــــة  ــــة التعم ــــتعمؼ ألا مــــؽ خــــلال لغــــة بريــــت والسمتحقــــؾن فــــي مرحم ــــذيؽ لا يدــــتظيع ال وال

 )التؾجييي(أ وتحدد  الدرجة التي تغير عمو مكياس الدراسة .
التـــي يتبعيـــا ا فـــراد فـــي مؾاجيـــة  الاتجاىـــات: تعشـــي الاتجاىـــات الفيريـــة أو العاطفيـــة أو الدـــمؾكية -3

مؾضـــؾع معـــيؽ أو فـــي تحقيـــق ىـــدف محـــدد. فـــي ىـــذا الدـــياقأ  تتعمـــق الاتجاىـــات  ـــالشغرة والسؾاقـــى 
جســالأ  )والترــؾرات التــي يحسميــا طــلا  ذوي الإعاقــة البرــرية تجــاه الانتقــال إلــو السرحمــة الجامعيــة 

2020.) 
لعؾاطى التـي يحسميـا الظمبـة مـؽ ذوي الاعاقـة البرـرية وتعرفيا الباحثة إجرائيا ىي السؾاقى وا فيار وا

تجاه الانتقال إلو السرحمة الجامعيةأ والتي تتزسؽ الترؾرات والتحديات والفرص التي يحرمؾن عمييا 
 ومدى استعداداتيؼ لسؾاجيتا وتتحدد  الدرجة التي تغير عمو السكياس.

التحؾل مؽ مرحمة إلو أخـرىأ  وفـي ىـذا الدـياقأ  السرحمة الانتقالية : يذير إلو عسمية الانتقال أو  -4
ــة الجامعيــة)  & Barnhartيعشــي الانتقــال مــؽ السرحمــة التعميسيــة الثانؾيــة أو السدرســية إلــو السرحم

Stanfield, 2013). 
السرحمة الجامعية: تذير إلو الفترة التعميسية التي يتمقو فييا الظمبة التعميؼ العالي في الجامعات أو  -5

ات التعميسية العميا ا خرى. تتزسؽ السرحمة الجامعية برامج البكالؾريؾس والساجدتير والـدكتؾراه الس سد
 (.2023وغيرىا مؽ البرامج التعميسية الستقدمة )العؾادات والغرايبةأ
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 الفرل الثاني
 الإطار الشظخي والجراسات الدابقة 
 

 السقجمة  1.2
 

الإطــار الشغــري الــذي  تشــاول السرحــت الانتقاليــة لمظمبــة ذوي الاعاقــة  تدــتعرض الباحثــة فــي ىــذا الفرــت
أ  تحــديات الانتقــال لمظــلا  ذوي الاعاقــة البرــرية مــؽ حيــ أ  مفيؾميــاأ  ومراحــت عسميــة الانتقــالأ  و

أ   إضـافة إلـو اسـتعراض مفيـؾم الاعاقـة البرـرية والاعاقـة العؾامت السـ  رة فـي قـرار الانتقـال لمجامعـةو 
الرـــعؾبات التـــي يؾاجييـــا الظمبـــة  ذوي الاعاقـــة والـــتعمؼأ  وتحميـــت أىـــؼ  عمـــو التعمـــيؼوت  يرىـــا البرـــرية 

كســا تشــاول ىــذا الفرــت أيزــاً الدراســات الدــا قة العربيــة مشيــا وا جشبيــة التــي أ  البرــرية فــي الســدارس
  .السراحت الانتقالية والاعاقة البرريةتشاولت 

 
 :الإطار الشظخي  2.2

 
 .قالية ومالية السراحت الانتقاليةالسحؾر الاول السراحت الانتغري الاطار الشيتزسؽ 

 
  :الانتقاليةالسخاحل  1.2.2

 
تعتبر السراحت الانتقالية لمظمبة ذوي الإعاقـة البرـرية مـؽ الفتـرات الحاسـسة فـي حيـاتيؼأ حيـ  تتزـسؽ 

يؼ السيشــي. تتظمـي ىـذه السراحـت دعسًــا انتقـاليؼ مـؽ مرحمـة التعمـيؼ ا ساســي إلـو التعمـيؼ الثـانؾي أو التعمـ
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خاصًـــــا لتمبيـــــة احتياجـــــاتيؼ التعميسيـــــة والاجتساعيـــــة. مـــــؽ الزـــــروري تـــــؾفير التؾجيـــــو والإرشـــــاد لتعزيـــــز 
استقلاليتيؼ وقدرتيؼ عمو مؾاجية التحديات. يداىؼ التخظيح الجيد فـي تدـييت انتقـاليؼ إلـو مجتسعـاتيؼ 

 .وتعزيز فرصيؼ في العست والحياة اليؾمية
 

 :السخاحل الانتقالية ليوما  1.1.2.2
 
الانتقالية عسمية مؾجية تيـدف إلـو تحقيـق نتـائج تذـست مجسؾعـة واسـعة مـؽ الخـدمات السراحت تتعتبر   

    Davis & Leonard . وقـد أوضـحذوي الإعاقـة البرـريةوالخبـرات التـي تـدعؼ تؾعيـف السـراىقيؽ 
ا ساســية التـي تتظمبيــا القـؾانيؽ الفيدراليــة فـي البــرامج التربؾيــة  الانتقــال يعـد أحــد العؾامـت أن  (2007)

الفرديـــة لرشـــخاص ذوي الإعاقـــةأ  حيـــ  ييـــدف إلـــو مدـــاعدة ىـــ لاء ا شـــخاص فـــي ســـد الفجـــؾة بـــيؽ 
 .خبراتيؼ في السدرسة الثانؾية ومدتقبميؼ  عد التخرج

 
 الانتقالية مفيهم البخامج 2.1.2.2
 

عسميــة مؾجيــة تيــدف إلــو تحقيــق نتــائج تذــست مجسؾعــة واســعة مــؽ الخــدمات  الانتقاليــةالبــرامج تتعتبــر  
أن  Davis & Leonard (2007) . وقـد أوضـحظمبـة ذوي الاعاقـةوالخبـرات التـي تـدعؼ تؾعيـف ال

الانتقــــال يعــــد أحــــد العؾامــــت ا ساســــية التــــي تتظمبيــــا القــــؾانيؽ الفيدراليــــة فــــي البــــرامج التربؾيــــة الفرديــــة 
ةأ  حي  ييـدف إلـو مدـاعدة ىـ لاء ا شـخاص فـي سـد الفجـؾة بـيؽ خبـراتيؼ فـي لرشخاص ذوي الإعاق

 .السدرسة الثانؾية ومدتقبميؼ  عد التخرج
البـرامج الانتقاليـة   نيـا تسثـت تغييـرًا كبيـرًا فـي حيـاة  Woods & Pooley (2015) كسـا يعـرف كـت مـؽ

قال مـؽ السدرسـة الثانؾيـة إلـو مرحمـة ا فراد ذوي الإعاقة والسذكلات الشفدية وأسرىؼأ  خاصة عشد الانت
 .البمؾ،أ  التي تتعد مرحمة صعبة ومرىقة  الشدبة لرسر وا شخاص ذوي الإعاقة أنفديؼ

البـرامج الانتقاليـة   نيـا مجسؾعـة مـؽ ا نذـظة السشغسـة التـي تيـدف  Koler & Field (2003) يعراف
كـز عمـو تحدـيؽ التحرـيت ا كـاديسي إلو دعؼ ا شخاص ذوي الإعاقةأ  مؾجيـة نحـؾ تحقيـق نتـائج تر 

والؾعيفي. تديؼ ىذه البرامج في تدـييت انتقـال ا فـراد مـؽ السدرسـة إلـو ا نذـظة خـارج السدرسـةأ   سـا 
ـــيأ  الحيـــاة السدـــتقمةأ  والسذـــاركة السجتسعيـــةأ  مـــع مراعـــاة  ـــيؼ السيش ـــيؼ الجـــامعيأ  التعم فـــي ذلـــػ التعم

 .اتو وميؾلواحتياجات الفردأ  ونقاط قؾتو وضعفوأ  ورغب
البـرامج الانتقاليـة عمـو أنيـا السرحمـة التـي يشتقـت فييـا السراىقـؾن (Taylor et al., 2017)  كسـا يعـراف

ذوو الإعاقـات مـؽ التعمـيؼ الثـانؾي إلـو مرحمـة البمـؾ،أ  حيـ  يؾاجيـؾن مدـ وليات متعـددة تتعمـق بتغييــر 
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ـــــا ـــــيؼ مـــــا  عـــــد الث ـــــو التعم ـــــت الاســـــتقلاليةأ  الانتقـــــال إل ـــــات ا دوار مث ـــــدرييأ  تظـــــؾير العلاق نؾي أو الت
 .الاجتساعيةأ  اختيار السيشةأ  الاندماج في السجتسعأ  وإدارة الذ ون السالية والرعاية الرحية

أن البـرامج الانتقاليـة تذـست مجسؾعـة مـؽ البـرامج السيشيـة وا كاديسيـة  الباحثة ت كدبشاءً عمو ما سبقأ  
إلو  ؼفي السرحمة الثانؾيةأ  بيدف تدييت انتقاليمبة ذوي الاعاقة والاستقلالية التي تقدميا السعمسات لمظ

 .ؼوتظمعات أسرى ؼورغباتي ؼالجامعة أو سؾق العست بشاءً عمو قدراتي
يتفق الباحثؾن عمو أن البرامج الانتقاليـة تركـز عمـو إحـداث تغييـرات إيجابيـة فـي حيـاة ا شـخاص ذوي 

للانتقــال مــؽ مرحمــة إلــو أخــرى مــؽ خــلال أنذــظة مشغســة  الإعاقــةأ  مســا يدــاعدىؼ عمــو التيي ــة الجيــدة
  (Moore-Gumora, 2014).مثت التدريي السيشيأ  الاندماج السجتسعيأ والحياة السدتقمة

  
 مــخاحل عسمية الانتقال 3.1.2.2

 
مثـت  أعـدة أطـر مختمفـة أ Barmhart & Stanfield (2013) كسـا أشـار أ تذـست السراحـت الانتقاليـة

أو الانتقـــال مـــؽ مراكـــز الرعايـــة  أأو مـــؽ برنـــامج تعميســـي إلـــو آخـــر أؽ البيـــت إلـــو السدرســـةالانتقـــال مـــ
والت ىيــت إلــو نغــام التعمــيؼ العــام أو ســؾق العســت. تتعتبــر ىــذه السرحمــة  الــذات مــؽ السراحــت السيســة التــي 
تحتــــاج إلــــو اىتســــام خــــاص. كســــا تتعمــــق قزــــايا ىامــــة فــــي مراحــــت الانتقــــال لرشــــخاص ذوي الإعاقــــة 

مسـا يدـيت عسميـة  أ الاستعداد وإعداد خظح انتقالية مؽ قبـت السخترـيؽ السعشيـيؽ بتقـديؼ الخـدمات ليـؼ 
 .الانتقال مؽ مرحمة إلو أخرى 

 :يسكؽ تؾضيح ىذه السراحت عمو الشحؾ التالي

 الانتقال مؽ برامج التدخت السبكر إلو الظفؾلة السبكرة -1
ظمح الانتقـال لششـارة إلـو ا نـؾاع السختمفـة مـؽ التغيـرات يدتخدم الخبراء في مجال الظفؾلة السبكـرة مرـ

الخارجية التي قد تحدث خلال الدشؾات ا ولو مؽ حياة الظفتأ  مثت الانتقال مـؽ نذـاط إلـو آخـر فـي 
مرحمــة مــا قبــت السدرســةأ  والــذي يــ  ر  ذــكت كبيــر عمــو نســؾ الظفــت وتظــؾره. ىشــاك أنــؾاع أخــرى مــؽ 

ريــاض ا طفــالأ والتــي قــد تيــؾن معقــدة لرســر وا شــخاص ذوي الإعاقــة الانتقــالأ مثــت الانتقــال إلــو 
ىـذا الغسـؾض  أومقدمي الخدمات إذا لؼ تتؾضح  ذكت مرن وبديح مؽ قبت السعمسيؽ أو مقـدمي الرعايـة

تتظمي مرحمة الانتقال مؽ بـرامج التـدخت السبكـر إلـو  أقد ي  ر سمبًا عمو مدتقبت الذخص ذي الإعاقة
سشؾات( تؾاصلًا مدتسرًا بيؽ جسيع ا طراف السعشيةأ   سا في ذلـػ ا سـرة  5-3سبكرة )برامج الظفؾلة ال

ومقدمؾ الخدمات. كسا تذست التغيرات في كيفية الحرؾل عمو الخدمةأ  ومذاركة ا سـرةأ  والتؾقعـات 
لسبكــرة التربؾيــةأ  والــدعؼ مــؽ مقــدمي الخدمــةأ  مســا يزــسؽ انتقــالًا سمدًــا وبدــيظًا إلــو بــرامج الظفؾلــة ا

.(Fox, Dunlap & Cushing, 2002) 
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يسكــؽ أن يكــؾن الانتقــال مــؽ برنــامج التــدخت السبكــر وقتًــا مثيــرًا لمزــغح والتــؾتر الشفدــي لرســرة. حيــ  
( أن الانتقال مؽ برامج التدخت السبكر عشـد بمـؾ، الظفـت  ـلاث سـشؾات (Yanhui, 2010 أوردت دراسة

فير الفــرص ليشــو فــي الؾقــت نفدــو يظــرح تحــديات لرطفــال يتعتبــر مرحمــة حرجــةأ  إذ يفــتح السجــال لتــؾ 
وأسـرىؼ  دــبي القزــايا السرتبظــة  الانتقـال. لــذلػأ يجــي عمــو ا خرـائييؽ جســع معمؾمــات دقيقــة حــؾل 
احتياجات ا سر وتؾقعاتيؼ خلال ىذه السرحمة الانتقاليةأ  وذلػ لؾضع وتظؾير أىـداف انتقاليـة ملائسـة 

 خدمات تركز عمو احتياجات ا سرة. مؽ الشاحية الثقافية وتقديؼ

الانتقــال مــؽ بــرامج التــدخت السبكــر إلــو الظفؾلــة السبكــرة يعــد مرحمــة حداســة تتظمــي وتــرى الباحثــة  أن 
تخظيظــاً دقيقــاً وتشغيســاً فعــالًا حيــ  يجــي إشــراك ا ســر  ذــكت كامــت لزــسان دعسيــؼ وتــؾجيييؼ خــلال 

والســربيؽ لفيــؼ احتياجــات ا طفــال وضــسان تقــديؼ  ىــذه السرحمــة  الإضــافة إلــو أىسيــة تــدريي السعمســيؽ
الـــدعؼ السشاســـي ومـــؽ الزـــروري أيزـــاً أن تذـــست البـــرامج آليـــات تقيـــيؼ مدـــتسرة لسراقبـــة تقـــدم ا طفـــال 
ــــة  ــــو تظــــؾير السيــــارات الاجتساعي ــــز عم وتيييــــف الاســــتراتيجيات  ســــا يتشاســــي مــــع احتياجــــاتيؼ والتركي

ال فـي البي ـة الجديـدة فـي الشيايـة يتظمـي ىـذا الانتقـال نيجـاً والعاطفية يديؼ  ذكت كبير في ت قمؼ ا طفـ
 .مجتسعياً متياملًا لزسان أفزت نتائج لرطفال

 .الانتقال مؽ السشزل أو السراكز إلو السدرسة -2
الانتقــال مــؽ السشــزل أو السراكــز إلــو السدرســة يسثــت تحــديًا لمعديــد مــؽ ا طفــالأ  ســؾاء العــادييؽ أو ذوي 

يتظمي ىذا الانتقال إجراء تغييرات في البي ة السادية والتعميسية. تذير الدراسات إلو أن الإعاقةأ  حي  
وليــؽ  ىشــاك فؾائــد كبيــرة لعسميــة التخظــيح السبكــر ليــذا الانتقــالأ لــيس فقــح لل ــاء وا ميــات والسعمســيؽأ

عمســاء الــشفس يسكــؽ لأ أيزًــا لرطفــال أنفدــيؼأ  مســا يدــيؼ فــي تحقيــق إنجــازاتيؼ وتظــؾرىؼ فــي السدــتقبت
التربؾييؽ وغيرىؼ مؽ السختريؽ في العسمية الانتقالية تقديؼ خبرات تعميسية وطرق لحت السذكلات التي 

 .تؾاجو أولياء ا مؾرأ  لزسان انتقال ناجح وسمس في الدشؾات ا ولو مؽ حياة الظفت
تــ  ير كبيــر عمــو  مــؽ السشــزل إلــو السدرســة ذات ذوي الاعاقــة البرــريةتعتبــر مرحمــة انتقــال ا شــخاص 

ذوي الاعاقــــة العسميــــة التعميسيــــةأ  مســــا يدــــتدعي اىتسامًــــا خاصًــــا. فاســــتسرار تقــــديؼ الخــــدمات لرطفــــال 
الــذيؽ يشتقمــؾن مــؽ السشــزل إلــو السدرســة يعــد أمــرًا  ــالم ا ىسيــةأ  حيــ  يدــيؼ فــي نجــاحيؼ فــي  البرــرية

 .(Davis & Leonard, 2007) التييف مع بي تيؼ الجديدة

عؽ العؾامـت السـ  رة فـي انتقـال ا طفـال الرـغار  Hamilton (2012) &Schischka ة كذفت دراس
مـؽ ا  ـاء وا ميـات والسدرسـيؽأ  وتـؼ طمـي  17ذوي الإعاقة إلو السدرسة. حي  أجريت مقا لات مـع 

آرائيؼ قبت عسمية انتقال أبشائيؼ وبعد دخؾليؼ السدرسـة. أعيـرت الدراسـة  عـض السسارسـات الشاجحـة فـي 
 سا في ذلـػ عقـد اجتساعـات لتخظـيح الانتقـال وتـؾفير الفـرص  تؾاصت والتعاون بيؽ ا سر والسدارسأال

كسـا قـدمت ا سـر معمؾمـات  أوالتدييلات لرطفالأ  مثت الدساح ليؼ بزيارات متعـددة لمسـدارس الجديـدة
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مؾا خدمات واىتسامًا متسيزيؽ لمظـلا  فـي السـدارسأ فـي نجـاح انتقـاليؼ مسـا سـاىؼ  تفيد   ن السدرسيؽ قدا
  عد دخؾل السدرسة.

تـــرى الباحثـــة أن الذـــراكة بـــيؽ البيـــت والسدرســـة تتعتبـــر العامـــت ا كثـــر أىسيـــة فـــي انتقـــال ا طفـــال ذوي 
ـــاش مـــع ا ســـر والسعمســـيؽ  أالإعاقـــة ـــة بيـــذا الانتقـــال مـــؽ خـــلال الشق ـــد مـــؽ القزـــايا الستعمق ـــرز العدي تب

مسـا يتظمـي إجـراء تعـديلات  للاندماج في نغام السدرسـةأ وا طفال أنفديؼ حؾل استعداد ى لاء ا طفال
مشاسبة في البي ة السادية والتعميسية.  الإضـافة إلـو ذلـػأ  يجـي تعزيـز عسميـات التؾاصـت والتعـاون بـيؽ 
معمســـي ريـــاض ا طفـــال ومعمســـي الســـدارس لمتخظـــيح لعسميـــة الانتقـــال. كســـا يتلاحـــ  أن  عـــض مقـــدمي 

الؾصــؾل إلــو جسيــع ا طفــال فــي السشــازل الــذيؽ يحتــاجؾن إلــو تمــػ الخــدمات قــد يؾاجيــؾن صــعؾبة فــي 
 الخدمات.

 الانتقال مؽ السدارس ا ساسية إلو الثانؾية -3
تتعتبــــر مرحمــــة السراىقــــة السبكــــرة مرحمــــة حداســــة فــــي نســــؾ ا فــــرادأ  حيــــ  تتــــزامؽ مــــع تغييــــرات نفدــــية 

ارات الحياة السدـتقمة. يتغيـر العديـد مـؽ واجتساعية ومادية. تيدف ىذه السرحمة إلو تزويد السراىقيؽ  سي
الظمبة  ذوي الإعاقة قمقًـا خـلال انتقـاليؼ إلـو السـدارس الثانؾيـةأ  نغـرًا لسـا يؾاجيؾنـو مـؽ انتقـادات حـادة 
مــؽ الظمبــة  ا كبــر ســشًاأ   الإضــافة إلــو صــعؾبة الســؾاد الدراســية فــي ىــذه السرحمــةأ  لــذا تتعــد البــرامج 

دارس ا ساسية إلو الثانؾيـة تمـػ التـي تركـز عمـو إشـراك معمسـي السـرحمتيؽ فـي الانتقالية الفعالة مؽ الس
تظــؾير ا نذــظة الانتقاليــة. يتزــسؽ ذلــػ تقــديؼ معمؾمــات شــاممة عــؽ الســدارس الثانؾيــة وتزويــد الظمبــة  

 & ,Roybal, Thorntonذوي فقـد الدـسع  السيـارات الاجتساعيـة اللازمـة لمشجـاح فـي ىـذه السرحمـة )

Usinger, 2014). 
يجي أن يتؼ التركيـز عمـو تظـؾير ميـارات اسـتخدام ا دوات التقشيـة السدـاعدةأ  التـي أصـبحت جـزءًا لا 
يتجــزأ مــؽ حيــاة الســراىقيؽ ذوي الإعاقــةأ   الإضــافة إلــو ميــارات حــت السذــكلات والــدفاع عــؽ حقــؾقيؼ 

عدىؼ في الالتحاق  دـؾق وتعزيز استقلاليتيؼ. كسا يشبغي تقديؼ خدمات تؾجيو وإرشاد نفدي ملائسة تدا
 (.Seong et al., 2015العست )

(أ حيـ  يذـيرون إلـو أنـو لزـسان انتقـال Novakovic& Ross, 2015ويتفـق ىـذا مـع مـا أوضـحو)
نــاجح فــي ىــذه السرحمــةأ  يجــي عمــو السيشيــيؽ إعــداد بــرامج متخررــة  التشدــيق مــع معمســي الســدارس 

قاليةأ يشبغي أيزًـا الكيـام بزيـارات ميدانيـة إلـو السـدارس الثانؾية والسذاركة في وضع وإعداد الخظة الانت
الثانؾيــة قبـــت بـــدء عسميـــة الانتقــالأ  بيـــدف مدـــاعدة ا شـــخاص ذوي الإعاقــة عمـــو التـــ قمؼ مـــع البي ـــات 
الجديــدة وأفرادىــاأ كســا يجــي التركيــز عمــو إكدــا  ىــ لاء ا فــراد ميــارات حــت السذــكلات والــدفاع عــؽ 

سية السيارات ا كاديسية والاجتساعية السرتبظـة  ـالخبرات والسيـارات السقدمـة حقؾقيؼأ مع الت كيد عمو أى
 خلال السراحت الانتقالية الثانؾية.
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تــرى الباحثــة أن الانتقــال مــؽ الســدارس ا ساســية إلــو الثانؾيــة ىــؾ مرحمــة حاســسة فــي حيــاة الســراىقيؽأ 
رة. تذدد عمو أىسيـة تظـؾير بـرامج خاصة ذوي الإعاقةأ حي  تترافق مع تغييرات نفدية واجتساعية م  

انتقاليـــة فعالـــة تذـــست مذـــاركة معمســـي الســـرحمتيؽ وتزويـــد الظمبـــة   السعمؾمـــات اللازمـــة وميـــارات الحيـــاة 
السدتقمةأ كسا ت كد عمو ضرورة التركيز عمو استخدام ا دوات التقشيـة السدـاعدةأ  وتعمـيؼ ميـارات حـت 

ات تؾجيـو وإرشـاد نفدـيأ تـرى أن التشدـيق بـيؽ السيشيـيؽ السذكلات والدفاع عؽ الذاتأ  مع تؾفير خدم
ومعمســي الســدارس الثانؾيــةأ   الإضــافة إلــو تشغــيؼ زيــارات ميدانيــةأ  يدــيؼ فــي نجــاح الانتقــال ويدــاعد 

 الظمبة عمو الت قمؼ مع بي اتيؼ الجديدة.

 الانتقال مؽ السرحمة الثانؾية إلو السرحمة الجامعية -4
الــــؾعي السجتسعــــي وتعزيــــز الــــتفيؼ والتعــــاطى تجــــاه طــــلا  ذوي الاعاقــــة ىشــــاك حاجــــة ماســــة لزيــــادة  

البرريةأ   الإضافة إلو تؾفير الدعؼ السشاسي ليؼ في عسمية الانتقال وخلال مديرتيؼ الجامعية. يجي 
ـــو تظـــؾير بـــرامج وخـــدمات مخررـــة لتمبيـــة احتياجـــات ىـــ لاء الظمبـــةأ  ـــو الجامعـــات أن تعســـت عم عم

افـق والتجييـزات التيشؾلؾجيـة اللازمـة لتسكيـشيؼ مـؽ الاسـتفادة الياممـة مـؽ جـؾدة  الإضافة إلـو تـؾفير السر 
التعمــيؼ العــالي. كســا يشبغــي تعزيــز الحــؾار والتؾاصــت الفعــال بــيؽ الظمبــة  ذوي الاعاقــة وأعزــاء اليي ــة 

ؾفير التدريدية والزملاءأ  لبشاء بي ة تعميسية شاممة وداعسة لمجسيع. مـؽ خـلال اعتسـاد ىـذه الخظـؾات وتـ
الــدعؼ الــلازم لمظــلا  ذوي الاعاقــة البرــرية فــي عسميــة الانتقــالأ  يسكــؽ تحقيــق تجربــة جامعيــة مثســرة 

ـــة ـــة والسيشي ـــة أ  تسكـــشيؼ مـــؽ تحقيـــق طسؾحـــاتيؼ ا كاديسي فـــلاح  : 2024صـــالحأ)وناجحـــة ليـــ لاء الظمب
 (.2022واخرونأ

إلـــــــو عؾامـــــــت ذكرتيـــــــا  يعـــــــؾد ارتفـــــــاع ندـــــــبة التحـــــــاق ا شـــــــخاص ذوي الإعاقـــــــات  ـــــــالتعميؼ الجـــــــامعي
Hitchings,2005) تتعمــق بتحدـــيؽ جــؾدة الخـــدمات عمـــو السدــتؾى الجـــامعي وتعزيــز الخـــدمات فـــي )

 السراحت الثانؾية مؽ خلال نغام التعميؼ.
عمــو ضــرورة    Thomas(2008)&Godfreyمــع  Flannery & Hellemn (2015)ويتفــق  

السشاســبة فــي بشــاء اليميــات والتجييــزات اللازمــة  تعــديت بي ــة التعمــيؼ العــالي مــؽ خــلال تــؾفير التدــييلات
لمظـــلا  ذوي الإعاقــــة. كســــا يذــــددون عمــــو أىسيــــة تــــؾفير الؾســــائت السدــــاعدة لتدــــييت تقــــديؼ السحتــــؾى 
الدراسيأ   الإضافة إلو ضرورة تؾعية أعزاء اليي ة التدريدية والظمبة   ذكت عام  حقؾق ا شـخاص 

عرفة والؾعي بيذه الحقـؾق. مـؽ جيـة أخـرىأ  يتعتبـر اسـتقلال ذوي الإعاقةأ  نغرًا لؾجؾد ضعى في الس
 الجامعاتأ  خاصة الخاصة مشياأ  عاملًا يديؼ في تقميت الدعؼ السقدم لحقؾق الظمبة  ذوي الإعاقة.

ويؾاجو ا شخاص ذوو الإعاقات العديد مؽ التحديات في السدارسأ  خاصة في السرحمة الثانؾيةأ سؾاء 
لانتقـــال إلـــو ســـؾق العســـت لـــذاأ  تتعتبـــر بـــرامج مـــا  عـــد الثانؾيـــة لرشـــخاص ذوي فـــي تمقـــي التـــدريي أو ا
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الإعاقة مؾضؾعًا ميسًا يدتحق البح  والاىتسامأ حي  تقدم خبرات متياممة تشاسي أعسـارىؼ مـؽ خـلال 
   (. (De Clercq et al,2017السذاركة في أنذظة التعميؼ السيشي والبرامج الترفييية في  الجامعات 

ر الانتقال الشاجح مؽ السدرسة إلو العست اليدف ا ساسي لجسيـع ا شـخاص ذوي الإعاقـةأ  وليـؽ يتعتب
بدون برنامج انتقالي واضـح ودون تـدريي مدـبقأ لـؽ يتحقـق ىـذا اليـدفأ مسـا يـ دي إلـو معانـاتيؼ مـؽ 

يـة التـي (  وبالتاليأ ىشـاك عـدة اعتبـارات يجـي مراعاتيـا فـي السـدارس الثانؾ Nicolas, 2010البظالة )
 تدعو لتعزيز الشتائج الإيجابية لسا  عد الثانؾية لمظلا  ذوي الإعاقةأ  ومشيا:

تذجيع السذاركة: يجـي تذـجيع ا شـخاص ذوي الإعاقـة عمـو السذـاركة فـي تخظـيح ا ىـداف لسـا  -1
  عد الثانؾيةأ حي  يسكؽ أن يكؾن لذلػ ت  ير إيجابي كبير عمو نؾعية حياتيؼ ك شخاص  الغيؽ.

غيرات كبيـرة: الانتقـال مـؽ السدرسـة الثانؾيـة إلـو التعمـيؼ الجـامعي أو سـؾق العسـت يتظمـي تغييـرات ت -2
 كبيرة تتعمق  التؾقعات والستظمبات القانؾنيةأ  الإضافة إلو أىسية تقرير السرير.

تحديد ا ىداف: يجي أن تتزسؽ عسمية التخظيح للانتقال ميؾل الظالي ورغباتـوأ وتحديـد أىـداف - 3
 تعميؼ الجامعي والخدمات اللازمة لتحقيق الانتقال.ال
( العست عمو وضع معايير تتشاسي IEPمعايير ملائسة: يشبغي عمو فريق الخظة التربؾية الفردية ) -4

 مع احتياجات الظالي الفردية ومعايير السدرسة خلال السرحمة الانتقالية.
ل مـؽ خـلال تقـديؼ السذـؾرة والإرشـادأ  عشاصر مشغسة: يجي وضع عشاصر مشغسة لتحدـيؽ الانتقـا -5

 والعست التعاوني مع م سدات التعميؼ العالي والجيات الحكؾمية لؾضع استراتيجيات فعالة للانتقال.
فـــي ضـــؾء مـــا ســـبقأ  تـــرى الباحثـــة أىسيـــة البـــرامج الانتقاليـــة  سختمـــى مراحميـــاأ ســـؾاء كانـــت ميشيـــة أو 

ســتقلالية لرشــخاص ذوي الإعاقــة وتعزيــز دمجيــؼ فــي أكاديسيــة أو وعيفيــةأ التــي تيــدف إلــو تحقيــق الا
التعمــيؼ والسجتســع. يتظمــي ذلــػ وضــع قؾاعــد واضــحة لمعــامميؽ فــي الســدارس الثانؾيــة والجامعــات حــؾل 
كيفيــة تقــديؼ خــدمات انتقاليــة فعالــة تتعمــق  ا شــخاص ذوي الإعاقــةأ بيــدف تــ ىيميؼ للانتقــال إلــو ســؾق 

 شرة  عد تخرجيؼ مؽ السدرسة الثانؾية.العست أو إلو التعميؼ الجامعي مبا
 

 البرخية الاعاقة ذوي  لمطمبة الانتقال تحجيات 4.1.2.2
 
 السرحمـة إلـو الثانؾيـة السرحمـة مـؽ الانتقـال أ شـاء عديـدة تحـديات البرـرية الاعاقـة ذوي  طمبـة ؾاجـوي

 فـي صـعؾبة ن يؾاجيـؾ  الجامعيـة تجـربتيؼ لتحدـيؽ إضـافية إجـراءات اتخـاذ مشـا يتظمي وذلػ .الجامعية
 .وتظؾرىؼ تعمسيؼ يعيق أمر بريتأ وىؾ صيغة إلو السحؾلة الدراسية والسؾاد البريت ا لؾاح إلو الؾصؾل
 اليـافي والـتفيؼ الـؾعي إلـو الجامعـات فـي والسؾعفـؾن  ا سـاتذة يفتقـروا أن ذلـػأ يسكـؽ إلـو  الإضـافة

 وتؾعيـة الجامعـات فـي الـؾعي زيـادة عمـو نعسـت أن يجـي البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  لاحتياجـات
 تمبيـة عمـو قـادريؽ يرـبحؾن   حيـ  الظمبـة أ  ى لاء احتياجات حؾل والسؾعفيؽ التدريس ىي ة أعزاء
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 لمظـلا  السشاسـبة الخـدمات وتـؾفير الـدعؼ تحدـيؽ التحـديات تمـػ تتظمي  ؼأ ومؽ السختمفة احتياجاتيؼ
 وخـدمات تجييـزات تـؾفير عمـو سـتنع أن يجـي ناجحـة جامعيـة تجربـة لزـسان البرـرية الاعاقـة ذوي 

 تؾعيـة فـي والاسـتثسار بريـتأ  إلـو السحؾلـة والسـؾاد البريـت ا لـؾاح ذلـػ فـي  سا الجامعاتأ  في أفزت
 عمـو نيـؾن  أن يجـي البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  احتياجـات حـؾل والسؾعفيؽ التدريس ىي ة أعزاء
 السداعدة البرامج أو البريت الت شيرات تؾفير لالخ مؽ ذلػ كان سؾاء ليؼأ اللازم الدعؼ لتقديؼ استعداد
 الاعاقـة ذوي  لظلابشـا وناجحـة مثسـرة دراسـية تجربـة نزـسؽ أن يسكششـا ذلػأ تحقيق خلال ومؽ ا خرى 

 ,.Yusof et al)ة والسيشيــ ا كاديسيــة طسؾحــاتيؼ وتحقيــق الازدىــار مــؽ البرــريةأ تسكــشيؼ
2020;Beyene et al.,2023) 

 
 

 الانتقال عسمية في البرخية الاعاقة ذوي  لمطمبة لسقجما الجعم 5.1.2.2
 

 إلو الثانؾية السرحمة مؽ الانتقال عسمية في ميسًا دورًا البررية الاعاقة ذوي  لمظمبة السقدم الدعؼ يمعي
 عمـو الظمبـة  تدـاعد التـي والتدـييلات الخـدمات مـؽ العديـد السقـدم الـدعؼ تتزـسؽ .الجامعيـة السرحمـة
 مثـت الجامعـات فـي السلائسـة التجييـزات تـؾفير يـتؼ السثـالأ سـبيت فعمـو .الجامعيـة الحيـاة مـع التييـف
 فـي ىـام بـدور ا كـاديسيؾن  السدتذـارون  يقـؾم كسـاأ الرـؾتية لمقـراءة السدـاعدة والبـرامج البريـت ا لـؾاح
 لـذاأ  .الجـامعي السدار وتخظيح السشاسبة الدراسية السداقات اختيار في لمظلا  والإرشاد الدعؼ تقديؼ
 تجربـة لتحقيـق ضـروريًا أمـرًا الانتقـال عسميـة فـي البرـرية الاعاقـة ذوي  لمظـلا  السقـدم الـدعؼ يعتبـر

 . (Rapanta et al.2021; Yeung & Yau, 2022) ناجحة جامعية
 في الظمبة  وتدعؼ أالدراسية الفرؾل في والتفاعت السذاركة لزيادة اللازم البرنامج الجامعات ىذهتؾفر 

 أذلـػ إلـو  الإضـافة. الرـؾتية اليتا ـة وبـرامج الرـؾتي التحـؾل بـرامج مثـت السدـاعدة التقشيـات استخدام
 إلـو الؾصـؾل لتدـييت التيشؾلؾجيـة وا جيـزة الرقسيـة السرـادر والسكتبـات الؾيـي مؾاقـع مؽ العديد يؾفر
 التؾجيـو ريةالبرـ الاعاقـة ذوي  لمظـلا  السقدمة ا خرى  الخدمات تتزسؽ أوالسعمؾمات الدراسية السؾاد
 ىـذا  فزـت .الرـعبة الدراسـية لمسـؾاد الإضـافية التعميسيـة والـدروسأ السخررـة العسـت ورش أالفـردي
 البي ـة فـي والشجـاح للازدىـار الفرصـة البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  لـدى يرـبح أالستيامـت الـدعؼ

 الدراسـة مجـال فـي والتييـف والتحسـت التحـديات تجـاوز عمـو يدـاعدىؼ السدـتسر الـدعؼ ىـذا .الجامعيـة
 وتعمؼ اجتساعية روا ح بشاء في البررية الاعاقة ذوي  لمظلا  السقدم الدعؼ يداعد .الذخري والتظؾر
 والفعاليـات  والشـؾادي الجساعيـة ا نذـظة فـي لمسذـاركة فـرص تـؾفير ىـذا يذـست .الحياتيـة السيـارات
 يعـزز مسـا أا خـريؽ الظمبـة  وبـيؽ  رـريًا السعـاقيؽ الظمبـة  بـيؽ التفاعـت الفـرص ىـذه تعـززأ الثقافيـة
 ذلـػ فـي  سـا - لمظـلا  والشفدـي السجتسعـي الدعؼ يقدم أذلػ إلو  الإضافة .الستبادل والتفاىؼ التعاون 
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 والعاطفيـة العقميـة الظمبـة  صـحة تحدـيؽ فـي السدـاعدة - والاستذـارات الذخرـية السقـا لات
 الذخرـية وبشـاء أ  نفدـيؼ الثقـة كتدـا لا الظمبـة  تحفيـز عمـو السدـتسر الـدعؼ يعسـت .والاجتساعيـة

 (.2023أ الرازق  عبد( والذخرية السيشية حياتيؼ في والتفؾق أ الذاتية واليؾية
ذوي الإعاقـة البرـرية فـي عسميـة الانتقـال مـؽ السشـزل أو السراكـز  لمظمبـةالـدعؼ السقـدم وترى الباحثة أن 

التشقــت والاســتقلاليةأ  واســتخدام تيشؾلؾجيــا  إلــو السدرســة يذــست تــؾفير التــدريي التييافــي لتعزيــز ميــارات
 الإضـافة إلـو تظـؾير خظـح تعميسيـة فرديـة تشاسـي  السداعدة مثت ا جيزة القابمة لمقراءة لتدييت الـتعمؼأ

احتياجــات كــت طالــي ويعــد الــدعؼ الشفدــي والاجتســاعي أساســيًا لتقميــت القمــق وزيــادة الثقــة  ــالشفس كســا 
التعميسية لزسان تؾاصت فعال مـع السدرسـة ومتا عـة تقـدم الظالـي مسـا  يتظمي إشراك ا سر في العسمية

 .يعزز مؽ نجاحيؼ في البي ة الجديدة
 

 لمجامعة الانتقال قبل البرخية الاعاقة ذوي  لمطمبة اللازمة لاستعجاداتا 6.1.2.2
 

 السشاسـبة الاسـتعدادات الجامعيـة السرحمـة إلـو البرـرية الاعاقـة ذوي  لمظـلا  الشـاجح الانتقـال تظميي
 الخاصة احتياجاتيؼ لتمبية دقيقة خظة يزعؾا أن الظمبة  عمو يجي إذ .الجامعة في الدراسة بدء قبت

 الظمبـة  يمجـ  وقـد .الدراسـي العـام انظـلاق قبـت الجامعـة داخـت الزرورية التجييزات تؾافر مؽ والت كد
 السدـاقات تحديـد فـي عدتيؼلسدـا ا كـاديسييؽ السدتذـاريؽ قبـت مـؽ والارشـاد الـدعؼ طمـي إلـو أيزًـا

 فقن ذلػأ  إلو  الإضافة. الفردية ومؾاىبيؼ اىتساماتيؼ تشاسي دراسية خظة ووضع السلائسة الدراسية
  ذـكت ادمـاجيؼ عمـو الظمبـة  يدـاعد أن يسكـؽ والاجتساعيـة الذخرـية السيـارات تشسيـة عمـو العسـت
 أمـرًا يعـد الجامعـة إلـو الانتقـال قبـت قؽوالسـت السبكـر التحزير فقن لذلػأ  .الجامعية الحياة في كامت

 وتظـؾير جديـدة ميارات اكتدا  في والسداعدة البررية الاعاقة ذوي  الظمبة  نجاح لزسان ضروريًا
 فـاروق  : 2022 أ سـيد ا كاديسيـة) طسؾحـاتيؼ تحقيـق وتذـجع تـدعسيؼ تعميسيـة بي ـة فـي قـدراتيؼ

 (.2023 واخرونأ
زمـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة البرـــرية قبـــت الانتقـــال إلـــو الجامعـــة الاســـتعدادات اللاوتعتقـــد الباحثـــة أن 

والتعـرف  تذست تقديؼ تدريي عمو ميارات التشقت داخت الحرم الجامعي لمت قمؼ مـع السدـاحات الجديـدةأ
عمـــو تقشيـــات السدـــاعدة والتيشؾلؾجيـــا الستاحـــة لـــدعؼ تجـــربتيؼ التعميسيـــةأ  الإضـــافة إلـــو التؾاصـــت مـــع 

السـؾارد السشاســبة كالستمخرـات القابمــة لمؾصـؾل. يجــي عمـييؼ أيزًــا إعـداد خظــة خـدمات الـدعؼ لتــؾفير 
دراسية تتشاسي مع أسمؾ  تعمسيؼ والانخـراط فـي ا نذـظة التسييديـة لتعزيـز شـعؾر الانتسـاءأ  وأخيـرًاأ  
تقديؼ الدعؼ الشفدي والاجتساعي لزـسان جـاىزيتيؼ الشفدـية لسؾاجيـة التحـديات الجديـدة مسـا يدـيؼ فـي 

 .ييت انتقاليؼ إلو الحياة الجامعيةتد
 



 

17 

 الجامعية السخحمة الى الانتقال نحه البرخية الاعاقة ذوي  الطمبة اتجاىات 7.1.2.2
 السرحمـة إلـو الانتقـال نحـؾ البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  يتبعيـا التـي الاتجاىـات الفقـرة ىـذه تتشـاول

 فـي القؾيـة  الرغبـة يذـعرون  البرـرية عاقـةالا ذوي  الظمبـة  أن الدراسـات مؽ العديد تغير .الجامعية
 أن الظمبة  يجد .بيؼ الخاصة الاىتسام مجالات في السعرفة واكتدا  الجامعي التعميؼ عمو الحرؾل
 الحرـؾل يعتبـر .جديـدة تحـديات وتحقيـق وقدراتيؼ مياراتيؼ لتظؾير الفرصة يسشحيؼ الجامعي التعميؼ
 يتسثـت .السجتسـع فـي والانـدماج مدـتقمة ىؾيـة وتيـؾيؽ تالـذا مؽ لمتحقق فرصة الجامعي التعميؼ عمو
 مـؽ السقبمـة السرحمـة إلـو الخظـؾة واتخـاذ الجـامعي التعمـيؼ عمـو لمحرـؾل دعسيـؼ فـي الظمبـة  اتجـاه
 .العالي التعميؼ

 
 جدًا كبير  ذكت البررية الاعاقة ذوي  الظمبة  رغيي: الجامعي التعميؼ عمو الحرؾل في الرغبة -1
 مياراتيؼ وتشسية تعميسيؼ لسؾاصمة حكيكية فرصة فييا يرون  أالجامع التعميؼ فرصة عمو الحرؾل في

 يذعرون  . كمسات  التعمؼ شغفيؼ وصى يسكؽ ولا بياأ  ييتسؾن  التي السجالات في السعرفة واكتدا 
 فـي أنفدـيؼ وإ بـات والسيشيـةأ  العمسيـة آفـاقيؼ وتؾسـيع جديـدة تحـديات استيذـاف فـي الذـديدة  الرغبة

 الرـعيد عمـو وميسًـا رائعًـا إنجـازًا جامعيـة شـيادة عمـو الحرـؾل يعتبـرون  .والسعرفـة العمـؼ تسـعمج
 عـالؼ دخـؾل جـدًا ييسيـؼ .وإنجـازاتيؼ أنفدـيؼ عـؽ التـام والرضـا الذـديد  ـالفخر ويذـعرون  الذخرـيأ 
 اللازمـة سدـاعدةال تـؾفير يتؼ وأن يدتحقؾنوأ  الذي والتقدير والاحترام  السداواة  يتعامَمؾا وأن الجامعات

 شـيء أي تحقيـق عمـو قـادرة عغيسـة قـؾة أنفدـيؼ يعتبـرون  والسيشيـة العمسيـة طسؾحـاتيؼ لتحقيـق ليـؼ
 إلـو يشغـرون  .السرجـؾة أىـدافيؼ إلـو لمؾصـؾل جيـدىؼ أقرـو بـذل فـي يتؾانـؾا ولـؽ لـوأ  يظسحـؾن 
 وعسميؼأ تساميؼاى مجالات في والشجاح التسيز لتحقيق  ذغى وسيعسمؾن  تامةأ و قة بتفاؤل السدتقبت

عبـد  ; 2024واخـرونأ مختـار)   سـارىؼ سـي تي والرـبر والتفـاني الجـاد العسـت  ـ ن يقـيؽ عمـو فـ نيؼ
 (.2023الدلام و فرغميأ

 الاعاقة ذوي  الظمبة  قرار في العؾامت مؽ العديد ت  ر: لمجامعة الانتقال قرار في الس  رة العؾامت -2
 الذخرـية والرغبـة الـداخمي التحفيـز ىـي العؾامـت ىذه مؽ دةواح الجامعةأ  إلو الانتقال في البررية
 التعميسيـة الفـرص اسـتغلال إلـو الظمبـة  يدـعو الـذات وتظـؾير الجـامعي التعمـيؼ تحقيـق فـي القؾيـة

 الاجتساعيـة العؾامـت آخـر جانـي مـؽأ ا كاديسيـة أىـدافيؼ لتحقيـق جيـدىؼ قرـارى  وبـذل الستاحـة
 الستـاح الـدعؼ يكـؾن  فقـد الجامعية  الدراسة الستعمقة القرارات اتخاذ في  ارزًا دورًا أيزًا تمعي والثقافية

 الخظـؾة ىـذه لاتخـاذ الظمبـة  تـدفع التـي الحاسـسة العؾامـت بـيؽ مـؽ والسجتسـع وا صـدقاء ا ىـت مـؽ
 وراء الدـعي عمـو قـؾي   ذـكت تذجع والتي  الظالي السحيظة التعميسية الثقافة إلو  الإضافة اليامةأ 
 دورًا أيزًـا الزـرورية الساليـة والسـؾارد السـادي التـؾافر يمعـي وبـالظبعأ  .فيـو والشجاح امعيالج التعميؼ
 السلائسـة الشقـت وسـائت تـؾافر إلـو البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  يحتـاج فقـد .الظمبـة قـرار فـي حاسـسًا
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 الإمكانيـات فيروتـؾ  الجـامعي التعمـيؼ تيـاليف لتسؾيـت اللازمـة الساليـة والسدـاعدات السشاسـبة والسدـاكؽ
 .)2021واخرونأ,رياض :2022واخرونأ  فلاح) الجامعية دراستيؼ في لشجاحيؼ اللازمة
 الـدعؼ آفـاق تؾسـيع عمـو البرـرية الاعاقـة  ظـلا  الخـاص الحقـؾقي التحالى يعست طبيعيةأ   رفة
 العديـد تـؾفير عمـو الفريـق يعسـت .الجامعـة فـي بيـؼ السحيظة الغروف وتحديؽ الظمبة  لي لاء الستاح

 مـع وبالتعـاون  ةأ ا كاديسي تظمعاتيؼ لتحقيق الظمبة  يحتاجيا التي السالية والسداعدات الخدمات مؽ
 التـي الستقدمـة التيشؾلؾجيـة والسعـدات الجيـدة والسداكؽ السلائسة الشقت وسائت التحالى يقدم الجامعةأ 

 قبـت مـؽ السقدمـة الفعاليـاتو  ا نذـظة تيـدف .وراحـة  دـيؾلة دراسـتيؼ اسـتيسال فـي الظمبـة  تدـاعد
 والحيـاة الدراسـة بـيؽ التـؾازن  تحقيـق إلـو البرـرية الاعاقـة  ظـلا  الخـاص الحقـؾقي التحـالى

 وتقـديؼ الظمبـة  لتؾجيـو تعميسيـة عسـت وورش ونـدوات ميدانيـة رحـلات تشغـيؼ يـتؼ ةأ الاجتساعيـ
 مـؽ الظمبـة  بـيؽ لتعـاون وا التفاعـت عمـو التحـالى يذـجع كسـا ا كـاديسي لمشجـاح اللازمـة السعمؾمـات

 ومدا قات ترفييية حفلات يقام السثالأ  سبيت فعمو .واجتساعية و قافية رياضية فعاليات تشغيؼ خلال
 تـؾفير لزـسان يأ الجـامع السجتسـع فـي والانـدماج التؾاصـت وفـرص الظمبـة  بـيؽ العلاقـات لتعزيـز

 ا كاديسيـةأ  أىـدافيؼ لتحقيـق لبرـريةا الاعاقـة ذوي  الظمبـة  عمييـا يعتسـد والتـي اللازمـة الإمكانيـات
 السعشية ا خرى  والس سدات اليي ات مع والعلاقات الذراكات مؽ قؾية شبكة بشاء في التحالى يدتثسر
 التعميسـي لميـادر السدـتسر والتـدريي التؾعيـة بـرامج الذـراكات ىـذه وتذـست يأالسيشـ والت ىيـت  ـالتعميؼ

 الظمبـة  ومدـاعدة لـدمج اللازمـة والخبـرة السعرفـة لـدييؼ ن يكـؾ   حي  الجامعيأ  السجال في والعامميؽ
 احتياجـات بتمبيـة الذـديد والالتـزام السدـتسرة الجيـؾد ىـذه خـلال مـؽ . فاعميـة البرـرية الاعاقـة ذوي 

 الجـامعي التعمـيؼ تعزيـز فـي البرـرية الاعاقـة  ظـلا  الخـاص الحقـؾقي التحـالى يدـتسر الظمبـة أ 
 وتـؾفير وتذـجيعيؼ دعسيـؼ خـلال ومـؽأ البرـرية الاعاقـة ذوي  ة الظمبـ لحقـؾق  ومؾاكـي آمـؽ كسجـال

 فـي  رـرية اعاقـة ذو طالـي ليـت الشجـاح لزـسان جاىـدًا التحـالى يدـعو ليـؼأ  وملائسـة داعسـة بي ـة
 :Miranda et al.2021;Lund & Cmar, 2020). 2.22فلاح وآخرونأ ) الجامعة

لــدى الظمبــة  ذوي الاعاقــة البرــرية : جامعيــةذوي الاعاقــة البرــرية مــؽ الحيــاة ال الظمبــةتؾقعــات  -3
تؾقعات محددة وعسيقة مؽ الحياة الجامعيةأ  حي  يتسشؾن  ذكت كبير أن تيؾن الجامعـة بي ـة متاحـة 
وملائســة لاحتياجـــاتيؼ الفريـــدة. يرغبـــؾن  قـــؾة فـــي الحرـــؾل عمـــو الـــدعؼ والسدـــاندة ا كاديسيـــة والتقشيـــة 

لتحديات البررية وتحقيق تجربتيؼ الجامعية  كت نجاح وسيؾلة. والسادية اللازمة ليتسكشؾا مؽ تجاوز ا
إنيؼ يعؾلؾن  ذكت كبير عمو الجامعـة لتـؾفير الامتيـازات والتدـييلات التـي تـؾفر ليـؼ الفرصـة العادلـة 
لمؾصؾل إلو التعميؼ  كفاءة عالية وتعزز نجاحيؼ ا كاديسي.  الإضافة إلو ذلػأ  فقنيؼ يتظمعؾن إلو 

ــال مـع زملائيــؼ الظمبــة  فــي مختمــى اكتدـا  مجسؾعــة  كبيــرة مــؽ العلاقـات الاجتساعيــة والانــدماج الفعا
جؾانــي الحيــاة الجامعيــة. يعتبــرون ىــذا الانــدماج الاجتســاعي أحــد العؾامــت الرئيدــية فــي خمــق تجربــة 

 ( .Hewett et al., 2023جامعية لا تتشدو ومفيدة عمو الرعيد الذخري وا كاديسي )
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يتسشو الظمبة  ذوي الإعاقة البررية أن تتعاون الجامعـة معيـؼ  ذـكت و يـق لتـؾفير  الشغر إلو ذلػأ  
مزيــد مــؽ الــدعؼ والإمكانيــات الزــرورية لــيس فقــح لاجتيــاز التحــديات البرــريةأ  وليــؽ أيزًــا لتحقيــق 
تجربة جامعية مثالية. يعتبرون امتلاك الدعؼ ا كاديسي والتقشي والسادي ضرورة لزـسان نجـاحيؼ فـي 

يؼ الجامعيـــة.  الإضـــافة إلـــو ذلـــػأ  يتظمـــع الظمبـــة  ذوي الإعاقـــة البرـــرية إلـــو فرصـــة التفاعـــت حيـــات
والتؾاصت مع زملائيؼ الظمبة أ  وذلػ  اعتباره جزءًا ميسًا مؽ التجربة الجامعية الذاممة. فيؼ ي مشـؾن 

أ  وقـدوميؼ إلـو   ن الاندماج الاجتساعي يمعي دورًا حاسسًا في تعزيـز تجـربتيؼ الذخرـية وا كاديسيـة
الجامعة ليس مجرد الحرؾل عمو درجة أكاديسية بت تجربة كاممة تغشي حياتيؼ  العديد مـؽ العلاقـات 

 .( 2022والتؾاصت )دوام, 
وليشيـا قابمـة  مؽ الؾاضح أن تؾفير البي ة السشاسبة لمظلا  ذوي الإعاقة البرـرية ليدـت ميسـة سـيمةأ

فير السرافق والتجييزات اللازمة لدعؼ ىذه الف ة اليامـة مـؽ لمتحقيق. يجي أن تعست الجامعات  جد لتؾ 
قد تذـست ىـذه التجييـزات تـؾفير اليتـي والسـؾاد الدراسـية التـي تيـؾن متاحـة  عمو سبيت السثالأأ الظمبة

بتقشيـــات ا شـــخاص السكفـــؾفيؽ مثـــت اليتـــي الرـــؾتية وأجيـــزة قـــراءة الذاشـــة. كســـا يجـــي تـــؾفير الـــدعؼ 
ل تـؾفير خــدمات التعمــيؼ الخاصــة والسدرسـيؽ الســ ىميؽ لمعســت مــع الظمبــة  ا كـاديسي السشاســي مــؽ خــلا

 (.2021أ راضية وخسايذية ) ذوي الإعاقة البررية
اتجاىــات الظمبــة  ذوي الإعاقــة البرــرية نحــؾ الانتقــال إلــو السرحمــة الجامعيــة تتشــؾع وتــرى الباحثــة أن 

 لاء الظمبـة   التفـاؤل حيـال الفـرص وتعكس مذاعر مختمظة مؽ الحساس والقمـق. يذـعر العديـد مـؽ ىـ
وليـشيؼ فـي الؾقـت نفدـو يؾاجيـؾن مخـاوف حـؾل  التعميسية والاجتساعية الجديدة التـي تؾفرىـا الجامعـةأ

كيفيـة التييــف مـع البي ــة الجامعيــة وتحـديات الؾصــؾل إلـو الســؾارد ا كاديسيــة. تمعـي تجــاربيؼ الدــا قة 
يت ىــذه الاتجاىــاتأ  حيــ  يسيمــؾن إلــو الذــعؾر  ــالقمق ودعــؼ ا ســرة وا صــدقاء دورًا حاســسًا فــي تذــك

 ذــ ن التشقــت فــي الحــرم الجــامعيأ  بيشســا يــرى  عزــيؼ أن ىــذه الفتــرة تسثــت فرصــة لتعزيــز اســتقلاليتيؼ 
وتظؾير مياراتيؼ. إذا تؾفر ليؼ الدعؼ السشاسي والخـدمات الستخررـةأ فـقنيؼ يكؾنـؾن أكثـر اسـتعدادًا 

 .معيةلمتييف بشجاح مع الحياة الجا
ــــةو  ــــو الشســــؾ  مــــؽ الؾاضــــح أن الظمب ــــة تدــــاعدىؼ عم ــــة البرــــرية يتظمعــــؾن لتجربــــة جامعي ذوي الإعاق

الذخري وا كاديسي. إذا كانت الجامعـة قـادرة عمـو تمبيـة ىـذه التؾقعـات وتـؾفير الـدعؼ اليـافيأ  فـقن 
ؾ تمبيــة فرصـة نجـاحيؼ فــي الحيـاة الجامعيــة سـتيؾن كبيــرة. لـذاأ  يجـي عمــو الجامعـات أن تتحــرك نحـ

احتياجات الظمبة  ذوي الإعاقة البررية وإنذـاء بي ـة مفعسـة  التدـامح والانـدماج الاجتسـاعيأ   حيـ  
 يتسكشؾن مؽ الاستفادة الياممة مؽ فرص التعميؼ العالي.
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 ذوي الاعاقة البرخية في السخحمة الجامعية لمطمبةالجعم السقجم  8.1.2.2
 

ي الاعاقــة البرــرية فــي السرحمــة الجامعيــة. تذــست الخــدمات يــتؼ تــؾفير العديــد مــؽ الــدعؼ لمظــلا  ذو 
الستاحــة لمظــلا  ذوي الاعاقــة البرــرية فــي الجامعــات تــؾفير تيشؾلؾجيــا مدــاعدة مثــت ا جيــزة القارئــة 
والسكبـــرات السرئيـــةأ  وكـــذلػ البرمجيـــات السخررـــة التـــي تدـــيت ليـــؼ الؾصـــؾل إلـــو الســـؾاد الدراســـية. 

ذــارون ا كـــاديسيؾن دعسًـــا ىامًــا لمظـــلا  ذوي الاعاقــة البرـــرية فـــي  الإضــافة إلـــو ذلــػأ يقـــدم السدت
الجامعةأ حي  يقؾمؾن بتقديؼ نرائح واستذارات لمظلا  حؾل السدـارات ا كاديسيـة السشاسـبة وكـذلػ 
تشغــيؼ الجــدول الزمشــي لمســؾاد الدراســية. وأخيــرًاأ  يــتؼ تــؾفير الــدعؼ الشفدــي والاجتســاعي لمظــلا  ذوي 

في الجامعة مؽ خـلال تـؾفير خـدمات السذـؾرة والـدعؼ الشفدـي لمتعامـت مـع التحـديات  الاعاقة البررية
عبــــد :  2022)الدوســـريأ  اليؾميـــة وتعزيـــز التؾاصـــت الاجتســـاعي والانـــدماج فـــي السجتســـع الجـــامعي

 (. 2023الرحسؽ واخرونأ
حـة لمظـلا  تذـست الخـدمات الستا: ذوي الاعاقـة البرـرية فـي الجامعـات لمظمبـةالخدمات الستاحة  -1

ـــة  ـــػ ا جيـــزة القارئ ـــا السدـــاعدةأ   ســـا فـــي ذل ـــؾفير التيشؾلؾجي ذوي الاعاقـــة البرـــرية فـــي الجامعـــات ت
والسكبرات السرئية التي تديت ليؼ الؾصؾل إلو السؾاد الدراسية واليتي السظبؾعة.  الإضافة إلو ذلػأ 

الظمبـة  ذوي الاعاقـة  يتؼ تؾفير البرامج السخررة التي تقـؾم بتحؾيـت الشرـؾص إلـو صـؾت وتسكـيؽ
البررية مؽ الاستساع إلييا. تعتبر ىذه الخدمات الابتيارية والستقدمة ضرورية لسداعدة الظمبـة  ذوي 
الاعاقــة البرــرية فــي تجــاوز الرــعؾبات التــي قــد تــؾاجييؼ فــي ميــام القــراءة واليتا ــة فــي الجامعــة. إن 

ا كــاديسي وتسكيــشيؼ مــؽ تحقيــق طسؾحــاتيؼ تــؾفير ىــذه الخــدمات يمعــي دورًا كبيــرًا فــي تعزيــز نجــاحيؼ 
واستيسال تعميسيؼ. تؾلي الجامعات اىتسامًا كبيرًا لتؾفير ىذه الخدمات والت كد مؽ تؾفرىا  ذكت مشتغؼ 
لإتاحة الفرصة لمظلا  ذوي الاعاقة البررية لمؾصؾل إلو السؾاد الزرورية لتعزيز وتظؾير معـرفتيؼ 

عبـد الدـلام واخـرونأ  :2023) جـريشأ العقميـة والتفييـر الشقـديونجاحيؼ ا كاديسي وتظـؾير قـدراتيؼ 
2023 .) 

وتعتبــر الجامعــات ىــذه السدــ لة أمــرًا جــديًا وتيــرس جيــؾدًا كبيــرة لإنذــاء بي ــة تعميسيــة شــاممة وعادلــة  
لجسيــع الظمبــة . بؾجــؾد ىــذه الخــدمات السبتيــرة والستقدمــةأ  يسكــؽ لمظــلا  ذوي الاعاقــة البرــرية أن 

دراتيؼ اليامشــة ويتجــاوزون حــؾاجز العجــز السرتبظــة بيــؼأ مســا يدــاىؼ فــي نســؾىؼ وتشسيــة يدــتثسرون قــ
قــدراتيؼ وتحقيــق إمكانــاتيؼ الياممــة. تجــدر الإشــارة إلــو أن الجامعــات لا تتؾقــى فقــح عمــو تــؾفير تمــػ 

ذوي  لمظمبـةالخدمات التيشؾلؾجية السداعدةأ بت تبذل جيؾدًا كبيرة لتؾفير الدعؼ العاطفي والاجتسـاعي 
الاعاقــة البرــريةأ حيــ  تعســت عمــو تــؾفير التقــارير الدوريــة لستا عــة تقــدم الظمبــة  وتمبيــة احتياجــاتيؼ 
ومدــاعدتيؼ فــي التــ قمؼ مــع الحيــاة الجامعيــة. وتعكــس ىــذه الجيــؾد إلتــزام الجامعــات الراســخ  السدــاواة 
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تساعيــة لمظــلا  ذوي والتزــامؽ الاجتســاعيأ  حيــ  تدــعو لتحقيــق ا ىــداف والكــيؼ ا كاديسيــة والاج
 (.2023)حدؽأ  الاعاقة البررية

 السرشدون يمعي :  ذوي الاعاقة البررية الظمبةا كاديسيؾن في دعؼ  ون شدالسر الدور الذي يمعبو  -2
ــا جــدًا فــي دعــؼ الظمبــة  ذوي الاعاقــة البرــرية فــي الجامعــة فيــؼ يقــدمؾن ليــؼ  أا كــاديسيؾن دورًا ميسً

لمغايـة حـؾل السدـارات ا كاديسيـة السشاسـبة والسـؾاد الدراسـية التـي يجـي نرائح ميسة واستذارات قياسة 
أن يختاروىا.  الإضافة إلو ذلػأ  يقؾمؾن  سداعدة الظمبة  في تشغيؼ جدوليؼ الزمشي لمسؾاد الدراسية 
ويدــاعدون فــي تحديــد أفزــت الاســتراتيجيات التــي يسكــشيؼ اتباعيــا لتحقيــق الشجــاح ا كــاديسي الرائــع. 

ا كــاديسيؾن عــؽ كثــي مــع الظمبــة  ذوي الاعاقــة  السرشــدون ا فحدــيأ  بــت يعسمــؾن ىــ لاء ولــيس ىــذ
البررية لدعسيؼ وتؾفير الإرشاد الـلازم ليـؼ خـلال فتـرة دراسـتيؼ الجامعيـة  كـت مـا يحتاجؾنـو ويدـعؾن 

بـة ا كـاديسيؾن لـدييؼ معرفـة واسـعة وتجر  السرشـدون لتقديؼ أفزت السداعدة والـدعؼ الستـاح ليـؼ. ىـ لاء 
غشيــة فــي مجــال دعــؼ الظمبــة  ذوي الاعاقــة البرــريةأ  وبفزــت ىــذه السيــارات القؾيــة يدــتظيعؾن أن 

خسايذـية ) يكؾنؾا عؾنًا كبيرًا لي لاء الظمبة  ويزعؾنيؼ عمو الظريق الرـحيح نحـؾ الشجـاح ا كـاديسي
 (.2021أ راضية و
يــتؼ تــؾفير الــدعؼ : فــي الجامعــة ذوي الاعاقــة البرــرية لمظمبــةالــدعؼ الشفدــي والاجتســاعي السقــدم  -3

الشفدــي والاجتســاعي لمظــلا  ذوي الاعاقــة البرــرية فــي الجامعــة بيــدف مدــاعدتيؼ فــي التعامــت مــع 
الشفديؾن السذؾرة والدعؼ لمظلا  في مجالات مثت  ا خرائيؾن يؾفر  أالتحديات الشفدية والاجتساعية

ــــال ــــة   ــــز الثق ــــؾتر ا كــــاديسي والتؾاصــــت الاجتســــاعي وتعزي ــــدماج الت ــــؾفير فــــرص الان ــــتؼ ت شفس. كســــا ي
الاجتســـاعي والفعاليـــات الاجتساعيـــة التـــي تدـــاعد الظمبـــة  ذوي الاعاقـــة البرـــرية عمـــو بشـــاء علاقـــات 

 .(Sobhi, 2024اجتساعية وتعزيز شعؾرىؼ  الانتساء إلو السجتسع الجامعي )
جامعية خظـؾة حيؾيـة نحـؾ الدعؼ السقدم لمظلا  ذوي الإعاقة البررية في السرحمة الوترى الباحثة أن 

تحقيق التياف  في الفرص التعميسية. فيؾ لا يداىؼ فقح في تيدير الؾصـؾل إلـو السحتـؾى ا كـاديسيأ  
بــت يعــزز أيزًــا مــؽ تجــربتيؼ الاجتساعيــة والشفدــية. مــؽ خــلال تــؾفير الســؾاد الدراســية  رــيم مشاســبةأ 

أن تدــاىؼ فــي بشــاء بي ــة تعميسيــة شــاممة  والتقشيــات السدــاعدةأ  والإرشــاد ا كــاديسيأ يسكــؽ لمجامعــات
وداعســة. ومــع ذلــػأ  يبقــو مــؽ الزــروري اســتسرار تظــؾير ىــذه الخــدمات وتؾســيعيا لتمبيــة احتياجــات 
ىــ لاء الظمبــة   ذــكت أفزــتأ  مســا يزــسؽ ليــؼ القــدرة عمــو تحقيــق إمكانــاتيؼ الياممــة والانــدماج فــي 

 .السجتسع الجامعي
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 الإعاقة البرخية 2.1.2
 

الإعاقة البررية نؾعًا مؽ الإعاقات التي ت  ر عمو قدرة الفرد عمو الرؤيةأ مسا يعيق قدرتو عمو  تتعتبر
القــراءة واليتا ــة واكتدــا  السعرفــة. يتعــد التعمــيؼ مجــالًا أساســيًا لرشــخاص ذوي الإعاقــة البرــريةأ ليــشيؼ 

دة عمــو قــراءة الشرــؾص يؾاجيــؾن تحــديات كبيــرة أ شــاء تعمسيــؼ. تتعمــق ىــذه التحــديات  قــدرتيؼ السحــدو 
السكتؾبة وفيسياأ  الإضافة إلـو صـعؾبات فـي رؤيـة وتسييـز التفاصـيت فـي الرـؾر والرسـؾم التؾضـيحية 

 (2023والبيانية. )الزىرانيأ 

ت  ر الإعاقة البررية  ذكت كبير عمو قدرة الظمبة عمو استيعا  السعمؾمات وفيـؼ السحتـؾى السكتـؾ أ 
ة واليتا ة وتيؾيؽ السفاليؼ. كسـا يؾاجيـؾن تحـديات فـي السذـاركة فـي مسا يدبي ليؼ صعؾبات في القراء

ا نذـــــظة الرـــــفية واســـــتخدام الؾســـــائت التعميسيـــــة التقميديـــــة. لـــــذاأ فـــــقن تـــــؾفير أدوات وتقشيـــــات تعميسيـــــة 
  (.2023)عرفةأ  يؼ وتحديؽ فيسيؼ لمسؾاد الدراسيةمخررة يعد أمرًا ضروريًا لتعزيز ميارات

 
 البرخيةقة الإعامفيهم  1.2.1.2

 
 البررية ومشيا الإعاقة تعددت التعريفات التي تشاولت 

مسا  أ تتعرف الإعاقة البررية   نيا حالة تعيق قدرة الفرد عمو التعمؼ نتيجة لزعى أو فقدان البرر
أو قراءة السؾاد السظبؾعة  استخدام حروف  ارزة أو كبيرة  بريتيجعمو يعتسد عمو القراءة  ظريقة 

 (.Kaufman et al., 2017, p. 37الحجؼ. )
يتعتبر الذخص مترا اً  قعاقة  ررية إذا لؼ تتجاوز حدة  رره  أ مؽ وجية نغر طبية تتعرافكسا 
ما يراه الذخص  أ في أفزت عيشيو إ راراً حتو مع استخدام الشغارات الظبية.  سعشو آخر ..2/.2

 قعاقة  ررية إلو أن يكؾن عمو يحتاج الذخص السترا   أ الظبيعي بؾضؾح عمو  تعد مائتي قدم
(. كسا تتعراف   نيا حدة إ رار تبمم 2.12أالجؾالده تعد عذريؽ قدمًا فقح لرؤيتو بشفس الؾضؾح )

أو حدة إ رار  أ أو أقت في العيؽ ا فزت إ راراً مع استخدام أفزت وسائت الترحيح ..2/.2
 (.2.16أ درجة )مؾسو .2مع مجال  رري ضيق لا يتجاوز  ..2/.2أعمو مؽ 

وتتعراف مشغسة الرحة العالسية الإعاقة البررية   نيا قرؾر في أداء الؾعائى البررية. وتترشاى  
وتحدث عشدما يتعاني  أ الإعاقة البررية الذديدة عمو أنيا صعؾبة  الغة في ت دية الؾعائى ا ساسية

 (.Panday et al., 2015أي جزء مؽ جياز الإ رار مؽ خمت أو مرض يت  ر عمو أداء وعائفو )

 أ تتعراف الإعاقة البررية طبيًا   نيا ضعى في أي مؽ وعائى البرر الخسس: البرر السركزي و 
ورؤية ا لؾان. ويشتج ىذا الزعى عؽ  أ الرؤية  شائية العيشيؽ أ التييف البرري  أ البرر السحيظي
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رية شيؾعًا ىي ضعى أو إصا ة في العيؽ. أكثر أنؾاع الإعاقة البر أ أو مرض أ تذؾه تذريحي
تتعراف الإعاقة البررية عمو أنيا حالة أ (. تربؾيًا2.14أالزؾئي )الخفافالبرر السركزي والانيدار 

ذوي السذكلات البررية عمو  الظمبة تتظمي تعديلات خاصة في أساليي التدريس والسشاىج لسداعدة 
 (.2.13أالشجاح دراسيًا )عميو

وىؼ الذيؽ لا يدتظيعؾن القراءة أو  أعتيؽ رئيديتيؽ: السكفؾفيؽيترشاى السعاقؾن  رريًا إلو مجسؾ 
ومؽ يرون أ ومؽ يرون الزؾء فقح أ ويذست ذلػ مؽ فقدوا  ررىؼ كميًابريتأ اليتا ة إلا  ظريقة 
 حي  قد يتسكشؾن مؽ عد أصا عيؼ عشد تقريي اليد مؽ العيؽ. تيؾن حدة  أ ا شياء دون تسييزىا

حتو  أدرجة  حدؽ العيشيؽ( 21قظر لسجال الروية عشدىؼ ) ( أو أقت.6/6) ..2/.2الإ رار لدييؼ 
 . (2.17 أوزارة التربية والتعميؼ)البررية  عشدما يتؼ استخدام السعيشات

سؾاءً  استخدام  أيتعراف ضعاف البرر   نيؼ ا فراد القادرون عمو القراءة واليتا ة  الخح العادي
 .7/.2( أو بدونيا. تتراوح حدة إ رارىؼ بيؽ ت السكبرةمعيشات  ررية )مثت الشغارات والعدسا

                        ( في العيؽ ا قؾى  عد إجراء الترحيحات الظبية.6/6) ..2/.2( و .6/2)
 .(Panday et al., 2015) اللازمة

تتعدد ترشيفات الإعاقة البررية  دبي تشؾع الرعؾبات في الجياز البرري واختلاف درجات 
 :بشاءً عمو حدة البرر إلو خسس مجسؾعات ويسكؽ ترشيفيا أ قةالإعا
 .البرر القريي مؽ الدؾي: يدتظيع الفرد القراءة بدون تدريي خاص -1
الخمت الؾعيفي الستؾسح: ضعى متؾسح في حدة البرر دون مداس مجال الرؤيةأ  مع حاجة  -2

 .إلو معيشات  ررية خاصة
ؾني(: يتظمق عمييؼ مرظمح العسي القانؾني ويدتحقؾن خدمات تدني البرر السركزي )العسو القان -3

 .التربية الخاصة
ضعى الؾعيفة البررية: ضعى في مجال الرؤية مرحؾبًا  سذكلات في التييف الشفدي  -4

 .والجدسيأ  مع حاجة إلو معيشات  ررية قؾية لمقراءة
                        فيؼ  ذكت مدتقتاليى البرري: يحتاج ا فراد إلو الت ىيت والتربية  داء وعائ -5

   (Brunes et al., 2018). وسميؼ

 :يؾجد ترشيف آخر لشعاقة البررية يعتسد عمو وقت حدو يا

ضعى البرر الؾلادي )أو  عد الؾلادة  قميت(: يتحرم ى لاء ا طفال مؽ الخبرات البررية كا فق  -
 .البرريةالسكاني وا لؾان والحروف وغيرىا مؽ السفاليؼ 

ضعى البرر السكتدي ) عد الؾلادة نتيجة حادث أو مرض(: يسكؽ لرطفال السرابيؽ  الإعاقة  -
البررية  عد سؽ الخامدة تظؾير ذاكرتيؼ البررية لسداعدتيؼ في السؾاقى التعميسية )عبد الحسيدأ  

2..9.) 
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 الأفخاد ذوي الإعاقة البرخيةخرائص  2.2.1.2

 
 :ي الإعاقة البررية بثلا ة جؾاني رئيديةتتسيز خرائص ا فراد ذو 

تذير الدراسات إلو عدم وجؾد فروق جؾىريـة فـي الـذكاء بـيؽ السعـاقيؽ  رـريًا  :الخرائص العقمية -1
ــذكاء  وا فــراد السبرــريؽأ خاصــة فــي الجانــي المفغــيأ  وىــذا مــا أكدتــو دراســات مثــت مكيــاس وكدــمر ل

ؾيت ىيــز التـي أعيــرت أن معـدل ذكــاء ا طفـال السعــاقيؽ ا طفـال وسـتانفؾرد بشيــو لمـذكاءأ  ودراســة سـام
 (.2010 رريًا يقع ضسؽ السعدل الظبيعي )كؾافحةأ  وعبد العزيزأ

يؾاجو  عض ذوي الإعاقة البررية صعؾبات فـي إدراك السفـاليؼ السجـردة وترـشيفياأ لا سـيسا  مع ذلػأ
خبرات وتشؾعياأ وصعؾبة في الحركة كسا يعانؾن مؽ قرؾر في نسؾ ال أمفاليؼ الحيز والسكان والسدافة

 (.2012والتشقت  حرية وفعاليةأ  الإضافة إلو صعؾبة التفاعت مع البي ة والتحكؼ فييا ) ذيرأ
لا تــ  ر الإعاقــة البرــرية  ذــكت كبيــر عمــو اكتدــا  المغــة السشظؾقــةأ ليشيــا  :الخرــائص المغؾيــة -2

عــــاقيؽ  رــــريًا فيــــؼ تعــــابير الؾجــــو تــــ  ر عمــــو اكتدــــا  المغــــة غيــــر المفغيــــةأ حيــــ  يرــــعي عمــــو الس
 (.2001والإيساءات والإشارات التي يدتخدميا السبررون في محاد اتيؼ )الببلاويأ

صـعؾبات  -مثمسا في الجاني العقمـي-يعتسد السعاقؾن  رريًا عمو طريقة بريت في اليتا ةأ  ويؾاجيؾن 
لحيز والسكان والسدافة وا لـؾان في تيؾيؽ السفاليؼ وترشيف السؾضؾعات السجردةأ  خاصة الستعمقة  ا

 (.2010)كؾافحةأ  وعبد العزيزأ  
تتفـــاقؼ السذـــاكت الحركيـــة لــــدى السعـــاق  رـــريًا مـــع اتدـــاع بي تـــو أو ازديــــاد  :الخرـــائص الحركيـــة -3

 (.2001تعقيدىاأ  نغرًا لرعؾبة إدراك مكؾنات وعشاصر البي ة في غيا  حاسة البرر )الببلاويأ
أو   رــريًا ســمؾكيات نسظيــةأ  مثــت تحريــػ اليــديؽأ أو الــدوران فــي السكــانأتغيــر لــدى  عــض السعــاقيؽ 

 .شد الذعر
عمو الرغؼ مؽ تذا و نسـؾ ا طفـال السعـاقيؽ  رـريًا مـع السبرـريؽ مـؽ حيـ  التظـؾر الحركـيأ  إلا أن 

عبــد  ضــعى الإ رــار يحــد مــؽ قــدرتيؼ عمــو الؾصــؾل إلــو ا شــياءأ  لعــدم معــرفتيؼ بؾجؾدىــا )كؾافحــةأ
 (.2010أالعزيز

يتؾقى ت  ير الإعاقة البررية عمو التحريت ا كاديسي عمو شدة الإعاقـة  :الخرائص ا كاديسية -4
وعســر الإصــا ة بيــا. يحتــاج ا طفــال ضــعاف البرــر إلــو مــؾاد تعميسيــة ذات حــروف مكبــرة وواضــحةأ  

معالجــــة  بيشســــا يحتــــاج السكفؾفــــؾن إلــــو اســــتخدام طريقــــة بريــــت. كســــا يؾاجــــو السكفؾفــــؾن صــــعؾبات فــــي
 (.2008السعمؾمات واليتا ةأ  مسا ي  ر عمو تعمسيؼ السعرفي )عبد العزيزأ 
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تمعي اتجاىات السحيظيؽ  الظفت السعاق  رريًا دورًا ىامًا فـي  :الخرائص الاجتساعية والانفعالية -5
التدريديةأ  بشاء  قتو بشفدو وتييفو مع إعاقتو. فالاتجاىات الإيجابيةأ مرحؾبة بتقديؼ الخدمات والبرامج

 .خاصة الستعمقة  التشقت في البي ةأ  تعزز  قة السعاق بشفدو وتقمت اعتساده عمو ا خريؽ
إلـو شـعؾر السعـاق  الدـمبية  ت دي الاتجاىات الدمبيةأ  كعدم القبؾل وعدم تقديؼ الخـدماتأ في السقابتأ

 .(2010والاعتسادية وقمة الحيمة والإحباط والفذت )كؾافحةأ وعبد العزيزأ 
 

 التعميم عمى وتأثيخىا البرخية الاعاقة 3.2.1.2
 

 القراءة في وتعؾقو لمفرد البررية القدرة عمو ت  ر التي الاعاقات أنؾاع مؽ تعتبر البررية الاعاقة
 وليؽ البررية الاعاقة ذوي  لرشخاص رئيديًا مجالاً  التعميؼ ويعتبر ة.السعرف واكتدا  واليتا ة
 الشرؾص قراءة عمو السحدودة  قدرتيؼ ترتبح الرعؾبات ىذه ؼ.عمسيت في كبيرة صعؾبات يؾاجيؾن 
 والرسؾم الرؾر في التفاصيت وتسييز السذاىدة في الرعؾبات إلو  الإضافة وفيسيا السكتؾبة

 .(2024أ وآخرون  الدردير: 2023أ يالزىران )  البيانية والرسؾم التؾضيحية
 التيشؾلؾجيا مع التعامت في صعؾبة البررية اقةالاع ذوو ا شخاص يؾاجو قد أ ذلػ إلو  الإضافة
 وقؾة جيدة رؤية الستقدمة والتيشؾلؾجيا البررية والبرامج ا جيزة مؽ اليثير تتظمي حي  أ الحديثة
 ا شخاص لي لاء السشاسبة والتيشؾلؾجيا السلائؼ الدعؼ تؾفير الزروري  مؽ فقنو أوبالتالي .قؾية  ررية

 ا شخاص يعاني أ ذلػ عمو علاوة .والسيشية التعميسية فرصيؼ وتؾسيع حياتيؼ نؾعية تحديؽ أجت مؽ
 يذعرون  فقد. ا خريؽ مع والتؾاصت الاجتساعي الاندماج في صعؾبات مؽ البررية الاعاقة ذوو

 التي الظريقة بشفس الجدد لغة وقراءة الؾجيية السلامح رؤية عمو قدرتيؼ عدم  دبي والتسييز  العزلة
 تؾفير تذست أ ا شخاص لي لاء وداعسة مرنة بي ة تؾفير يجي أ لذا ن.البرريؾ  ا شخاص يفعميا

 السختمفة البررية الاحتياجات مع والتعاطى التفاىؼ   ىسية السجتسع وتؾعية البديمة التؾاصت إمكانيات
 لرشخاص الستخررة التعميسية والسؾارد الخدمات مؽ العديد تؾفير يسكؽ أ الرعؾبات ىذه لتجاوز
 لمتيشؾلؾجيا ا مثت الاستخدام عمو تركز مبتيرة تعميسية برامج تظؾير مثت أ البررية الاعاقة ذوي 

 تدريي يسكؽ كسا .الستشقمة والتظبيقات الرؾتية اليتي مثت بديمة تعميسية مؾاد وتؾفير السداعدة
 دعسيؼ وتؾفير البررية الاعاقة ذوي  الظمبة  مع التعامت كيفية عمو التعميسييؽ والسرشديؽ السعمسيؽ
 الاعاقة تجاه وشاملاً  شاملاً  نيجًا يتبشو أن السجتسع عمو يجي أ الشياية في. والعاطفي الشفدي
 الياممة السذاركة مؽ وتسكيشيؼ البررية الاعاقة ذوي  ا شخاص حقؾق  تعزيز إلو يدعو أ البررية

 إزالة عمو والعست برريةال الاعاقة  قزايا الؾعي لتحديؽ كبير اىتسام يؾلو أن يشبغي. الحياة في
 (.2023 أ وآخرون  سيد محمد) السجتسع مؽ اليامة الف ة ليذه التحتية والبشية الاجتساعية الحؾاجز
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الإعاقة البررية تعتبر مؽ التحديات التي ت  ر  ذكت كبير عمو قدرة ا فراد عمو وترى الباحثة أن 
 الإعاقة البررية صعؾبات في التعمؼ  دبي القراءة واليتا ة واكتدا  السعرفة. يؾاجو ا شخاص ذوو

 أمحدودية قدرتيؼ عمو قراءة الشرؾص وفيؼ التفاصيت في الرؾر والرسؾم البيانية.  الإضافة إلو ذلػ
مؽ الزروري أ التي تعتسد عمو الرؤية الجيدةأ يعانؾن مؽ صعؾبات في استخدام التيشؾلؾجيا الحديثة

حديؽ نؾعية حياتيؼ وزيادة فرصيؼ التعميسية والسيشية. كسا يعاني تؾفير الدعؼ والتيشؾلؾجيا السشاسبة لت
 أ مسا ي دي إلو شعؾر  العزلة والتسييز. لذلػ أ ى لاء ا فراد مؽ تحديات في الاندماج الاجتساعي

أ  يجي إنذاء بي ة داعسة تتزسؽ وسائت تؾاصت بديمة وتؾعية السجتسع   ىسية التعاطى مع احتياجاتيؼ
 أمثت برامج تعميسية مبتيرة وكتي صؾتية أ ؼ خدمات ومؾارد تعميسية متخررةيسكؽ تقديكسا 

يشبغي عمو  أذوي الإعاقة البررية. في الشياية الظمبة  الإضافة إلو تدريي السعمسيؽ عمو كيفية دعؼ 
مع التركيز عمو تحديؽ  أ السجتسع تعزيز حقؾق ىذه الف ة وتسكيشيا مؽ السذاركة الياممة في الحياة

 .عي وإزالة الحؾاجز الاجتساعيةالؾ 
 
 

 تأثيخ الاعاقة البرخية عمى التعمم 4.2.1.2
 

 ويعانؾن   ديؾلة واستيعابيا السعمؾمات تمقي عمو الظمبة قدرة عمو كبير  ذكت البررية الاعاقة ي  ر
 الظمبة  يجد أ الرعؾبات ىذه  دبي. السكتؾ  السحتؾى  وفيؼ واليتا ة القراءة في صعؾبة مؽ

 أ ذلػ إلو  الإضافة .السدرسة وفي اليؾمية حياتيؼ في وتظبيقيا الجديدة السفاليؼ تيؾيؽ في صعؾبات
 اليتي مثت التقميدية التعميسية الؾسائت مع والتعامت الرفية ا نذظة في الانخراط في تحديات يؾاجيؾن 
 احتياجاتيؼ لتمبية ضرورياً  أمراً  يعد الظمبة  لي لاء مخررة تعميسية وأدوات تقشيات تؾفير. السدرسية
 واليتابية القرائية مياراتيؼ تعزيز لمظلا  يسكؽأ السخررة التقشيات تمػ استخدام خلال مؽ .الفريدة
 مؽ الاستفادة ليؼ يسكؽ أذلػ إلو  الإضافة .أفزت  ذكت السكتؾ  السحتؾى  فيؼ عمو قدراتيؼ وتظؾير
 في وتظبيقيا الدراسية لمسؾاد استيعابيؼ يزلتعز  السرئي والتعمؼ الرؾتيات مثت البديمة التعمؼ تقشيات

 (.2023أ )عرفة العسمية ا نذظة

 في مذاركتيؼ وتعزيز الرفية ا نذظة في الفعالة السذاركة عموالظمبة  تذجيع أيزًا السيؼ مؽ 
 مبتيرة تعميسية وسائت استخدام خلال مؽ ذلػ تحقيق يسكؽ. والسعمسيؽ زملائيؼ مع والتفاعت الحؾار

 إضافية مرادر عؽ لمبح  الإنترنت استخدام يسكؽ أ السثال سبيت عمو .السختمفة التؾاصت ياوتيشؾلؾج
 يجي أ والسعمسيؽ الدراسة زملاء مع الإنترنت عبر الشقاش مشتديات في السؾاضيع ومشاقذة لمسعرفة
 في لمسداعدة البررية الاعاقة ذوي  لمظلا  السخررة التعميسية والتقشيات السشاسي الدعؼ تؾفير
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 لمظلا  يسكؽ أ ليؼ ومتاحة ملائسة تعميسية بي ة تؾفير طريق عؽ .يؾاجيؾنيا التي التحديات تجاوز
 (.2023أ ) حفشي ومستعة مثسرة تعميسية بتجربة والتستع والاجتساعي ا كاديسي التقدم تحقيق

 أ مات واستيعابياتمقي السعمؾ  عمو الظمبةالإعاقة البررية ت  ر  ذكت كبير عمو قدرة وترى الباحثة أن 
عؽ  الظمبة مسا ي دي إلو صعؾبات في القراءة واليتا ة وفيؼ السحتؾى السكتؾ . ىذه التحديات تعؾق 

كسا تجعت مؽ الرعي عمييؼ الانخراط في  أ تيؾيؽ السفاليؼ الجديدة وتظبيقيا في حياتيؼ اليؾمية
روري تؾفير تقشيات وأدوات تعميسية مؽ الزأ و ا نذظة الرفية واستخدام الؾسائت التعميسية التقميدية

مسا يداعدىؼ عمو تعزيز مياراتيؼ القرائية وتحديؽ فيسيؼ  الظمبة أمخررة لتمبية احتياجات ى لاء 
لتعزيز استيعابيؼ لمسؾاد  أمثت الرؾتيات والتعمؼ السرئي أ لمسحتؾى. يسكؽ استخدام تقشيات التعمؼ البديمة

ة في ا نذظة الرفية والتفاعت مع الزملاء والسعمسيؽ يعد أمرًا تذجيع السذاركة الفعالأ أن الدراسية
استخدام الإنترنت  ويسكؽ تحقيق ذلػ مؽ خلال وسائت تعميسية مبتيرة وتيشؾلؾجيا التؾاصت. أىامًا

كسردر لمبح  عؽ السعمؾمات والسشاقذة عبر السشتديات يسكؽ أن يديؼ أيزًا في تحديؽ تجربة 
يسكؽ لمظلا  ذوي الإعاقة البررية  أدعؼ السشاسي والبي ة التعميسية السلائسةالتعمؼ. مؽ خلال تؾفير ال

 .تحقيق تقدم أكاديسي واجتساعي والاستستاع بتجربة تعميسية غشية
 

 التعميم في البرخية الاعاقة ذوي  الطمبة يهاجييا التي الرعهبات 5.2.1.2
 

 ىذه بيؽ مؽ.التعميؼ)السدارس والجامعات( في الرعؾبات مؽ العديد البررية الاعاقة ذوو الظمبة  يؾاجو

 ا نذظة مع التفاعت وقمة أ صحيح  ذكت وفيسيا السكتؾبة السعمؾمات إلو الؾصؾل صعؾبة :الرعؾبات

 في وتحديات أوالزملاء السعمسيؽ مع والتؾاصت التحاور وصعؾبة أ الرؤية عمو تعتسد التي الرفية

 قؾية ومداندة دعؼ وجؾد تتظمي الرعؾبات ىذه ت. والدبؾرا ياليت مثت التقميدية التعميؼ وسائت استخدام

 إلو  الإضافة .ا كاديسي نجاحيؼ تحقيق مؽ الظمبة  لتسكيؽ السداعدة والتقشيات التعميسي اليادر مؽ

 لمظلا  بديمة كؾسائت الستقدمة التعميسية الؾسائت واستخدام السبتيرة التعميؼ أطر تؾعيف يسكؽ أذلػ

 السكتؾبة السعمؾمات لتحؾيت التيشؾلؾجيا عمو والاعتساد الرؾتية اليتي استخدام تمث .الرؤية  رعؾبات

 غير التؾاصت تقشيات استخدام عمو التعميسي اليادر تدرييأ مؽ السيؼ لمفيؼ قابمة صؾتية نرؾص إلو

 في  رعؾبات يعانؾن  الذيؽ الظمبة مع التؾاصت لتحديؽ الجددي والتؾاصت الإشارة لغة مثت المفغي
 .(Riyadi, 2021;Malkan & Jannah, 2022)الرؤية 

 وعادلة شاممة تعميسية بي ة وتؾفير البررية الإعاقة ذوي  الظمبة  احتياجات تمبية يسكؽأ الظرق  وبيذه
 القابمة التيشؾلؾجيا استخدام مثت إضافية تؾاصت وسائت تؾعيف السسكؽ مؽ أذلػ عمو وعلاوة .لمجسيع
 أجيزة ترسيؼ يسكؽ ة.الرفي ا نذظة مع والتفاعت السعمؾمات عمو بة الظم حرؾل لتدييت للارتداء
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 إلو الؾصؾل مؽ يتسكشؾا أن يزسؽ مسا أالبررية الاعاقة ذوي  لمظلا  خاصة  سيزات الذكية الارتداء
 الإنترنت عبر تعميسية مشرات إنذاء يسكؽ كسا. متسيزة تعمؼ بتجربة ويتستعؾن  سيؾلة  كت السعمؾمات

 إلو الؾصؾل في يداعدىؼ مسا أالبررية الإعاقة ذوي  لمظلا  ومشاسي مكيف عميسيت محتؾى  تؾفر
 الإعاقة ذوي  الظمبة  بيؽ التيامت تعزيز يشبغي أذلػ عمو علاوة .ا كاديسية مياراتيؼ وتشسية السعرفة
 العست تذجع التي التعاونية التعميسية ا نذظة تشغيؼ خلال مؽ أ الرى في وزملائيؼ البررية

 الدعؼ تؾفير أيزًا يجي أ والسذاركة التحفيز ولتعزيز .الظمبة  بيؽ والتفاعت التؾاصت وتعزز اعيالجس
 معالجة يجي أالشياية في م. عا  ذكت السدرسي والسجتسع التعميسي اليادر قبت مؽ السدتسر والتذجيع

 الرمة ذات سيةالتعمي والبرامج الدياسات تبشي خلال مؽ التغيير وتحقيق جذري   ذكت الرعؾبات ىذه
 والذامت اليامت التعميؼ حق ليؼ وتزسؽ البررية الإعاقة ذوي  لمظلا  التعميؼ تحديؽ في تديؼ التي

(Muhsin et al., 2024;Sharma & Umme, 2021). 

مشيا صعؾبة  أالعديد مؽ التحديات في السدارس يؾن ذوو الإعاقة البررية يؾاجوترى الباحثة أن الظمبة 
وصعؾبات في التؾاصت أ وقمة التفاعت مع ا نذظة الرفيةأ ؾمات السكتؾبة وفيسياالؾصؾل إلو السعم

واستخدام الؾسائت التعميسية التقميدية مثت اليتي والدبؾرات. ىذه التحديات  أ مع السعمسيؽ والزملاء
 يسكؽ استخدامو أ تتظمي دعساً قؾياً مؽ اليادر التعميسي وتقشيات مداعدة لزسان نجاحيؼ ا كاديسي

مثت اليتي الرؾتية والتيشؾلؾجيا الحديثة لتحؾيت السحتؾى  أأساليي تعميسية مبتيرة ووسائت متقدمة
السكتؾ  إلو نرؾص صؾتية. كسا يجي تدريي السعمسيؽ عمو استخدام تقشيات التؾاصت غير المفغي 

دام التيشؾلؾجيا يسكؽ استخ ألتحقيق بي ة تعميسية شاممة أالظمبة مثت لغة الإشارة لتحديؽ التفاعت مع 
وإنذاء مشرات تعميسية عبر الإنترنت تؾفر أ إلو السعمؾمات الظمبة القابمة للارتداء لتدييت وصؾل 

ذوي الإعاقة البررية وزملائيؼ مؽ خلال  الظمبة مؽ السيؼ أيزاً تعزيز التيامت بيؽ  محتؾى مكيف
الدعؼ السدتسر مؽ اليادر التعميسي يشبغي تؾفير  أ لتحفيز السذاركةو  أتشغيؼ أنذظة تعميسية تعاونية

يجي تبشي سياسات وبرامج تعميسية لتحديؽ التعميؼ لمظلا  ذوي  أوالسجتسع السدرسي في الشياية
 .الإعاقة البررية وضسان حقيؼ في التعميؼ الذامت
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 الجراسات الدابقة 2.2
 

 سراجعـة الـدوريات  البرـرية الاعاقـةلاع عمو العديـد مـؽ البحـؾث والدراسـات الدـا قة فـي مجـال طا تؼ الا
قمـــة الدراســـات ذات الرـــمة  ةوالبحـــ  فـــي الذـــبكة السعمؾماتيـــة. وتبـــيؽ لمباحثـــ أ ومدتخمرـــات الرســـائت

الجامعيـةأ  وتـؼ  السرحمـة إلـو الانتقـال نحـؾ واتجاىـاتيؼ البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة  سؾضـؾع تقـديرات
الـو السرحمـة الجامعيـة والدراسـات ذات العلاقـة  ةالرجؾع إلو الدراسـات التـي  حثـت فـي السراحـت الانتقاليـ

  اتجاىات الظمبة نحؾ الدراسة الجامعية .
 السحؾر الاول: الدراسات التي تشاولت محؾر الظمبة ذوي  الاعاقة البررية .

 : الدراسات التي تشاولت السراحت الانتقالية لمظمبة ذوي الاعاقة  ذكت عام .الثاني السحؾر 
 الدراسات التي تشاولت اتجاىات الظمبة ذوي الاعاقة .: الثال  السحؾر 

 التعميق العام عمو الدراسات الدا قة 
 

 :السحهر الاول: الجراسات التي تشاولت محهر الطمبة ذوي  الاعاقة البرخية 1.2.2
 

 أ مرتبة تشازليا:البررية  الإعاقة الظمبة ذوي تؼ عرض الدراسات في ىذا السحؾر التي استيدفت 
إلــو التعــرف عمــو الرــعؾبات الاجتساعيــة والانفعاليــة والذخرــية التــي  (2024اســة الشجــار )ىــدفت در 

يؾاجييــا الظمبــة  ذوو الإعاقــة البرــرية فــي جامعــة السمــػ عبــد العزيــزأ  ومــدى ارتبــاط ىــذه الرــعؾبات 
ؽ طالبًـا وطالبـة مـؽ ذوي الإعاقـة البرـريةأ  وتـؼ جسـع البيانـات مـ 85ببعض الستغيرات. شسمت العيشة 

فقــــرة تكــــيس أربعــــة أ عــــاد: القمــــقأ  العزلــــةأ  الاعتساديــــةأ  والاكت ــــا أ   35خــــلال اســــتبانة مكؾنــــة مــــؽ 
 اســـتخدام الســـشيج الؾصـــفي السدـــحي. أعيـــرت الشتـــائج أن مدـــتؾى الرـــعؾبات الاجتساعيـــة والانفعاليـــة 

اديــة الـذي كــان والذخرـية كـان متؾســظًاأ  ولـؼ تتغيـر الدراســة فروقًـا تعـزى لمجــشس  اسـتثشاء  عـد الاعتس
لرالح الإناث. كسا لؼ تتغير الشتائج فروقًا ذات دلالة وفقًا لستغير الدشة الدراسيةأ  بيشسا أعيرت وجـؾد 
فـــروق لرـــالح الؾضـــع الاقترـــاديأ  إذ كانـــت ىـــذه الفـــروق لرـــالح ا ســـر ذات الـــدخت الـــذي يتجـــاوز 

 خسديؽ ألى ريال.
ــــو ( بدرا2024فــــي حــــيؽ قــــام كــــت مــــؽ البغــــدادي واخــــرون )  التحقــــق مــــؽ الخرــــائص ســــة ىــــدفت ال

الدــيكؾمترية لسكيــاس الانــدماج الجــامعي لــدى عيشــة مــؽ طمبــة الجامعــة ذوي الإعاقــة البرــريةأ  ســؾاء 
 250اليميــة أو الجزئيــةأ  وتقيــيؼ صــلاحيتو للاســتخدام فــي البي ــة السرــرية. تيؾنــت عيشــة البحــ  مــؽ 

ىـرأ  مـؽ كميـات مثـت الذـريعةأ  أصـؾل الـديؽأ  طالبًا وطالبة مؽ ذوي الإعاقة البرـرية فـي جامعـة ا ز 
المغـــة العربيـــةأ  والخدمـــة الاجتساعيـــةأ   الإضـــافة إلـــو طـــلا  مـــؽ كميـــات ا دا أ  التجـــارةأ  والخدمـــة 

عامًاأ حي  كان متؾسـح  22و 18الاجتساعية في الجامعات السررية. تراوحت أعسار السذاركيؽ بيؽ 
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مــــؽ  128مــــؽ الــــذكؾر و 122%. شــــسمت العيشــــة 2.65عامًــــا مــــع انحــــراف معيــــاري قــــدره  20العســــر 
الإنــاثأ  وتــؼ اســتخدام الســشيج الؾصــفي فــي الدراســة. أعيــرت نتــائج البحــ  أن الانــدماج الجــامعي ىــؾ 
مكياس متعدد ا  عاد وليس أحادي البعدأ  كسا أعيرت دلالات صدق مرتفعـة لمسكيـاس مـؽ خـلال عـدة 

يت العاممي الاستيذافي. بمغت قيسة الثبات لمسكياس طرقأ   سا في ذلػ صدق السحكسيؽ وصدق التحم
أ  مســـا يـــدل عمـــو اتدـــاق داخمـــي جيـــد. وبالتـــاليأ  ت كـــد الشتـــائج أن 0.815 ظريقـــة التجزئـــة الشرـــفية 

مســا يدــسح  اســتخدامو لكيــاس الانــدماج الجــامعي لــدى  السكيــاس يتستــع  خرــائص ســيكؾمترية مقبؾلــةأ
 طمبة الجامعة ذوي الإعاقة البررية.

ىدفت إلـو استيذـاف مـدى إسـيام أسـاليي التربيـة الؾالديـة فـي التشبـ  ( 2024)دراسة الديد وآخريؽ ا ام
 التذؾىات السعرفية لدى عيشـة مـؽ الظمبـة  ذوي الإعاقـة البرـرية. اسـتخدمت الدراسـة السـشيج الؾصـفي 

مـؽ  66ومـؽ الـذكؾر  42طلا  جـامعييؽأ  مـشيؼ  108الارتباطي السقارنأ  وشسمت عيشة مكؾنة مؽ 
أ 2.6عامًـا وانحـراف معيـاري قـدره  24.2 ستؾسح عسـر  عامًاأ 33و 18الإناثأ  تتراوح أعسارىؼ بيؽ 

يؾس والدراســـات العميـــا فـــي جامعـــات الزقـــازيق ودميـــاط وجشـــؾ  الـــؾادي وأســـؾان. تـــؼ ؾر مـــؽ كميـــات البكـــال
أ  يـةأ  مــؽ إعــداد البــاحثيؽتظبيـق اســتبانتيؽأ  واحــدة  ســاليي التربيـة الؾالديــة وا خــرى لمتذــؾىات السعرف

أسفرت الشتائج عؽ وجؾد علاقة سالبة بيؽ ا سمؾ  الـديسقراطي والانتقـاء الدـمبي والتفييـر الثشـائيأ  وقد 
بيشســا لــؼ تتغيــر أي علاقــة مــع العسؾميــات الدــمبية والتفييــر اليــار ي. كســا أعيــرت الشتــائج وجــؾد علاقــة 

وكت مؽ السقارنة مع ا خريؽ والانتقاء الدمبي والتفيير   سالبة بيؽ أسمؾبي التقبت والاستقلال مؽ جيةأ
اليـــار ي وفـــي السقابـــتأ  كـــان ىشـــاك علاقـــة مؾجبـــة بـــيؽ أســـمؾ  الإىســـال وكـــت مـــؽ العسؾميـــات الدـــمبية 

عــلاوة عمــو ذلــػأ  أعيــرت الشتــائج وجــؾد أ  والسقارنــة مــع ا خــريؽ والانتقــاء الدــمبي والتفييــر اليــار ي
كسـا لـؼ تؾجــد فـروق فــي أ الحسايــة الزائـدة والقدـؾة وجسيــع التذـؾىات السعرفيــةعلاقـة مؾجبـة بــيؽ أسـمؾبي 

أساليي التربية الؾالدية والتذؾىات السعرفية تعؾد لمستغيرات الديسؾغرافية مثت الشؾع والعسر ونؾع الإعاقة 
سايــة أكــدت الشتــائج إســيام كــت مــؽ أســمؾ  الاســتقلال والإىســال والح ووجــؾد إعاقــات فــي ا ســرة. أخيــرًاأ

الزائدة والقدؾة في التشب   العسؾميات الدمبية والانتقاء الدمبيأ  بيشسا لؼ يتديؼ أسمؾبا الديسقراطية والتقبت 
 .في ذلػأ كسا ساىست جسيع أساليي التربية الؾالدية في التشب   الانتقاء الدمبي

مقــة بتــؾفير بي ــة دراســة نؾعيــة تيــدف إلــو استيذــاف التحــديات والحمــؾل الستع (2024أجــرت أدكيــدك )
تعميسيــة ملائســـة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة البرـــرية فـــي الجامعـــات الفمدـــظيشية. تـــؼ ذلـــػ مـــؽ خـــلال إجـــراء 

حيــ  تــؼ  مقــا لات شخرــية مــع مــديرة مركــز خــدمات ذوي الاحتياجــات الخاصــة فــي جامعــة بيــت لحــؼأ
وركــزت الدراســة أيزًــا أ تحميــت أنــؾاع الإعاقــات البرــرية والإجــراءات الستبعــة لتقــديؼ التعــديلات اللازمــة

عمو التحديات التي يؾاجييـا كـت مـؽ الظمبـة  وإدارة الجامعـة. أشـارت الشتـائج إلـو أن اسـتخدام التقشيـات 
السداعدة قد ساىؼ  ذـكت كبيـر فـي تحدـيؽ اسـتقلالية الظمبـة  وتعزيـز تفـاعميؼ ا كـاديسي والاجتسـاعي. 

رجيزة وصعؾبة تحؾيت السؾاد التعميسيـة إلـو صـيم ومع ذلػأ لا تزال ىشاك عكبات مثت التيمفة العالية ل



 

31 

ملائسة. اختتست الدراسة بتقديؼ مجسؾعة مؽ التؾصيات لتعزيز دمج الظمبة  ذوي الإعاقـة البرـرية فـي 
البي ــــة الجامعيــــة وضــــسان تيــــاف  الفــــرص التعميسيــــة ليــــؼأ  مســــا يدــــيؼ فــــي تحدــــيؽ تجــــربتيؼ التعميسيــــة 

 ي.ويداعدىؼ عمو تحقيق الشجاح ا كاديس
( دراسة تيدف إلـو اليذـى عـؽ واقـع تظبيـق معـايير الجـؾدة 2024الذياوي وآخرون ) في حيؽ أجرى 

في العسمية التعميسية لرشخاص ذوي الإعاقة البررية مؽ وجية نغـر أعزـاء ىي ـة التـدريسأ  وتحديـد 
ــا لستغيــرات مثــت الجــشس والدرجــة العمسيــة وســشؾات الخبــرة فــ ي التــدريس درجــة تظبيــق ىــذه السعــايير وفقً

عزــؾًا مــؽ  50الجــامعي. اعتســدت الدراســة عمــو الســشيج الؾصــفي التحميمــيأ وشــسمت عيشــة مكؾنــة مــؽ 
أعزــاء ىي ــة التــدريس فــي جامعــة بشــي ســؾيفأ السخترــيؽ فــي تــدريس الظمبــة  ذوي الإعاقــة البرــرية 

 24يـةأ وتيؾنـت مـؽ أعدت الباحثة استبانة تدتشد إلو معايير الجؾدة في العسمية التعميس لجسع البياناتأ
أ فقــرة مؾزعــة عمــو أربعــة مجــالات: أعزــاء ىي ــة التــدريسأ  الظمبــة أ البي ــة الساديــةأ والسشــاىج الدراســية

أعيـــرت نتـــائج الدراســـة أن واقـــع تظبيـــق معـــايير الجـــؾدة فـــي العسميـــة التعميسيـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة و 
ة تعــزى لمستغيــرات الســذكؾرة. أوصــت البرــرية جــاء بدرجــة كبيــرةأ  ولــؼ تؾجــد فــروق ذات دلالــة إحرــائي

الدراسة  زرورة وضع خظح تعميسيـة ودورات تدريبيـة سـشؾية لمظـلا  ذوي الإعاقـة البرـرية فـي مراكـز 
الإعاقـــة السمحقـــة  الجامعـــات الحكؾميـــةأ   الإضـــافة إلـــو ضـــرورة دمـــج التقشيـــات الحديثـــة تحـــت إشـــراف 

جــؾدة خاصـة  الظمبــة  ذوي الإعاقـة الــراغبيؽ مخترـيؽ. كسـا أكــدت عمـو أىسيــة تـؾفير لائحــة لسعـايير ال
ـــزام بتظبيقيـــا فـــي العسميـــة  ـــاتيؼأ  والالت ـــالتعميؼ العـــاليأ تتشاســـي مـــع احتياجـــاتيؼ ومتظمب فـــي الالتحـــاق  

 .التعميسية
إلـــو التعـــرف عمـــو التحـــديات ا كاديسيـــة التـــي تؾاجـــو  (2024وآخـــرون ) الشيـــتىـــدفت دراســـة أبـــؾ كســـا 

الإعــدادي والثـــانؾي والتعمـــيؼ الجـــامعي كســا يـــدركيا الظمبـــة  أنفدـــيؼ. كســـا السكفــؾفيؽ فـــي مراحـــت التعمـــيؼ 
تشاولــت الدراســة جــدوى طريقــة بريــت ومسيزاتيــا والشقــد السؾجــو إلييــاأ   الإضــافة إلــو اســتعراض الظــرق 
البديمــة السدــتخدمة محميًــا وعالسيًــاأ  وتحديــد إمكانيــة تظبيــق ىــذه الظــرق فــي مرــر مــع مراعــاة ا  عــاد 

لتحقيـــق ىـــذه ا ىـــدافأ  قـــام البـــاحثؾن  عـــدة إجـــراءاتأ  مشيـــا أ و ة والاجتساعيـــة والاقترـــاديةالإندـــاني
حرر التحـديات التـي تؾاجـو ذوي الإعاقـة البرـرية والظـرق البديمـة لظريقـة بريـت كسـا حـددتيا الدراسـات 

يشــة مــؽ الدـا قة. اســتخدم البحــ  الســشيج الؾصــفي  ذــكيو التحميمــي والسيـدانيأ  حيــ  تــؼ تظبيقــو عمــو ع
طالبًا وطالبة مؽ  39الظمبة  ذوي الإعاقة البررية في السدارس والجامعاتأ  وتؾزعت العيشة كالتالي: 
أنثــو(أ  19ذكــرًا و 20مدرســة الشــؾر وا مــت  سحافغــة بشــي ســؾيف فــي الســرحمتيؽ الإعداديــة والثانؾيــة )

رـسيؼ اسـتسارتيؽ تتزـسشان تـؼ ت(. وقـد أنثو 21ذكرًا و 18طالبًا وطالبة مؽ جامعة بشي سؾيف ) 39و
ا ولـو لظـلا  مدرسـة الشـؾر وا مـتأ  والثانيـة لظـلا  جامعـة بشـي سـؾيفأ  وتـؼ إجـراء  أس مة مفتؾحةأ
خبيـــرًا فـــي مجـــال  23. كســـا تـــؼ ترـــسيؼ اســـتسارة اســـتبيان لــــ2022نـــؾفسبر  6أكتـــؾبر و 1التظبيـــق بـــيؽ 

قرـاء التحـديات التـي تؾاجـو طريقـة الإعاقة البرريةأ داخت وخارج مررأ ومعمسي مدارس الشؾرأ لاست
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والظــرق البديمــة ليــاأ وتــؼ إرســاليا عبــر جؾجــت فــؾرم.  عــد تحميــت الإجا ــاتأ تؾصــت  بريــتأ ومسيزاتيــاأ
كسـا قـامؾا  حرـر الخـدمات التعميسيـة التـي تقـدميا الجامعـات السرـرية  الباحثؾن إلـو نتـائج وتؾصـياتأ

ماتأ  وتمخيص التقرير السقدم مؽ المجشة السذـكمة لذوي الإعاقة البرريةأ ومقترحات لتحديؽ ىذه الخد
 ذـ ن ا خظـاء والعـؾار فـي السـشيج  2022لدـشة  1770 قرار الديد الدكتؾر رئيس مجمـس الـؾزراء رقـؼ 
 .الدراسي الذي يتزسؽ طريقة بريت لمسكفؾفيؽ

ذوو  إلــو اليذــى عــؽ تحــديات التعمــيؼ الجــامعي التــي يؾاجييــا الظمبــة  (2023ىــدفت دراســة الدــمسي )
الإعاقـــة البرـــرية مـــؽ وجيـــة نغـــرىؼأ  مـــع تقـــديؼ مقترحـــات لتؾعيـــف الـــذكاء الاصـــظشاعي لسؾاجيتيـــا. 
لتحقيق ىذا اليدفأ  استخدم البحـ  السـشيج الؾصـفي التحميمـي وأداة الاسـتبانةأ السؾجيـة إلـو عيشـة مـؽ 

ؾديةأ بيـدف التعـرف الظمبة  ذوي الإعاقة البررية في جامعة السمػ عبـد العزيـز  السسميـة العربيـة الدـع
ـــيؼ الجـــامعي ـــة التعم أســـفرت نتـــائج البحـــ  عـــؽ أ  وقـــد عمـــو واقـــع التحـــديات التـــي يؾاجيؾنيـــا فـــي مرحم
 التحــــديات التعميسيــــة أو ا كاديسيــــةأ مجسؾعــــة مــــؽ التحــــدياتأ أبرزىــــا التحــــديات الإداريــــة والتشغيسيــــةأ

والتحـــديات السرتبظـــة  الخـــدمات  ةأالتحـــديات الستعمقـــة  التشقـــت والسؾاصـــفات الإنذـــائية لمسبـــاني الجامعيـــ
حيـ   الإليترونية. كسا أعيرت الشتائج وجؾد فروق إحرائية ذات دلالة بيؽ الظمبة  فـي عيشـة الدراسـةأ

س والدراســات ؾريؾ كانــت الفــروق بــيؽ الــذكؾر والإنــاث لرــالح الإنــاثأ  وبــيؽ السدــتؾى التعميســي )البكــال
أ السكفـــؾفيؽ وضـــعاف البرـــرأ  لرـــالح السكفــــؾفيؽوكـــذلػ بــــيؽ  سأؾريؾ العميـــا( لرـــالح طـــلا  البكـــال

قــدمت الدراســة مقترحــات لتؾعيــف الــذكاء الاصــظشاعي فــي مؾاجيــة تحــديات  اســتشادًا إلــو ىــذه الشتــائجأو 
تتزـــسؽ اســـتخدام التيشؾلؾجيـــا والـــذكاء الاصـــظشاعي  التعمـــيؼ الجـــامعي لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة البرـــريةأ

 تــات الستحركــة لتدــييت حركــة الظمبــة  داخــت الحــرم الجــامعيأمثــت الروبؾ  لتــؾفير حمــؾل تعميسيــة مبتيــرةأ
وتقشيــات التعــرف عمــو الرــؾت لسدــاعدتيؼ فــي الؾصــؾل  دــيؾلة إلــو السرــادر التعميسيــة والسعمؾمــاتأ  

 . الإضافة إلو تحميت وتؾفير البيانات التعميسية الخاصة بيؼ
ـــام كـــت مـــؽ الذـــربيشي والذذـــتاوي ) عـــرف عمـــو واقـــع الاترـــال (  ـــقجراء  حـــ  ييـــدف إلـــو الت2022ق

التعميسي لدى طمبة جامعة السشرؾرة مؽ ذوي الإعاقة البرـريةأ  وعلاقتـو  سدـتؾى رضـاىؼ عـؽ الحيـاة 
الجامعية. استخدم الباحثان السشيج الؾصفيأ  وقامؾا بتظبيق مكياسيؽ إليترونييؽ عمو عيشة مؽ الظمبة  

 44طالبًــا وطالبــة مــؽ إجســالي  23بمــم عــددىؼ والظالبـات فــي مرحمتــي البكــالؾريؾس والدراســات العميــاأ  
. 2020/2021طالبًا يسثمؾن مجتسع الدراسة لمظمبـة ذوي الإعاقـة البرـرية فـي الجامعـة لمعـام الدراسـي 

أ وأسفرت الشتائج عؽ وجؾد قرـؾر فـي خـدمات الاترـال (SPSS) تؼ تحميت البيانات  استخدام برنامج
وأوصــت أ   ر ســمبًا عمـو مدــتؾى رضــاىؼ عـؽ الحيــاة الجامعيــةالتعميسـي السقدمــة ليــ لاء الظمبـة أ مســا يــ

 حيــ   الدراسـة  زــرورة إعــادة الشغــر فــي خــدمات الاترـال التعميســي الإليترونيــة التــي تقــدميا الجامعــةأ
مســـا يزـــسؽ لمظـــلا  التفاعـــت مـــؽ خـــلال مؾقـــع الجامعـــة  تتشاســـي مـــع طبيعـــة الإعاقـــة وخرائرـــياأ

 .تيؼ الجامعيةالإليتروني ويحقق ليؼ الرضا عؽ تجرب
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بتحميــت مــدى وعــي الظمبــة ذوي الإعاقــة البرــرية فــي  Khan,2022)  &(Raniكــت مــؽ   قــامكســا 
ــــاحثؾن الســــشيج الاستقرــــائي  ــــيؼ. اســــتخدم الب ــــي التعم جامعــــة دليــــي  السرــــادر الرقسيــــة واســــتخداميا ف

العغســو مــؽ  طالــي وطالبـة. أعيــرت الشتــائج أن الغالبيــة 300والسقـا لات السشغســة لجســع البيانــات مــؽ 
الظمبة يدتخدمؾن اليتي الإليترونية والرـحى الإليترونيـةأ  ولـدييؼ وصـؾل إلـو مرـادر متشؾعـة مثـت 
ـــات خـــدمات  ـــدم السكتب ـــت والحؾاســـيي ذات الذاشـــات اليبيـــرة واليتـــي الرـــؾتية. كســـا تق اليتـــي بمغـــة بري

قص السعــــدات مدــــاعدة مثــــت دعــــؼ السعمســــيؽ واليتــــا . ومــــع ذلــــػأ  يؾاجــــو الظمبــــة تحــــديات تتعمــــق بــــش
والسدـــاعديؽأ   الإضـــافة إلـــو صـــعؾبات فـــي الاترـــال  الإنترنـــت والتيشؾلؾجيـــا السدـــاعدة. يدـــاىؼ ىـــذا 

 .البح  في فيؼ ىذه القزايا  ذكت أفزت
إلــــو استيذــــاف التحــــديات التــــي تؾاجــــو الظمبــــة  ذوي الإعاقــــة  (2022ســــعت دراســــة السحســــدي )كســــا 

جــــاتيؼأ  مــــع وضــــع رؤيــــة تربؾيــــة مقترحــــة لتمبيــــة تمــــػ البرــــرية فــــي التعمــــيؼ الجــــامعيأ  وتحديــــد احتيا
الاحتياجاتأ خرؾصًا في كميـة الدراسـات العميـا لمتربيـة  جامعـة القـاىرة. اعتسـدت الدراسـة عمـو السـشيج 
الؾصفي لرصد السذكلات التعميسية والاحتياجات اللازمةأ   الإضافة إلو اسـتخدام السـشيج الييفـي عبـر 

إنــاث( مــؽ  5ذكــؾر و 8طالبًــا وطالبــة ) 13خــلال إجــراء مقــا لات مــع  طريقــة السجسؾعــات الب ريــة مــؽ
ذوي الإعاقـــــة البرــــــرية. أعيـــــرت الشتــــــائج أن الاحتياجــــــات الاقترـــــادية كانــــــت فـــــي السقدمــــــةأ  تمتيــــــا 
ـــــاأ  واحتياجـــــات التشقـــــت  ـــــو الـــــتعمؼ عـــــؽ  تعـــــد أ شـــــاء جائحـــــة كؾرون الاحتياجـــــات التعميسيـــــة والتحـــــؾل إل

الإداريـــة والشفدـــية. كســـا أكـــدت الدراســـة عمـــو أن السذـــكلات الاقترـــادية والسؾاصـــلاتأ  ـــؼ الاحتياجـــات 
كانـــت ا كثـــر تـــ  يرًاأ  تمتيـــا السذـــكلات التعميسيـــة وجائحـــة كؾرونـــا. أوصـــت الدراســـة بتـــؾفير مدـــاعدات 

 الإضــافة إلــو عقــد دورات  ماليــةأ  وتقميــت السرــروفات الدراســيةأ وتــؾفير الســؾاد الدراســية  ظريقــة بريــتأ
عزـــاء ىي ـــة التـــدريس حـــؾل اســـتخدام التقشيـــات الحديثـــةأ وتجييـــز السكتبـــات  سرافـــق خاصـــةأ  تدريبيـــة  

 وإجراء تعديلات في مباني اليمية لتمبية احتياجات الظمبة  ذوي الإعاقة.
تعتبــر ميــارات الثقافــة الرقسيــة ضــرورية  التــي (Kamali & Gül,2022) Arslantaş وفقًــا لدراســة 

ذوي الإعاقــة البرــريةأ  لمسذــاركة الفعالــة فــي السجتســع وتجــاوز الحــؾاجز  لمظــلا  الجــامعييؽأ  خاصــةً 
التعميسيـــة. وجـــدت الدراســـة أن طـــلا  الجامعـــات فـــي تركيـــا ذوي الإعاقـــة البرـــرية يتستعـــؾن  سدـــتؾيات 
عاليــــة فــــي العؾامــــت الفشيــــة والإدراكيــــة لسيــــارات الثقافــــة الرقسيــــةأ  بيشســــا كانــــت مدــــتؾياتيؼ فــــي العامــــت 

شخفزــة. كســا أعيــرت الشتــائج أن الاســتخدام اليــؾمي لشنترنــت يــ  ر  ذــكت إيجــابي عمــو الاجتســاعي م
درجــات الثقافــة الرقسيــةأ  وأن ىشــاك علاقــة ســمبية بــيؽ الثقافــة الرقسيــة وعســر بــدء اســتخدام التيشؾلؾجيــا. 

إلـــو  ومـــع ذلـــػأ  يفتقـــر الظمبـــة  إلـــو ميـــارات إدارة السعمؾمـــات والتعـــاون الفعـــال والاترـــالأ   الإضـــافة
 .إنذاء السحتؾى الرقسي

إلـو التعـرف عمـو السذـكلات التـي تؾاجـو طمبـة البكـالؾريؾس مـؽ ذوي  (2022) ىدفت دراسـة الخالـدي 
الإعاقة البررية في السرحمة الجامعية مؽ وجية نغرىؼأ  وعلاقتيا  ستغيرات الجشس )ذكر/أنثو( وشدة 
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طالبًـــا وطالبـــة تـــؼ اختيـــارىؼ  49مـــؽ  الإعاقـــة البرـــرية )كفيف/ضـــعيف  رـــر(. تيؾنـــت عيشـــة الدراســـة
طالبًا وطالبة مؽ ذوي الإعاقة البررية السقيديؽ في جامعة طيبة لمعام الدراسـي  192عذؾائيًا مؽ بيؽ 

ىــأ  واعتسـدت الدراسـة عمـو السـشيج الؾصــفي مـؽ خـلال اسـتبانة تتشـاول السذـكلات التــي 1439/1440
ـــةأ عبـــارة مؾ  48تيؾنـــت الاســـتبانة مـــؽ أ  وقـــد تـــؾاجييؼ زعـــة عمـــو خسدـــة أ عـــاد: السذـــكلات ا كاديسي

السذكلات الإداريةأ السذـكلات الاجتساعيـةأ  السذـكلات الشفدـيةأ  ومذـكلات الحركـة والتشقـت. أعيـرت 
نتـائج الدراسـة أن أكثـر السذـكلات التـي يؾاجييــا الظمبـة  ذوو الإعاقـة البرـرية تتعمـق  الحركـة والتشقــتأ 

كاديسيــةأ  فالسذــكلات الاجتساعيــةأ  فــي حــيؽ لــؼ تيذــى الشتــائج عــؽ تمييــا السذــكلات الإداريــةأ  ــؼ ا 
وجـــؾد مذـــكلات نفدـــية بـــيؽ أفـــراد العيشـــة. كســـا أعيـــرت الشتـــائج وجـــؾد فـــروق ذات دلالـــة إحرـــائية فـــي 
السذــكلات السرتبظــة  ــالجشس لرــالح الــذكؾرأ حيــ  واجيــؾا مذــكلات أكثــر مــؽ الإنــاث. كــذلػأ وتجــدت 

البعـــديؽ ا كـــاديسي والحركـــة والتشقـــت تعـــزى لذـــدة الإعاقـــة البرـــريةأ  فـــروق ذات دلالـــة إحرـــائية فـــي 
 .لرالح السكفؾفيؽ الذيؽ واجيؾا مذكلات أكاديسية وحركية أكثر مؽ ضعاف البرر

 
 التعقيب عمى الجراسات التي تشاولت السحهر الاول : 

 
ؾاجييـا الظمبـة  ذوو ( إلو السعؾقات في التعمـيؼ الإليترونـي التـي ي2024تذير دراسة علاونة ويؾسى )

( عـؽ 2024الإعاقة البرريةأ  مسا يتظمي تحديؽ استراتيجيات التـدريس. كسـا تيذـى دراسـة الشجـار )
الرعؾبات الاجتساعية والانفعاليـة التـي تـ  ر سـمبًا عمـو تجـربتيؼ الجامعيـةأ  مسـا يعكـس أىسيـة دعسيـؼ 

ــا لكيــاس الانــدماج 2024نفدــيًا.  الإضــافة إلــو ذلــػأ  تقــدم دراســة البغــدادي وآخــرون ) ( مكياسًــا مؾ ؾقً
 .الجامعيأ  م كدة عمو ضرورة تحديؽ البرامج التعميسية لتمبية احتياجات ى لاء الظمبة 

( الزؾء عمو ت  ير أساليي التربيـة الؾالديـة عمـو 2024علاوة عمو ذلػأ  تدمح دراسة الديد وآخريؽ )
( عـدم وجـؾد فـروق كبيـرة فـي الدـمؾك الرـحي 2024التذؾىات السعرفيةأ  بيشسا تتغير دراسة العقيمي )

بيؽ الذكؾر والإناث السكفؾفيؽأ  مـع تفـؾق الإنـاث فـي البعـد الشفدـي الاجتسـاعي. تتشـاول دراسـة أدكيـدك 
( التحــديات فــي تــؾفير بي ــة تعميسيــة ملائســةأ  مذــددة عمــو أىسيــة اســتخدام التقشيــات السدــاعدةأ  2024)

( عمــو تظبيـــق معــايير الجــؾدة فــي التعمــيؼ وتظــؾير خظـــح 2024فيســا تركــز دراســة ســميسان وآخــرون )
تدريبية خاصة. مجست ىذه الدراسات يبرز الحاجـة لتعزيـز الـدعؼ التعميسـي والشفدـي والاجتسـاعي ليـ لاء 

 .الظمبة  لتحديؽ تجربتيؼ ا كاديسية
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 :عام ة بذكلالجراسات التي تشاولت السخاحل الانتقالية لمطمبة ذوي الاعاقالسحهر الثاني:  2.2.2
 

( بدراســـة تيـــدف إلـــو التعـــرف عمـــو واقـــع الخـــدمات الانتقاليـــة السقدمـــة لمظمبـــة ذوي 2024قـــام السغيـــرة )
الإعاقة الفيرية البديظة في برامج التربيـة الفيريـة مـؽ وجيـة نغـر معمسـييؼ فـي السرحمـة الثانؾيـة  سديشـة 

السشيج الؾصفي السدحيأ  وطتبق معمسًا. استخدم الباح   83الرياضأ حي  تيؾنت عيشة الدراسة مؽ 
مكيـاس الخــدمات الانتقاليــة الــذي أعــده الباحــ أ وأســفرت الشتــائج عــؽ مدــتؾى مرتفــع لمخــدمات الانتقاليــة 

أ يميــو  تعــد 4.08أ  مــع بــروز  تعــد االانتقــال إلــو السجتســعا كــا عمو  ستؾســح 3.63 ستؾســح حدــابي 
أ  3.42السيـارات الحياتيـة والاسـتقلاليةا  ستؾسـح أ   ـؼ ا3.90االخدمات الشفدية والاجتساعيةا  ستؾسـح 

. كسا لؼ تتغير الشتائج فروقًا دالة إحرائيًا تعزى لستغير سـشؾات 3.37وأخيرًا االت ىيت السيشيا  ستؾسح 
فـي  تعـد االخـدمات الشفدـية  0.05الخبرة بيؽ السعمسيؽأ  ليـؽ وتجـدت فـروق دالـة إحرـائيًا عشـد مدـتؾى 

مســي التربيـة الخاصــة مقارنـةً  سعمســي التربيـة العامـةأ بيشســا لـؼ تؾجــد فـروق دالــة والاجتساعيـةا لرـالح مع
 في  تعدي االسيارات الحياتية والاستقلاليةا واالت ىيت السيشيا بشاءً عمو الس ىت العمسي.

( تـــؼ تشــاول التحــديات التــي تؾاجــو معمســي الظمبـــة  ذوي 2024فــي دراســة أجراىــا الذــسراني والغامــدي )
لفيرية في السرحمة الثانؾية عشد تقديؼ الخدمات الانتقالية في مديشة جدةأ  الإضافة إلو التعرف الإعاقة ا

الدرجة العمسيةأ عدد الدورات التدريبية في الخـدمات  عمو الفروق الستعمقة  ستغيرات مثت سشؾات الخبرةأ
لعســت. لتحقيــق أىــداف الانتقاليــة التــي حرــت عمييــا السعمســؾن خــلال الدــشؾات الخســس الساضــيةأ وبي ــة ا

البح أ استخدم الباحثان السشيج الؾصفي السدحي وأعدوا استبانة لتحديد تمػ التحدياتأ  حيـ  تيؾنـت 
أ  معمسًـا تـؼ اختيـارىؼ عذـؾائيًا 76فقرةأ  وتؼ تظبيقيا عمو  34الاستبانة الشيائية مؽ أربعة محاور تزؼ 

أ  مسـا يذـير إلـو مدـتؾى مرتفـع 3.92سيؽ كـان أعيرت الشتائج أن متؾسح التحديات التي تؾاجو السعمو 
تمييــا  أ4.06 ذــكت عــام. وكانــت أعمــو التحــديات مرتبظــة  السدرســة والس سدــات السجتسعيــة  ستؾســح 

أ  وأخيـــرًا 3.81أ  ـــؼ التحـــديات الستعمقـــة  ظبيعـــة الظمبـــة   ستؾســـح 4.03التحـــديات ا ســـرية  ستؾســـح 
. كسـا أعيـرت الدراسـة عـدم وجـؾد فـروق ذات دلالـة 3.71التحديات السرتبظـة  سيـارات السعمـؼ  ستؾسـح 

إحرـائية فـي محـاور الاســتبانة الستعمقـة  التحـديات وفقًـا لدــشؾات الخبـرةأ   اسـتثشاء السحـؾر ا ول الــذي 
ــا لرــالح السعمســيؽ ذوي الخبــرة مــؽ  ســشؾات. ولــؼ تؾجــد أيزًــا فــروق ذات دلالــة  10إلــو  1أعيــر فروقً

اءً عمـو الدرجـة العمسيـة أو بي ـة العسـت. أوصـو البحـ    ىسيـة العسـت إحرائية فـي محـاور الاسـتبانة بشـ
الس سدـي لــدعؼ السعمســيؽ فــي التغمــي عمــو التحــديات التــي يؾاجيؾنيــا مــع الظمبــة  ذوي الإعاقــة الفيريــة 

 .عشد تقديؼ الخدمات الانتقالية في مديشة جدة
الخظــح الانتقاليــة لمتمسيــذات ( ىــدفت إلــو استيذــاف واقــع تظبيــق 2024الرويمــي ) أجرتيــافــي دراســة و 

ذوات صــعؾبات الــتعمؼ فــي السرحمــة الابتدائيــة مــؽ وجيــة نغــر معمســاتيؽ. شــسمت الدراســة ســبع معمســات 
في السرحمة الابتدائيةأ  وتؼ استخدام السشيج الشؾعي مؽ خلال أداة السقابمـة الفرديـة شـبو السشغسـة لجسـع 
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حيــ  تعتبــر  شتــائج أىسيــة تظبيــق الخظــح الانتقاليــةأالسعمؾمــات الستعمقــة بتدــاؤلات الدراســة. أعيــرت ال
ـــة أساســـية يجـــي  ـــيؽ السراحـــت الدراســـية السختمفـــةأ كســـا أنيـــا و يق ـــة لبشـــاء جدـــر التؾاصـــت ب وســـيمة حيؾي
تزــسيشيا فــي السمــى الرســسي لمتمسيــذة عشــد انتقاليــا مــؽ السرحمــة الابتدائيــة إلــو السرحمــة الستؾســظةأ مســا 

وأكـــدت الدراســـة أ ت ا كاديسيـــة والشفدـــية والاجتساعيـــة ليـــذه الف ـــةيــشعكس  ذـــكت إيجـــابي عمـــو السخرجـــا
نغــرًا  أيزًــا عمــو ضــرورة مذــاركة الإدارة السدرســية ومعمــؼ التربيــة الخاصــة فــي تفعيــت الخظــة الانتقاليــةأ

لتؾاصميؼ السباشر مع التمسيذات وفيسيؼ لشقاط القؾة والزعى لدييؽ. ومع ذلػأ  ذكرت الدراسة أن مؽ 
قات التي تؾاجو تظبيق ىذه الخظح في السدارس الابتدائية ىي الحريمة السعرفية السحـدودةأ  أبرز السعي

والسعيقـــات التشغيسيـــةأ  إضـــافة إلـــو ضـــعى التـــدريي. لـــذا أوصـــت الدراســـة   ىسيـــة تشغـــيؼ السزيـــد مـــؽ 
. كسا الدورات التدريبية التي تقدم تظبيقات عسمية واضحة لتدييت تفعيت الخظح الانتقالية  ذكت صحيح

وفــي الشيايــةأ  طالبــت أ  أكــدت عمــو دور الإدارة السدرســية فــي التقيــيؼ والستا عــة وتقــديؼ التغذيــة الراجعــة
الدراسة صشاع القرار  سعالجة عدم ترشيف التمسيـذات ذوات صـعؾبات الـتعمؼ فـي نغـام نـؾرأ  وأوصـت 

 .اص ذوي صعؾبات التعمؼ قجراء دراسات مسا مة تركز عمو قزايا الخدمات والخظح الانتقالية لرشخ
( إلـو التعـرف عمـو مدـتؾى الخـدمات 2023طلافحـة ) مرـمح و كـت مـؽ ىدفت دراسة أجراىافي حيؽ 

الانتقالية السقدمة لمظمبة ذوي الإعاقة الفيرية مؽ وجية نغر معمسييؼ في مديشـة مكـة السكرمـة. اسـتخدم 
كــ داة لجســع البيانــاتأ  وشــسمت عيشــة الباحثــان الســشيج الؾصــفي التحميمــيأ  حيــ  اســتتخدمت الاســتبانة 

أعيـرت الشتـائج أ و معمؼ ومعمسة مؽ ذوي الإعاقة الفيريةأ  تؼ اختيـارىؼ  ظريقـة عذـؾائية 100الدراسة 
. كســـا كانـــت 2.85أن مدـــتؾى تـــؾافر الخـــدمات الانتقاليـــة كـــان بدرجـــة متؾســـظة  ستؾســـح حدـــابي قـــدره 

. وبمغـت الاقتراحـات 2.90ظة  ستؾسـح حدـابي الرعؾبات في تقـديؼ ىـذه الخـدمات أيزًـا بدرجـة متؾسـ
التـــي تدـــاىؼ فـــي تحدـــيؽ الخـــدمات الانتقاليـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة الفيريـــة درجـــة متؾســـظة   ستؾســـح 

 0.05. وأشارت الشتائج إلو عـدم وجـؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد مدـتؾى الدلالـة 2.98حدابي 
مات الانتقاليــة السقدمــةأ  وذلــػ تعــزى إلــو الجــشس أو بــيؽ أفــراد عيشــة الدراســة فيســا يتعمــق  سدــتؾى الخــد

 .الخبرة التدريدية
( بتقيـــيؼ الخـــدمات الانتقاليـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة الفيريـــة مـــؽ 2023دراســـة الفـــريح والتركـــي )وىـــدفت 

وجية نغر السعمسيؽ في مديشة جدةأ  وكذـفت عـؽ الفـروق فـي تقيـيؼ ىـذه الخـدمات بشـاءً عمـو متغيـرات 
عبــارةأ  وتــؼ  24اســيةأ  وشــدة الإعاقــةأ  والبي ــة التعميسيــة. تــؼ ترــسيؼ اســتبانة مكؾنــة مــؽ السرحمــة الدر 

أعيــرت نتــائج الدراســة أن أ  وقــد معمسًــا يعسمــؾن فــي معاىــد وبــرامج التربيــة الفيريــة 111تظبيقيــا عمــو 
وبـــؾزن  4.03تقيـــيؼ الخـــدمات الانتقاليـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة الفيريـــة كـــان بدرجـــة مرتفعـــةأ   ستؾســـح 

% مؽ وجية نغر السعمسيؽأ  حي  احتت  تعد السيارات الاجتساعيـة السرتبـة ا ولـوأ  يميـو 80.5ندبي 
 تعـــد السيـــارات ا كاديسيـــةأ   ـــؼ  تعـــد السيـــارات الاســـتقلاليةأ  وأخيـــرًا  تعـــد التـــدريي السيشـــي. كســـا أشـــارت 

نتقاليـة وفقًـا لستغيـرات السرحمـة الشتائج إلو عـدم وجـؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية فـي تقيـيؼ الخـدمات الا
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الدراسيةأ  وشـدة الإعاقـةأ  والبي ـة التعميسيـةأ   اسـتثشاء  تعـد السيـارات الاسـتقلاليةأ  حيـ  وتجـدت فـروق 
( لرالح الخدمات الانتقاليـة لمظـلا  ذوي الإعاقـة الفيريـة فـي بـرامج 0.05دالة إحرائيًا عشد مدتؾى )

التــدريي السيشــي ضــسؽ الخــدمات الانتقاليــة السقدمــة لمظــلا   أوصــت الدراســة  زــرورة تعزيــزأ و الــدمج
 .ذوي الإعاقة الفيريةأ  والتركيز عمو تشسية السيارات الاستقلالية ليؼ في معاىد التربية الفيرية

( إلو التعرف عمو مدتؾى التعاون بيؽ برامج ومعاىد التربية 2023ىدفت دراسة الدوسري والقحظاني )
يؼ العـــالي لـــدعؼ انتقـــال الظمبـــة ذوي الإعاقـــة إلـــو التعمـــيؼ الجـــامعيأ  وكـــذلػ الخاصـــة وم سدـــات التعمـــ

الؾقؾف عمو العؾامت الس  رة في ىـذا التعـاون. اسـتخدمت الدراسـة السـشيج الؾصـفي السدـحي مـؽ خـلال 
مــديريؽ  5مذــرفًا ومذــرفة لبــرامج التربيــة الخاصــةأ  و 27أداة الاســتبانةأ  وتيؾنــت عيشــة الدراســة مــؽ 

 58مؽ مديري ومديرات السدارس السمحق بيا برامج لمتربية الخاصةأ  و 35لتربية الخاصةأ  ولسعاىد ا
مؽ مشدؾبي مراكز ذوي الإعاقة في الجامعات الدعؾدية. تؾصـمت الشتـائج إلـو أن مدـتؾى التعـاون بـيؽ 

ان بدرجــة بــرامج التربيــة الخاصــة والجامعــات لــدعؼ انتقــال ا فــراد ذوي الإعاقــة إلــو التعمــيؼ الجــامعي كــ
عاليــةأ  وأعيــرت الدراســة خسدــة عؾامــت مــ  رة فــي ىــذا التعــاونأ مرتبــة مــؽ ا كثــر إلــو ا قــت: وضــؾح 
مفيؾم الخدمات الانتقاليةأ  وجؾد لائحة أو أنغسة تـدعؼ التعـاونأ تـؾفر اليـؾادر البذـرية الس ىمـة لمعسـت 

ذ ىــذه الخظــحأ وأخيــرًا التؾقعــات عمــو تشفيــذ الخظــح الانتقاليــةأ  تــؾفر الســؾارد الساليــة السخررــة لتشفيــ
الإيجابيــة  عزــاء ىي ــة التــدريس فــي الجامعــات والســدارس وا ســرة نحــؾ التحــاق الظمبــة ذوي الإعاقــة 

  التعميؼ الجامعي.
إلـو التعــرف عمــو واقـع تظبيــق الخــدمات الانتقاليـة لمظمبــة الرــؼ فــي   (2023) ىـدفت دراســة الذــرادقةو 

لسعمســـيؽ  سديشـــة مكـــة السكرمـــة. اســـتخدم الباحـــ  الســـشيج الؾصـــفيأ  السرحمـــة الثانؾيـــة مـــؽ وجيـــة نغـــر ا
معمسًــا مـــؽ معمســي الظمبـــة  70حيـــ  تيؾنــت عيشـــة الدراســة مـــؽ  وصــسؼ اســـتبانة كــ داة لجســـع البيانــاتأ

أشـــارت الشتــــائج إلـــو مدـــتؾى متؾســــح لؾاقـــع تظبيــــق أ و الرـــؼأ  تـــؼ اختيــــارىؼ  ظريقـــة عذـــؾائية  دــــيظة
ت االخدمات الثقافية والسعرفيـةا السرتبـة ا ولـو  ستؾسـح درجـة متؾسـظةأ  حي  احتم الخدمات الانتقاليةأ

تمتيـــا االخـــدمات الشفدـــية والاجتساعيـــةا فـــي السرتبـــة الثانيـــةأ   ـــؼ اخـــدمات الت ىيـــت السيشـــيا فـــي السرتبـــة 
الثالثــــةأ  واخــــدمات الانــــدماج والسذــــاركة السجتسعيــــةا فــــي السرتبــــة الرا عــــةأ وأخيــــرًا اخــــدمات السيــــارات 

كسا أوضحت الشتائج عـدم وجـؾد أ  ياتية وا سريةا في السرتبة ا خيرةأ  وكميا كانت بدرجة متؾسظةالح
 اسـتثشاء  تعـزى   ـر الس ىـت العمسـي فـي ا  عـاد السختمفـةأ (α = 0.05) فـروق ذات دلالـة إحرـائية

أ لــؼ تؾجــد اخــدمات الت ىيــت السيشــياأ  حيــ  كانــت الفــروق لرــالح الس ىــت العمســي ) كــالؾريؾس(. كــذلػ
 .تعزى   ر سشؾات الخبرة في جسيع ا  عاد السذكؾرة (α = 0.05) فروق ذات دلالة إحرائية

تشـاول واقـع التشدـيق ومعؾقاتـو بـيؽ معمسـي ومذـرفي  تـؼ  (2022) دراسة أجراىا الدوسري والساليي وفي
ـــة الريـــاض. لتحقيـــق أىـــداف ـــة فـــي مديش ـــة فـــي تقـــديؼ الخـــدمات الانتقالي اســـتخدم  الدراســـةأ التربيـــة الفيري

حيــ  تــؼ اســتخدام الاســتبانة كــ داة لجســع السعمؾمــات. شــسمت عيشــة  الباحثــان الســشيج الؾصــفي السدــحيأ
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أ مذـــرفًا ومذـــرفة فـــي التربيـــة الفيريـــة لمســـرحمتيؽ الستؾســـظة والثانؾيـــة 15و معمسًـــا ومعمســـةأ 97الدراســـة 
الفيريـة ومذـرفييا فـي تقـديؼ الخـدمات  أشارت نتائج الدراسة إلو أن مدـتؾى التشدـيق بـيؽ معمسـي التربيـة

مـؽ  4.07مـؽ وجيـة نغـر السعمسـيؽ و 3.78الانتقالية كان مرتفعًاأ  حي  بمم الستؾسـح العـام لمسحـؾر 
وجيــة نغــر السذــرفيؽ. كســا كذــفت الشتــائج عــؽ أبــرز معؾقــات التشدــيقأ التــي تسثمــت فــي التركيــز عمــو 

عشــد مراجعـــة الخظـــح التربؾيـــة الفرديـــةأ  وعـــدم قـــدرة ا ىــداف ا كاديسيـــة أكثـــر مـــؽ ا ىـــداف الانتقاليـــة 
أ السعمــــؼ عمــــو متا عــــة تشفيــــذ الخظــــح الانتقاليــــة خــــارج السدرســــة  دــــبي ارتباطــــو  سيــــام داخــــت السدرســــة

 الإضــافة إلــو عــدم وجــؾد فريــق عســت متعــدد التخررــات لتشفيــذ الخظــح الفرديــة لمتلاميــذ ذوي الإعاقــة 
د فروق ذات دلالة إحرائية في استجا ات العيشة تعزى لستغيـرات الفيرية. ولؼ تغير نتائج الدراسة وجؾ 

 .الجشسأ أو السرحمة الدراسية الس ىت العمسيأ
السعيقات التـي تؾاجـو تقـديؼ خـدمات الانتقـال  تؼ رصد  (2022) في دراسة أجراىا الذظي والشاطؾراما 

وجيـة نغـر السعمسـيؽ وأوليـاء  لسرحمة ما  عد السدرسة لمظمبة ذوي صعؾبات التعمؼ في دولـة اليؾيـت مـؽ
أوليــاء أمــؾر لظمبــة ذوي صــعؾبات الــتعمؼأ  وتــؼ إجــراء  10معمســيؽ و 10ا مــؾر. شــسمت عيشــة الدراســة 

أعيــرت الشتــائج أن السعيقــات ا كثــر شــيؾعًا لتقــديؼ خــدمات الانتقــال كانــت:  .مقــا لات شخرــية معيــؼ
عي   ىسيـة ىـذه الخـدمات لـدى الظالـي وولــي %أ  تمتيـا الفقـرة الستعمقـة بــ االـؾ 25اضـيق الؾقـتا بشدـبة 

%. أمــا السعيقــات ا قـــت 17.86%أ   ــؼ اعــدم تعــاون الجيـــات السعشيــةا بشدــبة 21.43ا مــرا بشدــبة 
فذـــسمت االسذـــكلات الساديـــةا واعـــدم التذـــخيصا واعسميـــة الستا عـــة السدـــتسرةا واإنيـــار أوليـــاء  شـــيؾعًاأ

%. كسـا تمتيـا مفـاليؼ 3.57بة شـيؾع ىـذه السعؾقـات ا مؾر وجؾد مذكمة لدى أبشائيؼاأ حيـ  بمغـت ندـ
مثت االبي ة السشاسبةا واالراحة الشفديةا واوجؾد كادر مدر  لتقـديؼ خـدمات الانتقـالا بشدـبة شـيؾع بمغـت 

7.14%.. 
بدراسة تيدف إلـو فحـص البـرامج الانتقاليـة الستاحـة لمظمبـة  (Fring & Kwake,2021)  مؽقام كت 

كيفيــة إعــدادىؼ للانــدماج السجتسعــي فــي غانــا. اســتخدمت الدراســة مشيجًــا وصــفيًا ذوي الإعاقــة الفيريــة و 
مذـاركًاأ  مـشيؼ  31نؾعيًاأ  شست السقا لات شبو السشغسـة لجسـع البيانـاتأ  وتيؾنـت عيشـة الدراسـة مـؽ 

أميات. أشـارت الشتـائج إلـو أن بـرامج الانتقـال فـي مـدارس التربيـة الخاصـة  9آ اءأ  و 9معمسًاأ  و 13
 تحغــو  الاىتســام اليـــافيأ  وأنيــا ليدــت مشغســـة  ذــكت يمبـــي احتياجــات الظمبــة  دـــبي نقــص مـــؾارد لا

التدريس والتعمؼ. كسا كذفت الدراسة عؽ عؾائق مثـت نقـص الـدعؼ الحكـؾميأ  مسـا أ ـر سـمبًا عمـو تقـدم 
 .ىذه البرامج وعدم تمبيتيا لاحتياجات الظمبة ذوي الإعاقة الفيرية

تــؼ تدــميح الزــؾء عمــو أىسيــة الخــدمات الانتقاليــة وكيفيــة  (2021) ي وآخــرون فــي دراســة أجراىــا حفشــ
التخظــيح ليــاأ   الإضــافة إلــو اليذــى عــؽ السعيقــات التــي تؾاجــو تقــديؼ ىــذه الخــدمات لمظــلا  الرــؼ. 
تتعتبر الخدمات الانتقالية ضرورية لتحقيـق الاسـتقلالية والانتقـال إلـو التعمـيؼ مـا  عـد الثـانؾي أو التـدريي 

والانـدماج فـي  شخاص ذوي الإعاقـةأ  كسـا تدـيؼ فـي تشسيـة العلاقـات الاجتساعيـةأ  واختيـار السيشـةألر
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 ركـز البحـ  عمـو التخظـيح للانتقـال الشـاجحأأ وقـدر وإدارة الذ ون الساليـة والرعايـة الرـحية السجتسعأ
وتـدويؽ نقـاط القــؾة  والـذي يبـدأ بتقيـيؼ السراحـت الانتقاليـة مـؽ خـلال جسـع بيانـات الظالــي ذي الإعاقـةأ 

وميؾلـوأ وعلاقتيــا  ستظمبــات العسـت فــي السدـتقبت والحيــاة السدـتقمةأ  الإضــافة إلــو  واحتياجاتـوأ لديـوأ
البيانات الذخرية والاجتساعية والتعميسية. وأكد البح  عمو أىسيـة مذـاركة الظالـي وأسـرتو فـي عسميـة 

كســا تشــاول البحــ  أىسيــة إقامــة  أنتقــالالتخظــيح للانتقــالأ حيــ  يــرتبح ذلــػ  ذــكت مباشــر بشجــاح الا
علاقــات بــيؽ الســدارس والس سدــات السجتسعيــةأ  واســتعرض كيفيــة الــدعؼ السقــدم مــؽ ىــذه الس سدــاتأ 
سؾاء كان دعسًا ماديًا أو مـؽ خـلال تـؾفير الخـدمات ذات الرـمة لرشـخاص ذوي الإعاقـة  عـد تخـرجيؼ 

 .مؽ السدرسة الثانؾية
إلـو استيذـاف واقـع الخـدمات الانتقاليـة مـؽ مشغـؾر مـديري  (Sprunger et al, 2018) ىـدفت دراسـة

بــرامج التربيـــة الخاصــة ومشدـــقي الخـــدمات الانتقاليــة فـــي السرحمــة الثانؾيـــة بؾلايـــة إنــديانا. تيؾنـــت عيشـــة 
معمسًــاأ  وتــؼ تظبيــق اســتبانة لجســع البيانــات اللازمــة عبــر مــشيج وصــفي  54مــديرًا و 13الدراســة مــؽ 

دراسة إلو أن أبـرز السسارسـات الستبعـة تذـست تـؾفير خبـرات العسـتأ  وإدمـاج الظمبـة  تحميمي. تؾصمت ال
في بي ة التعميؼ العامأ  وتعميؼ ميـارات الرعايـة الذاتيـة والعـيش السدـتقتأ   الإضـافة إلـو ميـارات الـدفاع 

تقــال عــؽ الــذات وتقريــر السرــيرأ  ومذــاركة الؾالــديؽ. وأوصــت الدراســة  زــرورة تحدــيؽ مسارســات الان
 .وإجراء مزيد مؽ ا  حاث السدتقبمية لتعزيز مدتؾى الخدمات الانتقالية السقدمة لظلا  التربية الخاصة

 
 :التعقيب عمى الجراسات  التي تشاولت السحهر الثاني

( الزـؾء 2024السغيـرة والذـسراني والغامـدي والرويمـي ) مثـت تدتعرض ا  حاث التـي قـام بيـا البـاحثؾن 
فــرص لتحدــيؽ الخــدمات الانتقاليــة لمظــلا  ذوي الإعاقــة الفيريــة وصــعؾبات الــتعمؼ. عمــو التحــديات وال

حي  تذير دراسة السغيرة إلـو وجـؾد مدـتؾى مرتفـع لمخـدمات الانتقاليـةأ  مـع الحاجـة لتعزيـز الـدعؼ فـي 
ديات السجالات الشفدية والاجتساعية والسيارات الحياتية. بيشسا ت كد دراسة الذسراني والغامدي عمو التح

التي يؾاجييا السعمسؾنأ  مذددةً عمو أىسية الدعؼ الس سدي وتظؾير مياراتيؼ. مؽ جية أخـرىأ  تبـرز 
دراســة الرويمــي أىسيــة تظبيــق الخظــح الانتقاليــة فعميًــا لتسكــيؽ التمسيــذات ذوات صــعؾبات الــتعمؼأ  م كــدةً 

 .عمو ضرورة التدريي والتعاون بيؽ الإدارة والسعمسيؽ
ىأ  مثــت تمــػ التــي أجراىــا مرــمح وطلافحــة والفــريح والتركــي والدوســري والقحظــاني تذــير دراســات أخــر 

(أ  إلـــو تبـــايؽ فـــي واقـــع الخـــدمات الانتقاليـــة السقدمـــة لمظـــلا  ذوي الإعاقـــة الفيريـــة 2023والذـــرادقة )
( والذــــظي 2022والرــــؼ فــــي مختمــــى الســــدن الدــــعؾدية. بيشســــا تؾصــــمت دراســــة الدوســــري والســــاليي )

( إلو وجؾد تحديات مرتبظة  فعالية تقـديؼ ىـذه الخـدماتأ  مثـت ضـيق الؾقـت وغيـا  2022والشاطؾر )
الفــــرق الستعــــددة التخررــــات. وت كــــد جسيــــع ىــــذه الدراســــات عمــــو الحاجــــة السمحــــة لتعزيــــز الخــــدمات 

 .الانتقالية وتؾفير الدعؼ الس سدي لتحديؽ تجربة الانتقال لمظلا  ذوي الإعاقة وصعؾبات التعمؼ
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 :: الجراسات التي تشاولت اتجاىات الطمبة ذوي الاعاقةالثالث سحهر ال  3.2.2 
 

إلـــو استيذـــاف اتجاىـــات الظمبـــة الجـــامعييؽ نحـــؾ  تىـــدفوالتـــي  (2022( فـــي دراســـة قـــام بيـــا الخالـــدي
 الإضافة إلـو تقيـيؼ مدـتؾى معـرفتيؼ  حقـؾق ىـ لاء الظمبـة والعلاقـة  زملائيؼ مؽ ذوي الإعاقة البرريةأ

ؽ في جامعة طيبة. كسا تدعو الدراسة لميذى عؽ الفروق فـي الاتجاىـات ومدـتؾى بيؽ ىذيؽ العشرري
 279تيؾنـت عيشــة الدراســة مــؽ (أ السعرفـة بشــاءً عمــو الجــشس )ذكؾر/إنـاث( ونــؾع اليميــة )إندــانية/عمسية

ىـــ. اســتخدمت الدراســة 1443طالبًــا وطالبــة مــؽ جامعــة طيبــة خــلال الفرــت الدراســي الثــاني مــؽ عــام 
أ   ول لكياس الاتجاىات نحؾ ذوي الإعاقة البرريةأ والثاني لكياس مدتؾى السعرفة  حقؾقيؼمكياسيؽ: ا

أعيرت نتائج الدراسة أن اتجاىات أفراد العيشة كانت إيجابيةأ وأن مدتؾى السعرفة  حقـؾق ذوي الإعاقـة 
ؽ الاتجاىـات البررية كان مرتفعًا. كسا كذفت الدراسة عؽ وجؾد علاقة طردية ذات دلالـة إحرـائية بـي

 الإضافة إلو ذلػأ  وجـدت الدراسـة فروقًـا ذات أ  نحؾ ذوي الإعاقة البررية ومدتؾى السعرفة  حقؾقيؼ
دلالـــة إحرـــائية فـــي الاتجاىـــات نحـــؾ ذوي الإعاقـــة البرـــرية تعـــزى إلـــو متغيـــر الجـــشسأ  حيـــ  كانـــت 

فة  حقؾق ذوي الإعاقة الشتائج لرالح الإناث. كسا أعيرت فروق ذات دلالة إحرائية في مدتؾى السعر 
 .البررية تعزى إلو نؾع اليميةأ  وكانت لرالح اليميات الإندانية

ىــدفت إلــو معرفــة مــدى اســتفادة الظمبــة  ذوي الإعاقــة مــؽ ( والتــي 2022) امــا فــي دراســة الرــسادي 
بًـا طال 64الخدمات والتدييلات السقدمة في جامعة الإمام محمد بـؽ سـعؾد الإسـلامية. تيؾنـت العيشـة مـؽ 

مــؽ ذوي الإعاقــة ) رــريةأ جدــسية وصــحية( مــؽ السدــجميؽ فــي الفرــت الدراســي ا ول لمعــام الجــامعي 
فقــرة مؾزعــة  44. اســتخدمت الدراســة الســشيج الؾصــفيأ  وتــؼ تظبيــق اســتبانة تتيــؾن مــؽ 2019/2020

ات عمـــو خسدـــة أ عـــادأ  ىـــي: البي ـــة الجامعيـــة الداعســـةأ  اتجاىـــات الظمبـــة السعـــؾقيؽ نحـــؾ مركـــز خـــدم
ـــة السعـــؾقيؽ مـــؽ قبـــت  ـــدريسأ التدـــييلات السقدمـــة لمظمب ـــة الت السعـــؾقيؽ  الجامعـــةأ  تعامـــت أعزـــاء ىي 

أعيـرت الشتـائج أن اسـتفادة الظمبـة  السعـؾقيؽ أ  و الزملاء في الجامعةأ ونغرة الظالي السعـاق عـؽ نفدـو
لسعـؾقيؽ  الجامعـة مؽ الخدمات والتدييلات السقدمة ليؼ كانت بدرجة عاليةأ  سؾاء مؽ مركز خدمات ا

أو مــؽ التدــييلات السقدمــة مــؽ قبــت السدرســيؽ والــزملاء. كســا أعيــرت الشتــائج اســتفادة الظمبــة  بدرجــة 
متؾســـظة مـــؽ البي ـــة الجامعيـــة الداعســـةأ  التـــي تزـــسشت ملاءمـــة السرافـــق والذـــعؾر  السدـــاواة والراحـــةأ  

متؾسظة. وقد وجدت الدراسـة فروقًـا كانت نغرة الظالي السعاق عؽ نفدو بدرجة أ   الإضافة إلو الدمج
ذات دلالة إحرائية في درجة الاستفادة مؽ الخدمات الستعمقة  التدييلات السقدمة مؽ الزملاءأ لرالح 
الظمبـــة  فـــي السدـــتؾيات الدراســـية ا عمـــو. كســـا وتجـــدت فـــروق ذات دلالـــة إحرـــائية فـــي نغـــرة الظالـــي 

وفـــي ختـــام الدراســـةأ أوصـــت  عـــدد مـــؽ أ رـــحيةلرـــالح ذوي الإعاقـــة الجدـــسية وال السعـــاق عـــؽ نفدـــوأ
التؾصــــياتأ  مشيــــا ضــــرورة تمبيــــة الاحتياجــــات الشفدــــية والتعميسيــــة والاجتساعيــــة والرياضــــية والترفيييــــة 
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والثقافية لمظلا  ذوي الإعاقةأ  والعست عمو إزالة السعيقات والرـعؾبات التـي تحـد مـؽ دمـج ىـذه الف ـة 
 .ت إيجابية نحؾىؼفي السجتسع الجامعي بيدف بشاء اتجاىا

ىدفت إلو التعـرف عمـو اتجاىـات الظمبـة سة والتي بدرا  (2021) الرحامشةو  ددوخفي حيؽ قام كت مؽ 
غيـر السعــاقيؽ نحــؾ دمــج الظمبــة ذوي الإعاقــة معيــؼ فـي حرــة التربيــة الرياضــيةأ  الإضــافة إلــو دراســة 

)حكؾميةأ  وخاصـة(. اسـتخدم الفروق في الاتجاىات  حدي متغير الجشس )ذكر وأنثو( ونؾع السدرسة 
تيـؾن مجتسـع الدراسـة مـؽ الظمبـة أ الباحثان السشيج الؾصفي  رؾرتو السدحية لسلائستو لظبيعة الدراسـة

غير السعاقيؽ السدمجيؽ مع طمبة مؽ ذوي الإعاقة فـي حرـة التربيـة الرياضـية فـي السـدارس الحكؾميـة 
طالبًـا  354الرى العاشر. شـسمت العيشـة والخاصة التي تظبق نغام الدمجأ  مؽ الرى الدادس إلو 

فقـرة تعبـر عـؽ الاتجاىـات  22طالبة. تؼ ترسيؼ استبانة مكؾنة مؽ  188طالبًا و 166وطالبةأ  مشيؼ 
فقــرة تعبــر عــؽ  20نحــؾ دمــج ف ــات الظمبــة ذوي الإعاقــة )العقميــةأ  الحركيــةأ  الدــسعيةأ  البرــرية( و

تــؼ تحميــت الشتــائج إحرــائيًا  اســتخدام برنــامج الــرزم د أ  ولقــالاتجاىــات نحــؾ دمــج طمبــة صــعؾبات الــتعمؼ
لاســتخراج الستؾســظات الحدــابية والانحرافــات السعياريــةأ   (SPSS) الإحرــائية لمعمــؾم الاجتساعيــة

أعيـــرت نتـــائج الدراســـة أن اتجاىـــات الظمبـــة غيـــر أ  وقـــد أ ومعامـــت كرونبـــاخ ألفـــا(T.test) واختبـــار
قــة معيــؼ فــي حرــة التربيــة الرياضــية كانــت  سدــتؾى مرتفــع تجــاه السعــاقيؽ نحــؾ دمــج الظمبــة ذوي الإعا

الظمبـة ذوي الإعاقــة الحركيــة والعقميــة والدـسعية والبرــريةأ   الإضــافة إلــو طمبـة صــعؾبات الــتعمؼ. كســا 
أعيــرت الشتــائج عــدم وجــؾد فــروق ذات دلالــة إحرــائية فــي الاتجاىــات تعــزى لستغيــر الجــشسأ  اســتثشاء 

كسـا لـؼ تغيـر الشتـائج أ  انت اتجاىات الإناث نحؾ الـدمج أعمـو مقارنـة  الـذكؾرالإعاقة الحركية حي  ك
فــــروق ذات دلالــــة إحرــــائية تعــــزى لستغيــــر نــــؾع السدرســــة  الشدــــبة لــــدمج الظمبــــة ذوي الإعاقــــة العقميــــة 
والدسعية. بيشسا أعيرت الشتائج وجؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية فـي الـدمج مـع طمبـة صـعؾبات الـتعمؼ 

أوصــو الباحثــان بزيــادة فــرص الــدمج والتؾاصــت بــيؽ الظمبــة غيــر السعــاقيؽ أ  دارس الخاصــةلرــالح الســ
والظمبة ذوي الإعاقة في السدارسأ  لسا لو مـؽ آ ـار إيجابيـة عمـو الظمبـة ذوي الإعاقـةأ  والتركيـز عمـو 

 .الدمج في السجال الرياضي
لزؾء عمـو اتجاىـات الظمبـة ذوي ىدفت إلو تدميح اوالتي   (2021) كسا قام كت مؽ العشيزي واخرون 

الإعاقة الحركية والبررية تجاه الدمج التعميسي في كمية التربية ا ساسية في دولة اليؾيت. تؼ ذلػ مـؽ 
أعيــرت الشتــائج وجــؾد ترحيــي عــام مــؽ  أطمبــة 6خــلال إجــراء مقــا لات شخرــية مــع عيشــة مكؾنــة مــؽ 

إلــو وجـؾد العديــد مــؽ التحـديات والعؾائــق الثقافيــة  وليــؽ تــؼ الإشـارة أيزًــا الظمبـة  فيــرة الــدمج التعميسـيأ
أوصــت أ  وقــد والاجتساعيــة والتشغيسيــة التــي تؾاجــو الظمبــة ذوي الإعاقــة الحركيــة والبرــرية فــي اليميــة

الدراسة  زرورة تعزيز  قافة الدمج وزيادة الـؾعي حـؾل كيفيـة التعامـت مـع الظمبـة ذوي الإعاقـة مـؽ قبـت 
عمــو أىسيــة اىتســام أعزــاء ىي ــة التــدريس  الاحتياجــات التعميسيــة ليــ لاء  الظمبــة العــادييؽ. كســا أكــدت

 .الظمبةأ مؽ خلال تقديؼ دورات تدريبية دورية تتعمق  الإعاقة والدمج التعميسي



 

42 

إلو استيذاف اتجاىات طمبة التربية الخاصة في جامعـة بدراسة ىدفت (2020) في حيؽ قام الخالدي 
طالبـة  275لإعاقة في البي ة ا كاديسية. تؼ اختيار عيشـة الدراسـة مـؽ آل البيت نحؾ دمج الظمبة ذوي ا

. ولتحقيـق ا ىـداف 2017/2018وطالبًا يدرسؾن فـي تخرـص التربيـة الخاصـة خـلال العـام الدراسـي 
أ  وقــد السحــددةأ  قــام الباحــ  بتظبيــق اســتبانة تــؼ التحقــق مــؽ صــدقيا و باتيــا لزــسان مؾ ؾقيــة الشتــائج

طمبـة التربيـة الخاصـة فـي جامعـة آل البيـت يتستعـؾن  اتجاىـات إيجابيـة تجـاه الـدمج  أعيرت الشتـائج أن
ا كــاديسي لمظمبــة ذوي الإعاقــة فــي ا ردن. كســا كذــفت الدراســة عــؽ وجــؾد فــروق ذات دلالــة إحرــائية 
 في ىذه الاتجاىات تعزى لستغير الدشة الدراسيةأ  حي  كانت الشتائج لرالح طمبة الدـشة الرا عـةأ  مسـا

مــؽ جيــة أخــرىأ  لــؼ تتغيــر أ  و يذــير إلــو أن الخبــرة ا كاديسيــة قــد تــ  ر إيجابيًــا عمــو وجيــات نغــرىؼ
( فـــي اتجاىـــات الظمبـــة بشـــاءً عمـــو متغيـــر 0.05الشتـــائج أي فـــروق ذات دلالـــة إحرـــائية عشـــد مدـــتؾى )

الشتائج إلو  تأ كسا أشار الجشسأ مسا يعشي أن كلا الجشديؽ يغيران آراء متقاربة تجاه الدمج ا كاديسي
 الإضــافة إلــو ضــرورة  أىسيــة تعزيــز بــرامج الــدمج ا كــاديسي والتؾعيــة فــي مجــالات التربيــة الخاصــةأ

التركيـز عمــو تظــؾير السشـاىج الدراســية والتــدريي العسمــي لمظمبـة فــي الدــشؾات الدراسـية السبكــرةأ  مســا قــد 
 .يديؼ في تحديؽ فيسيؼ وتقبميؼ لمظمبة ذوي الإعاقة

إلو التعرف عمو اتجاىات معمسي الظمبـة ذوي الإعاقـة  والتي ىدفت بدراسة) 2021يؽ )كسا قامت حد
ـــيؼ عـــؽ  تعـــد أ شـــاء جائحـــة كؾرونـــا )كؾفيـــد ـــة اليؾيـــت لمعـــام الدراســـي 19-البرـــرية نحـــؾ التعم ( فـــي دول

معمسًــا ومعمســة مــؽ مــدارس الشــؾر السذــتركة. اســتخدم البحــ   52. شــسمت عيشــة البحــ  2020-2021
في مــؽ خــلال تظبيــق مكيــاس اتجاىــات معمســي الظمبــة عمــو معمســي الظمبــة ذوي الإعاقــة الســشيج الؾصــ

أسفرت نتائج البح  عؽ أن اتجاىات معمسي الظمبة ذوي الإعاقة البررية نحـؾ التعمـيؼ عـؽ أ  البررية
 تعد أ شاء الجائحة كانت متؾسـظة وتسيـت إلـو كؾنيـا سـمبية. كسـا أعيـرت الشتـائج عـدم وجـؾد فـروق ذات 

لة إحرائية في مدتؾى اتجاىات السعمسيؽ نحؾ التعميؼ عؽ  تعد بيؽ السعمسيؽ ذوي الإعاقة البرـرية دلا
ومع ذلػأ  وتجدت فروق ذات دلالـة إحرـائية فـي مدـتؾى الاتجاىـات  ـاختلاف أ  والسعمسيؽ السبرريؽ

ؾد فـروق جشس السعمؼأ  حي  كانت الاتجاىات لرالح السعمسـيؽ الـذكؾر. كسـا أعيـرت الشتـائج عـدم وجـ
ذات دلالــة إحرــائية بشــاءً عمــو الس ىــت العمســي. وفــي السقابــتأ  وتجــدت فــروق ذات دلالــة إحرــائية فــي 

أ  ســشؾات 10مدــتؾى الاتجاىــات  حدــي عــدد ســشؾات الخبــرةأ  لرــالح السعمســيؽ ذوي الخبــرة ا قــت مــؽ 
مدــبقة مــؽ قبــت وزارة  اســتشادًا إلــو الشتــائج الدــا قةأ  تؾصــي الباحثــة  قعــداد خظــح تعميسيــة واســتعدادات

التربيـة ترتيـز عمـو بي ـة تعميسيـة صـمبة يسكـؽ تظبيقيـا خـلال ا زمـات واليـؾارثأ  بشـاءً عمـو احتياجـات 
 .الف ة السدتيدفة. كسا تؾصي  الاستفادة مؽ تجار  الدول التي قامت بتظبيق التعميؼ السدمج

تجاىـات الظمبـة السعـاقيؽ نحـؾ ىدفت إلو فحص طبيعة ا( بدراسة 2020(في حيؽ قام العشيزي وآخرون 
دمجيــؼ مــع أقــرانيؼ العــادييؽ فــي مــدارس التعمــيؼ العــامأ  مــع ا خــذ فــي الاعتبــار اخــتلاف الجــشس ونــؾع 

ــا وطالبــة مــؽ طمبــة الســدارس الحكؾميــة  607الإعاقــة. تــؼ تظبيــق الدراســة عمــو عيشــة مكؾنــة مــؽ  طالبً
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لتاليـة: اضـظرا  الشظـق واليـلامأ  الإعاقـة السخترة بتعميؼ ذوي الاحتياجات الخاصةأ وشسمت الف ات ا
اسـتخدم البــاحثؾن أ وقــد البرـريةأ الإعاقـة الدــسعيةأ  الإعاقـة الحركيــةأ  صـعؾبات الـتعمؼأ وبــحء الـتعمؼ

مكياسًــا مــؽ ترــسيسيؼ لكيــاس اتجاىــات الظمبــة ذوي الاحتياجــات الخاصــة نحــؾ الــدمج التربــؾيأ  والــذي 
الدراسـة أن الإعاقـات التعميسيـةأ  مثـت صـعؾبات الـتعمؼ وبـحء أعيـرت نتـائج وقد  أبشدًا 24يحتؾي عمو 

التعمؼأ  كانت ا كثر قبؾلًا لفيرة الدمجأ  تمتيا الإعاقات الحدية ) ررية وسساعية(أ  بيشسـا جـاءت ف ـة 
اضــظرا  الشظــق واليــلام فــي السرتبــة ا خيــرة مــؽ حيــ  القبــؾل. كســا أعيــرت الشتــائج أن اتجاىــات أفــراد 

جابية  ذكت عام نحؾ الدمجأ  مع عدم وجؾد فروق ذات دلالـة إحرـائية فـي الاتجاىـات العيشة كانت إي
 .نحؾ الدمج تعزى لستغير الجشس

الؾرقــة فــي السمتقــو الــدولي ا ول  عشــؾان اتعمــيؼ وتعمــؼ الظمبــة ذوي الإعاقــة  تعرضــ (2010(امــا مشيــي
دف مـؽ السمتقـو تبـادل الخبـرات اتجاىـات عالسيـة وتجـار  وطشيـةا. كـان اليـا في بي ـات التعمـيؼ الـدمجي

أوضـــحت أ لتحدــيؽ مسارســـات التعمـــيؼ الـــدمجي وتقـــديؼ تجـــار  فعالــة لتعزيـــز تعمـــؼ الظمبـــة ذوي الإعاقـــة
م ســـت ورش عســـت إنسائيـــةأ مشيـــا ورشـــة عـــؽ أساســـيات لغـــة الإشـــارة وأخـــرى عـــؽ  الؾرقـــة أن السمتقـــو قـــدا

عـة متشؾعـة تشاولـت البحـؾث السقدمـة مجسؾ  ا لعا  التعميسية التي تحفز التفيير لـدى ذوي الإعاقـة. كسـا
ــــرامج تعمــــيؼ ذوي الإعاقــــة والتؾجيــــات الداعســــة لمتظــــؾير السدــــتدامأ  والكيــــادة  مــــؽ السؾاضــــيعأ  مثــــت ب
ــيؼ الــدمجي. وتــؼ التركيــز أيزًــا عمــو كفايــات وميــارات السعمــؼ كقائــد تغييــرأ   والإشــراف فــي بي ــات التعم

ــــةأ   الإضــــافة إلــــو أىس ــــة لمظمبــــة ذوي الإعاق ــــؼ آمش ــــة السذــــاركة ا ســــرية وضــــرورة إنذــــاء بي ــــات تعم ي
كســا تــؼ تشــاول دور التيشؾلؾجيــا السدــاعدة فــي تعمــؼ الظمبــة ذوي الإعاقــةأ  ووســائت تظــؾير أ  والسجتسعيـة

ميـارات القــراءة واليتا ـة والحدــا  فــي البي ـات الرــفية الدامجـة. وقــد استعرضــت الؾرقـة تجــار  عالسيــة 
ـــيؼ وتعمـــؼ ذوي الإعاقـــة لختـــامأ  أكـــدت الؾرقـــة عمـــو مجسؾعـــة مـــؽ فـــي اأ  وعربيـــة ميدانيـــة لتحدـــيؽ تعم

التؾصــيات التــي قــدميا السمتقــوأ  والتــي تيــدف إلــو تحدــيؽ تعمــؼ وتعمــيؼ الظمبــة  ذوي الإعاقــة وطــرق 
تدريدــيؼ. كســا شــددت عمــو أىسيــة تظــؾير أداء معمســي ىــذه الف ــة وســبت تؾعيــف التيشؾلؾجيــا لــدعؼ ذوي 

 .الإعاقة في بي ات التعميؼ الدمجي
طالبًـا يعـانؾن مـؽ اضـظرا   16عمـو عيشـة قرـدية تزـؼ  (Okyere et al.,2019) أجريـت دراسـة

نقــص الانتبــاهأ الســدمجيؽ فــي مــدارس التعمــيؼ العــام فــي غانــا. كــان اليــدف مــؽ الدراســة ىــؾ اســتعراض 
خبـــراتيؼ وتجـــاربيؼ مـــع عسميـــة الـــدمجأ  اســـتخدام أســـاليي متشؾعـــة لجســـع البيانـــاتأ مثـــت اليتا ـــة والرســـؼ 

سلاحغة السشغسةأ  التي تشاولت بي ات التعمؼأ  استراتيجيات التدريسأ  سمؾكيات الظمبـةأ  والسقا لات وال
أعيــــرت الشتــــائج أن عسميــــة الــــدمج قــــد تقــــدم فؾائــــد ندــــبية ليــــ لاء الظمبــــةأ  حيــــ  أ واســــتجا اتيؼ لمسعمــــؼ

لتعمؼ يحرمؾن عمو دعؼ مؽ أقرانيؼ ويتفاعمؾن في مجسؾعات العست التعاونيأ مسا يعزز تجربتيؼ في ا
والتؾاصــت الاجتســاعي. ومــع ذلــػأ  واجــو السذــاركؾن تحــديات متشؾعــةأ  ســا فــي ذلــػ التعــرض لشيــذاء 
المفغـــي والجدـــدي مـــؽ زملائيـــؼأ   الإضـــافة إلـــو ضـــعى الـــدعؼ والاســـتجا ة ليـــذه الحـــؾادث مـــؽ قبـــت 
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 خمرــــت الدراســــة إلــــو أن الخرــــائص الذخرــــيةأ  مثــــت الاضــــظرا ات الدــــمؾكيةأ. السعمســــيؽ وا ســــر
لبي ـات التفاعميـة كالعائمـة والسدرســة وأصـدقاء الدراسـةأ تــ  ر جسيعيـا  ذـكت مباشــر عمـو نجـاح عسميــة وا

 .الدمج في مدارس التعميؼ العام
عمو الظمبة  ذوي صعؾبات التعمؼ في مدارس ألسانيـا  (Knickenberg et al., 2019) أجريت دراسة

اديسي والاجتسـاعي والانفعـالي مـؽ مشغــؾرىؼ بيــدف تقيـيؼ أ ـر الـدمج عمـو مفيـؾم الــذات ا كـ وسؾيدـراأ
طالبًــا وطالبــة فــي الرــفؾف  683الذخرــي. اســتخدمت الدراســة اســتبانة تقيــيؼ ذاتــي تــؼ تظبيقيــا عمــو 

الرا ـــع والخـــامس والدـــادسأ  ضـــسؽ بي ـــات تعميسيـــة متشؾعـــة تذـــست فرـــؾل الـــدمج فـــي الســـدارس العامـــة 
ي أن الظمبـــة  ذوي الرـــعؾبات الســـدمجيؽ فـــي أعيـــرت نتـــائج التقيـــيؼ الـــذات .وفرـــؾل الســـدارس الخاصـــة

فرؾل السدارس العامة يغيرون مدتؾيات أقت في مفيؾم الذات  جسيع ا  عاد السذكؾرة مقارنـة  ـ قرانيؼ 
فـي السـدارس الخاصـةأ  رغـؼ أن الفــروق لـؼ تيـؽ دالـة إحرـائيًا ضــسؽ السجسؾعـة الؾاحـدة. كسـا أعيــرت 

لجـــانبيؽ الاجتســـاعي والانفعـــالي لـــدى ذوي الرـــعؾبات فـــي الشتـــائج أن الجانـــي ا كـــاديسي تفـــؾق عمـــو ا
فرــؾل التعمــيؼ العــامأ  مســا يذــير إلــو أن فرــؾل الــدمج قــد تــؾفر فرصًــا تعميسيــة أكثــر ملاءمــة وكفــاءة 

 .لي لاء الظمبة 
إلـو تحميـت اتجاىـات معمسـي التربيـة البدنيـة نحـؾ دمـج الظمبـة    (Greguol et al.,2018)ىـدفت دراسـة

 35ي الفرــؾل الدراســية العاديــة. اتبعــت الدراســة الســشيج الؾصــفيأ وشــسمت عيشــة مــؽ ذوي الإعاقــة فــ
مدرســة حكؾميــة بؾلايــة  ارانــاأ  البرازيــت. تــؼ اســتخدام اســتبانة  15معمسًــا مــؽ مــدارس التربيــة البدنيــة فــي 

إدراج أعيــرت الشتــائج أن السعمســيؽ عسؾمًــا متفــائمؾن  ذــ ن . مؾاقــى إدراج السعمــؼ كــ داة لجســع البيانــات
الظمبة  ذوي الإعاقة في صفؾفيؼأ رغؼ وجؾد نقص في الدعؼ الذي تتمقاه السـدارس. كسـا تبـيؽ أن خبـرة 
السعمــؼ ونــؾع الإعاقــة لــدى الظالــي ىســا مــؽ العؾامــت الســ  رة فــي مــؾاقفيؼ. عــلاوة عمــو ذلــػأ  أعيــرت 

رؾر ذىشي في صـفؾفيؽأ  الشتائج أن السعمسات الإناث ذوات الخبرة ا قتأ والمؾاتي لدييؽ طلا  ذوو ق
 .يعبرن عؽ مؾاقى أكثر سمبية تجاه عسمية الدمج مقارنة  السعمسيؽ الذكؾر

إلو تحميت الجؾاني الإيجابية والدمبية لدمج الظمبة ذوي الإعاقـة et al., 2017)  (Alves ىدفت دراسة
عمســـي التربيـــة العقميـــة فـــي حرـــص التربيـــة البدنيـــة فـــي الســـدارس العامـــة  البرازيـــتأ  مـــؽ وجيـــة نغـــر م

معمسًـا مـؽ معمسـي التربيـة البدنيـة  18الرياضية. استخدمت الدراسة السشيج الؾصفيأ وشـسمت عيشـة مـؽ 
اســتخدمت السقابمــة كــ داة لجســع البيانــاتأ وأشــارت الشتــائج إلــو أن تــؾفير بــرامج  .فــي الســدارس العامــة

اسـيًا لشجـاح نغـام الـدمج. كسـا اعتتبـر التدريي ا ولي والتدريي السدتسر لسعمسي التربية الرياضية يعـد أس
ىــذا التــدريي السذــجع ا ىــؼ لسعمســي التربيــة الرياضــية فــي تيــؾيؽ اتجاىــات إيجابيــة نحــؾ التعامــت مــع 

 .الظمبة ذوي الإعاقة العقميةأ  مسا يديؼ في تحديؽ تجربتيؼ التعميسية ويعزز مؽ فرص الدمج الفعاالة
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 هر الثالث :التعقيب عمى الجراسات التي تشاولت السح
( الزـؾء 2021( وددوخ والرحامشـة )2022( والرـسادي )2022تدمح الدراسات التي أجراىا الخالدي )

عمـــو اتجاىـــات وآراء مجتســـع الجامعـــات والســـدارس تجـــاه الظمبـــة  ذوي الإعاقـــة وأىسيـــة دمجيـــؼ. حيـــ  
ــــدى ــــدي وجــــؾد اتجاىــــات إيجابيــــة حــــؾل حقــــؾق ذوي الإعاقــــة البرــــرية ل الظمبــــة   أعيــــرت دراســــة الخال

الجـــامعييؽأ  مـــع فـــروق لرـــالح الإنـــاث. وأكـــدت دراســـة الرـــسادي اســـتفادة الظمبـــة  ذوي الإعاقـــة مـــؽ 
الخدمات السقدمة في جامعة الإمام محمد بؽ سعؾد الإسلاميةأ مع الحاجة لتحديؽ البي ة الجامعية. بيشسا 

زملائيــــؼ فــــي التربيــــة تدــــمح دراســــة ددوخ والرحامشــــة الزــــؾء عمــــو قبــــؾل الظمبــــة غيــــر السعــــاقيؽ لــــدمج 
 .الرياضيةأ  مسا يعكس التقدم في فيؼ حقؾق ذوي الإعاقة

( التـــي تذـــير إلـــو ترحيـــي الظمبـــة ذوي الإعاقـــة الحركيـــة 2021تتشـــاول دراســـات أخـــرى مثـــت العشيـــزي )
( التـي أعيـرت 2021والبررية  فيرة الدمجأ  مع وجـؾد تحـديات تحتـاج إلـو معالجـةأ ودراسـة حدـيؽ )

الظمبة ذوي الإعاقة البررية نحؾ التعمـيؼ عـؽ  تعـد تتسيـز  ـالتحف . كسـا سـجمت دراسـة اتجاىات معمسي 
( التفؾق في قبؾل الدمج لدى الظمبة ذوي الاحتياجات الخاصةأ  بيشسا تشاولت 2020العشيزي وآخرون )

 ( أىسية السسارسات السدتدامة في التعميؼ الدمجي. مجتسعـةأ  تعكـس ىـذه الدراسـات2010ورقة مشيي )
 .ضرورة تعزيز الؾعي والدعؼ التعميسيؽ لزسان بي ة شاممة لمجسيع

 
 :عمى الجراسات الدابقة العام التعقيب 3.2

 
وقـد احتـؾت  الزمشـيأعرضت الدراسات الدا قة  ذـكت متدمدـت مـؽ ا حـدث إلـو ا قـدم حدـي الترتيـي 

عام وفيسا يمي تعقيي  لحاليةأاىذه الدراسات عمو اليثير مؽ التؾصيات والتؾجييات التي تخدم الدراسة 
 .الدا قةعمو الدراسات 

تدتعرض الدراسات الستعددة حؾل الظمبة  ذوي الإعاقة التحديات والفرص السرتبظة بتعميسيؼ ودعسيؼ 
( إلو السعؾقات التي يؾاجييا 2.24في البي ات ا كاديسية والاجتساعية. تذير دراسة علاونة ويؾسى )

رية في التعميؼ الإليترونيأ  مسا يدتؾجي تحديؽ استراتيجيات التدريس. الظمبة  ذوو الإعاقة البر
( عؽ الرعؾبات الاجتساعية والانفعالية التي ت  ر سمبًا عمو 2.24بيشسا تيذى دراسة الشجار )

تجربتيؼ الجامعيةأ  مسا يعكس الحاجة الساسة لمدعؼ الشفدي. كسا تقدم دراسة البغدادي وآخرون 
 ؾقًا لكياس الاندماج الجامعيأ  مسا ي كد عمو أىسية تحديؽ البرامج التعميسية ( مكياسًا مؾ 2.24)

( تدمح الزؾء عمو ت  ير 2.24لتمبية احتياجات ى لاء الظمبة . دراسات مثت دراسة الديد وآخريؽ )
( عدم وجؾد فروق كبيرة في الدمؾك 2.24أساليي التربية الؾالديةأ  بيشسا تؾضح دراسة العقيمي )

( التحديات في تؾفير 2.24بيؽ الذكؾر والإناث السكفؾفيؽ. وكذلػ تشاولت دراسة أدكيدك ) الرحي
( عمو ضرورة تظبيق معايير 2.24بي ة تعميسية مشاسبةأ  في حيؽ تركز دراسة سميسان وآخرون )
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 مؽ جية أخرىأ  تتشاول الدراسات التي أجراىا السغيرة .الجؾدة في التعميؼ وتظؾير خظح تدريي خاصة
(أ والفريح 2.23(أ ومرمح وطلافحة )2.24(أ  والرويمي )2.24(أ  والذسراني والغامدي )2.24)

(أ  2.22(أ والدوسري والساليي )2.23(أ  والذرادقة )2.23(أ والدوسري والقحظاني )2.23والتركي )
قالية ( التحديات والفرص السرتبظة  الخدمات الانت2.21(أ وحفشي وآخرون )2.22والذظي والشاطؾر)

لمظلا  ذوي الإعاقة الفيرية وصعؾبات التعمؼ في كت مؽ الدعؾدية واليؾيت. تذير ىذه الدراسات إلو 
تفاوت في فعالية الخدمات السقدمة والستظمبات السمحة لمدعؼ الس سدي وتظؾير ميارات السعمسيؽ. مسا 

مبة   ذكت سمس نحؾ يعكس أىسية التشديق بيؽ الس سدات التعميسية والسجتسع لزسان انتقال الظ
مراحت التعميؼ ا عمو أو الحياة السدتقمة. مجتسعةأ  ت كد ىذه ا  حاث الحاجة السدتسرة لتعزيز الؾعي 

 .والدعؼ لزسان بي ات تعميسية شاممة تمبي احتياجات جسيع الظمبة  ذوي الإعاقة

والدعؼ لمظلا  ذوي  تدمح الزؾء عمو أىسية تحديؽ تجربة التعميؼوترى الباحثة ان ىذه الدراسات 
الإعاقةأ حي  تبرز الحاجة السمحة لتشاول التحديات الستشؾعة التي يؾاجيؾنيا. إن التركيز عمو تحديؽ 

(أ  يعتبر خظؾة ضرورية 2.24استراتيجيات التعميؼ الإليترونيأ  كسا أشارت دراسة علاونة ويؾسى )
تدميح الزؾء عمو الرعؾبات الاجتساعية  لسؾاكبة التحؾلات الحالية في ا ساليي التعميسية. كسا أن

(أ  يبشي قاعدة لفيؼ أن الدعؼ الشفدي والاجتساعي لا يقت 2.24والانفعاليةأ  كسا في دراسة الشجار )
 .أىسية عؽ الدعؼ ا كاديسي

( 2.24علاوة عمو ذلػأ فقن الدراسات التي تشاولت الخدمات الانتقاليةأ مثت تمػ التي أجرىا السغيرة )
(أ تعزز مؽ أىسية وجؾد برامج مشدقة تعزز مؽ انتقال الظمبة   دلاسة 2.24اني والغامدي )والذسر 

إلو مراحت التعميؼ ا عمو أو الحياة السدتقمة. إن الاستفادة مؽ ىذه ا  حاث تتظمي مؽ الس سدات 
سيؽأ  فزلًا التعميسية وصانعي الدياسات زيادة الاستثسار في تظؾير البرامج والدورات التدريبية لمسعم

عؽ تحديؽ البي ة التعميسية  ذكت عام. مجسلًاأ تعكس ىذه الدراسات الحاجة السدتسرة لتعزيز الؾعي 
والتفيؼأ مسا يديؼ في إنذاء بي ات تعميسية تدعؼ جسيع الظمبةأ وتسشحيؼ فرصًا متياف ة لتحقيق 

 .إمكاناتيؼ الياممة
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 الفرل الثالث
 جخاءاتالطخيقة والإ

 
 السقجمة  1.3

 
تقـديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ نحـؾ فـي التعـرف عمـو  تلتحقيق ىدف الدراسة الستسث

وصـفاً تتشـاول الباحثـة فـي ىـذا الفرـت  الانتقال الو السرحمة الجامعية  فـي محـافغتي الخميـت وبيـت لحـؼ
وكـذلػ أ  الدراسـة وصـدقيا و باتيـا ة رـلًا َ دا . كسـا يعظـي وصـفاً مفوعيشتيا ومجتسعيالسشيج الدراسةأ  

 لإســــتخراج اللازمــــة الدراســــة وا ســــمؾ  الإحرــــائي السدــــتخدم لسعالجــــة البيانــــات الإحرــــائية إصجــــراءَات
 الشتائج.

 
 مشيجية الجراسة 2.3

 
 اســتخدام التحميــت اليســي  مــؽ أجــت إتســام أىــداف الدراســة اســتخدمت الباحثــة الســشيج الؾصــفي التحميمــي

والــذي يعســت عمــو وصــى الغــاىرة مؾضــؾع الدراســة )تقــديرات الظمبــة ذوي الاعاقــة البرــرية  عي والشــؾ 
واتجاىاتيؼ نحؾ الانتقال الو السرحمة الجامعية  في محـافغتي الخميـت وبيـت لحـؼ( كسـا ىـي عمـو أرض 

ي تحتؾييـاأ  الؾاقع وتحميت بياناتيا وتؾضيح ا  ر بيؽ مكؾناتيـا وا راء التـي تظـرح حؾليـا والعسميـات التـ
وا  ار الذي تحد ياأ  وىؾ إحدى أشكال التحميت والتفدير العمسـي السـشغؼ السدـتخدم لؾصـى عـاىرة أو 
مذــكمة محــددة وترــؾيرىا بؾاســظة جســع بيانــات ومعمؾمــات مقششــة عــؽ السذــكمة أو الغــاىرةأ  وتحميميــا 

 ( .2020) سلاويأ وترشيفيا وإخزاعيا لدراسات دقيقة
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 مجتسع الجراسة 3.3
 

الظمبة ذوي الاعاقة البررية ) كفيف كمي أو جزئـي(  فـي السحافغـات مؽ جسيع  الدراسةمجتسع  ن تيؾا 
( طالـــــي وطالبـــــةأ  مـــــؽ طمبـــــة الثانؾيـــــة العامـــــة  وذلـــــػ حدـــــي 52الذـــــسالية والـــــذي يقـــــدر عـــــددىؼ بــــــ)

ة والتعمــيؼ (  التــا ع لـؾزارة التربيـ2023الاحرـاء التربــؾي الدـشؾي لمعـام )الإحرـائيات الـؾاردة مــؽ كتـا  
 العالي. 

 
 عيشة الجراسة 4.3

 
( طالبــاً وطالبــة  مــؽ  الظمبــة ذوي الاعاقــة البرــرية )اليميــة او الجزئيــة ( 17تيؾنــت عيشــة الدراســة مــؽ)

مؽ طمبة الثانؾية العامة التؾجييي في مديريتي الخميت وبيت لحؼ تؼ اختيارىؼ  ظريقة العيشـة القرـدية أ 
   .مؽ مجتسع الدراسة%( 32وتسثت العيشة ما ندبتو )

 
 وصف متغيخات أفخاد العيشة 5.3

 
% لمــذكؾرأ وندــبة 41.2  سقـدارمتغيــر الجــشس   حدـيأفـراد عيشــة الدراســة  يبــيؽ تقدــيؼ( 1.3الجـدول )

أ وندــبة ف ــة كفيــف كمــي% 41.2متغيــر نــؾع  الاعاقــة البرــرية أن ندــبة  عــرضوي أ% لشنــاث58.8
أ وندـبة ف ـة الفـرع الادبـي% 76.5أن ندـبة  السدـار متغير ويؾضح تذست ف ة كفيف جزئيأ% 58.8
ضــسؽ  % 35.3ندــبة كســا ويعــرض متغيــر مدــتؾى التحرــيت العــام أن أ ف ــة الفــرع السيشــي% 23.5

ندـبة  23.5% ف ة مدتؾى التحرـيمي جيـد جـدا وأن ندـبة  41.2السدتؾى التحريمي السستازأ وندبة 
 السدتؾى التحريمي جيد . 

يع عيشة الدراسة تبعا لمجشسأ نؾع  الاعاقة البرريةأ السدارأ مدتؾى التحريت تؾز  (أ- 1.3جدول )  
 العام

 اننسبت انًئىَت انعدد انفئت انًخغُر.

 انجنس

 41.2 7 روش

 ‎ 10 58.8أثٝ

 100.0 17 انًجًىع

 ٔٛع  الاعبلخ اٌجظش٠خ

 41.2 7 وف١ف وٍٟ

 58.8 10 وف١ف خضئٟ

 100.0 17 انًجًىع
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يةأ السدـارأ مدـتؾى يـع عيشـة الدراسـة تبعـا لمجـشسأ نـؾع  الاعاقـة البرـر تؾز  ( - 1.3جـدول )  
 التحريت العام

 اٌّغبس
 76.5 13 لادثٟا

 23.5 4 إٌّٟٙ 

 100.0 17 انًجًىع

 ِغزٜٛ اٌزحظ١ً اٌعبَ

 35.3 6 ِّزبص

 41.2 7 خ١ذ خذا

 23.5 4 خ١ذ

 100.0 17 انًجًىع

 SPSSالجدول مؽ إعداد الباحثة واستشاداً لسخرجات برنامج                         
 أدوات الجراسة 6.3

 
 الاستبانة: -1

( 2020الاستبانة ك داة لجسع السعمؾمات الستعمقة  سؾضؾع الدراسـةأ  وتـرى جـؾادي) استخدمت الباحثة 
أن الاستبانة مؽ ا دوات السلائسة والسدتخدمة في ميدان الدراسات الؾصفية  رؾرة عامةأ  إذ تدتخدم 
الاســتبانات عــادةً فــي دراســات البحــ  الؾصــفي لؾصــى الغــروف الدــائدة فــي وقــت معــيؽأ  كســا تــزود 

ثة   وصاف وقياسات كسية  حي  تجعت الحرؾل عمو تحميت أدق أمرا مسكشاً مسا لؾ تؼ الاعتسـاد الباح
 عمو ا حكام الذخرية  سفردىا(.

ولقد تـؼ الاسـتعانة  الدراسـات الدـا قة وا دبيـات التربؾيـة  وقـد تـؼ اسـتخدام أداة الدراسـة وىـي مـؽ إعـداد  
 تيا الشيائية عمو الشحؾ التالي :الباحثةأ  وفيسا يمي وصى  دوات الدراسة  رؾر 

 القدؼ الاول: السعمؾمات الديسغرافية )البيانات الاولية( لعيشة الدراسة
( فقـــرة  تقـــديرات الظمبـــة ذوي الاعاقـــة البرـــرية نحـــؾ 20فقـــرات الاســـتبانة وتتيـــؾن مـــؽ ) :القدـــؼ الثـــاني

       .الانتقال الو السرحمة الجامعية  في محافغتي الخميت وبيت لحؼ
 :السقابمة -2

( اس مةأ   ركزت عمو قياس اتجاىات الظمبة ذوي الاعاقة البرـرية نحـؾ 7وقد شسمت  السقابمة  عمو )
 الانتقال إلو السرحمة الجامعية.

 
 صجق الأداة 7.3

 
لمتحقق مؽ صدق أدوات الدراسة )تقديرات الظمبة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ نحـؾ الانتقـال الـو  

جامعيـــة  فـــي محـــافغتي الخميـــت وبيـــت لحـــؼ(أ  قامـــت الباحثـــة  عـــرض أدوات الدراســـةأ  فـــي السرحمـــة ال
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( محكــؼ مــؽ الستخررــيؽ ذوي الخبــرة 13صــؾرتيا ا وليــة عمــو مجسؾعــة مــؽ السحكســيؽ بمــم عــددىؼ )
(أ وقــد تــؼ تحكــيؼ الادوات  1ا كاديسيــة والسيدانيــة فــي مجــال التربيــة الخاصــة كســا ورد فــي السمحــق رقــؼ )

إبــداء الــرأي فـــي فقراتيــا مــؽ حيـــ  شــسؾليتياأ ومــدى ســلامة الفقـــرات ووضــؾح صــياغتيا ومـــدى بيــدف 
انتساء الفقرات التا عة ليا وأىسيتياأ وحـذفأ أو إضـافةأ أو تعـديت فقـرات وبعـد الاطـلاع عمـو اقتراحـات 

الفقـراتأ  السحكسيؽ قامت الباحثة  قجراء التعديلات التي أشاروا إلييا والتي كان مـؽ بيشيـا حـذف  عـض 
 وإعادة صياغة  عزياأ وإضافة فقرات جديدة ىذا مؽ ناحية.

 
للارتقاء  سدتؾى الاستبيانات ولزسان تحكيقيا لرىداف التي وضعت مـؽ أجميـاأ  تـؼ ‌أخرى  زاويةمؽ  

حدا  معاملات الارتباط بيرسؾن والتي تعبـر عـؽ قـؾة العلاقـة بـيؽ كـت فقـرة مـؽ فقـرات أداة البحـ  مـع 
ة لــذلػ لمبعــد الــذي تشتســي إليــو الفقـرةأ  وتعتبــر أداة البحــ    نيــا تتستــع بدرجــة صــدق عــالي الدرجـة اليميــ

(, وبالتـالي 0.05عشدما تيؾن جسيع أو معغؼ معاملات الارتباط دالة إحرائياً)مدتؾى الدلالة أقـت مـؽ 
ــداخمي لمفقــرات داخــت ىــذا السجــال أو السحــؾر والجــدو  (  2.3ل )يــدل عمــو زيــادة الاتدــاق أو التشاســق ال

 يؾضح ذلػ.
( لسرــفؾفة ارتبــاط فقــرات Pearson correlationنتــائج معامــت الارتبــاط بيرســؾن ) (أ -2.3جــدول )

 مجالات أداة البح .
 يسخىي اندلانت يعبيم الارحببط انفقرة انرقى

 .000. **997..  . ارٛلع اْ اٌدبِعخ ٌذ٠ٙب  ِغبحبد ٌلأٔشطخ  .1

٠ّىٓ اٌٛطٛي ا١ٌٙب فٟ رمذ٠شٞ اْ اث١ٕخ اٌدبِعخ   .2

 . ثغٌٙٛخ

.955
** 

. .000. 

ألذس اْ ث١ئخ اٌدبِعخ ِٕبعجخ ٌٍزع١ٍُ ِٓ ح١ث   .3

 )الاػبءح،  اٌٙذٚء،  ...اٌخ(

..968** .000. 

رٛلعبرٟ أْ اٌّٛاد اٌذساع١خ رٕبعجٕٟ لأغشاع   .4

 .اٌذساعخ

..557* .020. 

 عٛف ٠ىْٛ  ِذسعٟ اٌدبِعخ اوثش رفّٙبً ٌّشىٍزٟ  .5

. 

..934** .000. 

ع١غزخذَ أعؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌٛعبئؾ اٌّزعذدح   .6

 .ٌششذ اٌذسٚط

.540
* 

. .025. 

عٛف أخذ فٟ اٌدبِعخ اٌّع١ٕبد إٌّبعجخ ٌزغ١ًٙ   .7

  .دساعزٟ

0.553
*

 .021. 

 .013. *586.. . أرٛلع أْ رٛفش اٌدبِعخ وزت ثٍغخ ثش٠ً  .8

عزغبعذٟٔ اٌدبِعخ فٟ حبي  ٚاخٙزٕٟ ِشىلاد   .9

 . ِع١ٕخ

..49.* .046. 

 .000. **821.. . أرٛلع اْ رىْٛ فشطٟ فٟ اٌدبِعخ ٌٍزعج١ش وبف١خ  ..1

 .013. .*586. . ألذس أْ ٚعبئً اٌزم١١ُ فٟ اٌدبِعخ وبف١خ ِٕٚبعجخ  .11

أرٛلع اْ رشاعٟ اٌدبِعخ اٌفشٚق اٌفشد٠خ ث١ٓ   .12

 . اٌطٍجخ ٌزحذ٠ذ ِغزٜٛ اٌطبٌت

.983**. .000. 

طٍجخ رمذ٠شارٟ أْ اٌدبِعخ عزٛفش ٚلذ اػبفٟ  ٌٍ  .13

  . رٚٞ الإعبلخ اٌجظش٠خ اثٕبء رمذ٠ُ الاخزجبساد

.553*. .021. 

 .000. *586. .أرٛلع اْ أشبسن فٟ أشطخ ِزعذدح فٟ ِدزّع اٌدبِعخ  .14
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( لسرــفؾفة ارتبــاط Pearson correlationنتــائج معامــت الارتبــاط بيرســؾن ) (  -2.3جــدول )
 فقرات مجالات أداة البح .

عزٛفش اٌدبِعخ ِٛالع اٌىزش١ٔٚخ ِغّٛعخ    .15

 .ٌٍحظٛي عٍٝ ِعٍِٛبد رم١ذٟٔ

. .821** .000. 

أرٛفع اْ رحغٓ دساعزٟ فٟ اٌدبِعخ  ِٓ ِٙبسرٟ   .16

 . ّزٕٛعخاٌ

.910** .000. 

أرٛلع أْ ٠ىْٛ فٟ  اٌدبِعخ ِٕحًب ِٚغبعذاد ِب١ٌخ   .17

 . ٌٍطٍجخ رٚٞ الإعبلخ اٌجظش٠خ

.858**. .000. 

ألذس اْ  اٌدبِعخ رذعُ حمٛق رٚٞ الاعبلخ   .18

 .اٌجظش٠خ

.490*. ..... 

رٛفش اٌدبِعخ خذِبد ِزٕٛعخ إػبف١خ ٌٍطٍجخ رٚٞ   .19

 .الإعبلخ اٌجظش٠خ ٌزحغ١ٓ أدائُٙ

.910**. ..... 

رمذ٠شٞ أْ اٌدبِعخ عززبثع أِٛس رٚٞ الاعبلخ   ..2

 . اٌجظش٠خ ث١ٓ اٌف١ٕخ ٚالاخشٜ

.578*. ..... 

 (α  =0.05)* دالة إحرائياً عشد مدتؾى الدلالة أ  (α  =0.01)** دالة إحرائياً عشد مدتؾى الدلالة         

مؽ فقرات البعد والدرجة اليمية لفقراتو  ( أن معاملات الارتباط بيؽ كت فقرة2.3يبيؽ الجدول رقؼ)    
وبذلػ تعد فقرات  )**997-*490) (أ وتراوحت معاملات الارتباط بيؽ0.01دالة عشد مدتؾى دلالة )

 البعد صادقة لسا وضعت لكياسو.
 

 أدوات الجراسة ثبات  8.3
 
 :ثبات الاستبانة -1

رات ا داة  حدــــا  معادلــــة تــــؼ التحقــــق مــــؽ  بــــات أداة الدراســــة  فحــــص الاتدــــاق الــــداخمي لفقــــ
عمـو عيشـة الدراسـة اليميــة حيـ  بمغـت قيسـة  بــات ا داة  (Cronbach Alpha) كرونبـاخ ألفـا

 ( وبذلػ تتستع ا داة بدرجة مستازة مؽ الثبات. 0.97)
 :ثبات تحميل السقابمة -2

ات عبر لمتؾصت إلو  بات السقابمة قامت الباحثة   التحقق مؽ  بات السقابمة  ظريقة : الثب
الزمؽأ وتؼ استخدام معادلة ىؾلدتيأ والتي تيذى عؽ معامت الاتداق أو الاتفاق بيؽ التحميت 

 (.Schreier, 2012عبر الزمؽ )
وفي طريقة احتدا   بات السقابمة عبر الزمؽأ قامت الباحثة بتحميت السقا لات مرتيؽ  فاصت 

تحميت السقا لات عبر الزمؽ. بمم زمشي أسبؾعيؽأ  استخدام معادلة ىؾلدتي لمتحقق مؽ  بات 
( فيرة أو م شرأ وكان 7عدد ا فيار الستزسشة في التحميت والستفق عمييا بيؽ مرتي التحميت )

( فيرة. وعميوأ كان 2( أفيارأ وفي السرة الثانية )4عدد ا فيار الستزسشة في التحميت ا ول )
(. وبالتاليأ كان معامت 9=  5+  4مجسؾع ا فيار الستزسشة في التحميميؽ عبر الزمؽ = )
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(. ويسكؽ ملاحغة أن الشتيجتيؽ 0.86الثبات  استخدام معادلة ىؾلدتي عبر الزمؽ يداوي )
 تذيران إلو درجة مقبؾلة مؽ الثبات التي تفي   غراض الدراسة.

 
 

 إجخاءات الجراسة 9.3
 

جراءَات التالية مؽ أَجت تشفيذ الدراسة :  تؼ اتباع الإص
مؽ الرـدق الغـاىري لمسكيـاس مـؽ خـلال عـرض الفقـرات مؾزعـة حدـي السجـال  . تؼ التحقق1

الذي تشتسي لو كت فقرة عمو مجسؾعة مؽ السحكسيؽ مؽ ذوي الخبرة واليفاءة مؽ أعزـاء ىي ـة 
التــدريس فــي الجامعــات الفمدــظيشية مــؽ الستخررــيؽ فــي التربيــة الخاصــة وعمــؼ الــشفس والبــالم 

 (.1السمحق رقؼ ) ( محكساًأ  كسا ورد في13عددىؼ )
. قامــت الباحثــة  حرــر مجتســع الدراســة  الاســتعانة  كتــا  الاحرــاء التربــؾي الدــشؾي لمعــام 2
(  الرادر مؽ وزارة التربية والتعميؼ لحرر مجتسع الدراسة مؽ طمبـة الاعاقـة البرـرية 2023)

و الاحرائية ( طالباً وطالبة 52)كفيف كمي وجزئي( مؽ طمبة الثانؾية العامة والبالم عددىؼ )
( 2الدـــشؾية السقدمـــة مـــؽ جسعيـــة اليفيـــف الخيريـــة فـــي مديشـــة الخميـــتأ  كســـا فـــي السمحـــق رقـــؼ )

 يؾضح ذلػ.
%( مـــؽ 32. قامـــت الباحثـــة  اختيـــار العيشـــة القرـــدية الستاحـــة مـــؽ مجتســـع الدراســـة بشدـــبة )3

 الظمبة ذوي الاعاقة البررية في مرحمة الثانؾية العامة ) كفيف كمي /جزئي(.
رــمت الباحثــة عمــو كتــا  مؾجــو مــؽ عســادة الدراســات العميــا فــي جامعــة القــدس لتدــييت . ح4

 ميسة الباحثة في تؾزيع الاستبانات عمو عيشة الدراسة واجراء السقا لات .
. قامت الباح  بزيارة  الظمبة مـؽ ذوي الاعاقـة البرـرية )كفيـف كمـي او جزئـي ( فـي مديشـة 5

طالبـاً وطالبـة الـذيؽ شـكمؾا عيشـة الدراسـة  17ؾصـؾل إلـو بيت لحـؼ والخميـت  وقـد تسكشـت مـؽ ال
%( مـــؽ مجتســـع الدراســـة اليمـــيأ  وىـــذا مـــا تسكشـــت الباحثـــة مـــؽ الؾصـــؾل اليـــو مـــؽ 32بشدـــبة )

الظمبــة  دــبي الاغلاقــات الامشيــة فــي الســدن الفمدــظيشية وصــعؾبة التشقــت وتحفــ   عــض الظمبــة 
 عمو السذاركة 

 لمظمبة كفيف كمي وجزئي  وتدجيت استجا اتيؼ.. قامت الباحثة  قراءة الاستبانة 6
. تؼ ترقيؼ وترميز أدوات الدراسةأ  وتـؼ تؾزيـع البيانـات حدـي ا صـؾل ومعالجتيـا إحرـائياًأ  7

 (.spssبؾاسظة برنامج الرزم الاحرائية لمعمؾم الاجتساعية )ي 
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 متغيخات الجراسة  10.3
 

 الستغيرات السدتقمة:
 ذكرأ أنثو(.الجشس ولو مدتؾيان ىسا: ) -
 (.كفيف كميأ كفيف جزئي: )ساىمدتؾيان الس ىت العمسي ولو  -
 (.السيشيأ الادبي: )اسولو مدتؾيان ى السدار -
 (.جيدأ جيد جدا أ مستازولو  لا ة مدتؾيات ىي: ): التحريت العاممدتؾى  -

 :ةالتا ع اتالستغير 
 عية.الظمبة نحؾ الانتقال الو السرحمة الجام تقديرات واتجاىات -
 

 السعالجة الإحرائية 11.3
 

كـي أرقامـا معيشـة(أ  مشحيـاتؼ ترميزىـا ) أصلاحيتيا لمتحميت تفقدو  عد أن تؼ استرداد وجسع الاستباناتأ 
السعالجـات الإحرـائية السشاسـبةأ وتحميـت مـؽ أجـت السباشـرة فـي بياناتيـا إلـو الحاسـؾ  ا لـي  يتؼ تعب ة
تســت السعالجــة الإحرــائية لمبيانــات ولا بــد مــؽ ذكــر أن الدراســةأ  بيانــاتو  ســ مة الدراســة تبعــاَ البيانــات 

 الستؾســظات الحدــابية والانحرافــات السعياريــة ليــت فقــرة مــؽ فقــرات الاســتبانةأ واختبــار )ت(  عــؽ طريــق
(t- test( أ واختبــار تحميــت التبــايؽ ا حــادي)one way ANOVAأ)‌( واختبــارLCD)  ومعامــت

ــــ ــــة الثب ــــاخ ألفــــا )ارتبــــاط بيرســــؾنأ ومعادل ــــػ Cronbach Alphaات كرونب ــــرزم   اســــتعسال(أ وذل ال
 (.SPSS( )Statistical Package For Social Sciencesالإحرائية )
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 لفرل الخابعا

 نتائج الجراسة

 
 السقجمة 1.4

 
الإجا ـة عـؽ يتزسؽ ىذا الفرـت عرضـاً لتحميـت البيانـات واختبـار فرضـيات الدراسـةأ  وذلـػ مـؽ خـلال 

أســ مة الدراســـة واســتعراض أبـــرز نتــائج الاســـتبانةأ  والتــي تـــؼ التؾصــت إلييـــا مــؽ خـــلال تحميــت فقراتيـــاأ  
والؾقــؾف عمــو البيانــات الذخرــية لمسدــتجيبيؽ التــي اشــتسمت عمــو )الجــشسأ  نــؾع الاعاقــة البرــريةأ   

مبيانـات الستجسعـة مـؽ اسـتبانة السدارأ مدتؾى التحريت العام(أ  لذا تـؼ إجـراء السعالجـات الإحرـائية ل
( لمحرـؾل عمـو نتـائج SPSSالدراسةأ  إذ تؼ استخدام برنامج الرزم الإحرائية لمدراسات الاجتساعية )

 الدراسة التي تؼ عرضيا وتحميميا في ىذا الفرت.
لشدــي ولشجا ــة عــؽ أســ مة الدراســةأ  تــؼا اســتخراج الستؾســظات الحدــابياةأ  والانحرافــات السعيارياــةأ  وا

الس ؾيــة لفقــرات ا داة وا  عــادأ  وترتيــي الفقــرات وفقــاً ليــت  عــدأ  تشازليــاً  حدــي الستؾســظات الحدــابيةأ  
( درجـات عـؽ 4( درجـات عـؽ كـت إجا ـة )دائسـاً(أ  و)5وقد أعظيت لمفقرات ذات السزسؾن الإيجـابي )

كـت إجا ـة )نـادراً(أ  ودرجــة ( درجـات عـؽ كـت إجا ــة )أحيانـاً(أ  ودرجتـان عـؽ 3كـت إجا ـة )غالبـاً(أ  و)
 واحدة عؽ كت إجا ة )أبداً(.
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وقامت الباحثة بتحديد خسس فترات لمفرت بيؽ الدرجات السرتفعـة والسشخفزـةإ إذ حدـبت طـؾل السـدى 
( وعميــو 0.8( وعميــو فــقن طــؾل الفتــرة ىــؾ )0.8=  4/5فتــرات ) 5(  ــؼ قدــستيا عمــو 4=  1-5وىــؾ )

 (.1.4لمفرت ما بيؽ الدرجاتأ  وذلػ كسا ىؾ واضح في الجدول )اعتسدت الباحثة التقدير التاليأ  
 (: معايير الحكؼ عمو متؾسح استجا ات العيشة نحؾ مفردات الاستبانة وأ عادىا1.4جدول )

 الهزن الخقسي
 الهزن الشدبي الستهسط الحدابي

 درجة السهافقة
 إلو مؽ إلو مؽ

 داً مشخفزة ج 36.00أقت مؽ 20.00 1.80أقت مؽ 1.00 1
 مشخفزة 52.00أقت مؽ 36.00 2.60أقت مؽ 1.80 2
 متؾسظة 68.00أقت مؽ 52.00 3.40أقت مؽ 2.60 3
 مرتفعة 84.00أقت مؽ 68.00 4.20أقت مؽ 3.40 4
 مرتفعة جداً  100.00 84.00 5.00 4.20 5

 اٌدذٚي ِٓ إعذاد اٌجبحثخ.   

 
 نتائج التحميل الكسي 2.4

 
 دؤال الأول: الستعمقة بال الشتائج 1.2.4

 
 ما تقجيخات الطمبة ذوي الاعاقة البرخية نحه الانتقال إلى السخحمة الجامعية؟

لشجا ـــة عـــؽ ســـ ال الدراســـة ا ول تـــؼ اســـتخراج الستؾســـظات الحدـــابية والانحرافـــات السعياريـــة تقـــديرات 
فـي الجــدول  الظمبـة ذوي الاعاقـة البرــرية نحـؾ الانتقــال إلـو السرحمــة الجامعيـةأ  وذلـػ كســا ىـؾ واضــح

(2.4.) 
الستؾسظات الحدابية والانحرافات السعيارية تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية  (أ -2.4جدول رقؼ )

 نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية لر عاد كافة.
 ترتيي

 في ا داة 
 البعد

متؾسح 
 الاستجا ة*

الانحراف 
 السعياري 

الشدبة 
 الس ؾية

درجة 
 الاستجا ة

 ِشرفعخ خذاً  94.1 0.47 4.71  . ٛلع اْ اٌدبِعخ ٌذ٠ٙب  ِغبحبد ٌلأٔشطخار 7

9 
فٟ رمذ٠شٞ اْ اث١ٕخ اٌدبِعخ ٠ّىٓ اٌٛطٛي ا١ٌٙب 

 . ثغٌٙٛخ

 ِشرفعخ خذاً  94.1 0.47 4.71

11 
ألذس اْ ث١ئخ اٌدبِعخ ِٕبعجخ ٌٍزع١ٍُ ِٓ ح١ث 

 .)الاػبءح،  اٌٙذٚء،  ...اٌخ(

 ِشرفعخ خذاً  94.1 0.47 4.71

2 
رٛلعبرٟ أْ اٌّٛاد اٌذساع١خ رٕبعجٕٟ لأغشاع 

 .اٌذساعخ

4.59 0.51 91.8 
 ِشرفعخ خذاً 

13 
عٛف ٠ىْٛ  ِذسعٟ اٌدبِعخ اوثش رفّٙبً 

 . ٌّشىٍزٟ

 ِشرفعخ خذاً  89.4 1.07 4.47
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الستؾسظات الحدابية والانحرافات السعيارية تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة  (  -2.4جدول رقؼ )
 البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية لر عاد كافة.

1 
ع١غزخذَ أعؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌٛعبئؾ اٌّزعذدح 

 .ٌششذ اٌذسٚط

4.41 0.51 88.2 
 ِشرفعخ خذاً 

6 
اٌدبِعخ اٌّع١ٕبد إٌّبعجخ ٌزغ١ًٙ  عٛف أخذ فٟ

  .دساعزٟ

 ِشرفعخ خذاً  88.2 0.94 4.41

 ِشرفعخ خذاً  88.2 0.94 4.41 . أرٛلع أْ رٛفش اٌدبِعخ وزت ثٍغخ ثش٠ً 8

14 
عزغبعذٟٔ اٌدبِعخ فٟ حبي  ٚاخٙزٕٟ ِشىلاد 

 . ِع١ٕخ

 ِشرفعخ خذاً  88.2 0.51 4.41

18 
 ١ش وبف١خأرٛلع اْ رىْٛ فشطٟ فٟ اٌدبِعخ ٌٍزعج

. 

 ِشرفعخ خذاً  88.2 0.94 4.41

4 
 ألذس أْ ٚعبئً اٌزم١١ُ فٟ اٌدبِعخ وبف١خ ِٕٚبعجخ

. 

 ِشرفعخ خذاً  82.4 0.49 4.12

16 
أرٛلع اْ رشاعٟ اٌدبِعخ اٌفشٚق اٌفشد٠خ ث١ٓ 

 . اٌطٍجخ ٌزحذ٠ذ ِغزٜٛ اٌطبٌت

 ِشرفعخ خذاً  82.4 0.86 4.12

17 
فٟ  ٌٍطٍجخ رمذ٠شارٟ أْ اٌدبِعخ عزٛفش ٚلذ اػب

  . رٚٞ الإعبلخ اٌجظش٠خ اثٕبء رمذ٠ُ الاخزجبساد

 ِشرفعخ خذاً  82.4 0.86 4.12

19 
أرٛلع اْ أشبسن فٟ أشطخ ِزعذدح فٟ ِدزّع 

 .اٌدبِعخ

 ِشرفعخ خذاً  82.4 0.86 4.12

11 
عزٛفش اٌدبِعخ ِٛالع اٌىزش١ٔٚخ ِغّٛعخ  

 .ٌٍحظٛي عٍٝ ِعٍِٛبد رم١ذٟٔ

 ِشرفعخ 76.5 1.29 3.82

12 
أرٛفع اْ رحغٓ دساعزٟ فٟ اٌدبِعخ  ِٓ ِٙبسرٟ 

 . اٌّزٕٛعخ

 ِشرفعخ 76.5 1.01 3.82

15 
أرٛلع أْ ٠ىْٛ فٟ  اٌدبِعخ ِٕحًب ِٚغبعذاد 

 . ِب١ٌخ ٌٍطٍجخ رٚٞ الإعبلخ اٌجظش٠خ

 ِشرفعخ 76.5 1.29 3.82

21 
ألذس اْ  اٌدبِعخ رذعُ حمٛق رٚٞ الاعبلخ 

 .اٌجظش٠خ

 ِشرفعخ 75.3 0.83 3.76

3 
رٛفش اٌدبِعخ خذِبد ِزٕٛعخ إػبف١خ ٌٍطٍجخ 

 .رٚٞ الإعبلخ اٌجظش٠خ ٌزحغ١ٓ أدائُٙ

 ِشرفعخ  70.6 1.33 3.53

5 
رمذ٠شٞ أْ اٌدبِعخ عززبثع أِٛس رٚٞ الاعبلخ 

 . اٌجظش٠خ ث١ٓ اٌف١ٕخ ٚالاخشٜ

 ِشرفعخ 70.6 1.33 3.53

 ِشرفعخ خذاً  84.4 0.56 4.22 اندرجت انكهُت 

ـــبؽ مـــؽ الجـــدول ر  ـــة ذوي الاعاقـــة البرـــرية نحـــؾ الانتقـــال إلـــو 2.4قـــؼ )يت ( أن مدـــتؾى تقـــديرات الظمب
أ  14أ  13أ  11أ  9أ  8أ  7أ  6أ  4أ  2أ  1السرحمة الجامعية كانت مرتفعة جدا عمو الفقـرات )

%(أ  وكانـت مرتفعـة عمـو الفقـرات 84(  حي  كانت ندبتيا الس ؾية أكبر مؽ )19أ  18أ  17أ  16
%(أ  وكانت الشدبة 84أقت مؽ -%68(  حي  كانت ندبتيا الس ؾية بيؽ )15أ  12  أ10أ  5أ  3)

 %(.84.4الس ؾية للاستجا ة عمو الدرجة اليمية مرتفعة جدا بدلالة الشدبة الس ؾية )
 

 ( أن مدـتؾى تقــديرات الظمبــة ذوي الاعاقـة البرــرية نحـؾ الانتقــال إلــو2.4ويتزـح مــؽ نتـائج الجــدول )
كانت تقديراتيا بيؽ مرتفعة جداً ومرتفعةأ  وبذلػ جاء تقدير الدرجة اليميَة مرتفعا جدا السرحمة الجامعية 

( 7(أ  أمــا أعمــو الفقـرات تقــديراً فجــاء الفقــرة )0.56( وبـانحراف معيــاري )4.22 ستؾسـح حدــابي قــدره )
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الفقــرة   ونرــت ىــذه الفقــرة عمــو اا اتؾقــع ان الجامعــة لــدييا  مدــاحات لرنذــظة . ا إذ جــاء متؾســح ىــذه
ـــاري قـــدره )4.71الحدـــابي ) ـــانحراف معي ـــديراً فيانـــت الفقـــرة )0.47( وب ( 5( أمـــا أدنـــو ىـــذه ا  عـــاد تق

ونرـت ىــذه الفقــرة ا تقــديري أن الجامعـة ســتتا ع أمــؾر ذوي الاعاقــة البرـرية بــيؽ الفيشــة والاخــرى .ا إذ 
 (.70.6( وبانحراف معياري )3.53جاء متؾسظيا الحدابي )

 
 الستعمقة بالدؤال الثاني:  الشتائج 2.2.4

 
ىل تختمف تقجيخات الطمبة ذوي الاعاقة البرـخية فـي الانتقـال إلـى السخحمـة الجامعيـة تبعـاً لستغيـخات 

 الجشذ، نهع الاعاقة البرخية، السدار، مدتهى التحريل العام؟
 

 للإجابة عن ىحا الدؤال تم تحهيمو لمفخضيات التالية:
بين  (  α(0.05 ≥ ج فخوق ذات دلالة إحرائية عشج السدتهى  لا تهجنتائج الفخضية الأولى: 

الستهسطات الحدابية لتقجيخات الطمبة ذوي الاعاقة البرخية نحه الانتقال إلى السخحمة الجامعية 
 تعدى الى متغيخ الجشذ.

( وذلػ كسا ىؾ واضح في الجدول t-testلمتحقق مؽ صحة الفرضية ا ولو استخدم اختبار )ت(  )
 (.3.4رقؼ )

لتقديرات الظمبة ذوي  لمفروق في الستؾسظات الحدابية( t-testنتائج اختبار )ت(  ): )3.4(جدول 
 الجشس. الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية تعزى الو متغير

 ِغزٜٛ اٌذلاٌخ د الأحشاف اٌّزٛعؾ اٌعذد اٌدٕظ  اٌذسخخ اٌى١ٍخ 

 .000. 52.803 .02440.. 4.8643 7 روش

 .05869.. 3.7700 10 أثٝ

 (5...دال إحرائيا عشد مدتؾى الدلالة ) 
 

‎≥ ( وجــؾد فــروق ذات دلالــة إحرــائية عشــد مدــتؾى الدلالــة  3.4يتبــيؽ مــؽ الجــدول رقــؼ ) 0.05)α   )

لمستؾسظات الحدابية لتقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البرـرية نحـؾ الانتقـال إلـو السرحمـة الجامعيـة تعـزى 
( وبيـذا 0.05تغير الجشسأ  عمو الدرجة اليمية حي  كان مدتؾى الدلالة لكـيؼ )ت( عمييـا اًقـت مـؽ )لس

 ترفض الفرضية الرفريةأ  وأن الفروق كانت لرالح الذكؾر.
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بــين  (   α(0.05 ≥ لا تهجــج فــخوق ذات دلالــة إحرــائية عشــج السدــتهى  نتــائج الفخضــية الثانيــة: 
الطمبــة ذوي الاعاقــة البرــخية نحــه الانتقــال إلــى السخحمــة الجامعيــة الستهســطات الحدــابية لتقــجيخات 

 تعدى الى متغيخ نهع الاعاقة البرخية .
( وذلـػ كسـا ىـؾ واضـح فـي الجـدول t-testلمتحقق مـؽ صـحة الفرضـية ا ولـو اسـتخدم اختبـار )ت(  )

 (.4.4رقؼ )
لتقديرات الظمبة ذوي  ابية( لمفروق في الستؾسظات الحدt-testنتائج اختبار )ت(  ):  (4.4(جدول

 .نؾع الإعاقة الاعاقة البررية نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية تعزى الو متغير 
 ِغزٜٛ اٌذلاٌخ د الأحشاف اٌّزٛعؾ اٌعذد الإعبلخ اٌذسخخ اٌى١ٍخ 

 .000. 52.803 .024. 4.864 7 وٍٟوف١ف 

 .058. 3.770 10 خضئٟوف١ف 

 (0.05الدلالة )دال إحرائيا عشد مدتؾى 

ـــــيؽ مـــــؽ الجـــــدول رقـــــؼ ) ـــــد مدـــــتؾى الدلالـــــة  4.4يتب ـــــة إحرـــــائية عش               ( الدـــــابق وجـــــؾد فـــــروق ذات دلال
≤‎ 0.05)α  ) الستؾســظات الحدــابية لتقــديرات الظمبــة ذوي الاعاقــة البرــرية نحــؾ الانتقــال إلــو السرحمــة

كان مدـتؾى الدلالـة لكـيؼ )ت( عمييـا اًقـت الجامعية تعزى لستغير نؾع الإعاقةأ عمو الدرجة اليمية حي  
 ( وبيذا ترفض الفرضية الرفريةأ وأن الفروق كانت لرالح كفيف كمي.0.05مؽ )

 
بــين  (  α(0.05 ≥ لا تهجــج فــخوق ذات دلالــة إحرــائية عشــج السدــتهى نتــائج الفخضــية الثالثــة: 

تقــال إلــى السخحمــة الجامعيــة الستهســطات الحدــابية لتقــجيخات الطمبــة ذوي الاعاقــة البرــخية نحــه الان
 .السدارتعدى الى متغيخ نهع 

( وذلػ كسا ىؾ واضح في الجدول t-testلمتحقق مؽ صحة الفرضية الثالثة تؼ استخدم اختبار )ت(  )
 (.5.4رقؼ )

 ذوي  الظمبة تقديراتل( الستؾسظات الحدابية والانحراف السعياري لاستجا ة افراد العيشة 5.4جدول )
 .لسدارلستغير نؾع ا تبعاً  ت الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ رريةالب الاعاقة

 ِغزٜٛ اٌذلاٌخ د الأحشاف اٌّزٛعؾ اٌعذد اٌّغبس اٌذسخخ اٌى١ٍخ 

 0080. 3.139 0.587 4.342 13 الادبي
 0.050 3.825 4 المهني

بيؽ  ( α(0.05 ≥ ةيتبيؽ مؽ الجدول الدابق وجؾد فروق ذات دلالة إحرائية عشد مدتؾى الدلال
الجامعية تعزى  السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتالستؾسظات الحدابية ل

( وبيذا 0.05عمو الدرجة اليمية حي  كان مدتؾى الدلالة لكيؼ )ت( عمييا اًقت مؽ )لستغير السدارأ 
 دبي.ا السدار  وأن الفروق كانت لرالحترفض الفرضية الرفريةأ  



 

59 

بــين  (  α(0.05 ≥ لا تهجــج فــخوق ذات دلالــة إحرــائية عشــج السدــتهى : الخابعــة نتــائج الفخضــية 
الستهســطات الحدــابية لتقــجيخات الطمبــة ذوي الاعاقــة البرــخية نحــه الانتقــال إلــى السخحمــة الجامعيــة 

 .مدتهى التحريل العامتعدى الى متغيخ 
( لمعيشـات السدـتقمة One Way ANOVA)ام اختبـار تـؼ اسـتخد الرا عـة لمتحقـق مـؽ صـحة الفرضـية .

 (.6.4)كسا ىؾ واضح في الجدول  وكانت الشتائجأ

 ذوي  الظمبة تقديراتللاستجا ة افراد العيشة  الستؾسظات الحدابية والانحراف السعياري  :(6.4جدول )
  لعاممدتؾى التحريت الستغير  تبعا الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية الاعاقة

 الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتلأن ىشاك فروق بيؽ ا وساط الحدابية  (6.4)يتزح مؽ خلال جدولو 
ولمتحقق ما إذا  مدتؾى التحريت العاملستغير  تبعا ت الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية

كانت الفروق في الستؾسظات الحدابية قد وصمت إلو مدتؾى الدلالة الإحرائية استخدم اختبار 
 .يؾضح ذلػ (7.4رقؼ )والجدول  .تحميت التبايؽ ا حادي

 
لمفروق  (One Way Analysis of Varianceج اختبار تحميت التبايؽ ا حادي )نتائ( 7.4جدول )

تبعاً لستغير  ت الجامعية السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتمتؾسظات في 
 مدتؾى التحريت العام.

مجسهع مخبعات  مرجر التباين الأبعاد
 الانحخاف

درجات 
 الحخية

متهسط 
 السخبعات

قيسة 
 )ف(

مدتهى 
 الجلالة

 798.. 2 1.596 ث١ٓ اٌّدّٛعبد الجرجة الكمية

.. 

.241 

3.317 

 

.. 066 

 14 3.369 داخً اٌّدّٛعبد 

  16 4.965 السجسهع

 
 
 
 
 
 

 التحريت  اٌزمذ٠شاد
 اٌعذد

 الأحشاف اٌّع١بسٞ اٌّزٛعؾ اٌحغبثٟ

 54193.. 4.5429 7 ِّزبص المجموع

 56480.. 4.1500 6 خ١ذ خذا

 06292.. 3.7625 4 خ١ذ

 1.56480 4.1500 17 انًجًىع
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 : نتائج التحميل الشهعي 3.4
 

 الشتائج الستعمقة بالدؤال الثالث 1.3.4
 

 ؟الجامعية السخحمة إلى قالالانت نحه البرخية الاعاقة ذوي  الطمبة اتجاىاتما 
دليت تحميت البيانات الشؾعية  استخدام خؾارزمية تحميت لشجا ة عمو ىذا الد ال قامت الباحثة  اتباع 

 كسا يمي:  البيانات الحمزونية مؽ كريدؾيت وبؾث
ةأ   التي جسعت عبر السقابم  البيانات يتزسؽ تحميت البيانات الشؾعية استخراج السعاني والرؤى مؽ أذ 

يتعتبر استخدام مايكروسؾفت وورد فعالًا جدًا في ىذا الدياق. تعتسد ادوامة تحميت البياناتا حي  
 :ليريدؾيت وبؾث عمو عسمية  ديظة تتيؾن مؽ خسس خظؾات لتحميت البيانات الشؾعية

 .إعداد وتشغيؼ البيانات  ذكت مشاسي :إدارة البيانات وتشغيسيا .1
 .عة وحف  ا فيار السيسةمراج :قراءة ا فيار الشاش ة .2
 .تحميت الرمؾز وترشيفيا ضسؽ مؾاضيع معيشة :وصى الرمؾز وترشيفيا .3
 .صياغة التفديرات وتقييسيا :تظؾير وتقييؼ التفديرات .4
 .عرض البيانات  ظريقة  ررية واضحة :تسثيت البيانات وترؾرىا .5

 (.2023أ  كمية الدراسات العميا أوميجا)
 انات وتشغيسياإدارة البي -الخظؾة ا ولو 

الخظؾة ا ولو في تحميت البيانات ىي إدارتيا وتشغيسيا. أنذئ مدتشدًا جديدًا في برنامج مايكروسؾفت  
ووردأ  واندخ بياناتػ الشؾعيةأ  مثت نرؾص السقا لات أو السلاحغات السيدانيةأ  والرقيا فيو. مؽ 

ييت التحميت. يسكشػ إنذاء عشاويؽ السيؼ الت كد مؽ ترشيف بيانات كت مذارك وتشغيسيا بؾضؾح لتد
 .أو عشاويؽ فرعية ليت مذارك أو مجسؾعة مؽ السذاركيؽأ  مسا يتديات ترفح السدتشد

 إنذاء مدتشد في برنامج ووردأ   ؼ تؼالخظؾة ا ولو في تحميت البيانات الشؾعية ىي إدارتيا وتشغيسيا. 
تؼ لرقيا في السدتشد وترشيف بيانات كت و أ   السقا لات  البح ندخ البيانات الشؾعية الخاصة  تؼ

فرعية ليت   زًا إنذاء عشاويؽ وكذلػ أي وتشغيسيا  ذكت واضح لتدييت عسمية التحميت. مذارك 
 سيت عسمية الترفح .مذارك أو مجسؾعة مؽ السذاركيؽأ  مسا 

 قراءة ا فيار الشاش ة وحفغيا -الخظؾة الثانية 
ن أ شاء القراءةو   قراءتيا  عشاية بدأ الباحثة  عد تشغيؼ البياناتأ    و  سلاحغات حؾل ا فيار ال تدوا

ىذه العسمية عمو تدويؽ الانظباعات وا فيار ا ولية التي  ساعدت حي  ا نساط والرؤى الشاش ة 
وبقيت الباحثة مشفتحة الذىؽ خلال ىذه السرحمة حي   . اللاحقةتحميلات الو ال   ارشدت الباحثة

 قرائياً واستشتاجياً مؽ ىذه السلاحغات .أنذ ت ترميزا أست
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 وصى وترشيف الرمؾز إلو مؾضؾعات -الخظؾة الثالثة 
حي  تؼ ترميز الاستجا اتأ  مؽ  تحميت البيانات. مؾجةعسمية الترميز في الخظؾة الثالثة مؽ  بدأت

و تخريص لؾن واحد يسثت مؾضؾعًا أ خلال أعظاء كت نص محدد لؾن مخرص عمو الؾرد فسثلًا تؼ
طباق المؾن السحدد عمو و مفيؾمًا محددًا.  استخدام ميزة تسييز ألؾان الشص في مايكروسؾفت ووردأ  

رؤية ا نساط والروا ح ل اً مرئي تسثيلاً مسا أتاح لمباحثة  أجزاء الشص ذات الرمة التي تسثت كت رمز. 
 .عبر البيانات

وندخ دؼ مشفرت ليت مؾضؾع وتخريص قأنذئ عشاويؽ لتشغيؼ ىذه الرمؾز ضسؽ مؾاضيع. وقد 
إعادة تشغيؼ البيانات أ شاء تحديؽ مسا أتاح ولرق السقتظفات الشرية ذات الرمة ضسؽ مؾاضيعو. 

ومراجعة الرمؾز والسؾضؾعات وتعديميا أحياناً ىذه العسمية وتؼ تيرار السؾاضيع والسؾضؾعات الفرعية. 
 لاكتدا  فيؼ اعسق لمبيانات.

 تقييؼ التفديراتتظؾير و  -الخظؾة الرا عة 
ص يخروتؼ تتظؾير تفديرات مبشية عمو السؾاضيع وا نساط الشاش ة. وىشا تؼ في الخظؾة الرا عةأ  

وتحديد  زسشة في الشص.توقتًا لتحميت البيانات ضسؽ كت مؾضؾعأ  مع دراسة العلاقات والسعاني الس
انات والاجا ة عمو اس مة البح . دلالة الانساط وعلاقتيا  البح  ككت مسا أتاح تفدير واستيذاف البي

 وتؼ الت كد مؽ الشرؾص بدقة مؽ خلال التحقق مؽ السذاركيؽ وما ذكروه أ شاء السقابمة .
 تسثيت البيانات وترؾرىا -الخظؾة الخامدة 

 والخريظة الذىشية  الجداول و السخظظات  تؼ انذاء مبياناتوا شاء مؾجة التحميت ل الخظؾة ا خيرة في  
جداول لتمخيص الشتائج الرئيديةأ  و استخدام  رؾرة واضحة وقد تؼ انذاء  ياناتعرض البل

لتؾفير نغرة شاممة عمو الخريظة  العلاقات بيؽ السؾاضيع أو السؾاضيع الفرعية. لربحالسخظظات 
(‌‌يوضح‌8.4والجدول‌رقم‌)الذىشية التي تؾضح  اخترار دقة السؾاضيع السدتؾحاة مؽ التحميتأ  

‌ية‌للتحليل‌النوعي‌للبيانات:‌نتائج‌الكل
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‌النتائج‌الكلية‌للتحليل‌النوعي‌للبيانات‌أ(-8.4جدول‌)

‌العبارات كسا قيمت من السرجر‌الاختلاف / الشدب والتكخارات‌التذابو/ الشدب والتكخارات‌السهضهع اٌشلُ 

 ثٕبء علالبد اخزّبع١خ ثٕبء علالبد اخزّبع١خ ِع اٌطٍجخ غ١ش اٌّىفٛف١ٓ .1

عٍٝ اٌزعشف عٍٝ أشخبص  ِٕفزحًب

 خذد

 ٚأعزخذَ رم١ٕبد اٌزٛاطً اٌحذ٠ثخ

 أْ الإعبلخ لا رع١ك ثٕبء اٌظذالبد

 %.7ِشبسن ثٕغجخ  (12)

أحزبج فمؾ إٌٝ ثعغ اٌٛلذ ٌٍزى١ف 

 ِع اٌج١ئخ اٌدذ٠ذح

اٌزٛخ١ههههههههٗ ٚاٌههههههههذعُ ٠ّىههههههههٓ أْ 

ثٕغههجخ  ِشههبسو١ٓ (٠5غههبعذإٟٔ )

3.% 

 ثحت ارعشف عٍٝ اشخبص خذاد

فٟ أٚي دخٌٟٛ  ثذٞ اش٠ٛٗ ِغبعذٖ

 ٌٍدبِعخ 

 

اٌزٛاخذ فٟ فظً دساعٟ ِذِح ِع اٌطٍجخ غ١ش اٌّىفهٛف١ٓ  .2

 فٟ اٌدبِعخ  
٠ٛفش ٌٟ فشطخ ٌٍزفبعً ٚرجبدي 

الأفىبس ٚرٚ فبئذح،   اٌزى١ف ِع 

اٌح١بح اٌدبِع١خ  ِٚٛاخٙخ اٌزحذ٠بد 

ِٚحفضا ِٚعضص ٌٍثمخ ثبٌٕفظ ٚ 

 ِٙبساد اٌزى١ف ٚاٌزٛاطً

 %  ..1ِشبسن ثٕغجخ   ((17

 أْ اٌذِح ساذ ٠ىْٛ ِف١ذ ٌٟ --- 

اٌذِح ث١غبعذٟٔ ارغٍت عٍٝ 

 اٌّشىلاد اٌٍٟ ساذ رٛاخٕٟٙ 

 

اٌطههشق ٚالاعههب١ٌت اٌزههٟ رغههبعذ فههٟ اوزغههبة اٌّعٍِٛههبد  .3

 اٌّعشف١خ.
اٌزٛػ١حبد اٌّشئ١خ ٚاٌّعٍِٛبد 

اٌّىزٛثخ ثطش٠مخ ثش٠ً ٚ الاعزّبع 

ٌٍّٕبلشبد اٌدّبع١خ،  رطج١مبد 

اٌذٚساد ٛعخ ٚ اٌزىٌٕٛٛخ١خ اٌّغّ

اٌزذس٠ج١خ،  اٌزغٍغً فٟ أحت 

 اٌٙبِخ   ٌلأش١بءرغد١ً طٛرٟ 

رٛف١ش ٍِخظبد ثطش٠مخ ثش٠ً عٓ 

 اٌّبدح،  

 %76ثٕغجخ  ( ِشبسن13)

 احزبج اٌٝ اٌزع١ٍُ اٌخبص

 الأؼّبَ إٌٝ ِدّٛعبد اٌذساعخ

 اٌزعٍُ ٚفمًب ٌغشعزٟ اٌخبطخ، 

 اعطبء  اٌّعٍِٛبد خطٛح ثخطٛح

 %24( ِشبسو١ٓ ثٕغجخ 4)

ثحت رىْٛ اٌّعٍِٛبد ِىزٛثخ 

ثطش٠مخ ثش٠ً ٚاعّعٙب حزٝ افُٙ 

 اٌزفبط١ً

 ٌلأش١بء ثحت أعّع رغد١ً طٛرٟ

 اٌٙبِخ 

أب ثحت أرعٍُ ثغشعزٟ ِش ثغشعخ 

 اٌّعٍُ

 ثذٞ اٌّعٍِٛبد افّٙٙب شٛٞ شٛٞ
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‌النتائج‌الكلية‌للتحليل‌النوعي‌للبيانات‌(ب-8.4جدول‌)

 الاِزحبٔبد اٌمظ١شح اعٍٛة اٌزم١١ُ اٌّشغٛة ِثً  )اِزحبٔبد،  ٚاخجبد( .4

 إٌّض١ٌخاٌٛاخجبد 

 اٌزعبْٚ ِع صِلائٟ 

 الاخزجبساد اٌشف١ٙخ

 إٌمبشبد اٌظف١خ

 اخزجبساد لظ١شح 

 رم١١ُ اٌّعٍُ

 %82ثٕغجخ ( 14)

 اٌزم١١ُ اٌزارٟ

 الأٔشطخ الإٌىزش١ٔٚخ

 اٌزٕٛع فٟ اٌزم١١ُ  

 %18ثٕغجخ ( ِشبسو١ٓ 3)

أب ثحت أدط ِع صِلائٟ فٟ 

ِدّٛعخ ٚرىْٛ الاِزحبٔبد 

 ٚاخجبد ث١ز١خ 

 الاِزحبٔبد اٌط٠ٍٛخأب ثحجش 

أب ثحجش اِزحبْ ثظ وّبْ ثحت 

 أعطٟ حبٌٟ علاِخ

 

الأدٚاد ٚاٌّع١ٕههبد اٌزههٟ رحزبخٙههب فههٟ دساعههزه اٌدبِع١ههخ  .5

 ِغزمجلاً .

 لبسئ اٌشبشخ

 اٌّىزجبد اٌظٛر١خ

  :اٌىزت الإٌىزش١ٔٚخ

 أخٙضح رغد١ً اٌظٛد

 ثشاِح رح٠ًٛ إٌض إٌٝ طٛد

 اٌزطج١مبد اٌزو١خ

  ىزشِٟٕٚٔظبد اٌزع١ٍُ الإٌ

   أخٙضح اٌىّج١ٛرش اٌّحٌّٛخ

 الأدٚاد اٌظٛر١خ

  اٌزم١ٕبد اٌّغبعذح

 %76ثٕغجخ ( ِشبسن 13)

 ِعٍُ ِغبعذ 

 ِدّٛعبد دعُ اٌطٍجخ 

 ثبٌٍغخ ثش٠ً الأٚساق اٌجبسصح 

 اٌعظب اٌج١ؼبء 

 %24ثٕغجخ ( ِشبسو١ٓ 4)

ثذٞ ثشٔبِح ٠حٛي إٌض اٌّىزٛة 

 اٌٝ طٛد ِغّٛع

ىزٛة أب ثذٞ عظب ث١ؼب ٚشٟء ِ

 عٍٝ ٚسق ثش٠ً
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‌النتائج‌الكلية‌للتحليل‌النوعي‌للبيانات‌(ت-8.4جدول‌)

 خبطخ فٟ اٌّشاحً الأٌٚٝ  اٌّغبعذح ٌٍٛطٛي اٌٝ اٌدبِعخ ٚاٌزٕمً ث١ٓ ِشافمٙب  .6

أحزبج إٌٝ ِعٍِٛبد عٓ اٌّشافك 

 ِثً اٌّىزجخ أٚ اٌّخزجشاد

أحزبج إٌٝ ِششذ٠ٓ  ٚ صِلاء  

 اسشبداد طٛر١خ ٌزحذ٠ذ الاردب٘بد

 %..1( ِشبسن ثٕغجخ 17)

ٚعٍٝ ِىزجخ ثذٞ اسٚذ عٍٝ ِخزجش  ------

ٚثذٞ اعزخذَ اٌحّبِبد  ِب ثمذس 

 ثذٞ ِغبعذح

 فٟ  اٌدبِعخ  عزٛخٙٙب. اٌظعٛثبد اٌزٟ  .7

 

طعٛثبد فٟ اٌزٕمً ث١ٓ اٌّشافك ٚ 

 اٌٛطٛي 

 اٌزع١ٍّبد اٌشف١ٙخ اٌّعمذح

 أشعش ثبٌمٍك ِٓ اٌزم١١ّبد 

 عذَ رٛفش ث١ئخ ِلائّخ ٌٍذساعخ

 ِشبسن  (  13)

 %76ثٕغجخ 

لأشطخ طعٛثخ اٌزفبعً فٟ ا

 اٌدّبع١خ ٚ اٌعضٌخ الاخزّبع١خ

طعٛثخ فٟ إداسح اٌٛلذ ث١ٓ 

 .اٌذساعخ ٚالأٔشطخ الأخشٜ

 اٌزى١ف فٟ اٌح١بح اٌدبِع١خ

 %24ثٕغجخ ( ِشبسو١ٓ 4)

اْ لٍمبْ اوز١ش ِٓ سٚحزٟ عٍٝ 

 اٌدبِعخ

لذ ِب أب ِجغٛؽ  ثذٞ اؽٍع عٍٝ 

اٌدبِعخ ثظ أب ِزٛرش و١ف ثذٞ 

 أدثش حبٌٟ

وْٛ فٟ خٛ ِش عبسف و١ف ثذٞ أ

 ِع ِدّٛعخ فٟ ٔشبؽ ِب

٠ّىٓ أحظ حبٌٟ ٌحبٌٟ ِٚب حذ 

 ٠غبعذٟٔ

" أب لٍمبْ و١ف ثذُ٘ ٠حطٌٟٛ 

 علاِبد
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 وفيما يلي تحليل النتائج النوعية بالتفصيل  حسب كل سؤال من اسئلة المقابلة  كما يلي : 

 

 .فهفين؟ وضحىل تعتقج أنك قادر عمى بشاء علاقات اجتساعية مع الطمبة غيخ السك. 1
افاد غالبية السذاركيؽ  انيؼ قادريؽ عمو بشاء علاقات اجتساعية وصداقات وانيؼ مشفتحيؽ في التعرف  

عمو اشخاص جدد حي  ذكر أحدىؼ ا  حي اتعرف عمو اشخاص جدادا اضافة الو أن لدييؼ القدرة 
لاقات متشؾعة في حيؽ عمو استخدام تقيشات التؾاصت الحديثة وأن الاعاقة لا تعيق بشاء صداقات وع

ذكر  عض مشيؼ انيؼ يحتاجؾن الو  عض مؽ الؾقت لتييف مع البي ة الجديدة وانيؼ  حاجة الو دعؼ 
ومداعدة في بداية السراحت الاولو عمو الاقت حي  ذكر احدىؼ ا بدي اشؾيو مداعده في أول دخؾلي 

 .لمجامعة ا 
 
 وضح.ة غيخ السكفهفين في الجامعة ؟ ىل  تفزل ان تتهاجج في فرل دراسي مجمج مع الطمب. 2

التؾاجد في فرت دراسي مدمج مع الظمبة غير كانت استجا ات جسيع الافراد السذاركيؽ ايجابية نحؾ 
 حي  انو يؾفر ليؼ فرصة التفاعت وتبادل الافيار مؽ اجت التييف مع الحياة السكفؾفيؽ في الجامعة 

أن الدمج راح يكؾن مفيد ليا و ذكر مذارك  اخر ا  الجامعية وان الدمج مفيد ليؼ أذ ذكر  عزيؼ ا
ان الدمج بيداعدني اتغمي عمو السذكلات المي راح تؾاجيشي ا حي  عبر الجسيع أن الدمج ميؼ في 

 مؾاجية التحديات وىؾ معزز لمثقة  الشفس ومحفز لسيارات التييف والتؾاصت .
 
 في اكتداب السعمهمات السعخفية ؟التي تداعجك السفزمة لجيك و . ما ىي الطخق والاساليب 3

التؾضيحات السرئية والسعمؾمات أكد معغؼ الافراد السذاركيؽ   ن اىؼ الظرق والاساليي السفزمة ىي 
أ  حي  ذكر أحد السذاركيؽا  حي تيؾن السكتؾبة  ظريقة بريت و الاستساع لمسشاقذات الجساعية

تظبيقات  فاصيتا و كذلػ أكدوا عمو السعمؾمات مكتؾبة  ظريقة بريت واسسعيا حتو افيؼ الت
أعظاء السعمؾمات  وذكر أحد السذاركيؽ ا  التدمدت في و التيشؾلؾجية السدسؾعة و الدورات التدريبيةأ  

ا كسا  البعض الاخر مؽ السذاركيؽ   نيؼ يحتاجؾن الو اليامة  لرشياء  حي أسسع تدجيت صؾتي
حي  ذكر أحدىؼا انا  حي أتعمؼ  درعتي مش التعميؼ الخاص  وأن يكؾنؾا ضسؽ مجسؾعة دراسية 

 . درعة السعمؼا وأكد مذارك آخر ا بدي السعمؾمات افيسيا شؾي شؾيا
 
 الحي يشاسبك؟و )امتحانات،  واجبات،  ....الخ(  السخغهب لجيك مثل  . ما  ىه اسمهب التقييم4

ية وان يكؾن في تعاون مع أجا  معغؼ السذاركيؽ  انيؼ يفزمؾن الامتحانات القريرة والؾاجبات السشزل
زملائيؼ حي  ذكر أحد السذاركيؽ ا انا  حي أدس مع زملائي في مجسؾعة وتيؾن الامتحانات 
واجبات بيتية ا وذكر آخر ا انا  حبش الامتحانات الظؾيمة ا كسا اضاف أخرون  انيؼ يفزمؾن 
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كر البعض الاخر   نيؼ الاختبارات الذفيية والشقاشات الرفية والامتحانات القريرةأ   في حيؽ ذ
يفزمؾن أنذظة اليترونية و ان كؾن ىشالػ تشؾع في التقييؼ حي  ذكر أحدىؼ ا انا  حبش امتحان  س 

 كسان  حي أعظي حالي علامةا .
 
 حجدىا. . ما ىي الأدوات والسعيشات التي تحتاجيا في دراستك الجامعية مدتكبلًا ؟5  

قارئ شاشة ومكتبات صؾتية مع ضرورة تؾفير كتي افاد معغؼ السذاركيؽ  انيؼ يحتاجؾن الو 
اليترونية السزودة بتدجيت صؾتي واجيزة تدجيت الرؾت وقد ذكر اجدىؼ ابدي برنامج يحؾل الشص 
السكتؾ  الو صؾت مدسؾعا وكذلػ أن ىشالػ تظبيقات ذكية لابد مؽ تؾفيرىا وتدريبيؼ عمو كيفية 

 عزيؼ  انو يحتاج الو العرا البيزاء واليتا ة  استخدام مشرات التعميؼ اليترونيأ في حيؽ ذكر
  ظريقة بريت حي  ذكر أحدىؼ ا انا بدي عرا بيزا وشيء مكتؾ  عمو ورق بريتا .

 
 . ىل انت بحاجة الى مداعجة لمهصهل الى الجامعة والتشقل بين مخافقيا ؟ 6

لتشقت بيؽ مرافقيا أفاد جسيع السذاركيؽ  انيؼ يحتاجؾن الو مداعدة في الؾصؾل الو الجامعة وا
وخاصة في السراحت الاولو  حي  أنيؼ لا يعرفؾن ىذا السكان مدبقاً وان الجامعة ليا عدة مباني 
وساحات وىذا قد يعيق حركاتيؼ وتشقلاتيؼ وقد ذكر أحدىؼ ا انا  عرفش اشي عؽ ىاد السكان وبدي 

الحسامات  ما  قدر بدي  مداعدةا كسا ذكر اخر ا بدي اروح عمو مختبر وعمو مكتبة وبدي استخدم
مداعدةا لذلػ فيؼ  حاجة الو مرشديؽ ومرافقيؽ  لتحديد الاتجاىات وكذلػ الامر   حاجة الو 

 ارشادات صؾتية في معغؼ الاماكؽ .
 
 . ىل تعتقج انك ستهاجو في الجامعة صعهبات معيشة؟  وما ىي تمك الرعهبات؟7

التشقت بيؽ مرافق الجامعة وكذلػ الؾصؾل الو  أجا  غالبية السذاركيؽ  انيؼ سيؾاجيؾن صعؾبات في
الجامعة والاماكؽ السحددة داخميا وانيؼ  حاجة الو تعميسات شفيية ومدسؾعة لمسداعدة حي  أكد 
احدىؼ ا ان قمقان اكتير مؽ روحتي عمو الجامعةا واكد اخر ا قد ما انا مبدؾط  بدي اطمع عمو 

وأكد اخر  انو ا انا قمقان كيف بدىؼ يحظؾلي علاماتا  الجامعة  س انا متؾتر كيف بدي أدبر حاليا 
وكذلػ الامر ىشالػ صعؾبة في تؾفير بي ة ملاءمة لمدراسة في الحياة الجامعيةأ  وقد اختمى  عزيؼ 
في انو قد يجد صعؾبة في الانخراط في الحياة الجامعية وكذلػ الامر في تؾفير الؾقت لمدراسة و 

ؼ ا يسكؽ أحس حالي لحالي وما حد يداعدنيا وذكر أخر ا مش الانذظة الاخرى وقد ذكر أحدى
عارف كيف بدي أكؾن في جؾ مع مجسؾعة في نذاط ماا وىذا قد يكؾن مؽ أىؼ الرعؾبات التي 

 في مؾضؾع التييف مع الحياة الجامعية .  ايؾاجيؾني
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 ( يؾضح ترسيؼ الخريظة الذىشية لسقا لات ذوي الاعاقة البررية1.4الذكت رقؼ )
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 الفرل الخامذ
 مشاقذة الشتائج والتهصيات

 
لتعـرف االتي ىدفت إلـو وتفديرىاأ و الشتائج التي تؾصمت إلييا الدراسة الحالية  معىذا الفرت  عامتيت

ـــو تقـــديرات الظمبـــة ذوي الإعاقـــة البرـــرية واتجاىـــاتيؼ فـــي  نحـــؾ الانتقـــال إلـــو السرحمـــة الجامعيـــة عم
 وبيت لحؼ. تي الخميتمحافغ

 
 مشاقذة الشتائج الستعمقة بالإجابة عن الدؤال الأول: 1.5

 
 ؟تقجيخات الطمبة ذوي الاعاقة البرخية نحه الانتقال إلى السخحمة الجامعيةما نص الدؤال الأول: 

( أن مدــتؾى تقــديرات الظمبــة ذوي الاعاقــة البرــرية نحــؾ الانتقــال إلــو 2.4يتزــح مــؽ نتــائج الجــدول )
 رتفعا جداأ  وبذلػ جاء تقدير الدرجة اليميَة ممرتفعة جداً ومرتفعةامعية كانت تقديراتيا بيؽ السرحمة الج

 (7الفقــرة )تقــديراً فجــاء  فقـرات(أ  أمــا أعمــو ال0.56( وبـانحراف معيــاري )4.22 ستؾسـح حدــابي قــدره )
 ه الفقـرة سـح ىـذإذ جـاء متؾ ا  . اتؾقـع ان الجامعـة لـدييا  مدـاحات لرنذـظة اا ونرـت ىـذه الفقـرة عمـو

(ونرت 5فيانت الفقرة )( أما أدنو ىذه ا  عاد تقديراً 0.47( وبانحراف معياري قدره )4.71الحدابي )
إذ جــاء  ا. تقــديري أن الجامعــة ســتتا ع أمــؾر ذوي الاعاقــة البرــرية بــيؽ الفيشــة والاخــرى  " ىــذه الفقــرة
 (.70.6( وبانحراف معياري )3.53الحدابي ) امتؾسظي
حثة ىذه  الشتيجة الو أن تقديرات الظمبـة  نحـؾ الحيـاة الجامعيـة كانـت مرتفعـة  دـبي معـرفتيؼ تعزو البا

السدــبقة عــؽ الحيــاة الجامعيــة حيــ  اصــبح الان لــدييؼ زمــلاء مــؽ نفــس الاعاقــة يدرســؾن فــي الجامعــة 
تتيح  ويخبرونيؼ عؽ الحياة الجامعية  ذكت او  اخر اضافة الو تؾفر وسائت التؾاصت الاجتساعي التي
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ليــؼ معرفــة مــا يــدور حــؾل العــالؼ ومــؽ بيشيــا الحيــاة الجامعيــة ومــا تفرضــو الحيــاة الحديثــة مــؽ تظــؾرات 
 تيشؾلؾجية ىائمة مسا ي كد تقديراتو حؾل امكانية عست التدييلات لرشياء الزرورية عمو الاقت . 

تذير الشتـائج إلـو أن  (Bandura) تفدير الشتائج مؽ مشغؾر نغرية التؾقعات أو اليفاءة الذاتيةويسكؽ 
تقـــديرات الظمبـــة ذوي الإعاقـــة البرـــرية نحـــؾ الانتقـــال إلـــو السرحمـــة الجامعيـــة كانـــت مرتفعـــة جـــداًأ مـــع 

(. وىــذا يعكــس تؾقعــات إيجابيــة قؾيــة حــؾل تجــربتيؼ الجامعيــةأ مســا يعــزز 4.22متؾســح حدــابي قــدره )
 .مؽ رغبتيؼ في الانتقال

لذاتيــة إلــو اعتقــاد ا فــراد فــي قــدرتيؼ عمــو تحقيــق أىــداف أ تذــير اليفــاءة ا(Bandura) مــؽ مشغــؾر
(أ تـدل 4.71(أ التي تعكس تؾقعيؼ بؾجـؾد امدـاحات لرنذـظةا فـي الجامعـة )متؾسـح 7معيشة. الفقرة )

عمـــو شـــعؾرىؼ  الثقـــة فـــي أن الجامعـــة ســـتؾفر بي ـــة داعســـةأ مســـا يعـــزز مـــؽ كفـــاءتيؼ الذاتيـــة ويزيـــد مـــؽ 
 .استعدادىؼ لمسذاركة

( 3.53( التي تعبر عؽ تؾقعاتيؼ حؾل متا عة الجامعة  مؾرىؼ )متؾسح 5ي ا خرأ الفقرة )عمو الجان
تحســت دلالــة عمــو وجــؾد قمــق أو عــدم يقــيؽ. ىــذا الانخفــاض فــي التقــدير قــد يذــير إلــو شــعؾرىؼ  عــدم 
ؼ الاطس شــان حيــال الــدعؼ السدــتسر مــؽ الس سدــة التعميسيــةأ مســا قــد يــ  ر ســمبًا عمــو اتجاىــاتيؼ وســمؾكي

 .نحؾ الانتقال
تغيــر الشتــائج أن التؾقعــات الإيجابيــة تعــزز مــؽ الدافعيــة والالتــزام لــدى الظمبــة ذوي الإعاقــة البرــريةأ 

أ تمعـي ىـذه Bandura  بيشسا التؾقعات الدمبية قد ت دي إلو تـردد أو قمـق  ذـ ن الانتقـال. وفقًـا لشغريـة
 .نحؾ التعميؼ العاليالتؾقعات دورًا حاسسًا في تذكيت سمؾكياتيؼ واتجاىاتيؼ 

 التاليأ يسكؽ القؾل إن تعزيز التؾقعات الإيجابية مؽ خـلال تـؾفير بي ـة تعميسيـة مذـجعة وداعسـة يسكـؽ 
أن يدــيؼ فــي تحدــيؽ تجربــة الظمبــة ذوي الإعاقــة البرــريةأ مســا يزيــد مــؽ فــرص نجــاحيؼ فــي السرحمــة 

 .الجامعية
 
 ل الثاني:الشتائج الستعمقة بالإجابة عن الدؤا مشاقذة 5.2 
 

 السخحمـة إلـى الانتقـال فـي البرـخية الاعاقـة ذوي  الطمبـة تقـجيخاتىـل تختمـف نص الدؤال الثاني: 
 تبعاً لستغيخات الجشذ، نهع الاعاقة البرخية، السدار، مدتهى التحريل العام؟ الجامعية

 
 للإجابة عن ىحا الدؤال تمّ تحهيمو إلى فخضيات صفخية:

بـيؽ  الستؾسـظات (  α(0.05 ≥ وق ذات دلالة إحرـائية عشـد السدـتؾى لا تؾجد فر الفرضية ا ولو: 
الحدابية لتقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية واتجاىاتيؼ نحؾ الانتقال إلـو السرحمـة الجامعيـة تعـزى 

 ذكرأ أنثو(.) الو متغير الجشس
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(   α(0.05 ≥   ( وجؾد فروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد مدـتؾى الدلالـة 3.4يتبيؽ مؽ الجدول رقؼ )
 السرحمـة إلـو الانتقـال نحـؾ واتجاىـاتيؼ البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة تقـديراتمستؾسـظات الحدـابية لل

الدرجــة اليميــة حيـ  كــان مدــتؾى الدلالـة لكــيؼ )ت( عمييــا اًقــت  والجـشسأ  عمــزى لستغيــر عــت الجامعيـة
 الذكؾر. ( وبيذا ترفض الفرضية الرفريةأ  و أن الفروق كانت لرالح0.05مؽ )

ويسكـــؽ تفدـــير ىـــذه الشتيجـــة  ـــ ن الفـــرص الستاحـــة لمـــذكؾر أعمـــو مـــؽ الفـــرص الستاحـــة لشنـــاث  دـــبي 
الخـــؾف الاجتســـاعي الزائـــد عمـــو الانـــاث مـــؽ جيـــة و مـــؽ جيـــة أخـــرى قـــد تيـــؾن التدـــييلات الخاصـــة 

حتـو    الذكؾر متاحة ايزا بدرجة أعمو مؽ التدييلات الستاحة لشناثأ  وتـؾفر دليـت السرشـد لمـذكؾر
لؾ لـؼ يكـؽ ىشالـػ علاقـة معـو وليـؽ السرافقـة السرشـدة لشنـاث لابـد وان تيـؾن عمـو علاقـة و يقـو معيـا 
 وبسعرفة مدبقة مؽ الاىتأ  وليذا يسكؽ القؾل أن الذكؾر لدييؼ امكانيات متاحة  أوسع مؽ الاناث. 

أ قـد تيـؾن الفـروق فـي مؽ مشغؾر نغرية الشؾع الاجتسـاعيأ يسكـؽ تفدـير ىـذه الشتـائج  عـدة نقـاط. أولاً 
تقديرات الذكؾر والإنـاث ناتجـة عـؽ التؾقعـات الاجتساعيـة السختمفـة السرتبظـة  ـالجشس. فـي العديـد مـؽ 
الثقافاتأ يتذجع الذكؾر عمو الدعي لتحقيق التعميؼ العاليأ بيشسا قد تؾاجو الإنـاث قيـؾدًا اجتساعيـة أو 

د يتمقو الذكؾر دعسًا أكبر مؽ ا سرة والسجتسع في ضغؾطًا ت  ر عمو طسؾحاتيؽ ا كاديسية.  انياًأ ق
مداعييؼ التعميسية مقارنة  الإناثأ مسا يعزز مؽ  قتيؼ وكفاءتيؼ الذاتيةأ وبالتالي اتجاىاتيؼ الإيجابية 

 .نحؾ التعميؼ الجامعي
يسي. علاوة عمو ذلػأ يسكؽ أن تمعي الترؾرات الذاتية دورًا في كيفية رؤيـة الظمبـة لسدـتقبميؼ ا كـاد

إذا كانت الإناث يذعرن   نيؽ أقت قيسة في الدياقات ا كاديسيةأ فقـد يـ  ر ذلـػ سـمبًا عمـو تقـديراتيؽ 
ورغبــتيؼ فــي الانتقــال إلــو التعمــيؼ العــالي. كســا أن الفــرص الستاحــة لمــذكؾر قــد تيــؾن أكبــرأ مســا يــ دي 

 .ص التعميسية بيؽ الجشديؽإلو تقديرات إيجابية أعموأ حي  تعكس ىذه الفروق عدم السداواة في الفر 
 التاليأ تعكـس ىـذه الشتـائج الحاجـة إلـو معالجـة القزـايا الستعمقـة  ـالشؾع الاجتسـاعي فـي التعمـيؼأ مـؽ 
خلال تعزيز السدـاواة وتـؾفير الـدعؼ السشاسـي ليـلا الجشدـيؽ لزـسان فـرص متدـاوية فـي الانتقـال إلـو 

 .السرحمة الجامعية
 

بـيؽ  الستؾسـظات (  α(0.05 ≥ ات دلالـة إحرـائية عشـد السدـتؾى لا تؾجـد فـروق ذ :الثانيـةالفرضـية 
الحدابية لتقـديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ نحـؾ الانتقـال إلـو السرحمـة الجامعيـة تعـزى 

 .نؾع الاعاقة البررية الو متغير 
 

(   α(0.05 ≥ دلالـة( الدابق وجؾد فروق ذات دلالة إحرائية عشد مدتؾى ال4.4يتبيؽ مؽ الجدول رقؼ )
 السرحمـة إلـو الانتقـال نحـؾ واتجاىاتيؼ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتالستؾسظات الحدابية لفي 
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الدرجة اليمية حي  كان مدـتؾى الدلالـة لكـيؼ )ت( عمييـا اًقـت  ونؾع الإعاقةأ عمزى لستغير عت الجامعية
 كمي.كفيف كانت لرالح ( وبيذا ترفض الفرضية الرفريةأ  وأن الفروق 0.05مؽ )

وتفدر الباحثة ىذه الشتيجة ان اليفيف اليمي لدية تظمعات تذـبو الامشيـات وبتـالي فـ ن تقديراتـو لسجتسـع 
  تحديات أكبرالحياة الجامعية ىي تياد تيؾن مثالية ويفترض ان يجد فييا معغؼ الحمؾل متؾفرةأ  ولدية 

تقديراتــــو لمحيــــاة لمجامعيــــةأ  يــــة ورغبــــة أكبــــر فــــي أ  مســــا يــــدفعيؼ لتظــــؾير إرادة قؾ مــــؽ اليفيــــف الجزئــــي
قــــؾة ويفتــــرض أن يكــــؾن الــــدعؼ الستــــؾفر فــــي م سدــــة  التعمــــيؼ العــــالي مثــــت الجامعــــة إيجــــابي  كســــا أن 

يـرون أن التعمـيؼ ىـؾ نحؾ التعميؼ لدييؼ كغاىرة تعؾيزية عؽ الاعاقة البرـريةأ  وكـذلػ قـد  :التؾجيات
 .لحياةوسيمة لتحقيق طسؾحاتيؼ وأىدافيؼ في ا

أ يسكؽ تفدير ىـذه الشتـائج  عـدة (Adlerian compensation theory) مؽ مشغؾر نغرية التعؾيض
يتعتقــد أن ا فــراد ذوي الإعاقــةأ وخاصــة اليفيفــيؽأ غالبًــا مــا يدــعؾن لتعــؾيض نقرــيؼ فــي  :جؾانـي. أولاً 

ـــدفعيؼ ـــد ي ـــز ميـــاراتيؼ فـــي مجـــالات أخـــرى. ىـــذا التعـــؾيض ق ـــة مـــؽ خـــلال تعزي لتظـــؾير  مجـــالات معيش
ـــؾد التـــي  ـــذات وتجـــاوز القي ـــو فرصـــة لتحقيـــق ال ـــيؼ العـــاليأ حيـــ  يـــرون في ـــة نحـــؾ التعم اتجاىـــات إيجابي

 .يؾاجيؾنيا
يتغيــر اليفيفــؾن كميًــا مدــتؾى عــالي مــؽ الدافعيــة لمشجــاحأ حيــ  يدــعؾن لإ بــات كفــاءتيؼ وقــدرتيؼ  : انيًــا

كـؾن مـدفؾعًا بـرغبتيؼ فـي إ بـات أنفدـيؼ عمو تحقيق ا ىداف ا كاديسية رغؼ التحديات. ىذا الدافع قد ي
 .لمسجتسعأ مسا يزيد مؽ تقديراتيؼ نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية

علاوة عمو ذلػأ يسكؽ أن يكؾن لدى اليفيفيؽ كميًا تجار  تعميسيـة محـددة تعـزز مـؽ  قـتيؼ فـي قـدرتيؼ 
بــر مــؽ الس سدــات التعميسيــة عمــو التييــف والشجــاح فــي بي ــات جديــدة. ىــذه التجــار  قــد تذــست دعسًــا أك

 .والسجتسعأ مسا يزيد مؽ استعدادىؼ لمسذاركة في التعميؼ العالي
 التــاليأ تعكــس ىــذه الشتــائج أىسيــة فيــؼ كيــف يسكــؽ أن تــ  ر دوافــع التعــؾيض والحــافز عمــو اتجاىــات 

احيؼ الظمبة ذوي الإعاقة البرريةأ مسا يذـير إلـو ضـرورة تـؾفير الـدعؼ السشاسـي ليـؼ لتعزيـز فـرص نجـ
 .في التعميؼ الجامعي

 
بـيؽ  الستؾسـظات (  α(0.05 ≥ لا تؾجـد فـروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد السدـتؾى الثالثـة: الفرضـية 

الحدابية لتقـديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ نحـؾ الانتقـال إلـو السرحمـة الجامعيـة تعـزى 
 السدار.نؾع الو متغير 

 
بـيؽ  ( α(0.05 ≥ ؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد مدـتؾى الدلالـة   يتبيؽ مـؽ الجـدول الدـابق وجـ

 السرحمـة إلـو الانتقـال نحـؾ واتجاىـاتيؼ البرـرية الاعاقـة ذوي  الظمبـة تقـديراتالستؾسـظات الحدـابية ل
الدرجة اليمية حي  كان مدتؾى الدلالة لكيؼ )ت( عمييا اًقت مؽ  والسدارأ   عمزى لستغير عت الجامعية
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يــذا تــرفض الفرضــية الرــفريةأ  ويبــدو مــؽ الستؾســظات الحدــابية أن الفــروق كانــت لرــالح ( وب0.05)
 ا دبي.

ويسكؽ تفدير ىذه الشتيجة أن مجالات السدار الادبـي لـذوي الاعاقـة البرـرية أعمـو وأوسـع مـؽ السجـال 
أن  السيشـي وخاصــة أن السجــال السيشـي محــدود  عــدد معــيؽ مـؽ السيــؽ السلاءمــة ليـؼ لــذلػ ىــؼ يفزــمؾن 

يكؾنؾا متحد يؽ كسعمؼ مثلًا أو اعسال مكتبية وكذلػ أدبية تتظمي مشو الظباعة  استخدام طريقة بريت أو 
فـــي السدـــار ا دبـــي أن الســـؾاد  حيـــ  قـــد يجـــد الظمبـــة  ملاءمـــة الســـؾاد ا دبيـــةالحـــدي  شـــفيياًأ  وكـــذلػ 

ؾقعــات نحـؾ الحيــاة الجامعيــةأ  رفــع مدـتؾى التالدراسـية تتشاســي مـع اىتسامــاتيؼ وقـدراتيؼأ  مســا يزيــد مـؽ 
الانتقــال إلــو و  ا كــاديسيتجــاه فيــرة مدــتقبميؼ   الحساســة يعــزز مــؽ  قــتيؼ ويجعميــؼ يذــعرون  وىــذا ي
 .الجامعة

أولًاأ تركـز نغريـة التؾافـق عمـو  مؽ مشغؾر نغريـة التؾافـقأ  عـدة جؾانـيكسا ويسكؽ تفدير ىذه الشتيجة 
سيـة والسيشيـة. الظمبـة الـذيؽ يتبعـؾن السدـار ا دبـي قـد يذـعرون  ـ ن كيفية تؾافق ا فراد مع بي تيؼ التعمي

ىذا التخرص يتشاسي  ذكت أكبر مع اىتساماتيؼ وقدراتيؼأ مسا يعزز مؽ تقديراتيؼ و قتيؼ في الانتقال 
 .إلو التعميؼ العالي. ىذا التؾافق يعزز مؽ دافعيؼ لتحقيق الشجاح ا كاديسي

ية في السدار ا دبي بي ة تعميسية أكثر دعسًا لمظمبـة ذوي الإعاقـة البرـريةأ  انيًاأ قد تؾفر السؾاد الدراس
ـشيؼ مـؽ التعبيـر عـؽ أفيـارىؼ  حريـة أكبـر والتفاعـت مـع السحتـؾى  ظريقـة تمبـي احتياجـاتيؼ. ىـذا  مسا يسكا

 .التفاعت الإيجابي يسكؽ أن يداىؼ في تعزيز اتجاىاتيؼ نحؾ التعميؼ العالي
ر الظمبـــة فـــي السدـــار ا دبـــي  ـــ ن لـــدييؼ فرصًـــا أكبـــر لمتعبيـــر عـــؽ الـــذات عـــلاوة عمـــو ذلـــػأ قـــد يذـــع

والابتيـــارأ مســـا يزيـــد مـــؽ رغبـــتيؼ فـــي الانتقـــال إلـــو السرحمـــة الجامعيـــة. وبالتـــاليأ فـــقن الفـــروق لرـــالح 
السدار ا دبي تعكس أىسية تؾافق الظمبـة مـع بي ـتيؼ التعميسيـة وكيـف يسكـؽ أن يـ  ر ذلـػ عمـو دافعيـؼ 

 .للانتقال إلو التعميؼ العالي واستعدادىؼ
 التــاليأ تبــرز ىــذه الشتــائج الحاجــة إلــو تعزيــز التؾافــق بــيؽ الظمبــة وبي ــاتيؼ التعميسيــةأ مســا يدــاعد فــي 

 .تحديؽ فرص نجاحيؼ في التعميؼ الجامعي
 

بـيؽ  الستؾسـظات (  α(0.05 ≥ لا تؾجـد فـروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد السدـتؾى الرا عـة: الفرضـية 
ية لتقـديرات الظمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية واتجاىـاتيؼ نحـؾ الانتقـال إلـو السرحمـة الجامعيـة تعـزى الحداب

 . مدتؾى التحريت العامالو متغير 
 

 ( α (0.05 ≥ ( وجـؾد فـروق ذات دلالـة إحرـائية عشـد مدـتؾى الدلالـة 9.4يتبـيؽ مـؽ الجـدول رقـؼ )
 السرحمـة إلـو الانتقال نحؾ واتجاىاتيؼ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة تقديراتبيؽ الستؾسظات الحدابية ل



 

73 

حيـ  كـان مدـتؾى الدلالـة لكـيؼ )ف( الدرجـة اليميـة  ولستغيـر مدـتؾى التحرـيت العـام عمـ تبعـا الجامعية
 الفرضية الرفرية.ترفض ( وبيذا 0.05مؽ ) صغرعمييا ا

البرــرية بتقــدير  وتفدــر ىــذه الشتيجــة عمــو أنيــا نتيجــة مشظكيــة مــؽ حيــ  أن الظمبــة  مــؽ ذوي الاعاقــة
مستاز ىؼ الاكثر تذؾقاً لمحياة الجامعية وبتالي تقديراتيؼ كانت افزت مؽ الظمبة ذوي التقدير جيـد جـدا 
وىؼ أفزت مؽ الظمبة ذوي التقدير الجيد  حي  كت مسا كان تقدير الظالي اعمـو فـي التحرـيت كـت مـا 

 كانت تقديراتيؼ أقر  الو الؾاقع .
تقـديراتيؼ نحـؾ كـاديسي يـ  ر  ذـكت ممحـؾى عمـو كيفيـة نغـر ىـ لاء الظمبـة إلـو ىذا يعشـي أن ا داء ا و 

الجامعيــة. عشــدما يكــؾن مدــتؾى التحرــيت العــام مرتفعًــاأ  يــزداد الــدافع والرغبــة لــدى الظمبــة فــي  الحيــاة
 يسكششا القـؾل إن التحرـيت ا كـاديسي الجيـد يعـزز الثقـة والتظمـع نحـؾأ  و الانتقال إلو السرحمة الجامعية

 .التعميؼ العاليأ  مسا يجعت الظمبة مؽ ذوي الإعاقة البررية أكثر إيجابية تجاه الانتقال إلو الجامعة
كمسا ارتفع تقدير الظاليأ  كانت تقديراتو أقـر  إلـو الؾاقـعأ  مسـا يذـير إلـو أن التحرـيت وكذلػ أيزا 

ــاة الج ــدافع والرغبــة فــي الشجــاح. إن الإيجابيــة تجــاه الحي ــا فــي العــالي يعكــس ال امعيــة تمعــي دورًا محؾريً
تحدـيؽ ا داء ا كـاديسيأ  مسـا ي كـد أن العزيســة والتفـاؤل يسكـؽ أن يكـؾن ليســا تـ  ير كبيـر عمـو نتــائج 

 .التعمؼ
مــؽ مشغــؾر نغريــة اليفــاءة الذاتيــةأ يتغيــر الظمبــة ذوو التحرــيت العــام كســا ويسكــؽ تفدــير ىــذه الشتيجــة 

يـةأ مســا يعـزز مــؽ اتجاىــاتيؼ الإيجابيـة نحــؾ الانتقـال إلــو التعمــيؼ السرتفـع  قــة أكبـر فــي قــدراتيؼ ا كاديس
العـالي. ىــ لاء الظمبــة يسيمــؾن إلـو الاعتقــاد  ــ نيؼ قــادرون عمــو التغمـي عمــو التحــديات ا كاديسيــةأ مســا 

 .يزيد مؽ دافعيؼ لمسزي قدمًا نحؾ الجامعة
العـام ىـؾ م شـر عمـو الـدافع أ فـقن التحرـيت (Deci & Ryan) أما مؽ مشغؾر نغرية التحفيز الذاتي

الداخمي لمظمبـة. الظمبـة الـذيؽ يحققـؾن مدـتؾيات أعمـو مـؽ التحرـيت العـام غالبًـا مـا يكـؾن لـدييؼ دوافـع 
ذاتيــة قؾيــة لتحقيــق الشجــاحأ مســا قــد يدــاىؼ فــي تحدــيؽ تقــديراتيؼ و قــتيؼ فــي قــدرتيؼ عمــو الانتقــال إلــو 

بـــتيؼ فـــي الـــتعمؼ والتظـــؾرأ مســـا يـــ  ر إيجاً ـــا عمـــو السرحمـــة الجامعيـــة. ىـــذا الـــدافع الـــذاتي يعـــزز مـــؽ رغ
 .اتجاىاتيؼ نحؾ التعميؼ العالي

 التـــاليأ تعكـــس ىـــذه الشتـــائج أىسيـــة تعزيـــز اليفـــاءة الذاتيـــة والتحفيـــز الـــذاتي لـــدى الظمبـــة ذوي الإعاقـــة 
البرريةأ حي  يسكؽ أن يديؼ ذلػ في تحديؽ تحريميؼ ا كاديسي وزيادة فرص نجاحيؼ فـي الانتقـال 

 .لو السرحمة الجامعيةإ
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 الشتائج الستعمقة بالإجابة عن الدؤال الثالث: مشاقذة 3.5
 

 ؟الجامعية السخحمة إلى الانتقال نحه البرخية الاعاقة ذوي  الطمبة اتجاىاتما نص الدؤال الثالث: 
يـة تحميـت دليـت تحميـت البيانـات الشؾعيـة  اسـتخدام خؾارزملشجا ة عمو ىذا الد ال قامـت الباحثـة  اتبـاع 

 .  البيانات الحمزونية مؽ كريدؾيت وبؾث
يتزــح مــؽ الشتــائج الدــا قة أن غالبيــة طمبــة مــؽ ذوي الاعاقــة البرــرية لــدييؼ رغبــة قؾيــة نحــؾ الانتقــال 
الــو الجامعــة والقــدرة عمــو اقامــة علاقــات اجتساعيــة مــع غيــر السكفــؾفيؽأ  وكــذلػ رغبــتيؼ القؾيــة  فــي 

لدمج والانخراط في الحيـاة الاجتساعيـة  ذـكت كامـتأ  ويلاحـ  أيزـا مؾاجية التحديات والاجساع عمو ا
 ـــان الظمبـــة ذوي الاعاقـــة البرـــرية لـــدييؼ فيـــؼ واســـتيعا  يذـــبو الظمبـــة العـــادييؽ اذا تـــؼ التؾضـــيح ليـــؼ 
 الظرق السشاسبةأ  كذلػ تفدر ىذه الشتائج   ن تؾفير العدالة فـي الاسـمؾ  والظريقـة والتقيـيؼ يخـدم ذوي 

ــدييؼ الحــق فــي الــتعمؼ الاعاقــة ال ــاه مثــت العــادييؽأ   كســا ل برــرية ويتــيح ليــؼ فــرص الانخــراط فــي الحي
 ظريقــــة تشاســــبيؼ اذا تــــؾفرت التدــــييلات اللازمــــة ليــــت شــــخص مــــؽ ذوي الاعاقــــة البرــــرية مــــؽ حيــــ  
الادوات والسعيشات و امكانيات الؾصؾل وىي مؽ اىؼ الرـعؾبات التـي يؾاجيؾنيـاأ  وىـذا ي كـد   نـو اذا 

تــذليت جسيــع الرــعؾبات مــع تــؾفير التدــييلات التــي تشاســبيؼ يسكــؽ اتاحــة ليــؼ الفــرص الستياف ــة مــؽ تــؼ 
 اجت ان يكؾنؾا افراد فاعميؽ ومشتجيؽ في مجتسعيؼ . 

مؽ مشغؾر نغرية الدمج الذامت أو التسكـيؽأ يسكـؽ تفدـير ىـذه الشتـائج  كسا ويسكؽ تفدير ىذه الشتيجة 
 :   عدة جؾاني

ة الــدمج الذـــامت عمــو أىسيــة تـــؾفير بي ــة تعميسيــة تـــدعؼ التشــؾع والذــسؾلية. الظمبـــة ذوو أولًاأ ت كــد نغريــ
الإعاقـــة البرـــريةأ عشـــدما يـــتؼ تـــؾفير التدـــييلات السشاســـبةأ يغيـــرون قـــدرة عمـــو الـــتعمؼ والفيـــؼ مذـــابية 

دىؼ لمظمبة العادييؽ. ىذا يذـير إلـو أن الـدمج فـي التعمـيؼ يسكـؽ أن يعـزز مـؽ  قـتيؼ بشفدـيؼأ مسـا يدـاع
 .عمو تحقيق الشجاح ا كاديسي والاجتساعي

 انيًــاأ تبــرز فيــرة التسكــيؽ مــؽ خــلال تسكــيؽ ىــ لاء الظمبــة مــؽ مؾاجيــة التحــديات والسذــاركة فــي الحيــاة 
ــدييؼ القــدرة عمــو السذــاركة  ذــكت كامــتأ فــقن ذلــػ يعــزز مــؽ  الاجتساعيــة. عشــدما يذــعر الظمبــة  ــ ن ل

 .الي ويذجعيؼ عمو تظؾير علاقات اجتساعية مع أقرانيؼرغبتيؼ في الانتقال إلو التعميؼ الع
عــلاوة عمــو ذلــػأ ت كــد الشتــائج عمــو أىسيــة العدالــة فــي ا ســمؾ  والظريقــة والتقيــيؼ. مــؽ خــلال تــؾفير 
فــــرص متياف ــــة ودعســــاً كافيــــاًأ يسكــــؽ أن يتحقــــق الــــدمج الفعمــــيأ مســــا يدــــسح لــــذوي الإعاقــــة البرــــرية 

 .ؼ الانخراط في السجتسع مثت أقراني
إذ تـؼ تـذليت جسيـع الرـعؾبات مـع تـؾفير التدـييلات اللازمـةأ يسكـؽ أن يتعـزز ذلـػ  ومؽ السيـؼ الاشـارة 

مــؽ فــرص ىــ لاء الظمبــة ليكؾنــؾا أفــرادًا فــاعميؽ ومشتجــيؽ فــي مجــتسعيؼ. ىــذا يعكــس السبــادئ ا ساســية 
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ا فـرادأ  غـض الشغـر  لشغرية الدمج الذامتأ التي ت كد عمو أىسية تؾفير بي ة تعميسيـة شـاممة تـدعؼ كـت
 .عؽ قدراتيؼ

عشد دمج ىذه الشتائج اليسية مع التحميت الشـؾعيأ نجـد أن الظمبـة ذوي الإعاقـة البرـرية يستميـؾن فيسًـا و 
واســــتيعاً ا مذــــابيًا لمظمبــــة العــــادييؽأ خاصــــة إذا تـــــؼ تؾضــــيح السعمؾمــــة ليــــؼ  ــــالظرق السشاســــبة. ىـــــذه 

تذـير إلـو أن تـؾفير بي ـة تعميسيـة ملائسـة يسكـؽ أن يتعـزز  السلاحغة الشؾعية تدعؼ الشتائج اليسيةأ حي 
 .مؽ رغبتيؼ في التعمؼ

عـــلاوة عمـــو ذلـــػأ تبـــرز أىسيـــة العدالـــة فـــي ا ســـمؾ  والظريقـــة والتقيـــيؼ كعامـــت رئيدـــي فـــي دعـــؼ ذوي 
الإعاقــة البرــرية. التحميــت الشــؾعي يؾضــح أن التدــييلات اللازمــةأ مثــت ا دوات والسعيشــات وإمكانيــات 

لأ تعتبر مؽ أىؼ العؾامـت التـي تـ  ر عمـو تجـربتيؼ التعميسيـة. وىـذا يـرتبح ارتباطًـا و يقًـا  الشتـائج الؾصؾ 
 .اليسية التي تغير رغبتيؼ في الانخراط في الحياة مثت أقرانيؼ

 التـــاليأ إذا تـــؼ تـــذليت جسيـــع الرـــعؾبات وتـــؾفير التدـــييلات السشاســـبةأ فـــقن ذلـــػ ســـي دي إلـــو إتاحـــة 
ي لاء الظمبة ليكؾنؾا أفرادًا فـاعميؽ ومشتجـيؽ فـي مجـتسعيؼ. الـربح بـيؽ التحميـت اليسـي الفرص الستياف ة ل

والشــــؾعي يتعــــزز مــــؽ الاســــتشتاجاتأ حيــــ  يؾضــــح كيــــف يسكــــؽ لمبي ــــة التعميسيــــة الداعســــة والتدــــييلات 
 .السشاسبة أن تعزز مؽ رغبتيؼ وقدرتيؼ عمو تحقيق الشجاح ا كاديسي والاجتساعي

 
 التهصيات 4.5

 
 ساداً عمو الشتائج التي تؼ التؾصت إلييا في ىذه الدراسة تؾصي الباحثة  سا يمي :اعت

ـــد وزارة التربيـــة والتعمـــيؼ1 ـــيؼ ا ساســـي والثـــانؾي لتحدـــيؽ   .تزوي  ىسيـــة دعـــؼ الظمبـــة فـــي مرحمـــة التعم
 .مدتؾيات تحريميؼأ  مسا يداىؼ في تعزيز فرصيؼ في التعميؼ العالي

ـــو الس سدـــات التعميسيـــة إ. 2 نذـــاء بـــرامج دعـــؼ أكـــاديسي مؾجيـــة لمظمبـــة ذوي الإعاقـــة البرـــريةأ  عم
تتزـــسؽ ورش عســـت ودروس إضـــافيةأ  لتعزيـــز ميـــاراتيؼ ا كاديسيـــة وزيـــادة اســـتعدادىؼ للانتقـــال إلـــو 

 .السرحمة الجامعية
يشبغي عمو الس سدات التعميسية تظؾير برامج خاصة تدعؼ الظالبات مؽ ذوات الإعاقة البرـريةأ   .3

 .ز اتجاىاتيؽ نحؾ الانتقال إلو السرحمة الجامعية وتقميت الفجؾة بيؽ الجشديؽ في ىذا الدياقلتعزي
الس سدـــات التعميسيــة والــدعؼ السخرـــص لمظمبــة مـــؽ ذوي  فــيالبـــرامج ا كاديسيــة  . ضــرورة تعزيــز4

الإعاقـــــة البرـــــريةأ  لتعزيـــــز اتجاىـــــاتيؼ نحـــــؾ الانتقـــــال إلـــــو السرحمـــــة الجامعيـــــة وتحقيـــــق نجاحـــــاتيؼ 
 .ا كاديسية
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 مقتخحات الجراسة السدتقبمية  5.5
ت  ير البرامج التعميسية السخررة عمو اتجاىات الظمبة ذوي الإعاقة البررية نحؾ التعميؼ  .1

 العالي
 دور الدعؼ الشفدي في تعزيز تؾجيات الظمبة السكفؾفيؽ نحؾ السرحمة الجامعية .2
ي بيؽ الظمبة ذوي الإعاقة البررية بشاءً تحميت الفروق في اتجاىات الانتقال إلو التعميؼ العال .3

 عمو نؾع الإعاقة
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الخاصــة وم سدــات التعمــيؼ العــالي فــي دعــؼ انتقــال الظمبــة ذوي الإعاقــة إلــو السرحمــة الجامعيــة 
 .39-19أ  1(10أ  )السجمة الدعهدية لمعمهم التخبهيةوالعؾامت الس  رة فيو. 

 (. واقع تظبيــق الخظة الانتقاليــة لمتمسيـذات ذوات صعؾبـــات التعمـــؼ فـي 2024.)الرويميأ  ىشاء
ـــة. ـــة نؾعيـ ـــر معمســاتيؽ: دراســ ـــة مــؽ وجيــة نغـ أ  40(5) أمجمــة يميــة التخبيــة السرحمــــة الابتدائيـ

127-145 . 
 ( .ترــؾر مقتــ2021ريــاضأ  محمد و ســعدأ  أحســد و الحــاج طيفــؾرأ  محمد و أحســدأ  محمد .) رح

مجمــــة يميــــة لتسکــــيؽ ذوي الاحتياجــــات الخاصــــة  ــــالسجتسع الدــــعؾدي مــــؽ مشغــــؾر إســــلامو. 
  ‎.286-237(أ 3)37أ التخبية
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 ( .واقع اسـتخدام اسـتراتيجية روبشدـؾن لتحدـيؽ ميـارات الفيـؼ القرائـي 2023الزىرانيأ  أحسد .)
أ  39( 3.2) أمجمـــة يميـــة التخبيـــةلـــدى التلاميـــذ ذوي صـــعؾبات الـــتعمؼ ومعيقـــات اســـتخداميا. 

127-158 . 
 (.تحديات التعميؼ الجامعي لمظلا  ذوي الإعاقـة البرـرية فـي جامعـة 2023الدمسيأ  شؾق .)

دراســات عخبيــة فــي التخبيــة وعمــم السمــػ عبــدالعزيز ودور الــذكاء الاصــظشاعي فــي مؾاجيتيــا. 
 .514-465أ  148(1أ )الشفذ

 (. الخرـائص 2023ؽأ  صـلاح الـديؽ. )سيد محمدأ  عبد السجيد و م عبد القادرأ  محمد و حدي
دراسات في الديكؾمترية لسكياس تقدير التؾاصت المفغي لرطفال ذوي اضظرا  طيف التؾحد. 

 .383-259(أ  4)6أ  الارشاد الشفدي والتخبهي 
 ( .اســـــــتخدام إســـــــتراتيجية الدـــــــقالات التعميسيـــــــة السدعؾمـــــــة  ا نذـــــــظة 2022ســـــــيدأ  أحســـــــد .)

يات فــي تشسيــة  عــض ميــارات التفييــر الجبــري لــدى تلاميــذ السرحمــة الإليترونيــة لتــدريس الرياضــ
 .51-19(أ  2)4أ السجمة التخبهية لتعميم الکبارالإعدادية. 

 ( .ـــة الؾالديـــة كســـا 2024الدـــيدأ  رشـــا و مرـــظفوأ  محمد و  إبـــراليؼأ  حدـــؽ (. أســـاليي التربي
 التذـــؾىات   ب ـــاتيـــدركيا الظمبـــة  ذوي الإعاقـــة البرـــرية فـــي ضـــؾء خبـــرات  عـــض الـــدول كسش

 .128-116أ  125(2أ )مجمة يمية التخبية بالسشرهرهالسعرفية لدييؼأ  
 (.راســـــة الدؾســـــيؾلؾجية لـــــذوي الاحتياجـــــات الخاصـــــة االإعاقـــــة 2020ســـــيلاويأ  حميســـــة (. الدا

 . 63-40أ  78(5أ  )مجمة جيل العمهم الاندانية والاجتساعيةالبرريةا. 
  (. الاترــــال التعميســــي لــــدى طمبــــة جامعــــة 2022ليؼ .)الذــــربيشيأ  أحســــد و الذذــــتاويأ  ابــــرا

مجمــة يميــة السشرــؾرة ذوي الإعاقــة البرــرية وعلاقتــو  سدــتؾى رضــاىؼ عــؽ الحيــاة الجامعيــة . 
 .133-105أ  17(18أ  )جامعة بهرسعيج-التخبية الشهعية

 ( .واقع تظبيق الخدمات الانتقالية لمظمبة الرؼ  السرحمة الثانؾ 2023شرداقةأ  حديؽ .) ية مـؽ
 .238-213أ  31(1أ  )مجمة العمهم التخبهيةوجية نغر السعمسيؽ  سديشة مكة السكرمة. 

 (. السعيقـات التـي قـد تؾاجـو تقـديؼ خـدمات الانتقـال 2022الذظيأ  محمد و الشاطؾرأ  يؾسى .)
 مجمــة يميــة التخبيــة،لسرحمــة مــا  عــد السدرســة لمظمبــة ذوي صــعؾبات الــتعمؼ فــي دولــة اليؾيــت. 

 .298-274 أ 38(6)
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 (.التحــديـــات التـــي تــؾاجـــو معمســـي الظمبـة  2024الذســرانــيأ  عبد الـرحسؽ والغامـــديأ  مـازن .)
ذوي الإعــاقـــــة الفيــريـــــة فــــي السرحمــــة الثانؾيـــــة عشــــد تقـديـــــؼ الخـدمـــــات الانتقـاليـــــة  سـديشـــــة جـــــــدة. 

 .79-36أ  23(21)  ة،يمجمة البحهث التخبهية والشهع
 

 (. واقــع تظبيـق معــايير الجــؾدة 2024ســميسان و محسـؾدأ  حســدي و قرنــي محسـؾد.)  الذـياويأ
فـــي العسميــــة التعميسيـــة لرشــــخاص ذوي الإعاقـــة البرــــرية  ـــالتعميؼ الجــــامعي مـــؽ وجيــــة نغــــر 

 .943-849أ  6(12أ ). مجمة عمهم ذوي الاحتياجات الخاصةأعزاء ىي ة التدريس
 السذكـــلات التــي تؾاجـــو دمـــج ذوي الاحتياجـــات الخاصـــة  التعميـــؼ  (.2024صبحي.)  صالحأ

الاليترونـــــي عبـــــر الانترنــــت مــــؽ وجيــــة نغــــر السعمســــات التربيــــة الخاصــــة فــــي مديشــــة نابمــــس. 
 .   145-125(أ  3.2)40  مجمة يمية التخبية )أسيهط(،

 دة الظمبــة  ذوي الإعاقــة مــؽ الخــدمات والتدــييلات (. درجــة اســتفا2022يؾســى.)  الرــساديأ
العمـهم  - مجمـة جامعـة الشجـاح لابحـاثالسقدمـة فـي جامعـة الإمـام محمد بـؽ سـعؾد الإسـلامية. 

 . 1854-1825أ  6(36) الإندانية،
 ــين الدــهاء واللاســهاء(. 2009الحسيــدأ  ســعيد .) عبــد ــة البرــخية ب . الإســكشدرية: دار الإعاق

 باعة والشذر.الؾفاء لدنيا الظ
 (. تــدريس  عــض السيــارات السيشيــة  ســدخت حــت السذــكلات 2023الــرازقأ  محمدأ  رضــا .) عبــد

 مجمة يمية التخبية،وأ رىا في الحد مؽ الزغؾط الشفدية وسمؾك التسرد لدى الظمبة  السراىقيؽ. 
 64-26أ  .39(9)

 (. 2023بـد الؾىـا .)الرحسؽأ  فاطسة ومختارأ  محسـؾد وعبـد الـرازقأ  ىاشـؼ و سـيدأ  ع عبد
مــدى تـــؾفر ميـــارات اليتا ـــة الإبداعيـــة والــذكاء البرـــري لـــدى التلاميـــذ السؾىـــؾبيؽ ذوي الإعاقـــة 

 .248-211(أ 12.2)39 مجمة يمية التخبية،الدسعية  السرحمة الإعدادية. 
 (. السؾاطشــــة البي يــــة العالسيــــة لــــدى طــــلا  2023الدــــلامأ  شــــريف و فرغمــــي محســــؾد. ) عبــــد

م دراســـة ميدانيــــة 2050ضــــؾء الاســـتراتيجية الؾطشيــــة لتغيـــر السشــــاخ فـــي مرــــرالجامعـــة عمـــو 
 .26-1(أ 12)39أمجمة يمية التخبية جامعة أسيؾط. 

 عســانأ دار الثقافــة ( ۲.) ط ارشــاد ذوى الاحتياجــات الخاصــة(. 2008العزيــزأ  ســعيد. ) عبــد
 لمشذر والتؾزيع.
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 سـرية لتحدـيؽ الانـدماج ا كـاديسي (. مشيج تيعيبو مقترح فـي التربيـة ا2023مشو. )  عرفوأ 
( مشخفزي التحريت ALMوميارات فعالية الحياة وإدارتو بشسؾذج الستعمؼ السدتقت لمسؾىؾبيؽ )

 . 161-107أ  39(5) مجمة يمية التخبية، السرحمة الابتدائية. 
 (. معؾقـات تـدريس طمبـة ذوي الاعاقـة البرـرية  ـالتعميؼ الإليترونـي 2024يؾسـى. )  علاونـوأ

 . 132-101أ  30(5أ )مجمة يمية التخبيةمؽ وجية نغر معمسييؼ في مديشة القدس. 
 تكييف السشاىج التخبهية حدب حاجات السعاقين برخيا مجرسة طو (. 2013سساح .)  عميوأ

كميـة العمــؾم الإندـانية والاجتساعيــةأ   حدـين ببدــكخة نسهذجـا. )رســالة دكتــهراه غيـخ مشذــهرة(،
 زائر .جامعة محمد خيزرأ  الج

 (. اتجاىـــات الظمبـــة ذوي الإعاقـــة 2021نـــؾف و القـــلافأ  بـــدر والدـــيؾأ  حامـــد . )  العشـــزيأ
مجمــة تجــاه الــدمج التعميســي فــي كميــة التربيــة ا ساســية فــي دولــة اليؾيــت: العؾائــق والتحــديات. 

 .218-200أ 5(41)العمهم التخبهية و الشفدية، 
 (. طبيعة اتجاىـات الظمبـة  ذوي 2020حسد.)ىادي والسؾسؾيأ  ىاشسية والعجسيأ    العشزيأ

السجمـة الاحتياجات الخاصة نحؾ الدمج فـي مـدارس التعمـيؼ العـام فـي ضـؾء  عـض الستغيـرات. 
 .271-235أ  135( 39) العمسية لمبحهث التخبهية والشفدية،

 (. تظـؾير 2023نيره و سيد محمدأ  عمو و عربوأ  عسار و عبد العغـيؼأ   شـعبان. )  فاروقأ
ج عمؼ الشفس فو ضؾء التخظـيح الإسـتراتيجو لتشسيـة ميـارات التفييـر التحميمـي لـدى الظمبـة  مشي

 .32-1(أ 10.2)39 مجمة يمية التخبية )أسيهط(،السعاقيؽ  ررياً  السرحمة الثانؾية. 
 (. تقيــيؼ الخــدمات الانتقاليــة السقدمــة لمظمبــة ذوي 2023نــايف و التركــيأ  ســشدس .)  الفــريحأ

يــة البدــيظة مــؽ وجيــة نغــر السعمســيؽ وأوليــاء ا مــؾر فــي ضــؾء معــايير مجمــس الإعاقــة الفير 
 .130-90أ  30( 5أ)مجمة العمهم التخبهية و الجراسات الإندانيةا طفال الاستثشائييؽ. 

 (. مدـتؾى ميـارات السشاصـرة الذاتيـة واستقرـاء 2022السمعبـي و الزريقـاتأ  إبـراليؼ. )  فـلاحأ
شسيتيــا لـــدى عيشــة مــؽ الاشـــخاص الســراىقيؽ ذوي الاعاقــة العقميـــة فاعميــة برنــامج تـــدريبي فــي ت

    ‎ 370-334(أ . 3.2)38 مجمة يمية التخبية )أسيهط(،البديظة بدولة ال ؾيت. 
 (. مدـــتؾى ميـــارات السشاصـــرة الذاتيـــة واستقرـــاء 2022وائـــت و الزريقـــاتأ  إبـــراليؼ. )  فـــلاحأ

لاشـــخاص الســراىقيؽ ذوي الاعاقــة العقميـــة فاعميــة برنــامج تـــدريبي فــي تشسيتيــا لـــدى عيشــة مــؽ ا
 .370-334(أ 3.2)38 ،مجمة يمية العمهم التخبهيةالبديظة بدولة ال ؾيت. 
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 القرنوأ  ( .(. تحـديات اسـتخدام السيتـافيرس )2024عميMetaverse .فـي التعمـيؼ الجـامعي )
 .180-140(أ  1) 40، مجمة يمية التخبية أسيهط

 ( عسـان: دار ٤.)طمقجمة فـي التخبيـة الخاصـة(.2010عسـر.)تيدير وعبد العزيزأ    كؾافحةأ
 السديرة لمشذر والتؾزيع.

 (. التحـــديات التـــي تؾاجـــو الظمبـــة  ذوي الإعاقـــة البرـــرية  جامعـــة 2021عـــالي . )  الســـال يأ
 .381-348(أ  12)37 ،مجمة يمية التخبية أسيهطالسمک سعؾد: دراسة نؾعية. 

 اجات الظمبة  ذوي الإعاقـة البرـرية  ـالتعميؼ الجـامعي: (. تمبية احتي2022أيدؼ .)  السحسديأ
 . 65-35أ  30( 1) مجمة العمهم التخبهية،دراسة ميدانية. 

 ــــارأ ــــي. )  مخت ــــامأ عم ــــرازقأ  محمد و رشــــؾانأ  أحســــد و ىذا ــــد ال (. أ عــــاد  2024محســــؾد و عب
ـــ ــــؾىؾبيؽ  السرحمـ ــــلاميذ السـ ــــرىا لـــدى التــ ــــدى تؾافـ ــــة ومـ ــــة العقميـ ــــدائية. اليقغـ ـــة ـة الابتــ ـــة يمي مجم

  ‎.190-165(أ  1.2)40 التخبية )أسيهط(،
 (. مدــتؾى الخــدمات الانتقاليــة السقدمــة لمظمبــة 2023خالــدو طلافحــةأ  عبدالحسيــد. )  مرــمحأ

  مجمـة التخبيـة الخاصـة،ذوي الإعاقة الفيرية مؽ وجية نغر معمسييؼ في مديشة مكـة السكرمـة. 
 .33-1أ 12(42)

 (. واقــع الخــدمات الانتقاليــة السقدمــة لــذوي الإعاقــة الفيريــة مــؽ وجيــة 2024ســؾد .)ح  السغيــرةأ
 .137-103أ  48(44أ )مجمة يمية التخبية ببهرسعيجنغر معمسييؼ  سديشة الرياض. 

 أوليـاء ذوي الإحتياجـات الخاصـة و سـبت إرشـادىؼ 2010تياني.).)  مشييأ. Naif Arab  
University NAUSSأVol. 491 233-201أ. 

 ــــة 2016إخــــلاص )  مؾســــوأ (. أ ــــر الإعاقــــة البرــــرية عمــــو شخرــــية السعــــاق : دراســــة حال
مجمـــة العمـــهم السعــاقيؽ السدــجميؽ  اتحـــاد الرــؼ واتحــاد الرـــؼ واتحــاد السكفـــؾفيؽ بــؾد مــدنيأ  

 .137-118( 1) 2الشفدية والتخبهية،
 تــي تؾاجــو الظمبــة ال والذخرــية والانفعاليــة الاجتساعيــة(. الرــعؾبات 2024مفمــح . )  الشجــارأ

مجمــة العمــهم فــي جامعــو السمــػ عبــدالعزيز وعلاقتيــا بــبعض الستغيــرات.  البرــرية الإعاقــةذوي 
 .143-120أ1(36) التخبهية،

 إصدار اللائحة أ 291قخار وزاري جسيهرية مرخ العخبية رقم (. 2013التربية والتعميؼ ) وزارة
 مكتي الؾزير.التشغيسية لسدارس وفرؾل التربية الخاصة القاىرة : 
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 ــة (. 2023الدراســات العميــا أوميجــا.) كميــة ــة باســتخجام خهارزمي ــات الشهعي ــل البيان ــل تحمي دلي
ـــــــهث، ـــــــة مـــــــن كخيدـــــــهيل وب ـــــــات الحمدوني ـــــــل البيان https://ogs.edu/manual-  تحمي

-analysis-data-poths-creswell-using-tutorial-analysis-data-qualitative

spiral: 2025-4-22 / تاريخ الاسترجاع 
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 ( 1ممحق رقم )
عمـييم لسطالعتيـا ودبـجاء البحـث قائسة بأسساء الدـادة السحكسـين الـحين تـم عـخض أداة  

 الخأي فييا
 التخرص الدرجة العمسية  الجامعة  اسؼ السحكؼ  الرقؼ 
 مشاىج واساليي تدريس  استاذ مداعد  جامعة القدس محدؽ عدس   د.  .1
 تربية خاصة   استاذ مداعد  جامعة القدس يشوسسر عؾ د.   .2
 ارشاد نفدي وتربؾي  استاذ مداعد  جامعة القدس غرييإ اشرف د .   .3
 تربية خاصة   استاذ مداعد  جامعة القدس د. عمي  الاعرج   .4
 عمؼ نفس تربؾي  استاذ مداعد  الخميتجامعة  د. مشذر ربعي   .5
 تربية خاصة   استاذ مداعد  الخميتجامعة  سشدس ابؾ الدباعد.  .6
 تربية خاصة  استاذ مداعد  الخميتجامعة  د. عبدق الظيظي   .7
 عمؼ نفس تربؾي  استاذ مداعد  جامعة الخميت د. حاتؼ ابؾ عقيت   .8
 جتساعي عمؼ نفس ا استاذ مداعد  جامعة الخميت د. ل ي زعؾل  .9
 تربية خاصة   استاذ مداعد  جامعة الخميت عبد الشاصر الدؾيظيد.   ..1
 تربية خاصة  استاذ مداعد  الشجاح الؾطشيةجامعة  تامر سييت د.   .11
 تربية خاصة  استاذ مداعد  جامعة الشجاح الؾطشية  د. سحر ابؾ اشخيدم  .12
 خاصة تربية  استاذ مداعد  جامعة القدس السفتؾحة د. خالد كتمؾ   .13
 تربية خاصة   استاذ مداعد  جامعة فمدظيؽ الاىمية  د. راتي ابؾ سساحو   .14
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إحرائية بأعجاد الطمبة من ذوي الاعاقة  البرخية )كفيف كمي وجدئي( من (  2ممحق رقم )
 (.2124، 2123طمبة الثانهية العامة من الكتاب الاحرائي التخبهي الدشهي لمعام )
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 ( الاستسارة قبل التحكيم ) الرهرة الاولية لأداة الجراسة (3ق رقم )حمم

 

 

 حزرة الدكتؾر..................................... السحترم 
  عد التحية  
 السخحمة الى الانتقال نحه واتجاىاتيم البرخية الاعاقة ذوي  الطمبة قجيخاتت "  قجراء دراسة  عشؾان تقؾم الباحثة

وذلػ استيسالًا لستظمبات الحرؾل عمو درجة الساجدتير في  ، " في محافظتي الخميل وبيت لحم  الجامعية
  فقرة مؾزعة عمو  لا ة مجالات .( 30ويتيؾن مؽ) مؽ جامعة القدس التربية الخاصة

 و غراض ىذه الدراسة قامت الباحثة ببشاء الاستبانة السرفقة والسكؾنة مؽ  لا ة أقدام:   
 .يتيؾن مؽ السعمؾمات الديسؾغرافية - القدؼ ا ول:
تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية في الانتقال إلو السرحمة يتيؾن مؽ الفقرات التي تختص ب -القدؼ الثاني: 

 .الجامعية 
 إلو الانتقال نحؾ البررية الاعاقة ذوي  الظمبة اتجاىاتيتيؾن مؽ اس مة السقابمة التي تكيس  -القدؼ الثال : 

 .الجامعية حمةالسر 
عمسا أن الإجا ة عمو فقرات الاستبانة ستيؾن وفقا لسكياس ليكرت الخساسيأ  وقد قامت الباحثة ببشاء الاستبانة 

 الخاصة بيذه الدراسة مؽ خلال مراجعة الدراسات الدا قة وا دبيات الستعمقة  السؾضؾع.
أ  أضع بيؽ أيديكؼ ىذه الاستبانة لتحكيسيا مؽ ونغرا لسا تتستعؾن  و مؽ خبرة ودراية في مجال البح  والتظؾير

 حي : 
 مدى انتساء الفقرة لمسجال الذي تشدرج تحتوأ  وملاءمتيا لسؾضؾع الدراسة. -1
 شسؾلية السجال الؾاحدأ  ووضؾح الفقرات وسلامتيا العمسية والمغؾية.  -2
 إضافة أو حذف أو تعديت ما ترونو مشاسبا.   -3

ونيا مشاسبة تسكؽ مؽ تحقيق  ا ىداف التي قامت ىذه الدراسة مؽ كسا وأرجؾ اقتراح أية ممحؾعات تر 
 أجميا.

 بقبهل فائق الاحتخام والتقجيخ  ا""وتفزمه                                
 مكان العسل  الايسيل الجرجة العمسية التخرص اسم السحكم

     

 
 الباحثة:  رنا سخحان 

 دســـــــة القـــــــــجامع
 عمادة الدراســــات العليا

 تخصص التربية الخاصة
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 ت )انبُبنبث الاونُت( نعُنت اندراست: انًعهىيبث اندًَغرافُانقسى الاول  

 أٔثٝ             اٌدٕظ:             روش     .1

    وف١ف وٍٟ     وف١ف خضئٟ:    نؾع  الاعاقة .2

 اٌفشع إٌّٟٙ ٚاٌظٕبعٟ   اٌفشع الادثٟ :       اٌفشعٔٛع  .3

 ػع١ف    خ١ذ    خ١ذ خذا    :   ِّزبص  مدتؾى التحريت العام .4

 : يجبلاث وفقراث الاسخببنت  انقسى انثبنٍ

 خ.٠ٔشخٝ اٌزىشَ ٚرحذ٠ذ اٌذسخخ اٌزٟ رعجش عٓ ٚخٙخ ٔصشن عٍٝ فمشاد الاعزجب

فقرةأ  ركزت عمو  تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية  (30)وقد شست السكياس في صؾرتو ا ولية عمو 
اً أن الإجا ة عمو فقرات السكياس ستيؾن مجالات عمس أربع واتجاىاتيؼ نحؾ الانتقال الو السرحمة الجامعية في 

 وفقاً لتدرج ليكرت الخساسي عمو الشحؾ التالي:
 كبيخة ججا كبيخة متهسطة  قميمة قميمة ججا

1 2 3 4 5 

 الفقخات #

انتساء الفقخة 
 لمبعج

الرياغة 
 المغهية

مشاسبتيا 
 لمبيئة

ملاحظات 
التعديل إن 

 وجدت

 

سية
مشت

سية 
مشت

يخ 
غ

 

حة
اض

و
 

غ
حة

اض
خ و

ي
 

سبة
مشا

سبة 
مشا

يخ 
غ

 

  
 

                يتؾفر مداحات لرنذظة في الجامعة   .1

                ابشية الجامعة تسكؽ مؽ الؾصؾل الديت لمظمبة  .2

                يراعي اعزاء ىي ة التدريس خبرات الظمبة الدا قة  .3

4.  
الزؾضاء. الدسعية )تخمؾ البي ة التعميسية مؽ السذتتات 

 (والزؾضاء البررية
            

  
 

                يدتخدم أعزاء ىي ة التدريس مرادر تعمؼ متشؾعة.  .5

6.  
يقدم أعزاء ىي ة التدريس السعمؾمات  سا يشاسي الظمبة ذوي 

 الإعاقة.
      

 
 

               يدتخدم أعزاء ىي ة التدريس الؾسائح الستعددة لذرح   .7
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 الدروس.

8.  
الادوات لتدييت فيؼ الظمبة  استخدام ترسؼ الدروس 
  والؾسائت السشاسبة 

            
  

 

9.  
 الغة بريت لسشاسبتيا لمظمبة مؽ ذوي كتي  اتتؾفر السكتب

 . الاعاقة البررية 
      

 
 

11.  
 لدعؼ الظمبة ذوي الإعاقة اليترونية تؾفر الجامعة نرؾصًا 

 البررية .
      

 
 

       ية وتحؾيميا الو مدسؾعة .البرر تتؾفر بدائت لمسعمؾمات   .11
 

 

12.  
حت في البررية  تدتعيؽ الجامعة  سختريؽ لذوي الإعاقة 

 السذكلات التي تؾاجييؼ .
      

 
 

13.  
وفق يتيح عزؾ ىي ة التدريس لمظالي فرصة التعبير 

 لإمكاناتو.
            

  
 

                لمتقييؼ.يدتخدم أعزاء ىي ة التدريس وسائت متشؾعة   .14

15.  
التقييؼ لرىداف التعميسية السحددة يحدد عزؾ ىي ة التدريس 

 ضسؽ الخظة . 
            

  
 

                الاختلاف والتشؾع. لمتقييؼ حدي تدعؼ الجامعة بي ة إيجابية   .16

17.  
ي خذ أعزاء ىي ة التدريس في الاعتبار تشؾع خرائص 

 ذوي  الاعاقة البررية . وقدرات الظمبة
            

  
 

18.  
وقت اضافي لمظمبة ذوي الإعاقة البررية ا شاء تؾفر الجامعة 

 تقديؼ الاختبارات . 
      

 
 

19.  
يؾفر عزؾ ىي ة التدريس استراتيجيات تقييؼ ملائسة لمظمبة 

 البررية . ذوي الإعاقة
      

 
 

21.  
يكيؼ عزؾ ىي ة التدريس الظمبة ذوي الإعاقة  ظرق تشاسي 

 احتياجاتيؼ.
      

 
 

21.  
اعي عزؾ ىي ة التدريس الفروق الفردية بيؽ الظمبة ا شاء ير 

 عسمية التقييؼ  
      

 
 

22.  
يشؾع عزؾ ىي ة التدريس في اس مة التقييؼ مثت اختيار مؽ 

 متعدد صح او خظ  وفق بيؽ العبارات واس مة مفتؾحة .
      

 
 

23.  
يراعي عزؾ ىي ة التدريس طبيعة الاس مة التي يختارىا 

 لاعاقة البررية.لمظمبة مؽ ذوي ا
      

 
 

24. 1 
تؾفر الجامعة كادرًا متخررًا لمتعامت مع الظمبة ذوي 

 ومؽ بيشيؼ الظمبة ذوي الاعاقة البررية .  الإعاقة
            

  
 

25. 2 
تقدم الجامعة خدمات طلابية  شراك الظمبة في انذظة 

 متعددة 
            

  
 



 

94 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26. 3 
بة مؽ ذوي مشرات اليترونية تسكؽ الظمتؾفر الجامعة 

  الاعاقة البررية مؽ السذاركة بيا .
          

  
 

27. 4 
لدعؼ  يذارك الظمبة ذوو الإعاقة في ا نذظة الرفية

 اندماجيؼ. 
            

  
 

         يذارك الظمبة ذوو الإعاقة في تحديد أىدافيؼ التربؾية. 5 .28

29. 6 
يذرك عزؾ ىي ة التدريس الظمبة ذوي الإعاقة في ا نذظة 

 احتياجاتيؼ. حدي
      

 
 

31.  
تشغؼ الجامعة نذاطات لتعزيز الكيؼ والسؾاطشة لدى الظمبة 

 ذوي الإعاقة البررية .
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 اسئمة السقابمة  : انقسى انثبنث 
 الاعاقة وي ذ الظمبة اتجاىات قياس ركزت عمو  اس مةأ  (6)ا ولية عمو  افي صؾرتيالسقابمة   ت وقد شسم
 الجامعية عمو الشحؾ التالي: السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية

 ؟  كيف ؟ علاقات اجتساعية مع الظمبة  غير السكفؾفيؽ. ىت ترغي في بشاء 1

...................................................................................................................................‌

 .   ىت  تفزت ان تتؾاجد في فرت دراسي مدمج مع الظمبة غير السكفؾفيؽ في الجامعة ؟2        
...................................................................................................................................‌

 رق والاساليي التي تداعدك في اكتدا  السعمؾمات السعرفية ؟. ما ىي الظ3         
...................................................................................................................................‌

 تشاسبػ؟. ما  ىؾ اسمؾ  التقييؼ )امتحاناتأ  واجباتأ  ....الخ( التي 4         
...................................................................................................................................‌

 والسعيشات التي تحتاجيا في دراستػ الجامعية مدتكبلًا ؟ما ىي ا دوات . 5          
...................................................................................................................................‌

 . ىت انت  حاجة الو مداعدة لمؾصؾل الو الجامعة والتشقت بيؽ مرافقيا ؟ 6          
...................................................................................................................................‌

‌انتهـــــــــــــــى،،‌،‌‌

‌

‌

‌
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 (   الرهرة الشيائية لأداة الجراسة  4ممحق رقم )

 بسم الله الرحمن الرحيم

 

 

 

 

 حضرة انطبنب/ـت انًحخرو/ـت

 

 الانخقابل نحى واحجبهبحهى انبصرَت الاعبقت ذوٌ انطهبت قدَراثح٠مَٛ اٌجبحث ثإخشاء دساعخ ثعٕٛاْ " 

ٚرٌههه لاعههزىّبي ِزطٍجههبد عٍههٝ دسخههخ "،   فااٍ يحاابفاخٍ ان هُاام ومُااج نحااى  انجبيعُاات انًرحهاات انااً

 اٌمذط.ِٓ و١ٍخ اٌعٍَٛ اٌزشث٠ٛخ فٟ خبِعخ  رخظض اٌزشث١خ اٌخبطخ فٟ  اٌّبخغز١ش

الع١ههخ،  شههبوشاً ٌىههُ أسخههٛ اٌزىههشَ ثبلإخبثههخ عٍههٝ خ١ّههع فمههشاد الاعههزجبٔخ اٌّشفمههخ ثّٕزٙههٝ اٌشههفبف١خ ٚاٌٛ

ِٚمههذساً رعههبٚٔىُ،  عٍّههبً ثههاْ الإخبثههبد اٌزههٟ عههٛف رمههذِٛٔٙب عههزعبًِ ثغههش٠ خ ربِههخ،  ٌٚههٓ رغههزخذَ إلا 

َٟ ٘زا.  لأغشاع اٌجحث اٌعٍّ

 ٚرفؼٍٛا ثمجٛي فبئك الاحزشاَ

 

 ةالباحث

 رنا سخحان

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 دســـــــة القـــــــــجامع

 عمادة الدراســــات العليا

 تخصص التربية الخاصة
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 دراست: انًعهىيبث اندًَغرافُت )انبُبنبث الاونُت( نعُنت انانقسى الاول  

 

 أٔثٝ             اٌدٕظ:             روش     .5

    وف١ف وٍٟ     وف١ف خضئٟ:    نؾع  الاعاقة البررية  .6

 إٌّٟٙ   الادثٟ :   اٌّغبس  .7

 ػع١ف    خ١ذ    خ١ذ خذا    :   ِّزبص  مدتؾى التحريت العام .8
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 : فقراث الاسخببنت انقسى انثبنٍ 

 خ.َٔ ٚرحذ٠ذ اٌذسخخ اٌزٟ رعجش عٓ ٚخٙخ ٔصشن عٍٝ فمشاد الاعزجب٠شخٝ اٌزىش

فقرةأ  ركزت عمو  تقديرات الظمبة ذوي الاعاقة البررية  (20)عمو الشيائية وقد شست السكياس في صؾرتو 
عمساً أن الإجا ة عمو فقرات السكياس ستيؾن وفقاً لتدرج أ  واتجاىاتيؼ نحؾ الانتقال الو السرحمة الجامعية

 يكرت الخساسي عمو الشحؾ التالي:ل

 كبيخة ججا كبيخة متهسطة قميمة قميمة ججا العبارة الخقم
    التسكينالسجال الأول: 

      اتؾقع ان الجامعة لدييا  مداحات لرنذظة .   .1
يسكـــؽ الؾصـــؾل الييـــا ابشيـــة الجامعـــة فـــي تقـــديري ان   .2

  ديؾلة .
     

ؼ مـــــؽ حيـــــ  أقـــــدر ان بي ـــــة الجامعـــــة مشاســـــبة لمتعمـــــي  .3
 )الاضاءةأ  اليدوءأ  ...الخ(.

     

تؾقعـــــــاتي أن الســـــــؾاد الدراســـــــية تشاســـــــبشي  غـــــــراض   .4
 الدراسة.

     

      سؾف يكؾن  مدرسي الجامعة اكثر تفيساً لسذكمتي .  .5

يدـــتخدم أعزـــاء ىي ـــة التـــدريس الؾســـائح الستعـــددة س  .6
 لذرح الدروس.

     

لتدـــييت  ســؾف أجــد فـــي الجامعــة السعيشـــات السشاســبة  .7
 دراستي. 

     

      بمغة بريت .كتي  الجامعةتؾفر أتؾقع أن   .8

ستدــــاعدني الجامعــــة فــــي حــــال  واجيتشــــي مذــــكلات   .9
 معيشة .

     

      أتؾقع ان تيؾن فرصي في الجامعة لمتعبير كافية .  ..1

      أقدر أن وسائت التقييؼ في الجامعة كافية ومشاسبة .  .11

الفروق الفردية بيؽ الظمبة أتؾقع ان تراعي الجامعة   .12
 لتحديد مدتؾى الظالي .

     

تقديراتي أن الجامعة ستؾفر وقت اضافي  لمظمبة   .13
 ذوي الإعاقة البررية ا شاء تقديؼ الاختبارات . 

     

     أتؾقــــع ان أشـــــارك فـــــي انذـــــظة متعـــــددة فـــــي مجتســـــع   .14
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 اسئمة السقابمة  : انقسى انثبنث 
 ذوي  ( اس مةأ   ركزت عمو قياس اتجاىات الظمبة7عمو ) الشيائيةوقد شسمت  السقابمة  في صؾرتيا 

 الجامعية عمو الشحؾ التالي: السرحمة إلو الانتقال نحؾ البررية الاعاقة
 وضح؟ أ غير السكفؾفيؽ الظمبةبشاء علاقات اجتساعية مع  تعتقد انػ قادر عمو. ىت 1

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
........................ 

 وضح.فزت ان تتؾاجد في فرت دراسي مدمج مع الظمبة غير السكفؾفيؽ في الجامعة ؟ . ىت  ت2
..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

........................ 
 السعرفية ؟التي تداعدك في اكتدا  السعمؾمات السفزمة لديػ و . ما ىي الظرق والاساليي 3

..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

........................ 

 الجامعة.

مؾاقــع اليترونيــة مدــسؾعة  لمحرــؾل تؾفر الجامعــة سـ  .15
 معمؾمات تقيدني. عمو

     

أتؾفــع ان تحدــؽ دراســتي فــي الجامعــة  مــؽ ميــارتي   .16
 الستشؾعة .

     

مشحًا ومداعدات مالية  ةالجامع أتؾقع أن يكؾن في   .17
 البررية .لمظمبة ذوي الإعاقة 

     

أقـــــــــدر ان  الجامعـــــــــة تـــــــــدعؼ حقـــــــــؾق ذوي الاعاقـــــــــة   .18
 البررية.

     

لمظمبـــة ذوي إضـــافية ة خـــدمات متشؾعـــة تـــؾفر الجامعـــ  .19
 لتحديؽ أدائيؼ.البررية الإعاقة 

     

ـــــــة   ..2 تقـــــــديري أن الجامعـــــــة ســـــــتتا ع أمـــــــؾر ذوي الاعاق
 البررية بيؽ الفيشة والاخرى .
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 الذي يشاسبػ؟و )امتحاناتأ  واجباتأ  ....الخ(  السرغؾ  لديػ مثت  . ما  ىؾ اسمؾ  التقييؼ4 

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
........................ 

 حددىا. . ما ىي ا دوات والسعيشات التي تحتاجيا في دراستػ الجامعية مدتكبلًا ؟5 

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................
........................ 

 ىت انت  حاجة الو مداعدة لمؾصؾل الو الجامعة والتشقت بيؽ مرافقيا ؟ . 6

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
........................ 

 . ىت تعتقد انػ ستؾاجو في الجامعة صعؾبات معيشة؟  وما ىي تمػ الرعؾبات؟7

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
........................ 

 

 انتيـــــــــــــــــــــــــــــــوأأأ  
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 89 .................................................................................................. ؽ(: أسساء الدادة السحكسي1ممحق )
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 .9.............................................(.2024أ 2023الاحرائي التربؾي الدشؾي لمعام )
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