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Abstract: 

 

This study aimed to reveal the degree of commitment of educational 

counselors to the ethics of the counseling profession and its relationship to 

professional self-efficacy in the Directorate of Jerusalem Suburbs. The study 

adopted the descriptive correlational method due to its suitability to the nature 

of the objectives and hypotheses. The study sample consisted of educational 

counselors working in the schools of the Directorate of Jerusalem Suburbs 

during the second semester of the academic year 2025. 

The study used two main instruments: the Counseling Profession Ethics Scale 

and the Professional Self-Efficacy Scale, after verifying their psychometric 

properties in terms of validity and reliability. 

The results showed that the degree of commitment of educational counselors 

to the ethics of the counseling profession was high, and it was also found that 

their level of professional self-efficacy was also high. The results indicated 

that there were no statistically significant differences in the commitment of 

counselors to the ethics of the profession attributable to the variables of 

gender, years of experience, place of residence, or additional work. Similarly, 

no statistically significant differences appeared in the level of professional 

self-efficacy attributable to those variables. The results also showed that there 

was no statistically significant correlation between the degree of commitment 

of educational counselors to the ethics of the counseling profession and their 

level of professional self-efficacy. 

Keywords: Educational counselors, counseling profession ethics, 

professional self-efficacy, Directorate of Jerusalem Suburbs. 
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 يقٍبس أخلاقٍبد يهُخ الإسشبد  

‌فٙ‌انًكبٌ‌انز٘‌رشاِ‌يُبعجبً: (√) ٚشخٗ‌ٔظع‌إشبسح

 يقٍبس أخلاقٍبد يهُخ الإسشبد   

 

  

   
 

 
 

انًسؤونٍخ تجبِ انًستششذ   
     .أرشن‌انمشاس‌انُٓبئٙ‌نهًغزششذ‌خلال‌اندهغخ‌الإسشبدٚخ  
      .أنزضو‌ثبنغهٕن‌انًُٓٙ‌عُذ‌انزعبيم‌يع‌انًغزششذ  
     .أْزى‌ثًصهسخ‌انًغزششذ‌يع‌يشاعبح‌يصهسخ‌انًدزًع  
     .لا‌أفشض‌لًٛٙ‌ٔاردبْبرٙ‌عهٗ‌انًغزششذ  
     .أعٛطش‌عهٗ‌اَفعبلارٙ‌خلال‌اندهغخ‌الإسشبدٚخ  
     .أدسن‌يغؤٔنٛزٙ‌ردبِ‌انًدزًع‌ٔانًسٛط‌انًذسعٙ  
     .أزشص‌عهٗ‌اعزخذاو‌ٔلذ‌اندهغخ‌ثشكم‌فعبل  
لا‌أشعش‌ثبنغٛطشح‌أٔ‌فشض‌انغهطخ‌عهٗ‌انًغزششذ‌  

.خلال‌اندهغخ
     

نهًششذانكفبٌخ الأكبدًٌٍخ    
أربثع‌انطهجخ‌انًسٕنٍٛ‌يٍ‌الإداسح‌انًذسعٛخ‌ثكم‌خذٚخ‌  

.ٔاْزًبو
     

أنزضو‌ثأخلالٛبد‌يُٓخ‌الإسشبد‌انزشثٕ٘‌فٙ‌خًٛع‌ . 
.يًبسعبرٙ

     

     .أعبعذ‌انطهجخ‌فٙ‌اكزشبف‌يٕٛنٓى‌انًُٓٛخ‌ٔانشخصٛخ  
أثُٙ‌علالبد‌يُٓٛخ‌ٔإَغبَٛخ‌يع‌انًعهًٍٛ،‌الإداسح،‌  

.ٔانطهجخ
     

     .أطجك‌انًٓبساد‌الإسشبدٚخ‌ٔفمبً‌نهًعبٚٛش‌انعهًٛخ‌انسذٚثخ  
     .أَٓٙ‌اندهغبد‌الإسشبدٚخ‌ثشكم‌عهٛى‌ٔيسزشف  
     .أغشط‌سٔذ‌انعًم‌اندًبعٙ‌ثٍٛ‌انطهجخ  
     .ألذو‌خذيبد‌إسشبدٚخ‌فعبنخ‌ٔشبيهخ‌نهطهجخ‌ٔانًعهًٍٛ  

انسشٌخ   
   ‌ٗالإفصبذ‌عٍ‌يشكلارّ‌فٙ‌ثٛئخ‌أشدع‌انًغزششذ‌عه

.آيُخ
     

   أزشص‌عهٗ‌انسفبظ‌عهٗ‌عشٚخ‌انًعهٕيبد‌انزٙ‌أزصم‌
.عهٛٓب

     

   ٖٕلا‌أكشف‌أعشاس‌انًغزششذ‌إلا‌عُذ‌انعشٔسح‌انمص.     
   لا‌ألذو‌يعهٕيبد‌نهٕانذٍٚ‌أٔ‌انًعهًٍٛ‌إلا‌ثئرٌ‌انًغزششذ‌

.أٔ‌عُذ‌انسبخخ
     

   صيلائّ‌أٔ‌أطشاف‌غٛش‌‌لا‌أَبلش‌أعشاس‌انًغزششذ‌يع
.يخزصخ

     

   لا‌أعزخذو‌أخٓضح‌رغدٛم‌دٌٔ‌عهى‌انًغزششذ.     
   أزفع‌يهفبد‌انًغزششذ‌فٙ‌أيبكٍ‌آيُخ‌ٔيخصصخ.     
   ََٕٙلا‌ألذو‌يعهٕيبد‌لأ٘‌خٓخ‌خبسخٛخ‌إلا‌ثزصشٚر‌لب.     
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   ‌ّألجم‌انًغزششذ‌ثغط‌انُظش‌عٍ‌يشكهزّ‌أٔ‌خهفٛز
.الاخزًبعٛخ

     

   أرعبيم‌يع‌انًغزششذ‌ثبززشاو‌دٌٔ‌إصذاس‌أزكبو‌يغجمخ.     
   ‌ٔألذو‌انذعى‌انُفغٙ‌نهًغزششذ‌ثغط‌انُظش‌عٍ‌دٚبَزّ‌أ

.يعزمذارّ
     

   أزشص‌عهٗ‌رٕفٛش‌ثٛئخ‌آيُخ‌ٔخبنٛخ‌يٍ‌انزًٛٛض‌خلال‌
.اندهغخ

     

   ‌ٖأثزعذ‌عٍ‌اعزخذاو‌أعبنٛت‌خبسزخ‌أٔ‌رغجت‌الأر
.انُفغٙ‌نهًغزششذ

     

لا‌أيٛض‌ثٍٛ‌انًغزششذٍٚ‌ثُبءً‌عهٗ‌انٕظع‌الاخزًبعٙ‌أٔ‌  
.الالزصبد٘

     

يقٍبس انكفبءح انًهٍُخ نهًششذٌٍ انتشثىٌٍٍ

 

 

  

 

 
 

 
 

  

انًهٍُخانكفبءح     
     .أثًُ ػلاقخ قبئًخ ػهى انثقخ يغ انطهجخ  
      .أستخذو وسبئم يتُىػخ فً أداء ػًهً الإسشبدي  
     .أتؼشف ػهى خصبئص انًستششذٌٍ واحتٍبجبتهى  
     .أشجغ انطهجخ ػهى الاستًشاس فً انذساسخ  
     .أقذو انذػى انُفسً انًُبست نهطهجخ  
تطىٌش يهبساتهى الأكبدًٌٍخ أسبػذ انطهجخ ػهى   

.والاجتًبػٍخ
     

     .أدٌش انجهسبد الإسشبدٌخ ثكفبءح ودوٌ يؼىقبد  
انكفبءح انؼقهٍخ    

     .أحهم انًشكلاد انتشثىٌخ وأثحث ػٍ حهىل فؼبنخ  
     .أحذد أسجبة انًشكلاد وأضغ خططبً نؼلاجهب  
     .نتحسٍٍ أدائًأتؼهى يٍ انًىاقف انجذٌذح   
     .أستخذو أسبنٍت إقُبع فؼبنخ يغ انًستششذٌٍ  
     .أسؼى نتطىٌش راتً واكتسبة يهبساد جذٌذح  
     .أتخز قشاساد ػقلاٍَخ وشفبفخ  
     .أتؼبيم ثًشوَخ يغ انًشكلاد غٍش انًتىقؼخ  
     .أَظى أفكبسي ثشكم يُطقً أثُبء ػًهً  

انكفبءح الاجتًبػٍخ    
   ٌٍأتؼبوٌ يغ الإداسح نحم يشكلاد انًستششذ.     
   أثًُ ػلاقبد إٌجبثٍخ يغ أونٍبء الأيىس.     
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   أَشئ ػلاقبد يهٍُخ فؼبنخ يغ انزيلاء وانطهجخ.     
   أحتشو آساء اَخشٌٍ وأتفهى وجهبد َظشهى.     
   أتقجم انُقذ انجُبء وأسؼى نهتطىٌش.     
   انطهجخ ػهى ثُبء ػلاقبد اجتًبػٍخ صحٍخ أشجغ.     
   أحبفظ ػهى ػلاقبد يهٍُخ إٌجبثٍخ فً ثٍئخ انؼًم.     
   أَشئ ػلاقبد يهٍُخ فؼبنخ يغ انزيلاء وانطهجخ.     
   أحتشو آساء اَخشٌٍ وأتفهى وجهبد َظشهى.     

 

 

 
                                                                                                     

ادو صلاح انذٌٍ  انجبحث    
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‌فٙ‌انًكبٌ‌انز٘‌رشاِ‌يُبعجبً: (√) ٚشخٗ‌ٔظع‌إشبسح

‌يمٛبط‌أخلالٛبد‌يُٓخ‌الإسشبد‌‌

 
 اثذا َبدسا أحٍبَب  غبنجب دائًب

انًسؤونٍخ تجبِ انًستششذ 

     .أرشن‌انمشاس‌انُٓبئٙ‌نهًغزششذ‌خلال‌اندهغخ‌الإسشبدٚخ  
      .أنزضو‌ثبنغهٕن‌انًُٓٙ‌عُذ‌انزعبيم‌يع‌انًغزششذ  
     .أْزى‌ثًصهسخ‌انًغزششذ‌يع‌يشاعبح‌يصهسخ‌انًدزًع  
     .لا‌أفشض‌لًٛٙ‌ٔاردبْبرٙ‌عهٗ‌انًغزششذ  
     .أعٛطش‌عهٗ‌اَفعبلارٙ‌خلال‌اندهغخ‌الإسشبدٚخ  
     .أدسن‌يغؤٔنٛزٙ‌ردبِ‌انًدزًع‌ٔانًسٛط‌انًذسعٙ  
     .أزشص‌عهٗ‌اعزخذاو‌ٔلذ‌اندهغخ‌ثشكم‌فعبل  
     .ثبنغٛطشح‌أٔ‌فشض‌انغهطخ‌عهٗ‌انًغزششذ‌خلال‌اندهغخلا‌أشعش‌  

 انكفبٌخ الأكبدًٌٍخ نهًششذ 
     .أربثع‌انطهجخ‌انًسٕنٍٛ‌يٍ‌الإداسح‌انًذسعٛخ‌ثكم‌خذٚخ‌ٔاْزًبو  
     .أنزضو‌ثأخلالٛبد‌يُٓخ‌الإسشبد‌انزشثٕ٘‌فٙ‌خًٛع‌يًبسعبرٙ  
     .يٕٛنٓى‌انًُٓٛخ‌ٔانشخصٛخأعبعذ‌انطهجخ‌فٙ‌اكزشبف‌  
     .أثُٙ‌علالبد‌يُٓٛخ‌ٔإَغبَٛخ‌يع‌انًعهًٍٛ،‌الإداسح،‌ٔانطهجخ  
     .أطجك‌انًٓبساد‌الإسشبدٚخ‌ٔفمبً‌نهًعبٚٛش‌انعهًٛخ‌انسذٚثخ  
     .أَٓٙ‌اندهغبد‌الإسشبدٚخ‌ثشكم‌عهٛى‌ٔيسزشف  
     .أغشط‌سٔذ‌انعًم‌اندًبعٙ‌ثٍٛ‌انطهجخ  
     .خذيبد‌إسشبدٚخ‌فعبنخ‌ٔشبيهخ‌نهطهجخ‌ٔانًعهًٍٛألذو‌  

 انسشٌخ 
17.   أشدع‌انًغزششذ‌عهٗ‌الإفصبذ‌عٍ‌يشكلارّ‌فٙ‌ثٛئخ‌آيُخ.     
18.   أزشص‌عهٗ‌انسفبظ‌عهٗ‌عشٚخ‌انًعهٕيبد‌انزٙ‌أزصم‌عهٛٓب.     
19.   ٖٕلا‌أكشف‌أعشاس‌انًغزششذ‌إلا‌عُذ‌انعشٔسح‌انمص.     
20.   ألذو‌يعهٕيبد‌نهٕانذٍٚ‌أٔ‌انًعهًٍٛ‌إلا‌ثئرٌ‌انًغزششذ‌أٔ‌عُذ‌لا‌

.انسبخخ
     

21.   لا‌أَبلش‌أعشاس‌انًغزششذ‌يع‌صيلائّ‌أٔ‌أطشاف‌غٛش‌يخزصخ.     
22.   لا‌أعزخذو‌أخٓضح‌رغدٛم‌دٌٔ‌عهى‌انًغزششذ.     
23.   أزفع‌يهفبد‌انًغزششذ‌فٙ‌أيبكٍ‌آيُخ‌ٔيخصصخ.     
24.   ‌٘خٓخ‌خبسخٛخ‌إلا‌ثزصشٚر‌لبََٕٙلا‌ألذو‌يعهٕيبد‌لأ.     
     انسشٌخ  
25.   ألجم‌انًغزششذ‌ثغط‌انُظش‌عٍ‌يشكهزّ‌أٔ‌خهفٛزّ‌الاخزًبعٛخ.     
26.   أرعبيم‌يع‌انًغزششذ‌ثبززشاو‌دٌٔ‌إصذاس‌أزكبو‌يغجمخ.     
27.   ّألذو‌انذعى‌انُفغٙ‌نهًغزششذ‌ثغط‌انُظش‌عٍ‌دٚبَزّ‌أٔ‌يعزمذار.     
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28.   أزشص‌عهٗ‌رٕفٛش‌ثٛئخ‌آيُخ‌ٔخبنٛخ‌يٍ‌انزًٛٛض‌خلال‌اندهغخ.     

29.   أثزعذ‌عٍ‌اعزخذاو‌أعبنٛت‌خبسزخ‌أٔ‌رغجت‌الأرٖ‌انُفغٙ‌نهًغزششذ.     
     .لا‌أيٛض‌ثٍٛ‌انًغزششذٍٚ‌ثُبءً‌عهٗ‌انٕظع‌الاخزًبعٙ‌أٔ‌الالزصبد٘  .30

 يقٍبس انكفبءح انًهٍُخ نهًششذٌٍ انتشثىٌٍٍ انشلى
يٕافك‌
 ثشذح

غٛش‌ يسبٚذ يٕفك
 يٕافك

غٛش‌
يٕاف
ق‌

 ثشذح
انكفبءح انًهٍُخ    

     .أثًُ ػلاقخ قبئًخ ػهى انثقخ يغ انطهجخ  
      .أستخذو وسبئم يتُىػخ فً أداء ػًهً الإسشبدي  
     .أتؼشف ػهى خصبئص انًستششذٌٍ واحتٍبجبتهى  
     .انذساسخأشجغ انطهجخ ػهى الاستًشاس فً   
     .أقذو انذػى انُفسً انًُبست نهطهجخ  
     .أسبػذ انطهجخ ػهى تطىٌش يهبساتهى الأكبدًٌٍخ والاجتًبػٍخ  
     .أدٌش انجهسبد الإسشبدٌخ ثكفبءح ودوٌ يؼىقبد  

انكفبءح انؼقهٍخ    
     .أحهم انًشكلاد انتشثىٌخ وأثحث ػٍ حهىل فؼبنخ  
     .أحذد أسجبة انًشكلاد وأضغ خططبً نؼلاجهب  
     .أتؼهى يٍ انًىاقف انجذٌذح نتحسٍٍ أدائً  
     .أستخذو أسبنٍت إقُبع فؼبنخ يغ انًستششذٌٍ  
     .أسؼى نتطىٌش راتً واكتسبة يهبساد جذٌذح  
     .أتخز قشاساد ػقلاٍَخ وشفبفخ  
     .انًتىقؼخأتؼبيم ثًشوَخ يغ انًشكلاد غٍش   
     .أَظى أفكبسي ثشكم يُطقً أثُبء ػًهً  

انكفبءح الاجتًبػٍخ    
   ٌٍأتؼبوٌ يغ الإداسح نحم يشكلاد انًستششذ.     
   أثًُ ػلاقبد إٌجبثٍخ يغ أونٍبء الأيىس.     
   أَشئ ػلاقبد يهٍُخ فؼبنخ يغ انزيلاء وانطهجخ.     
    اَخشٌٍ وأتفهى وجهبد َظشهىأحتشو آساء.     
   أتقجم انُقذ انجُبء وأسؼى نهتطىٌش.     
   أشجغ انطهجخ ػهى ثُبء ػلاقبد اجتًبػٍخ صحٍخ.     
   أحبفظ ػهى ػلاقبد يهٍُخ إٌجبثٍخ فً ثٍئخ انؼًم.     
   أَشئ ػلاقبد يهٍُخ فؼبنخ يغ انزيلاء وانطهجخ.     
    وجهبد َظشهىأحتشو آساء اَخشٌٍ وأتفهى.     
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