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 التي اللحظة هذه إلى الميلاد ساعة من والعناية والمحبة بالرعاية تعهداني من الى
 . بانتظارها أملهما وطال رؤيتها، ترقبا طالما

 وأبي أمي

 

  الشهادة هذه حاملا تراني لأن والسهر والمشقة التعب بحروف حلما رسمت التي أمي

 

 الناس خير بها يراني للحظة طلعامت قلبه ودماء عينيه نور قدم الذي أبي

 

 الجميلة وروحهما النقية قلوبهما إلى أهدي ـ الواجب أقل وهو ـ لهما وإحسانا بهما برا
 الدنيا خير ويرزقهم برهما حسن يرزقني أن وجل عز الله سائلا المتواضع، العمل هذا

 والآخرة
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 أبحاثي نتيجة وأنها الماجستير، درجة لنيل القدس، لجامعة قدمت أنها الرسالة، هذه مُعد   أنا أقر

 لنيل يقدم لم منها، جزء أي أو الرسالة، هذه وأن ورد، حيثما له الإشارة تم ما باستثناء الخاصة،

  أخر. معهد أو جامعة لأي درجة

 ...................... التوقيع:

 حمدان نعيم حسين
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 وتقدير شكر

 "الله يشكر ل الناس يشكر ل من" وسلم عليه الله صلى الرسول قال

 يد مد من لكل وعرفانا وسلم، عليه الله صلى محمد نبينا الحبيب بقول اقتداء
 وباقات باقات أقدم أن لي يطيب المتواضع، العمل هذا لإنجاز والمساعدة العون 

 . جميعا لهم والثناء والتقدير الشكر من

 أبي هذه، وقفتي لأقف الصعاب كل سهلت التي الحبيبة لعائلتي خالصا شكرا فأقدم
 .وإخوتي وأمي

 مسيرتي في أحتاجه ما كل لي قدمت التي ـ القدس جامعة ـ الجميلة جامعتي
 العلم طريق لي مهدوا والقتصاد الإدارة كلية في فضلاء أساتذة من الجامعية
 العون  يد يمبتقد يبخلوا لم وزملاء. والإبداع التميز أدوات كل لي وقدموا لأسلكه،

 . الجميل الصرح هذا في العاملين ولكل أحتاج ما كل في

  بالشكر وأخص

 أحتاج ما كل لي قدم الذي الرسالة هذه على المشرف رحال أكرم الدكتور: الأستاذ
 . والمشرف الموجه نعم فكان وسعة، صدر برحابة

 هذه املإتم كبيرة أو صغيرة بكل العرفان وجزيل الشكر طيب مني جميعا فكلما
 .الروح وصفاء القلب بسعادة لكم الدعاء وخالص الرسالة،
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  الدراسة ملخص

 جودة على والتدقيق المراجعة لجنة خصائص تطبيق أثر على التعرف إلى الدراسة هدفت
 ،فلسطين بورصة في المدرجة المالية المؤسسات في المالي الأداء وتحسين المالية المعلومات

تكون مجتمع الدراسة من  ،التحليلي الوصفي المنهج الدراسة استخدمت هدافالأ هذه لتحقيقو 
للشركات التي تعمل على تدقيق المؤسسات المالية محل جميع العاملين في التدقيق الخارجي 

جميع البنوك المدرجة في بورصة  (، كذلك تكون مجتمع الدراسة من022والبالغ عددهم )الدراسة 
وك، وتكون من جميع شركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين ( بن6) فلسطين والبالغ عددها
( مدققاً خارجياً من العاملين في 20وأجريت الدراسة على عينة من ) ( شركات.7والبالغ عددها )

التدقيق الخارجي، تم اختيارهم بالطريقة العشوائية القصدية، كما تكونت العينة من معلومات مالية 
 استخدام الى بالإضافة ( شركات تأمين.4ت العينة من معلومات مالية لـ)( بنوك، كذلك تكون2لـ )

 الخارجي التدقيق في العاملين من (20) على عشوائية قصدية بطريقة توزيعها تم التي الاستبانة
أن الخبرة  الدراسة اليها توصلت التي النتائج أهم ومن ،البيانات لجمع كأداة  المالية للمؤسسات
المالية من  المعلوماتتأثيرا على جودة  لجنة المراجعة والتدقيق  خصائصهي اكثر المالية للجنة 
عدد الاعضاء والخبرة المالية هم اكثر الخصائص تأثيرا على  هذا الى جانب ان ،ناحية الملائمة

اما خصائص لجنة المراجعة  الاخرى التي  ،المالية من ناحية التمثيل الصادق المعلوماتجودة 
 .المالية  المعلوماتستقلالية وملكية اعضاء اللجنة للاسهم لي  لها اثر على جودة تتمثل بالا

التحليــل المــالي مــن خــلا   لمراجعــة والتــدقيقة الجنــ لكفــاءةأثــر  كمــا توصــلت الدراســة إلــى وجــود
، والعائـد العاديـة ، والعائـد علـى السـهمالإيـرادات-الـدخل)التـي تمثلـت   النسـب الماليـة باسـتخدام 
وفـي  الماليـة،الأداء المـالي للمؤسسـات علـى تحسـين  قـوق الملكيـة، والعائـد علـى الأصـو (علـى ح
 اتعلى جـودة البيانـات الماليـة يعـزى الـى مت يـر  لجنة التدقيقخصائص لأثر لا يوجد  هانف المقابل
 الخبرة العملية، والمنصب الوظيفي(.، ، الشهادات العلميةالمؤهل العلمي)

 جودة المعلومات المالية، الأداء المالي.ائص لجان المراجعة والتدقيق، خص الكلمات المفتاحية:
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Abstract 

The study aims to identify the effect of applying the characteristics of audit committee 

on the quality of the financial statements and the enhancement of the financial 

performance for the financial institutions listed in Palestine Securities Exchange. The 

descriptive method was used for achieving the purpose of the study, as well as using 

the financial analysis of the financial statements for the financial institutions through 

their annual reports published in Palestine Securities Exchange. The study population 

consists of all who works in external audit for the financial companies, of which they 

are (011). The study population will also be from all banks listed on the Palestine 

Securities Exchange their number (6) banks, and it is from all insurance companies in 

the Palestine Securities Exchange and their number (7) companies. A sample of (52) 

persons works in external audit distributed by a stratified sampling, and an 

organization consisting of financial information for (5) banks, consisting of financial 

information of (4) insurance companies. The most important results of the study are 

that the financial expertise is the most characteristic of the audit committee that has 

the significant influence on the quality of the financial statements in terms of 

appropriateness. Additionally, the results of the study indicate that the number of 

members in the audit committee and their financial expertise have significant 

influence on the quality of financial statements in terms of honest representation, 

whereas, other characteristics of the audit committee such as independence and 

member’s ownership of the shares have no influence on the financial statements.  

The financial analysis that was performed indicates by using the financial ratios that 

there is an effect of the characteristics of the Audit Committee represented by 

(income-revenue, basic earnings per share, return on equity, and return on assets) on 

the enhancement of the financial performance for the financial institutions. On the 

other hand, there is no impact of the characteristics of the audit committee on the 

quality of the financial statements due to variables include (academic qualification, 

professional certificates, work experience, and job position). 
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 المختصرات

 

Certified Public Accountant (CPA) : 

 بالولايــات المتحــدةهــي شــهادة تــم تصــميمها مــن قبــل معهــد المحاســبين القــانونيين المعتمــدين  

(AICPA) تحديـد المحتـوي العلمـي الخـان بمنـاهج الشـهادة كمـا يقـر ويعتمـد  علـىيعمـل  والـذي

مختلف المناهج الصـادرة عـن الناشـرين ويـنيم وينسـق الامتحانـات مـع مراكـز الاختبـار فـي جميـع 

 .ة، لإضفاء صفة الاعتماد المهني العالمي للعاملين بالمجا أنحاء الولايات المتحدة الأمريكي

Certified Management Accountant (CMA) : 

بالولايـات المتحــدة  IMA هـي شـهادة محاسـبية تـم تصـميمها مـن قبـل معهـد المحاسـبين الإداريـين

مـن التميـز  والتمويلالإدارية  المحاسبةوهو الجهة الرائدة في العالم لتمكين المهنيين في  الأمريكية

 .في الأداء
The International Arab Certified Public Accountant (IACPA): 

 .معتمدة تهدف الى تأهيل المحاسب العربي بأعلى المؤهلات شهادة عربية مهنية

: Palestinian Certified Public Accountant (PCPA) 

 شهادة مدقق حسابات فلسطيني معتمد.

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D8%B1%D9%8A%D9%83%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D8%B1%D9%8A%D9%83%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D8%B1%D9%8A%D9%83%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%85%D9%88%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%85%D9%88%D9%8A%D9%84


 

1 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الأول

 الإطار العام للدراسة

  المقدمة 1.1

 التــي دفعــت إن حــالات ال ــل والتلاعــب التــي تمــارس فــي التقــارير الماليــة تعــد مــن أهــم الأســبا 

خاصة في أعقا  الانهيارات والإخفاقات المالية في  ،والتدقيق مراجعةإلى تشكيل لجان الشركات ب

جــاءت نتيجــة وجــود بعــ  الضــ و  التــي  المراجعــة، كمــا أن فكــرة تكــوين لجــان شــركاتال كبــرى 

حيــاده، ه و يتعلــى اســتقلال ســلباً  أثــرعلــى مــدقق الحســابات الخــارجي، ممــا  شــركاتال تمارســها إدارة

فـي  المراجعـةتمتلك سلطة تحديد أتعابه وسـلطة عزلـه، ويتمثـل عمـل لجـان  شركةال ذلك كون إدارة

فيمـــا يتعلـــق بـــالأمور المحاســـبية  شـــركةإدارة التنشـــأ بـــين المـــدقق الخـــارجي و  حـــل المشـــكلات التـــي

 .المعلومات في التقارير المالية وطريقة الإفصاح عن

الاهتمـام فـي  مزيـداً مـن –ولا تزا  تلقـى  –م الحديثة التي لاقت تعتبر لجان المراجعة من المفاهيو 

الــدو  الأوربيــة  العديــد مــن الــدو  مثــل الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، وكنــدا، واســتراليا، و يرهــا مــن

تلعبـه فـي مراقبـة  والأسيوية، كما توصـى العديـد مـن المنيمـات المهنيـة بتكوينهـا نيـراً للـدور الـذي

فــي تـد يم عمليــة  مــالي والإفصـاح لحملـة الأســهم والتأكـد مــن مصـداقيتها، وكـذلكعمليـة التقريـر ال



 

2 

 

إلــى ســن القــوانين  بع  الــدو بــاســتقلا  عمليــة المراجعــة الداخليــة والخارجيــة، والأمــر الــذي حــدا 

 (.0202شبيطة والشنطاوي، ) شركات المساهمة والبنوك العاملة بهاالالملزمة لوجودها داخل 

وواجباتهـا،  ن المراجعـة مـن حيـث أهميتهـا، وتشـكيلها، وتحديـد مسـؤولياتها،موضوع لجـا يكما حي

المتقدمــة  باهتمــام العديــد مــن المنيمــات المهنيــة والهيةــات المنيمــة لســوق الأوراق الماليــة بالــدو 

الأوراق  مثل المجمع الأمريكـي للمحاسـبين القـانونين، اللجنـة القوميـة للحـد مـن ال ـل، هيةـة تـداو 

لجان المراجعة  بانجلترا وأمريكا و يرهم، إلى استخدام ريكا، ومعهد المحاسبين الداخليينالمالية بأم

المحاسـبي فـي هـذا  على نطاق اوسع، كمـا شـاركت جهـود العديـد مـن البـاحثين والكتـا  فـي الفكـر

معايير أدائهـا مـن تـد يم  المجا  في السنوات الأخيرة، خاصة دراسة دور لجان المراجعة، وتحديد

 (.0207عز الدين، ) قلا  وظيفة المراجعة، والمحافية عليها وتحسين جودتهاواست

نتيجةً للت ييرات الجوهرية في بيةة الاعما  بشكل عام وبيةة المحاسبة والتدقيق بشكل خان و 

ومدى مساهمة هذه الت ييرات في تراجع الأداء  فلسطين،للمؤسسات المالية المدرجة في بورصة 

ذه الت ييرات ه الحكومة لتواكبجاءت  يادة حالات التعثر والفشل الماليات وز المالي لهذه المؤسس

التدقيق )حمدان ومشتهى،  لجنة المراجعةمن اهمها دور  الأدوات والتيمجموعة من  حيث تبنت

0200.) 

التــي يشــكلها مجلــ  الإدارة والتــي تعتبــر بمثابــة  اللجــانأحــد  لجنــة المراجعــة والتــدقيقحيــث تعتبــر 

ابيـة للحـد مـن التصـرفات  يــر القانونيـة لـلدارات العليـا لا نتيجــةً لاعتبارهـا حلقـة وصـل بــين أداة رق

البيانــات الماليــة والتــي مــا يسـاهم فــي ضــمان مصــداقية وجـودة مجلـ  الإدارة والمــدقق الخــارجيلا م

 معدة ضمن المعايير المحاسبية التحريف والتضليل تتحقق من خلا  توفر بيانات مالية خالية من
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(Ghafran, 2013)،   ،ضــمن مجموعـة مــن الخصــائص التـي تتمثــل فـي )الموثوقيــة، الملاءمــة

 (.0202الحيادية، التوقيت المناسب، الصدق، القابلية للمقارنة( )فاضل ومحمود، 

فيها مجموعة  أن تتوافرع ا  نصت الحوكمة على ضرورة بشكل ف اللجنة بدورهاوحتى تقوم هذه 

كـافي مـن الأعضـاء الذين يكونون على مستوى من عـدد  وجـودتتمثل بمن الخصائص والتي 

هذا الى جانب توفر الحوافز والمكافةات التي يتم منحها  والموضو ية،الخبرة والاستقلالية والنزاهة 

لهؤلاء الأعضاء وفق سلطات ومسؤوليات محددة لكل عضو من الاعضاء ضمن مجموعة من 

 .(Haji & Anifowose, 2016م )اللوائح والقوانين التي تحكم أدائه

تعتبر الاساس  والتدقيق التي لجنة المراجعةفي إبراز خصائص دور  لجنة الحوكمةونتيجة لدور 

فشل الشركات المالي  ي تقليل فرصةفي ضمان جودة ودقة البيانات المالية الأمر الذي يساهم ف

ن من ادائهم مالياً  جاءت هذه الدراسة بهدف تحديد أثر ت لجنة المراجعة طبيق خصائص ويحس 

المالية وتحسين الأداء المالي للمؤسسات المالية المدرجة في  معلوماتعلى جودة ال والتدقيق

 فلسطين.بورصة 

 مشكلة الدراسة  1.1

ـــه فـــي ـــذي تقـــوم ب ـــدور ال ـــشركات مـــن خـــلا  ال ـــدقيق احـــد ابـــرز دعـــائم حوكمـــة ال ـــر لجـــان الت  تعتب

ـــة تعزيــــز وضــــمان الوص ـــارير الماليــــة، وتحقيــــق الثقــــة فــــي البيانــــات الماليـ ــــو  إلــــى جــــودة فــــي التقـ

، وخاصـــة بعـــد الأزمـــة التـــي أثـــرت علـــى الثقـــة بـــين المســتثمرون ومحتـــوى تقريـــر المـــدقق الخـــارجي

ــت عليهــا  لجنـــة المراجعــة والتــدقيقبنــاءًا علــى خصــائص و  جـــودة  الحوكمـــة وأثرهــا علــىالتـــي نص 

)قـديح،  المالية وتحسين الأداء المالي للمؤسسات المالية المدرجـة فـي بورصـة فلسـطين معلوماتال

0202.)  
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وشركات التأمين م خصائص لجان التدقيق في البنوك هذه الدراسة تسعي إلي تحديد أ هية فإن لوع

أثـر  وفحص ،صذه الخصائهبوشركات التأمين سطينلا ومدي التزام البنوك لف المدرجة في بورصة

ـــالخـــائص ع هـــذه جـــودة المعلومـــات الماليـــة وتحســـين الأداء المـــالي للبنـــوك وشـــركات التـــأمين ي ل

 .المدرجة في بورصة فلسطين

 أسئلة الدراسة 1.1

علـــى جـــودة البيانـــات الماليـــة وتحســـين الأداء  أثـــر تطبيـــق خصـــائص لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيقمـــا 
 في المؤسسات المالية؟ المالي

 الآتية: الأسةلة وانبثق عنه

الماليــــة فــــي  معلومــــاتراجعــــة والتــــدقيق علــــى جــــودة اللجنــــة المخصــــائص  تطبيــــق مــــدىمــــا  -0

 المؤسسات المالية المدرجة في بورصة فلسطين؟

مـن  المدرجـة فـي بورصـة فلسـطين فـي المؤسسـات الماليـةالماليـة  ما مستوى جودة المعلومـات -0

 وجهة نير المدققين الخارجيين؟

علـــى جـــودة  لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيق خصـــائص لـــة إحصـــائية لتطبيـــقهـــل يوجـــد أثـــر ذو دلا -2

ـــة فـــي  المعلومـــات ـــةالمالي مـــن وجهـــة نيـــر  المدرجـــة فـــي بورصـــة فلســـطين المؤسســـات المالي

 ؟عاملين في التدقيق الخارجيال

علـى تحسـين الأداء المــالي لمراجعـة والتــدقيق لجنـة ا لكفــاءة دلالـة إحصـائية ذويوجـد أثــر هـل  -4

 ؟المدرجة في بورصة فلسطين ليةللمؤسسات الما
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علـى جـودة  لجنـة التـدقيقإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص بـين متوسـطات هل توجـد فـروق  -2

، الشــهادات المهنيــة، الخبــرة العمليـــة، المؤهــل العلمــيات: )البيانــات الماليــة يعــزى الــى مت يــر 

 ؟المنصب الوظيفي(

 أهداف الدراسة 4.1

راجعــة والتــدقيق علــى جــودة بيــان أثــر خصــائص لجنــة المتهــدف هــذه الدراســة بشــكل اساســي الــى 

  فلسطين.المالية وتحسين الأداء المالي للمؤسسات المالية المدرجة في بورصة  المعلومات

 وينبثق من هذا الهدف الرئيسي مجموعة من الأهداف الفر ية التي تمثلت: 

الماليــة  معلومـاتلراجعـة والتــدقيق علـى جـودة الجنـة المخصـائص  تطبيــق مـدى التعـرف إلـى -0

 .المؤسسات المالية المدرجة في بورصة فلسطينفي 

المدرجــة فــي بورصــة  فــي المؤسســات الماليــةالماليــة  مســتوى جــودة المعلومــات التعــرف إلــى -0

 .من وجهة نير المدققين الخارجيين فلسطين

ي الماليـة فـ على جودة المعلومات لجنة المراجعة والتدقيق خصائص أثر تطبيق التعرف إلى -2

 .من وجهة نير المدققين الخارجيين المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات المالية

 للمؤسسات الماليـةعلى تحسين الأداء المالي  مراجعة والتدقيقاللجنة  كفاءةأثر  التعرف إلى -4

 .المدرجة في بورصة فلسطين

ـــين متوســـطات فـــروق ال التعـــرف إلـــى -2 ـــة إجابـــات المبحـــوثين لأثـــر خصـــائص ب  المراجعـــةلجن

، الشـــهادات المؤهــل العلمـــيات: )الماليــة يعـــزى الــى مت يـــر  معلومـــاتعلـــى جــودة ال التــدقيقو 

 .المهنية، الخبرة العملية، المنصب الوظيفي(
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 أهمية الدراسة 5.1

 الاهتمــام مــن قبــل البــاحثين وخاصــة فـــي الـــسنوات الأخيـــرة تزايــدمــن  أهميتهــاتســتمد هــذه الدراســة 

 مـــن للعديــدبـــرز دعـــائم الحوكمـــة، وتعتبـــر هـــذه الدراســـة امتـــدادا بموضــوع لجــان التـــدقيق كأحـــد أ

 وتأثير الماليـة معلوماتالعلـى جـودة  تأثيرهاالدراسـات التـي اهتمـت بموضـوع هـذه اللجـان ومـدى 

ـــدعمعلــى تحســين الأداء المــاليخصائـــصها  ـــة ي ـــوائم المالي ـــدقيق للق ـــة الت  ، وحيـــث أن فحـــص لجن

 بهــذه القــوائم، المسـتثمرينوة هذه القـوائم، والـذي لـه انعكــاس كبيــر علــى تعزيــز ثقــة وق موضو ية

ـــتهم بال ـــز ثقـ ـــشكل   شــركاتوتعزيـ ـــراءالمـ ـــدف شـ ـــارهم بهـ ـــم أنيـ ـــصبح محـ ـــث تـ ـــدقيق، حيـ ـــان تـ  ة للجـ

ـــك ال ـــة علـــى أســـعار أســـهمها، والــ شــركاتأســـهم تل ـــه نتـــائج ايجابي ـــذي يكـــون ل  ـذي بـــدوره يلقـــيوال

 بيلالـــه علـــى الأســـواق الماليـــة بـــصورة ايجابيـــة، وكـــذلك تتعـــرل هـــذه الدراســـة لموضـــوع حـــديث

 في البيةات العربية عموما وفي فلسطين بشـكل خـان نتيجـة لحداثـة تــشكيل لجــان التــدقيق نسبياً 

ـــي هــــذه البيةــــات، وحيــــث أن معيــــم الدراســــات التــــي تناول  ومــــدى وأهميتهــاــــت لجــــان التــــدقيق فـ

 .فاعليتها وتأثير خصائـصها طبقـت فـي البيةـات الاقتـصادية المتطـورة

 تكمن اهمية الدراسة في كونها: كما 

علـى تحسـين  لجنـة المراجعـة والتـدقيقأثر تطبيق خصـائص  ناقشتمن اوائل الدراسات التي  -0

  فلسطين.ي بورصة المدرجة ف الماليةالأداء المالي للمؤسسات 

مــــن اوائــــل الدراســــات التــــي قارنــــت الأداء المــــالي للمؤسســــات الماليــــة المدرجــــة فــــي بورصــــة  -0

  الخصائص.وبعد تطبيق هذه  لجنة المراجعة والتدقيقفلسطين قبل تطبيق خصائص 
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 فرضيات الدراسة 6.1

 :  لتحقيق أهداف الدراسة افترل الباحث مجموعة من الفرضيات الرئيسة التي تمثلت 

ــى:  ــة )الفرضــية الرئيســة الأول ــد مســتو  الدلل ــة إحصــائية عن ــر ذو دلل ( α≤0.05ل يوجــد أث

 المؤسسـات الماليـةالمالية في  معلوماتجودة ال لجنة المراجعة والتدقيق على خصائص لتطبيق

 المدرجة في بورصة فلسطين.

 انبثق عن الفرضية الرئيسة الأولى، الفرضيات الفر ية الآتية:

( α≤0.05لا يوجــد أثــر ذو دلالــة إحصــائية عنــد مســتوى الدلالــة )ة الفر يــة الأولــى: الفرضــي .0

 معلومـــاتجـــودة ال)الملائمـــة( كأحـــد أبعـــاد لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيق علـــى  خصـــائص لتطبيـــق

 .المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةالمالية في 

( α≤0.05ة عنــد مســتوى الدلالــة )لا يوجــد أثــر ذو دلالــة إحصــائيالفرضــية الفر يــة الثانيــة:  .0

ــــدقيق علــــى  خصــــائص لتطبيــــق ــــل الصــــادق( كأحــــد أبعــــاد لجنــــة المراجعــــة والت جــــودة )التمثي

 في بورصة فلسطين المالية المدرجةالمؤسسات في المالية  معلوماتال

ــة ــر ل : الفرضــية الرئيســية الثاني ــة إحصــائية ذويوجــد أث ــة ) دلل ــد مســتو  الدلل ( α≤0.05عن

ــ لكفــاءة ــي  للمؤسســات الماليــةعلــى تحســين الأداء المــالي  مراجعــة والتــدقيقة اللجن المدرجــة ف

  .بورصة فلسطين

)حيث تم استخدام كفاءة لجنـة المراجعـة والتـدقيق والتـي هلـي انعكـاس لتطبيـق خصـائص لجـان 

 .المراجعة والتدقيق(

 انبثق عن الفرضية الرئيسة الثانية، الفرضيات الفر ية الآتية:
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مـن  المراجعـة والتـدقيقلجنـة  كفـاءةيوجد أثر ذو دلالـة إحصـائية للفر ية الأولى: لا الفرضـية ا .0

 الإيرادات للمؤسسـاتالـدخل/ التحليل المالي على تحسـين الأداء المـالي باسـتخدام نسـبةخلا  

 .المالية المدرجة في بورصة فلسطين

مـن  المراجعـة والتـدقيقجنـة ل كفـاءةلـة إحصـائية ليوجـد أثـر ذو دلاالفرضـية الفر ية الثانية: لا  .0

التحليل المالي باستخدام العائد على السهم علـى تحسـين الأداء المـالي للبنـوك المدرجـة خلا  

 في بورصة فلسطين.

مـن  المراجعـة والتـدقيقلجنـة  كفـاءةيوجـد أثـر ذو دلالـة إحصـائية لالفرضـية الفر ية الثالثة: لا  .2

لي باســتخدام نســبة العائــد علــى حقــوق الملكيــة التحليــل المــالي علــى تحســين الأداء المــاخــلا  

 .للمؤسسات المالية المدرجة في بورصة فلسطين

مـن  المراجعـة والتـدقيقلجنـة  كفـاءةيوجد أثر ذو دلالـة إحصـائية لالفرضـية الفر ية الرابعة: لا  .4

التحليــــل المــــالي علــــى تحســــين الأداء المــــالي باســــتخدام نســــبة العائــــد علــــى الأصــــو  خــــلا  

 .المالية المدرجة في بورصة فلسطينللمؤسسات 

 (α≤0.05)ل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مسـتو  الدللـة  :الثالثةالرئيسة الفرضية 

الماليـة  معلومـاتعلـى جـودة ال لجنة التـدقيقإجابات المبحوثين لأثر خصائص بين متوسطات 

 .لعملية، المنصب الوظيفي(، الشهادات المهنية، الخبرة االمؤهل العلميات: )يعز  الى متغير 

 انبثق عن الفرضية الرئيسة الثالثة، الفرضيات الفر ية الآتية:

 (α≤0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  الفر ية الأولى:الفرضية  .1

الماليـة  المعلوماتعلى جودة  لجنة التدقيقإجابات المبحوثين لأثر خصائص بين متوسطات 

  .المؤهل العلمي ت يريعزى الى م
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لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائية عنــــــد مســــــتوى الدلالــــــة  الفرضــــــية الصــــــفرية الثانيــــــة: .2

(α≤0.05)  ـــة التـــدقيقإجابـــات المبحـــوثين لأثـــر خصـــائص بـــين متوســـطات علـــى جـــودة  لجن

 الشهادات المهنية. المالية يعزى الى مت ير المعلومات

ــــــة لا توجــــــد فــــــروق ذ الفرضــــــية الصــــــفرية الثالثــــــة: .3 ات دلالــــــة إحصــــــائية عنــــــد مســــــتوى الدلال

(α≤0.05)  ـــة التـــدقيقإجابـــات المبحـــوثين لأثـــر خصـــائص بـــين متوســـطات علـــى جـــودة  لجن

 الخبرة العملية. المالية يعزى الى مت ير المعلومات

لا توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائية عنــــــد مســــــتوى الدلالــــــة  الفرضـــــية الصــــــفرية الرابعــــــة: .4

(α≤0.05)  علـى  لجنـة المراجعـة والتـدقيقالمبحـوثين لأثـر خصـائص  إجاباتبين متوسطات

 المنصب الوظيفي. المالية يعزى الى مت ير معلوماتجودة ال

 حدود الدراسة 7.1

 :تتمثل حدود الدراسة بما يلي

 لمؤسسات الماليةا الحدود البشرية: العاملين في التدقيق الخارجي للشركات التي تعمل على تدقيق

طــلا   ،أرنسـت ويونـغ ،لتـوت تيويلد ،بـراي  ووتــر هـاوس وكـوبر) سـطينالمدرجـة فـي بورصـة فل

 . أبو  زالة(

 فلسطين.الحدود المكانية: 

 .( م0208-0227الحدود الزمانية: )

الماليـة  علـى جـودة المعلومـات لجنة المراجعة والتـدقيقأثر تطبيق خصائص الحدود الموضو ية: 

 فلسطين.رجة في بورصة وتحسين الأداء المالي للمؤسسات المالية المد
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 مصطلحات الدراسة 1.8
 

 لجنة المراجعة والتدقيق:

كل من قبل مجل  الادارة تعمل ضمن دليل مكتو  يبين مسؤولياتها، بحيث تتكون  هي لجنة تش 

على ثلاثة أعضاء على الأقل من أعضاء مجل  إدارة المستقلين  ير التنفيذيين هذه اللجنة من 

 (.0206عبد الله، )بمهامهم من القيام بالشكل الذي يمكنهم  محاسبيةالأو مالية ال قدرٍ من الخبرة

 المالية: المعلومات

هي التقرير المالي السنوي للمؤسسة وما يتضمنه من تقارير المالية، وقوائم المالية، وايضاحات، 

بو هذا الى جانب عقد التأسي ، والأنيمة الداخلية، والإفصاحات، وقرارات مجل  الإدارة )أ

 (.0202جراد، 

 الأداء المالي:

 (.Hatane, 2018مقياس للت يرات في الوضع المالي للمؤسسة )
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 نماذج الدراسة 9.1

 المتغير التابع                                  المتغير المستقل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(: أنموذج الدراسة الأول )الستبانة(1.1شكل رقم )

 

 والتدقيق لجنة المراجعةاستقلالية 

 

 التدقيقو  لجنة المراجعةعدد أعضاء 

 

 التدقيقو  لأعضاء لجنة المراجعةالخبرة المالية 

 

 التدقيق للأسهمو  لجنة المراجعةملكية أعضاء 

 

 الملائمة

 المالية جودة المعلومات لجنة المراجعة والتدقيقص خصائ

 

 التمثيل الصادق
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 المتغير التابع                                  ةالمستقل اتالمتغير 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: أنموذج الدراسة الثاني )التحليل المالي(1.1شكل رقم )
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نسبة الدخل /الإيرادات

 

 نسبة العائد على السهم العادية

 

 حقوق الملكية نسبة العائد على

 

 نسبة العائد على الأصول

 

 سعر السهم عند الإغلاق

  كفاءة لجنة المراجعة والتدقيق

 

 

  

 النسب المالية

 ين الأداء الماليتحس
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 الفصل الثاني

 الإطار النظري والدراسات السابقة

 اجعةلجان المر بمفهوم  عاماً  النيري الذي يقدم تعريفاً  الإطاريشتمل هذا الفصل من الدراسة على 

وما يتصل به من عناوين فر ية  المعلومات الماليةوما يرتبم به من توضيحات ومفاهيم، ومفهوم 

وينتهـــي هـــذا الفصـــل بعـــرل أبـــرز الدراســـات الســـابقة العربيـــة والاجنبيـــة ذات العلاقـــة بموضـــوع 

 الدراسة.

 الإطار النظري  8.1

 والتدقيقلجنة المراجعة الأول:  ر. المحو 8.8.1

 : لجنة المراجعة والتدقيقم مفهو  .8.8.8.1

بــر عــن لجنــة المراجعــة والتــدقيق لا فمــنهم  مــن عرفهــا علــى انهــا  إحــدى تعــددت التعريفــات التــي تع 

التـي شُـكلت مـن أجـل مسـاعدة و تنفيذيين من اعضاء مجل  ادارة  ير  تتكون مجل  الإدارة  انلج

ومــنهم مــن  ،(0200 )هاشــم، فــي بحــث الأمــور المتعلقــة بالرقابــة والنــواحي الماليــةمجلــ  الإدارة 

ومـنهم مـن  ،(0202 ،شـبيطة والشـنطاوي عرفها علـى انهـا حلقـة وصـل بـين المجلـ  والمـراجعين )

 ،زيـن)ها وعرف ،(0200 ،مبادئ الحوكمة )كسا لى انها أداة لتقييم مدى التزام الشركة بأضاف ع
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وتــدقيق  لتــدقيق الــداخلياأداء  زيــادة فاعليــةب علــى انهــا اللجنــة التــي تتمثــل اهــم اهــدافها  (0202

  .موثوقية البيانات الماليةم زيادة ، ومن ثالشركة في  الحسابات

منبثقــة عـــن هــي لجنـــة والتـــدقيق التعــاريف الســـابقة بــأن لجنـــة المراجعــة خـــلا  رى الباحـــث مــن يــو 

 حيث ،ماليةخبرة  تقتصر عضويتها على الأعضاء  ير التنفيذين ممن لهمو  مجل  إدارة الشركة،

ة نيـام الرقابـة الداخليـة خـارجي( والتأكـد مـن ملاءمـ ى دعـم اسـتقلا  المـراجعين )داخلـي/تعمل علـ

   .وكفايته

  :لجنة المراجعة والتدقيق نشأة. 1.8.8.1

ة بعـــد الهـــزات الماليـــ لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيقبإنشـــاء  المبـــادرين الولايـــات المتحـــدة مـــن أو تعتبـــر 

والتـي أسـفرت عـن  Robbins) &  (Mckessonلشركة المالية  بياناتالناتجة عن التلاعب في ال

بالتوصــية  (SEC) ولجنــة تــداو  الأوراق الماليــة    (NYSE)قيــام كــل مــن بورصــة نيويــورك 

مــن الأعضــاء  يــر التنفيــذين تكــون مهمتهــا تعيــين مراجــع خــارجي وتحديــد  لجنــة تكــوينبضــرورة 

  .لية التي تصدرها الشركاتالتقارير الما تعابه، وتد يم استقلاله في إبداء الرأي فيأ

الشـركات فـي  جميـع (AICPA) م أوصـى المجمـع الأمريكـي للمحاسـبين القـانونيين1967في عـام 

التي تنشأ بـين المراجـع الخـارجي  مسةولياتها حل المشاكل لجنة مراجعة،ب العملالبورصة بضرورة 

ـــة الإفصـــاح عـــن الم ـــالنواحي المحاســـبية، وطريق ـــة ب علومـــات المحاســـبية فـــي وإدارة الشـــركة المتعلق

توصـيات  (SEC) م فقـد أصـدرت لجنـة تـداو  الأوراق الماليـة 1972القوائم المالية، أمـا فـي عـام 

مراجعـــة مـــن الأعضـــاء  يـــر التنفيـــذيين مـــن مجلـــ  الإدارة، كمـــا طالبـــت الشـــركة  لجنـــة  تكـــوينب

 تقريــراً ي م أصــدرت لجنــة تريــداو 1987للمراجعــة، وفــي عــام  لجنــة بضــرورة الإفصــاح عــن إنشــاء 

المراجعة من الأعضاء  ير التنفيـذيين، وحـدد هـذا التقريـر أن المسـةولية  لجنة  تشكيليؤكد أهمية 
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تتمثـــل فـــي دورهـــا فـــي اكتشـــاف التلاعـــب وال ـــل ومنعـــه فـــي  لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيقالأساســـية ل

زيـادة م أصـدرت لجنـة بلوريبـون مجموعـة مـن التوصـيات بهـدف 1999التقارير المالية، وفـي عـام 

ـــة أداء  ـــة، وفـــي عـــام  لجن در قـــانون ســـاربن  م صـــ2002المراجعـــة لضـــمان جـــودة القـــوائم المالي

وذلـك لمنـع حـدولا الانهيـارات  المراجعـة، لجنـة جميع الشـركات بتكـوين ل جاء ملزما أوكسلي الذي

  .(0206، رحومة) المالية تقاريرة، وأهمية دورها في إعداد الالمالي

 : لجنة المراجعة والتدقيقدت الى ظهور أ التيسباب الأ. 2.8.8.1

وذلك  لجنة المراجعة والتدقيقلقد ساعدت كثير من العوامل على زيادة الاهتمام بموضوع 

  :(0202 ،علي)الآتية  للأسبا 

  .الفشل المالي للعديد من الشركات والبنوك في الخارج، وتزايد حالات ال ل والتلاعب بها .0

محافية على خاصة في  الادارةابات الخارجيين وبين الحس التناق  الموجود بين مراجعي .0

 استقلا  مراجع الحسابات لإبداء الرأي الفني المحايد. 

في الولايات  وخصوصاً توجيه انتقادات شديدة إلى مجل  إدارة الشركات المساهمة الفاشلة،  .2

 الشركة.  المتحدة الأمريكية، واتهام اعضاء تلك المجال  بالتعاون والتراضي مع إدارة

 الحاجة إلى تد يم الثقة والمصداقية في القوائم المالية.  .4

هو  لجنة المراجعة والتدقيقالباحث أن من أهم الأسبا  التي أدت إلى الاهتمام بوجود  ويرى 

 الحاجة إلى تحسين المناخ الرقابي وزيادة فعالية أداء الوظائف المحاسبية. 
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 : قلجنة المراجعة والتدقيأهمية . 2.8.8.1

 دقققلا  المــالمحافيــة علــى اســتب إلــى الاهتمــام المتزايــد لجنــة المراجعــة والتــدقيقفكــرة نشــأة  تعــود

 يـر لا وإدارة الشـركات  دققحلقـة وصـل بـين المـ خارجي(، وذلك باعتبـار أن اللجنـة تمثـل–)داخلي

ة المراجعـة لجنـأن هنالك العديد من العوامل سواء الاقتصادية أو المحاسبية أدت إلى زيادة أهميـة 

الاتصـا  ، و مسـاعدة الأعضـاء التنفيـذيين فهـي مهمـة بالنسـبة لمجلـ  الإدارة مـن خـلا لا  والتدقيق

لا  الشـــركة مجلـــ  ادارةتحســـين قـــرارات ، و تـــدقيق الـــداخلي والخـــارجيارة والالجيـــد بـــين مجلـــ  الإد

ل الذي يـؤدي تد يم استقلالية المراجع الخارجي بالشك من خلا  للمراجع الخارجيومهمة بالنسبة 

أهميتهـا بالنسـبة لا هـذا الـى جانـب قيام المراجع بمهامه دون ض م أو تدخل من إدارة الشـركة  إلى

زيــادة ، و تفعيــل المراجعــة الداخليــة، و تــوفير المــوارد اللازمــةمــن خــلا  قيامهــا ب الداخليــةللمراجعــة 

إن فــ والمســتثمرين خــارجيينلمســتفيدين الللا امــا بالنســبة الخــارجينو ية للمــراجعين الــداخلين الاســتقلال

زيــادة الاعتماديـة والشـفافية فـي المعلومــات  سـوف يـؤدي إلـى ةالمراجعـة داخـل الشــرك لجنـة إنشـاء 

زيــادة درجــة الثقــة التــي يمنحهــا ، و والتقــارير المحاســبية التــي تصــدرها الشــركات للأطــراق الخارجيــة

 (. 0202)أمين ، التقارير منلمستفيدين ل

تتجلـى مـن خـلا  المنـافع المتوقعـة منهـا، والتـي  لجنة المراجعة والتـدقيقية رى الباحث أن أهميو   

 رقابـةمر للنيم المحاسبية ونيم التقدمها إلى جميع الأطراف التي سبق ذكرها، وأن الفحص المست

  .سيؤدي بالضرورة إلى تحسين هذه النيم والتدقيق بواسطة لجنة المراجعة تدقيقالداخلية وال

 : لجنة المراجعة والتدقيقأهداف . 2.8.8.1

 ( 0204،سامي لتحقيقها: )من اهم الاهداف التي تسعى لجنة المراجعة والتدقيق 
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 كوكيــل عــن المســاهمين، أمــام القــانون علــى الوفــاء بمســةولياته  مســاعدة مجلــ  إدارة الشــركة -0

وهيكـل لمجل  الإدارة من ناحيـة المـراجعين  اللجنة التابعةلاتصا  بين ا بالإضافة الى تنسيق

  .الرقابة الداخلية من ناحية أخرى 

كفـاءة يـادة والتأكد من جودة المعلومات الواردة بهـا، وز  المالية ة القوائمزيادة موثوقية ومصداقي -0

  .نيام الرقابة الداخلي

  الإشراف على وظيفة المراجعة الداخلية وتد يم استقلالها. -2

  .دتهاتحسين وتد يم درجة استقلا  وظيفة المراجعة وضبم جو  -4

 صــدقزيــادة  المراجعــةلجنــة الباحــث مــن الأهــداف الســابقة أن الهــدف الرئيســي لتكــوين  ويستشــف

القــوائم الماليــة وموثوقيتهــا، ولكــي تتحقــق الأهــداف الســابقة يجــب تــوافر عــدة صــفات فــي أعضــاء 

والقــدرة  لجنــة المراجعــة مثــل الفهــم المتعمــق للقــوائم الماليــة، والقــدرة علــى التنبــؤ بالمشــاكل المتوقعــة

المراجعـة  على الاتصا  بالمـديرين ومعـد  القـوائم الماليـة والمـراجعين، لهـذا يجـب أن تشـتمل لجنـة

وأعضــاء خــارجيين  تنفيــذين وأكــاديميون ذوي خليفــة ملائمــة رؤســاءمثــل  تخصصــات مختلفــةعلــى 

  .من ذوي الكفاءة والخبرة

   :لجنة المراجعة والتدقيق وظائف. 2.8.8.1

 :يليتطورت وظائف لجة المراجعة والتدقيق لتشمل ما  لعملت المستمرة في بيةة الت يرانتيجةً ل

 ( 0207 ،عز الدين)

 . ذات جودة بيانات الماليةال د بأنكالتأ -0

 .والأنيمةمدى الالتزام بالقوانين  مراقبة -0

 فحص مشاكل المحاسبية وتحديد أثرها على القوائم المالية  -2
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 والخارجيين.المدققين الداخليين بين مجل  الادارة و  الاتصا تنييم  -4

 :  لجنة المراجعة والتدقيقخصائص . 7.1.1.1

الخصـائص كفاءة ممكنة يجب توافر العديد من لكي تؤدي لجنة المراجعة والتدقيق أعمالها بأعلى 

 ى اعضائها تتمثل في:لد

 : لجنة المراجعة والتدقيقل يةخاصية الستقلال .1.7.1.1.1

ن لا يكون هناك مصالح مشـتركة او متعارضـة بـين أعضـاء لجنـة المراجعـة ويقصد بالاستقلالية بأ

حتـــى يـــتمكن لهـــا القيـــام بأعمالهـــا ومســـؤوليتها علـــى أعلـــى درجـــةٍ  مـــن  الإدارة،والتـــدقيق ومجلـــ  

رفــع الأداء ويســاهم فــي ال ــل ممــا يقلــل مــن  الشــركة،مــع إدارة تحيــز  والموضــو ية ودون الكفــاءة 

 .  (0200البدوي، للشركة )الرقابي 

ان يكون أعضاء هذه اللجنة من أعضاء مجلـ  الإدارة  الاستقلاليةتقتضي  ههذا بالإضافة الى ان

الشــركة  يـر التنفيـذين الــذين يملكـون القـدرة علــى ممارسـة التقــدير والحكـم بشـكل مســتقل عـن إدارة 

 (.2112، رحومة)الإدارة على القيام بأعمالها على أكمل وجه  لمساعدة

فـــي  شرو  الواجـــب توافرهـــالــــ( اNASDق الماليـــة )لتــــداو  الأورا الوطنيـــة الجمعيـــةـت كمــــا وتناولـــ

أبــو الهيجـــاء ) كــالاتي:وكانــت هــذه الشـــرو  عضــو لجنــة المراجعــة والتـــدقيق لكــي يكــون مســـتقلًا 

 (0208 ،وآخرون 

ها لدى الشركة المراد ان يمارس التدقيق بها في السـنة المـراد تـدقيق موظفاً العضو ان لا يكون  -0

  سنوات.او ما يسبقها بثلاثة 
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 62بهــا يزيــد عــن  ويضــاً مــن شــركة يعتبــر عضــوا فــي لجنــة المراجعــة والتــدقيقان لا يقبــل تع  -0

 تدقيقها.للسنة المراد ألف دولار امريكي خلا  السنة المالية السابقة 

ن ان لا يكــون أحــد افــراد العائلــة المباشــرين لهــذا العضــو يعمــل موظفــا لــدى الشــركة كــأن يكــو  -2

 مثلًا.يتولى منصب مدير تنفيذي لدى الشركة 

 هام في الشركة. تأثيرلهم  نيالذ من المساهمينان لا يكون  -4

ـــز  و ـــه يمكــــن تعزيـ ـــضاء  اســتقلاليةيــــرى الباحــــث أنـ ـــام المراجعــة والتــدقيق لجنــة أعـ ـــن خــــلا  قيـ  مـ

تتكـون اللجنــة مــن أعــضاء مجلــ   ، وانالمراجعة والتدقيق مجلـ  الإدارة بانتخـا  أعـضاء لجنـة 

مجلـ  الإدارة،  مـن الـشركة بخـلاف مكافـأة عــضو تمكافةايهم وعـدم تلقـ ،  يـر التنفيـذيين الإدارة

أن لا التنفيـذيين، و  وأحــد المــديرين التـدقيقوكذلك عـدم وجـود صـلة قرابـة مباشـرة بـين عـضو لجنــة 

 التـدقيق انيـذيين فـي الـشركة، وامـتلاك لجـالتنف راءعلـى المـد قيؤثر أعضاء لجان المراجعة والتدقي

 . لموازنة مالية خاصة بها

 :   التدقيقو  المراجعةحجم لجنة . 1.7.1.1.1

التي تؤثر في كفاءة  أهم العوامل منوالتدقيق حجم لجنة المراجعة  أكدت الدراسات المالية أن

ى الكفاءة فمن ناحية الحجم علحو  تأثير  ختلفتيننير محيث ظهرت وجهتي  ،مجل  الإدارة

أن الحجم الأقل أفضل حيث يعاني الحجم الكبير من مشكلة التعاون وبمء اتخاذ  يرى  منهناك 

أن الحجم الأكبر يوفر خبرة ومعرفة أكثر وقدرة  ترى  القرار، ومن ناحية أخرى هناك وجهة نير

د أكثر للجنة ويحسن من الإشراف، على أداء واجبات العمل، كما يوفر الحجم الكبير موار 

 صفرير المالي، وفي البيةة التي تتالتق ف وحل المشاكل المحتملة فيوبالتالي يساعد على اكتشا

 (.0202، حسين)بتركيز الملكية فإن الحجم الكبير لمجل  الإدارة لا يعتبر بالضرورة أقل فعالية 
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مـن ثلاثـة   البا ما تتشكل والتدقيق المراجعةلجنـة  ( إلى أن2112 ،الحمود وآخرون )ويضيف 

 وأسترالياوالمملكـة المتحـدة  الأمريكيةالمتحـدة  الولاياتأعـضاء كمـا هـو الحـا  فـي  سـبعة الى

 .وكنـدا

حجم اللجنة  زاديؤثر في كفاءة الإدارة، وأنه كلما  والتدقيق رى الباحث أن حجم لجنة المراجعةوي

شراف ويساعد ن من عملية الإويحس   المطلوبة،إنجاز الواجبات  أدى إلى معرفة أكثر وقدرة على

  .المالية معلوماتمشاكل الفي عملية اكتشاف 

 : للجنة التدقيق والتأهيل العلمي والعمليالمالية خاصية الخبرة  .1.7.1.1.1

والتوجــه نحــو معـــايير  الجديــدة،نتيجــةً لتعق ــد فــي هيكــل رأس مــا  الشــركات وظهــور الصــناعات 

دقيق مجموعـة مـن جعل من الضرورة أن يتوفر في اعضاء لجنة المراجعة والت الدولية،اسبة المح

الخبرة والكفاءة والدراية بحيث يجب على أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق أن يملكوا من متطلبات 

)أبـو  ماليـةالالتأهيل العلمي والخبرة العملية الكافية لأداء كافة المهام المتعلقة بقراءة وفهم القـوائم 

 (.0202والحايك،  ءالهيجا

 تتضــمن لجنــة التــدقيقأن  والعمليــة العلميــة الهيةــاتمـــن  العديــد أنــه تتطلــبف بالإضــافة الــى ذلــك

ســـاربينز  قـــانون  حـــسب الماليــةويقصــد بــالخبرة  ،الماليــةيمتلــك الخبــرة  اً علـــى الأقـــلعـــضواً واحـــد

يكــون علــى مســتوى عــاٍ   وان مــالي،يم أنــه حصــل علــى تعلــ أي Sarbanes-Oxley)وكـــسلي )أ

لا أو عمــل كمراجــع حــسابات لاقـانوني مـرخص لــه مزاولــة المهنــة  العمل كمحاسـبمن الخبرة في 

 (.0202، قديحأو المراقـب المـالي )لا مـسؤو  عـن الإدارة الماليـة  أو

الرقــــابي  لأداء الـــــدور ةالرئيســــي الركيــــزةتمثـــــل  المحاســــبيةيـــــرى الباحـــــث بـــــان الخبـــــرة والمعرفـــــة و 

 .الماليةصدق وموثوقية البيانات  ثم التأكد منومن  بفعالية المراجعة والتدقيقلأعضاء لجنة 
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  :لأسهمل لجنة التدقيقأعضاء  ملكية  .4.7.1.1.1

يجــوز أن يملــك عضــو لجنــة  ( بأنــه لا191حســب قــانون الشــركات الفلســطيني فــي المــادة رقــم )

ما  الشركة بحيث لا يجب أن تزيد  المشكلة لراسمسيطرة من الأسهم المراجعة والتدقيق لحصة 

إلـــى فـي دراسـته  ( 2111) حمـــدان ومـــشتهىلا وأضـاف  %21نسبة ملكيته بأسهم الشـركة عـن 

بـــرأي  فـــي أســـهم الـــشركة يـــرتبم ارتباطـــا ســـلبياً  والتـدقيقالمراجعـة  أعــضاء لجنــة ملكيةأن نــسبة 

 .متحفظ زادت نسبة ملكيتهم في الشركة ارتفع احتما  حصولها علىــسابات، فكلمــا مــدقق الح

 الفلسـطينية شـركاتفـي ال والتـدقيق لجنـة المراجعـةنــه لا يجــب أن يمتلــك أعــضاء أويـرى الباحـث 

لا يـتم اســتخدام ذلـك فـي التـأثير بمـا يتوافـق مـع مصــالحهم حتــى  ،الشـركةلنسـبة كبيـرة مـن أســهم 

 .يةالشخص

 جودة البيانات المالية:  الثاني:المحور . 1.1.1

 البيانات المالية:جودة  مفهوم .1.1.1.1

جــودة البيانــات الماليــة هــي الخصــائص التــي يجــب أن توافرهــا بالبيانــات الماليــة ليــتمكن متخــذي 

 (.2119لا  قريشي وآخرون ) تخدم مصالحهم المختلفةلو الاعتماد عليها  من القرار

 :النوعية الأساسية المالية المعلوماتجودة  ئصخصا .1.1.1.1

مجموعــة مــن الخصــائص التــي تحكــم    IASB الدوليــةوضــع مجلــ  معــايير المحاســبة الماليــة 

 :وتشمل الخاصيتان التاليتانالمالية  المعلوماتجودة 
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 :الملائمة. 1.1.1.1.1

 الشـركة،مـن قبـل  لقـراراتان تكـون البيانـات الماليـة ملائمـة لاتخـاذ ا المعلومـات:ويقصد بملائمة 

لإضـافة الـى با ليـه، هـذاإالى وصـلوها بالوقـت المناسـب الـذي تكـون بـه الشـركة بحاجـةٍ  بالإضافة

وان  الشـركة،تكـون سـهلة الفهـم والادراك مـن قبـل المـوظفين لـدى  ، وانتحليلهـاتمكن الشركة من 

راجعـة خدمها بعمـل ت ذيـةٍ ويمكن من خلالها ان يقـوم مسـت التنبؤ،تكون هذه المعلومة قادرة على 

 (.2112، عمار)

  الصادق:التمثيل . 1.1.1.1.1

وان تكون على قدرة  والتحيز،وتعتبر المعلومات موثوق بها إذا كانت خالية من الأخطاء المادية 

صادقاً نيراً لما ينتج عن هذه العمليات من موجودات  المالية تمثيلاً ان تم ثل العمليات 

 (.Arens et al., 2010للشركة )ة ومطلوبات وحقوق ملكي

 النوعية الثانوية: جودة المعلومات الماليةخصائص  .1.1.1.1

وضع مجل  المحاسبة الدولية مجموعة خصائص نو ية يجب توافرها في المعلومات المالية 

 كما يلي: (0208، وآيتجرد ) كما أوردها وهيحتى تتمكن الشركات من الاستفادة منها 

على قدرٍ من العلم بكافة  القارئ للبيانات الماليةيكون أن ويقصد بها : لقابلية للفهما -0

 وفهمها،ولديهم الرغبة لدراسة هذه المعلومات  بالمحاسبية،الانشطة التجارية والاقتصادية 

وتعتبر لا يجوز استبعاد أية معلومات تتعلق بمسائل معقدة ولكن في المقابل فأنه 

 .الصعوبة في الفهم تزيد قد لأنهاتصادية الاقملائمة لعملية اتخاذ القرارات 
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أي ان تؤثر هذه المعلومة على تقدير المخاطر والفرن التي تواجهها الأهمية النسبية:  -0

 تأثير توف ر هذه علىفبناءًا  أخرى،الشركة ب   النير عن عدم أهميتها في شركة 

لنير عن واقع الشركات قرارات الشركة تتحدد أهميتها النسبية ب   ا على اتخاذالمعلومة 

 (.0204، بن فرجالاخرى )

ويقصد بها ان تمثل المعلومات المالية الاحدالا بجوهرها ت ليب الجوهر على الشكل:  -2

 (.0200، الصون)وواقعها الاقتصادي ولا يقتصر فقم على شكلها القانوني. 

 المالية:التقارير جودة  تحسين في لجنة المراجعة والتدقيقدور  .4.1.1.1

 بإضفاء الخارجي ولجنة التدقيق يقوم المدقق انكي تتحقق جودة التقارير المالية يجب ل

وحتى ينجح المدقق الخارجي ولجنة التدقيق بإضفاء المصداقية  المالية،المصداقية على التقارير 

وان تعمل حلقة  مستمر،اعداد القوائم المالية بشكل  بتتبعتقوم على التقارير المالية يجب ان 

ل بين الادارة والمدقق الداخلي والمدقق الخارجي بتالي يزيد المصداقية للقوائم المالية من وص

خلا  تقليل الاخطاء وال ل مما يرفع من جودة التقارير المالية فيدفع ذلك الى اصدار تقرير 

  نييف.

ولكن كل هذا  المالية،علاقة ايجابية بين وجود لجنة التدقيق وجودة التقارير  وهذا ما يثبت وجود

الشركة، سهم اعضائها لأوملكية  لأعضائها،والخبرة المالية  التدقيق،حجم لجنة يتوقف على 

  (.0202 ،)قديحعدد اجتماعات اعضاء لجنة التدقيق  والاستقلالية،
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 :الأداء المالي :المحور الثالث. 1.1.1

 :مفهوم الأداء المالي .1.1.1.1

تحفيز  علىي تعمل هف ،الناجحة الشركات للاستثمار في يزحفأداة ت ف الأداء المالي بأنهعر  ي

التقدم الناجح من  علىالمالية  اهم التي تشير معايير هالشركة أو الأس ىإل هتوجلالمستثمرين ل

 (.0204 ،ومستوى الربحية )شتيوروذلك بالاعتماد على السيولة  اه ير 

، ومعرفة كافة الأنشطة لشركةاويرى الباحث أن الأداء المالي  بارة عن نيرة شاملة على 

الاقتصادية المؤثرة في الوضع المالي والقيام بعملية تحليل ومقارنتها مع أنشطة سابقة أو من 

 .تعمل في نف  المجا  الاقتصادي شركاتخلا  مقارنتها مع 

 المالي: الأركان والمقومات الأساسية لتقييم الأداء. 1.1.1.1

 تتمثل في الآتي:  والتيعدة مقومات وأركان أساسية  علىتكز تر المالي ية تقييم الأداء لعمإن 

بســن نتــائج الاداء الفعلــي  مقارنــةلل أساســاً  حيــث تعتبــر هــذه المعــايير :وجــود معــايير محــددة -0

النتـــائج أو عـــدم  هــذهملائمـــة  ىي مـــدلــحكـــم عال والتــي يـــتم مـــن خلالهــا المرجـــو ة،والأهــداف 

ا على هذه المعايير يتم ا، هملائمت مرتفعـة أو منخفضـة أو  هـل هـي تحديد نتيجـة الأداءوبناء 

 .المعد  ضمن

خــلا   المدرجــة مــنومــات لمعالو  تابيانــال ويكــون ذلــك بالاعتمــاد علــى: يلــقيــاس الأداء الفع -0

 باستخدام الأساليب الإحصائية ومجموعة من أدوات القياس والتي يتم تحليلها القوائم المالية،

 .ي والأفقييل الرأسلكالمؤشرات المالية والتح

الانحرافــات ســواء كانــت  حيــث تــتم المقارنــة مــن أجــل تحديــد :ي بالمعــاييرلــمقارنــة الأداء الفع -2

التعـرف  علـى وتعزيز قدرتهاية، لبية، ولتمكين الإدارة من التنبؤ بالنتائج المستقبلس ايجابية أم
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راءات اتخـــاذ الإجـــ والتــي يـــتم علـــى اساســهاا، هـــالأخطــاء التـــي يمكـــن الوقــوع في طبيعـــة علــى

 .لتفاديهااللازمة 

ذلـك مـن خـلا  تحليـل الانحرافـات وتحديـد  يـتم :الانحرافاتاتخاذ القرارات المناسبة لتصحيح  -4

 )شــــتيور،أســـبابها لمســــاعدة متخــــذ القـــرار فــــي اتخــــاذ القـــرار الأنســــب فــــي الوقـــت المطلــــو  

0204.) 

 :أهداف الأداء المالي. 1.1.1.1

طريـق  عـن المـاليهداف من خلا  استخدامها للتحليل تسعى الشركات الى تحقيق العديد من الأ

 تحليل الشركة بشكل كامل أو تحليل قسم محدد داخل الشركة للوصو  الى نتائج تسـاعد المنشـأة 

 .تخاذ القرارات المناسبةا في

  أهمها:مجموعة من الأهداف يسعى الأداء المالي لتحقيق بالتحديد و 

 .ة معينةفي فتر  للشركةمعرفة الكفاءة المالية  .0

 .ى الأداء الماليلع باً لتحديد نقا  الضعف التي تؤثر س .2

 .إعداد أرضية خصبة لاتخاذ القرارات الملائمة .3

 .ات وأنما  التطور في الوحدة الاقتصادية لفترة معينةهالكشف عن اتجا .4

 (.0202، باعكضة) المساعدة في وضع الخطم المالية .5

 :م الأداء المالياستخدام طرق التحليل المالي لتقيي. 4.1.1.1

، )نـديم أهمهـا:هناك عـدة أسـاليب يُعتمـد عليهـا فـي تحليـل الاداء المـالي للشـركة ومـن 

0202) 
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يـتم هـذا التحليـل مـن خـلا  دراســة عناصـر القـوائم المليـة كـل علـى حـدا عــن  :التحليـل الرأسـي -0

وذلــك بهــدف تحويـــل  معـــي،مقارنــة كــل عنصـــر بالمجموعــة التــي ينتمـــي اليهــا بتــاريخ  طريــق

 كل عنصر من العناصر.ت نسبية لمعرفة نسبة العلاقات الى علاقا

مـع بعضـها  للشركةفي القوائم المالية  موجودةال ويتم من خلاله مقارنة الأرقام :التحليل الأفقي -0

تم اعتماد سنة تاريخية تكون سنة الأسـاس يبحيث  المتتالية،الفترات المالية  البع  ولعدد من

 .الية بسنة الأساسوتتم مقارنة السنوات الت

الشــركة القيــام بتحليــل أعمــا  وأنشــطة  هــذا التحليــلويــتم مــن خــلا   :التحليــل المــالي الشــامل -2

 .ضمن فترة محددةالشركة جميع أعما  ل لشام بشكلالمالي  ومركزها

مثـل  ،هـذا التحليـل يعتمـد علـى تحليـل جـزء معـين مـن أنشـطة الشـركة :التحليل المالي الجزئي -4

أو تحليــل القــدرة علــى جــل، الثابــت، أو تحليــل مصــادر التمويــل طويلــة الأ تحليــل رأس المــا 

  السداد.

 :المستخدمة في تقييم الأداء المالي والمؤشراتأنواع النسب المالية . 5.1.1.1

 ركيـــزة أساســـية فـــي عمليـــة التحليـــل المـــالي والتـــي لا يمكـــن اســـتخدامها إلاالتعتبـــر النســـب الماليـــة 

 سـنوات سـابقة ومقارنتهـامـع بعضـها بعـ  او نسـب السـنة الحاليـة مـع ال بعمل مقارنـة بـين النسـب

، أو القطاعـــات العاملـــة فـــي نفـــ  المجـــا ، الشـــركة جهـــة مـــع النســـب النموذجيـــة الموضـــوعة مـــن

وخبــرة المحلــل والهــدف مــن التحليــل، كمــا  الشــركةوتختلــف أنــواع المؤشــرات الماليــة حســب أنشــطة 

ولذلك يجب أن تتمتـع لا سلامة الفرول و المبادئ العملية  تعتمد دقة هذه المؤشرات المالية على
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بالمرونـــة الكافيـــة لمواجهـــة المت يـــرات الداخليـــة والخارجيـــة، ولـــذلك يجـــب أن تت يـــر  الفـــرولهـــذه 

 باستمرار من فترة إلي فترة أو كل عدة سنوات.

 :خمسة أقسام رئيسية على النحو التالي الى النسب الماليةويمكن تقسيم 

 .يةنسب الربح -0

 .نسب النشا  -0

 .نسب المديونية -2

 .نسب السوق  -4

واعتمــد الباحــث فــي الدراســة الحاليــة علــى نســب الربحيــة فــي قيــاس تحســين الأداء المــالي وهــي: 

الإيرادات، نسبة العائد على السـهم، نسـبة العائـد علـى حقـوق الملكيـة، ونسـبة العائـد -)نسبة الدخل

 .(0202، )نديم على الأصو (

 مة الفلسطينيةمدونة الحوك 4.1.1

الحوكمة على الشركات التي تنضـوي تحـت إشـراف هيةـة سـوق رأس المـا  ورقابتهـا، تنطبق قواعد 

وعليــه تســري مدونــة حوكمــة الشــركات علــى الشــركات المســامة العامــة )المدرجــة و يــر المدرجــة(، 

ركات وســوق فلســطين لــلأوراق الماليــة، وشــركات الــرهن العقــاري، وشــركات التــأجير التمــويلي، وشــ

الأوراق الماليــة، مــع الإشــارة إلــى ضــرورة مراعــاة مبــادئ الحوكمــة الصــادرة لقطاعــات معينــة عــن 

 الجهات الرقابية المختصة عند متابعة تطبيق الشركات ذات العلاقة لهذه المدونة.
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 أهداف مدونة الحوكمة 1.4.1.1

 يات عدة:قسمت مدونة حوكمة الشركات أهدافها التي تسعى إلى تحقيقها إلى مستو  

ـــــى مســـــتوى الشـــــركة: تهـــــدف إلـــــى تحســـــين نو يـــــة ممارســـــات مجلـــــ  الإدارة، وتحســـــين  .1 عل

ـــــى المنافســـــة، ورفـــــع قيمـــــة الشـــــركة وتعزيـــــز ثقـــــة أصـــــحا   أداء الشـــــركات، ورفـــــع القـــــدرة عل

 المصالح الآخرين في الشركة.

ـــــل  .2 ـــــى تحســـــين المنـــــاخ الاســـــتثماري، وتفعي ـــــى مســـــتوى الاقتصـــــاد بشـــــكل عـــــام: تهـــــدف إل عل

ــــــة أداء الســــــ وق المــــــالي وتوســــــيعه، ورفــــــع القــــــدرة التنافســــــية للاقتصــــــاد، مــــــن خــــــلا  فــــــع ثق

المتعـــــــاملين بالشـــــــركة، وتعزيـــــــز قـــــــدرة البلـــــــد علـــــــى مواجهـــــــة الأخطـــــــار )هيةـــــــة ســـــــوق رأس 

 ( .2112الما  الفلسطينية، 

لجنــة التـــدقيق: يشـــكل المجلـــ  لجنـــة التـــدقيق مـــن أجـــل ضـــمان شـــفافية حســـابات  .2
  المصالح الآخرين بحجم المخاطر التي تواجـه صحاأ الشركة وإعلام المساهمين

 الشركة.

 :الفلسطينية قواعد مدونة حوكمة الشركات 1.4.1.1

تــــم الاسترشـــــاد فــــي إعـــــداد المدونــــة بمبـــــادئ حوكمــــة الشـــــركات الصــــادرة عـــــن منيمــــة التعـــــاون 

(، بالإضــــافة إلــــى مــــدونات أخــــرى لحوكمــــة الشــــركات تــــم OECDالاقتصــــادي والتنميــــة الدوليــــة )

علــى الصــعيدين الــدولي والإقليمــي، وتضــمنت المدونــة قواعــد تعــالج الجوانــب الأساســية وضــعها 

لحوكمــــة الشــــركات وفقــــاً للتعريــــف الواســــع، والمتمثلــــة بالمبــــادئ التاليــــة )هيةــــة ســــوق رأس المــــا  

 (:2112الفلسطينية، 
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 إلـــىثلاثـــة عشــرة فقـــرة، اســتند ســـبعة منهــا  الأو يعـــرل المحــور : اجتماعــات الهيةـــة العامــة .1

 .التعليمات  ير الملزمة إطاربقيت ضمن  الاخرى قـانون بينما الستة 

إن قواعد الحوكمة المنطوية تحت هذا البند كلها تتفق مع نص : حقوق المساهمين المتكافةة  .2

 الســوق  فــى ســيولة يضــمن ممــا المســتثمرين، اســتقطا  علــى القــدرة فــي كمــنت قــانوني، وهــي

 الضـوابم وضـع خـلا  من المـساهمين حقوق  حماية لىع الحوكمة قواعد تركز ولهذا المالي،

 كافه علـى والوقوف الملكية بحقوق  والتمتع المتكافةة المعاملة للمساهمين تحقق التي والآليات

 الشركة في الجوهريـة بـالت يرات والمشاركة التصويت حقوق  وتوفير الشركة عن المعلومات

فــي  ثلاثــة عشــرة فقــرة تالثــاني، فقــد اســتندالمحــور  فــيعلــى نقــي  لمــا جــاء  :إدارة الشــركة  .3

فقرة، مما يشكل مؤشراً واضحاً لضـرورة  وأربعون قانون من بين اثنان  إلى مجا  إدارة الشركة

 وكانت القوانين موزعة على شقين هم: الشركات إدارةسن التـشريعات الملزمة في إطار 

 مجل  الإدارة. -أ

 الإدارة التنفيذية. - 

 وخاصـةفــي الــشركات   والنزاهــةهـذا الموضـوع لضـمان الشـفافية،  يـةأهمبـالر م مـن التدقيق:  .4

قــانون،  إلــىهنــاك ســتة بنــود مســتندة  أننجــد  ،فــي الســوق المــالي والمدرجــةالمســاهمة العامــة 

إلزامهــا وتتضــمن قواعــد التــدقيق عــدة بينمــا هنــاك ثمانيــة بنــود لا تتعــدى صــي ة النصــيحة فــي 

 محاور هم:

 لجنة التدقيق. -أ

 دقيق الداخلي.إدارة الت - 

 مدقق الحسابات الخارجي. -ت
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و الشـفافية فــي تطبيـق حوكمـة الشــركات إلا  الإفصـاح أهميـةبـالر م مــن : الإفصـاح والشـفافية .5

ـــة حوكمـــة الشـــركات تشـــير  ـــىأن مدون ـــدأين إل ـــة تبـــرز، و بشـــكل مقتضـــب المب  الإفصـــاح أهمي

 فـي بمـا للشـركة، الماديـة بـالأمور المتعلقـة البيانـات لكافة والدقيق السريع الفهم في المحاسبي

 من المساهمين يمكن بما الشركة، على والرقابة الملكية وحقـوق  داري والإ المـالي الموقف ذلك

 رؤوس اجتـذا  علـى والشـفافية الإفصـاح يسـاعد حيـث عقلانيـة، أســ  على حقوقهم ممارسة

 الإدارة، جلـ م وبـين بيـنهم الثقـة زيـادة إلـى يؤدي ممـا المساهمين حقوق  على والحفاظ أموا 

 نزاهــة غيــا  إلــى يــؤدي والشــفافية المحاســبي الإفـــصاح ضـــعف فــإن ذلــك مــن العكــ  وعلــى

 .الأرباح على ويؤثر التكلفة من يزيـد مما أخلاقي  ير سلوك ممارسة وإلى السوق 

ـــادئهـــذا المحـــور فـــي  : إنأصـــحا  المصـــالح الآخـــرين فـــي الشـــركة  .6 يعنـــى بأصـــحا   المب

مــن المتعــاملين مــع  منفعــة، وكــل مــن لــه والمــوردين، والمتعاقــدين المـــصالح  مـــن المــوظفين،

 .شمل ثمانية بنود استند خمسة منها إلى قانون  القواعدهذا المحور من  إن ،الـشركة
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 الدراسات السابقة 1.1

 الدراسات العربية:1.1.1

رأس ( بعنوان: أثر خصائص لجان التدقيق علـى كفـاءة 0212 ،والشنطاوي دراسة )شبيطة  -1

 الأردنية.المال الفكري في البنوك التجارية 

ثر خصائص لجان التدقيق على كفاءة رأس الما  الفكري في البنـوك أاختبار إلى الدراسة  هدفت

التجاريــة الأردنيــة وكانــت مت يــرات الدراســة كمــا يلــي بالنســبة للمت يــر المســتقل خصــائص لجــان 

ما  الفكري تمثل مجتمع الدراسة في البنوك التجاريـة التدقيق اما المت ير التابع فهو كفاءة رأس ال

( بنـك مـن البنـوك التجاريـة الأردنيـة المقيـدة ببورصـة عمـان 00الأردنية اما عينـة البحـث فكانـت )

وقد تم جمع المعلومات من خـلا  تحليـل التقـارير الماليـة لهـذه البنـوك المتناولـة فـي عينـة البحـث 

المــنهج الوصــفي التحليلــي كمــا تــم اســتخدام مــدخل بيانــات  واعتمــدت الدراســة فــي اســلو  التحليــل

السلاســل زمنيــاً المقطعيــة ونمــوذج الانحــدار المشــترك وخلصــت نتــائج الدراســة الــى ارتفــاع معــد  

كفــاءة رأس المــا  الفكــري لــدى البنــوك التجاريــة الأردنيــة كمــا تبــين ان البنــوك التجاريــة الأردنيــة 

فيمــا يتعلــق  0206لحاكميــة المؤسســة للبنــوك الصــادرة عــام تحقــق متطلبــات التعليمــات المعدلــة ل

بتشكيل لجان التدقيق وكما بينت ان لجان التدقيق تؤثر ايجاباً على كفاءة رأس الما  الفكري فـي 

البنوك التجارية وتمثل توصيات البحث في حث البنوك وأصـحا  المصـالح علـى الاهتمـام بـرأس 

 جية محددة تتعلق رأس الما  الفكري ومكوناته.الما  الفكري ومكوناته والى تبني منه
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( بعنوان: أثر خصائص لجان التـدقيق علـى الإفصـاح عـن 0212 ،دراسة )الحمود واخرون  -0

 المسؤولية الجتماعية للشركات المساهمة العامة الأردنية.

هدفت الدراسة للكشف عن اثر خصائص لجان التدقيق على الإفصاح عن المسؤولية الاجتما ية 

شركات المساهمة العامة الأردنية وكانت مت يرات الدراسة المت ير المستقل خصائص لجان لل

التدقيق اما المت ير التابع الإفصاح عن المسؤولية الاجتما ية تمثل مجتمع الدراسة في جميع 

الشركات المساهمة العامة الأردنية المدرجة في بورصة عمان للأوراق المالية والبالغ عددها 

شركة وتضمنت عينة الدراسة جميع الشركات الصنا ية والشركات الخدمية المساهمة  (022)

( 22( والبالغ عددها )  0206-0204العامة الأردنية المدرجة في بورصة عمان ما بين ) 

( شركة خدمية وقد تم جمع البيانات من خلا  التقارير السنوية للشركات  46شركة صنا ية و ) 

متوفرة في الموقع الالكتروني لبورصة عمان للأوراق المالية واما بالنسبة المساهمة العامة ال

لأسلو  التحليل الذي اعتمدته الدراسة فقد اعتمدت على نموذج الانحدار الخطي المتعدد 

بيانات السلاسل الزمنية المقطعية وخلصت الدراسة الى وجود أثر إيجابي ذي دلالة  باستخدام

ائص لجان التدقيق لااستقلالية أعضاء لجان التدقيق لااجتماعات إحصائية لكل من: مؤشر خص

لجان التدقيق لاوملكية أعضاء لجان التدقيق لأسهم الشركة على مستوى الإفصاح عن المسؤولية 

الاجتما ية للشركات المساهمة العامة الأردنية لافي حين تبين عدم وجود أثر إيجابي ذي دلالة 

دقيق لاالخبرة المالية والمحاسبية لأعضاء لجان التدقيق على إحصائية لكل من : حجم لجان الت

 مستوى الإفصاح عن المسؤولية الاجتما ية للشركات المساهمة العامة.
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علـى مسـتو  الإفصـاح  المراجعـة لجـان"أثـر خصـائص  ( بعنوان:0212) عز الديندراسة  -2
 عن المخاطر في البنوك التجارية"

المراجعة على مستوى الإفصاح عن المخاطر فـي  انلجنأثر خصائص  دراسةهدفت الدراسة الى 

وتمثل مجتمع الدراسة في البنوك التجارية العاملـة فـي مصـر  لا البنوك التجارية العاملة في مصر 

بنـــك مقيـــد بالبورصـــة  00بنـــك مـــنهم  07وكانـــت عينـــة الدراســـة مكونـــة مـــن لا بنـــك  42وعـــددها 

هـــذه البنـــوك وتحليلهـــا باســـتخدام أســـلو  تحليـــل مـــن القـــوائم الماليـــة ل جمعـــت البيانـــاتو  لاالمصـــرية

عــن  الدراســة الــى وجــود ارتبــا  إيجــابي قــوي بــين مســتوى الإفصــاح خلصــتيــدوي ، و المحتــوى ال

المناسـب  لجنـة التـدقيق وأثـر إيجـابي متوسـم لحجـم ال لجنـة لأعضاء  وجود خبرة ماليةالمخاطر و 

لبي لعــدد مــرات الاجتمــاع المناســب، وأثــر إيجــابي ضــعيف للاســتقلالية، بينمــا كــان هنالــك أثــر ســ

المراجعة مما لها من تـأثير علـى تحسـين مسـتوى  لجنة وأوصت الدراسة بضرورة الاهتمام بفعالية 

 الإفصاح عن المخاطر.

مـد  قـدرة النسـب الماليـة علـى تحسـين نوعيـة المعلومـات "( بعنـوان: 0212دراسة أبو عـودة ) -4

 " نالخدمية المدرجة في بورصة فلسطي للشركات

ـــوائم الماليـــة ـــة معلومـــات الق ـــى تحســـين نو ي  هـــدفت الدراســـة الـــى قيـــاس قـــدرة النســـب الماليـــة عل

 لزيــادة القــدرة علــى تقيــيم أداء الشــركات الخدميــة المدرجــة فــي بورصــة فلســطين، كمــا وهــدفت الــى

 التعرف على آليـات وأسـاليب التحليـل المـالي وتطبيقهـا علـى القـوائم الماليـة لمجموعـة الاتصـالات

 الفلسطينية للتعرف علـى اهـم المؤشـرات التـي تسـاعد فـي فهـم وقـراءة القـوائم الماليـة، ودراسـة دور

ـــــيم كفـــــاءة إدارة الشـــــركات الخدميـــــة المدرجـــــة فـــــي بورصـــــة فلســـــطين ـــــل المـــــالي فـــــي تقي  .التحلي

ـــق هـــذه الأهـــداف تـــم جمـــع القـــوائم الماليـــة لمجموعـــة الاتصـــالات الفلســـطينية عـــن الفتـــرة  ولتحقي

 م، وتطبيــق التحليــل المــالي الرأســي، والافقــي، والتحليــل باســتخدام النســب الماليــة2015-2011
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 مخرجـات هـذه النسـب علـى متوسـم سـعر الا ـلاق لسـهم مجموعـة سة أثـراعلى هذه القوائم، ودر 

 كمؤشـر علـى تحُسـن نو يـة معلومـات القـوائم الماليـة لزيـادة القـدرة علـى –الاتصالات الفلسطينية 

لشركة، ولقد كان من اهم النتائج انه يوجد أثـر ذو دلالـة إحصـائية للنسـب الماليـة تقييم أداء هذه ا

الا لاق للسهم في السوق، أي ان استخدام هذه النسب يؤدي الى تحسين نو ية  في تحديد سعر

 .للشركات الخدمية المدرجة في بورصة فلسطين المعلومات

ة في تحسـين الأداء المـالي لشـركات "دور المراجعة الداخلي ( بعنوان:0210) دراسة رحومة -2

 دراسة حالة للشركة الجزائرية للتأمين"-التأمين

مراجعـــة الداخليـــة فـــي تحســـين الأداء المـــالي للشـــركة الجزائريـــة ال دورهـــدفت الدراســـة الـــى معرفـــة 

ـــى إشـــكالية  للتأمينـــات،  البحـــث،واعتمـــدت الدراســـة علـــى المـــنهج التـــاريخي والوصـــفي للجابـــة عل

الاقتراحـات والنصـائح  ان يقـوم بتقـديمالمراجـع الـداخلي  مـن أهـم وظـائفة الى انـه وخلصت الدراس

الدراسة بضرورة مساهمة المراجع الداخلي في  وبناءا على ذلك اوصت الأخطاء،للدارة لتصحيح 

وأن علـــى الإدارة مـــنح لا وعـــدم الاكتفـــاء فقـــم باكتشـــاف ال ـــل والأخطـــاء  الشـــركة،تحقيـــق أهـــداف 

 الاستقلالية التامة للمساهمة في تحقيق الأهداف المرجوة. المراجع الداخلي

فـي تحسـين مسـتو  جـودة الأربـاح فـي  لجنـة التـدقيق( بعنوان: "أثر 0212دراسة حسين ) -0

 "الشركات الصناعية المساهمة العامة الأردنية

 التـــدقيق فـــي تحســـين مســـتوى جـــودة الأربـــاح فـــي الشـــركات لجنـــة هـــدفت الدراســـة إلـــى بيـــان أثـــر 

 تكون مجتمع الدراسة مـن جميـعلا و ا ية المساهمة العامة الأردنية المدرجة في بورصة عمانالصن

والبـالغ ( 2114) الشركات الصنا ية المساهمة العامـة الأردنيـة المدرجـة فـي بورصـة عمـان للعـام

شـركة، أمـا عينـة الدراسـة فقـد شـملت الشـركات الصـنا ية المسـاهمة العامـة الأردنيـة ( 23) عددها

مليـون دينـار، والبــالغ ( 5) والتـي يزيـد رأس مالهـا عـن( 2114) بورصـة عمـان للعـام جـة فـيالمدر 
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وتوصــــلت أهــــداف الدراســــة أُســــتخدم المــــنهج الوصــــفي التحليلــــي،  ولتحقيــــق لاشــــركة( 51) عــــددها

حجــم لجنــة التــدقيق  )التــدقيق  لجنــة وجــود أثــر ذي دلالــة إحصــائية لضــوابم تشــكيل الدراســة إلــى 

علـــى  (لجنـــة التـــدقيق اجتمـــاعالتـــدقيق  خبـــرة ومعرفـــة لجنـــة التـــدقيق  عـــدد مـــرات  لجنـــة اســـتقلالية

الأربـاح فـي الشـركات الصـنا ية المسـاهمة العامـة الأردنيـة المدرجـة بورصـة  تحسين مستوى جودة

 بضرورة الاهتمام بلجنة التدقيق .لا وبناءا على ذلك توصي الدراسة عمان 

فـي تحسـين كفـاءة التـدقيق الـداخلي  ة التـدقيقلجنـ"دور  ( بعنوان:0212) دراسة البطوش -2

 لإدارة المخاطر في شركات الكهرباء الأردنية"

التـدقيق فـي تحسـين كفـاءة التـدقيق الـداخلي لإدارة المخـاطر  لجنـة هدفت الدراسة الى معرفـة دور 

فــي شــركات الكهربــاء الأردنيــة ، واســتخدمت الدراســة المــنهج الوصــفي التحليلــي لوصــف اليــاهرة 

التـــدقيق وفةـــة  لجنـــة الدراســـة، وتكـــون مجتمـــع الدراســـة مـــن ثـــلالا فةـــات وهـــي فةـــة أعضـــاء  محـــل

مــوظفي دوائــر التــدقيق الــداخلي وفةــة محايــدة تشــمل مــدققين خــارجيين ومــدراء أو مــن ينــو  عــنهم 

ومـدراء مــاليين ورؤسـاء أقســام ، واشـتملت عينــة الدراسـة علــى عينـات قصــدية مـن مجتمــع الدراســة 

وخلصت الدراسة الـى انـه يوجـد  ،( استبانة منها20( استبانة استرد )62بتوزيع ) حيث قام الباحث

ـــاء  لجنـــة علاقـــة مرتفعـــة بـــين دور  التـــدقيق وتحســـين كفـــاءة التـــدقيق الـــداخلي فـــي شـــركات الكهرب

بضـرورة الـزام شـركات الكهربـاء الأردنيـة بصـفة خاصـة  وبناءا على ذلك أوصـت الدراسـةالأردنية، 

ردنية بصفة عامة بنشر تقرير مستقل عن إدارة المخاطر، ورفـد دوائـر التـدقيق وجميع الشركات الأ

 الداخلي بالكفاءات المؤهلة خاصة من حملة الشهادات المهنية.

 

 



 

36 

 

فــي الحــد مــن الحتيــال فــي الشــركات  لجنــة التــدقيق"دور  ( بعنــوان:0213) دراســة محمــد -2

 المساهمة السورية"

التـــدقيق فـــي الحـــد مـــن الاحتيـــا  فـــي الشـــركات  لجنـــة  هـــدفت هـــذه الدراســـة الـــى البحـــث فـــي دور

المســاهمة الســورية، ولتحقيــق أهــداف الدراســة اعتمــد الباحــث علــى المــنهج الاســتنباطي مــن خــلا  

التـدقيق فـي الشـركات  لجنـة الاطلاع على الدراسات السابقة ، وتألف مجتمـع البحـث مـن أعضـاء 

ومــدققي الحســابات الخــارجيين  0200للعــام  المســاهمة المدرجــة فــي ســوق دمشــق لــلأوراق الماليــة

المعتمـدين لـدى هيةـة الأوراق والأسـوق الماليـة لـذات العــام اللـذين يتخـذون مـن دمشـق مقـرا رئيســيا 

( اســـتبانة وتـــم 22التـــدقيق اســـترد منهـــا ) لجنـــة ( اســـتبانة علـــى أعضـــاء 28لعملهــم، وقـــد وزعـــت )

وكانــت نتــائج الدراســة ، ( اســتبانة20ا )( اســتبانة علــى مــدققي الحســابات اســتلمت منهــ42توزيــع )

التـدقيق تـؤثر فـي الحـد مـن الاحتيـا  وأهمهـا  لجنـة اجماع افراد عينتـي البحـث أن ضـوابم تشـكيل 

التــدقيق،  لجنــة التــدقيق والخبــرة الماليــة وســنوات الخبــرة وتنــوع الخبــرات لأعضــاء  لجنــة اســتقلالية 

التـدقيق ولا سـيما الاسـتقلالية والخبـرة  لجنة وأوصت الدراسة بضرورة التركيز على ضوابم تشكيل 

تــدقيق وضــرورة  لجنــة تــدقيق بتشــكيل  لجنــة الماليــة، وضــرورة قيــام الشــركات التــي لا يوجــد لــديها 

 الإفصاح عن أعما  لجنة التدقيق في التقارير السنوية للشركات.

 المالية"على جودة التقارير  لجنة التدقيق"أثر خصائص  ( بعنوان:0213) دراسة قديح -2

التدقيق علـى جـودة التقـارير الماليـة فـي المصـارف  لجنة أثر خصائص  معرفةهدفت الدراسة الى 

حيـث على المـنهج الوصـفي التحليلـي ،  تم الاعتماد هدفهاة في بورصة فلسطين، ولتحقيق المدرج

( مصــارف 7تكــون مجتمــع الدراســة مــن جميــع المصــارف المدرجــة فــي بورصــة فلســطين وعــددها )

من جميع المصارف مجتمع الدراسة ولم يـتم اسـتبعاد أي منهـا، وكانـت  تالدراسة فقد تكون ةينعو لا

وجــودة   علاقــة عكســية بــين كــلا عــدد أعضــاء لجنــة التــدقيق واســتقلالية لجنــة التــدقيقال النتــائج أن
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لماليـة علاقة طردية بـين نسـبة ملكيـة أعضـاء لجنـة التـدقيق وجـودة التقـارير اوأن ال التقارير المالية،

لتـــدقيق مـــع جـــودة وعـــدم وجـــود اثـــر لكـــل مـــن المؤهـــل المـــالي وعـــدد الاجتماعـــات الســـنوية للجنـــة ا

لا وبناءا على ذلك توصي الدراية بضرورة الاهتمام بخصـائص لجنـة المراجعـة نيـرا التقارير المالية

 .  للوصو  الى تقارير مالية ذات جودة هميتهالأ

علـــى  لجنـــة التــدقيق"أثــر خصــائص  نـــوان:( بع0213والحايــ) )دراســة أبــو الهيجـــاء  -12

 العوائد غير العادية للأسهم في الشركات الصناعية المساهمة العامة الأردنية"

التـــدقيق علـــى العوائـــد  يـــر العاديـــة للأســـهم فـــي  لجنـــة الـــى بيـــان أثـــر خصـــائص  الدراســـة تهـــدف

، وتم جمع البيانات الشركات الصنا ية المساهمة العامة المدرجة في سوق عمان للأوراق المالية 

اللازمــة لإجــراء هــذه الدراســة مــن التقــارير الماليــة الســنوية المدققــة للشــركات الصــنا ية المســاهمة 

 توتوصـل ،( شـركة 60علـى ) الدراسـة توطبقـ، العامة المدرجة في سـوق عمـان لـلأوراق الماليـة 

ء لجنــة التــدقيق والعوائــد إلــى وجــود علاقــة طرديــة بــين الاســتقلالية والخبــرة الماليــة لأعضــا الدراســة

 ير العادية للأسهم، ووجود علاقة عكسية بين عـدد اجتماعـات اللجنـة وبـين العوائـد  يـر العاديـة 

للأســـهم، وعـــدم وجـــود أثـــر لعـــدد أعضـــاء لجنـــة التـــدقيق والعوائـــد  يـــر العاديـــة للأســـهم، وأوصـــت 

الـدور المنـو  بهـا وعلـى اكمـل الدراسة بضرورة تد يم استقلالية لجنة التدقيق لتمكينها من القيـام ب

وضـرورة قيـام الشـركات المسـاهمة العامـة الأردنيـة لا وجه وبما يتوافق مع قانون الشـركات الأردنـي 

 التدقيق. لجنة بمراعاة وجود الخبرة المحاسبية والمالية عند تشكيل 

 آليــاتفــي دعــم  لجنـة التـدقيقدور  فاعليـة( بعنـوان: "مـد  0210دراسـة الصـو) ) -11

 "فلسطينالداخلي والخارجي: دراسة تطبيقية على المصارف العاملة في  قالتدقي

 التـدقيق آليـاتفــي دعــم  التـدقيق لجنـة دور  فاعليـةهـدفت هـذه الدراسـة إلـى التعــرف علــى مــدى 

الدراســة  هـــذا الهـــدف اتبعـــت ولتحقيــق،  فلســطينالــداخلي والخــارجي فــي المصــارف العاملــة فــي 
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البيانــات مــن مجتمــع الدراســة  ي ، حيـث تـم تصـميم اسـتبانة كــأداة لجمــعالمنهج الوصـفي التحليلـ

الحسـابات الخـارجيين وعـددهم  ( ومــدققي27المكـون مــن مــدققي الحــسابات الــداخليين وعــددهم )

(،  وكــان مــن أهــم نتــائج الدراســة أنــه يتــوفر 02وعددهم ) الفلسطينية( ومفتشي سلطة النقد 02)

فـــي دعـــم  بفعاليــةاللازمــة لممارســة دورهـــا  الخـــصائص التــدقيق لجنــة فـــي أعـــضاء  بـــشكل عـــام

بتطبيـق المهـام والمسـةوليات المحـددة  مــع وجــود التــزام إلــى حــد مــالا الـداخلي والخــارجي  التدقيق

 لا وعليه توصي الدراسة بضرورة الاهتمام بخصائص لجنة التدقيق. حسب اللوائح والتعليمات

ــة التــدقيق( بعنــوان: "دور 0210حمــدان وآخــرون )دراســة  -10 ــاحفــي اســتم لجن  رار الأرب

كدليل علـى جودتهـا: دراسـة تطبيقية علـى الـشركات الصناعية المـساهمة العامـة المدرجـة 

 في بورصة عمان"

 فــي الــشركات الصـنا ية المـــساهمة التــدقيق لجنـة هـدفت هـذه الدراسـة إلــى اسـتطلاع خــصائص 

 جــودة الأربــاح والمعبــر عنهــا باسـتمرارية الأربــاح فــي علـىردنية، ثـم البحـث فـي أثرهــا العامـة الأ

ـــى )الالمـــستقبل، شـــملت  ـــصناعي المدرجـــة فـــي ن( شـــركة مــ22عينـــة عل ســوق عمــان  القطـــاع ال

تحسـين التـدقيق و لجنـة  تعـدد اجتماعـا علاقة إيجابية بينرت نتائج الدراسة وجود وأظه ,المالي 

لأســــهم  التــدقيقلجنـــة  فــي عــــضاءالأملكيــة  علاقــة ســلبية بــينجــودة الأربـــاح، كمـــا تبـــين وجــــود 

 التــدقيق لجنــة تحـــسين جــودة الأربــاح، وفــي ذات الوقــت لــم يكــن لبقيــة خصــائص علــى الـــشركة 

فـي تحسـين  تـأثير، واسـتقلا  الأعضـاء، والخبـرة الماليـة لأعضـائها أي التدقيقوهـي: حجـم لجنـة 

 .دة الأرباحجو 
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فـي تحسـين  كأحـد دعـائم الحوكمــة لجنة التدقيقبعنوان: "دور ( 1133) دراسة أحمد -31

 "المصرية الأدويةعلى شركات  تطبيقيةدراسة  المالية: التقاريرجودة 

 الماليـــة التقــاريرفـــي تحـــسين جـــودة  التــدقيق لجنــة هـــدفت هـــذه الدارســـة إلـــى التعـــرف علـــى دور 

 هذا الهدف تم اســتقراء الدراســات المختلفــة المرتبطــة بكــل ولتحقيق، العربية صر في جمهورية م

والتقــارير الماليـــة،  إذ تــم جمــع بيانــات شـــركات صـــناعة الأدويــة  التــدقيق لجنــة مـــن الحوكمـــة و 

ايجــابي  تــأثيرإلـــى وجـــود  وتوصــلت الدراســـةلا ( شــركة 02( شـــركات مـــن مجمـــوع )02وعـــددها )

 التـدقيق تقريـروحجمهــا والخبــرة الماليــة لأعــضائها فــي  التـدقيقأعضـاء لجنـة  اسـتقلاليةن لكـل مــ

 . المالية التقاريرلعدد مرات اجتماع اللجنة في جودة  تأثير، وأنـه لا يوجد أي الخارجية 

 . الدراسات الأجنبية:1.1.1

 :بعنوان (Abbasi et al., 2020) دراسة عباسي وآخرون  -1

Audit committees, female directors and the types of female and male 

financial experts: Further evidence 

أثـر أعضـاء لجنــة التـدقيق مـن الإنـالا علــى جـودة التـدقيق، بالإضــافة  إلــىهـدفت الدراسـة التعـرف 

علــى  إلــى فحــص أثــر الخبــرة المحاســبية وال يــر محاســبية لــدى أعضــاء لجنــة التــدقيق مــن الإنــالا

( شـــركة  يـــر ماليـــة مدرجـــة فـــي بورصـــة 222جـــودة التـــدقيق، حيـــث تكـــون مجتمـــع الدراســـة مـــن )

علـى مـنهج الانحـدار بطريقـة  الاعتمـاد. وتـم 0207وحتـى العـام  0222تايمز من العام  فايننشا 

المربعات الص رى العاديـة لتحقيـق أهـداف الدراسـة، وتوصـلت الدراسـة إلـى أن هنالـك أثـر إيجـابي 

ات والإنـــالا اللـــواتي لـــديهن خبـــرة المحاســـبية فــي لجنـــة المراجعـــة علـــى جـــودة التـــدقيق. كمـــا للمــدير 

أوصت الدراسة على زيادة عدد الإنالا اللواتي لديهن خبرة في مجا  المحاسبة في لجان التـدقيق، 

 .لما لذلك من أثر على جودة التدقيق
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 ( بعنوان:Cedric et al., 2018دراسة سيدري) وآخرون ) -0

Audit committees’ independence and the information content of 

earnings announcements in Western Europe.  

هدفت هذه الدراسة الى تحليل اثر استقلالية لجنة التـدقيق علـى تحسـين مصـداقية الاربـاح المعلنـة 

الموجـودة فـي اوروبـا  ولقد تم تطبيق الدراسة علـى عينـة عشـوائية مـن الشـركات ،في السوق المالي

وقــــد تــــم اســــتخدام المــــنهج  ،( 0204-0226شــــركة فــــي الفتـــرة بــــين )  02ال ربيـــة والتــــي بل ــــت 

الوصفي التحليلي من اجل تحقيـق اهـداف الدراسـة لا وتـم قيـاس اسـتقلالية لجنـة التـدقيق مـن خـلا  

ر الماليــة كــأداة وتــم اســتخدام الاســتبانة والتقــاري ،حســا  نســبة الاعضــاء المســتقلين بلجنــة التــدقيق

ومن اهم النتائج التي توصلت اليها الدراسة وجـود اثـر لاسـتقلالية لجنـة التـدقيق  ،لجمع المعلومات

علــى تحســـين مصـــداقية الاربـــاح المعلنـــة فـــي شـــركات اوروبـــا ال ربيـــة لا وبنـــاءا علـــى ذلـــك توصـــي 

 لارباح المعلنة . الدراسة بأهمية استقلالية لجنة التدقيق لدورها الكبير في تحسين مصداقية ا

 بعنوان: (Chaudhry and O'Sullivan, 2017دراسة قدري وسوليفان ) -3

The impact of audit committee expertise on audit quality: Evidence 

from UK audit fees. 

بيق ولقد تم تط ،هدفت هذه الدراسة الى تحليل اثر الخبرة المالية للجنة التدقيق على جودة التدقيق

الدراسة على عينة عشوائية من الشركات الموجودة في المملكة المتحدة  لا وقد تم استخدام المنهج 

وتم ربم الخبرة المالية للجنة التدقيق بأتعا   ،الوصفي التحليلي من اجل تحقيق اهداف الدراسة

اهم النتائج التي ومن  ،وتم استخدام الاستبانة والتقارير المالية كأداة لجمع المعلومات ،التدقيق

توصلت اليها الدراسة وجود اثر للخبرة المالية للجنة التدقيق على جودة التدقيق في شركات 

المملكة المتحدة حيث ان ثلاثة ارباع من اعضاء لجنة التدقيق لديهم خبرة مالية الا انهم يعانون 
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الاهتمام بخبرة لجنة ة ر وبناء على ذلك توصي الدراسة بضرو  ،من الضعف من الناحية المحاسبية

 التدقيق من الناحية المحاسبية لأثرها المهم على جودة  التدقيق .  

 بعنوان: (Garcia et al., 2013دراسة جارسيا وآخرون ) -4

Audit Committee and Internal Audit and the Quality of Earnings: 

Empirical Evidence from Spanish Companies. 

 التدقيق ووظيفة لجنة التدقيق وإدارة لجنة ى تحليل العلاقة بين خصائص هدفت الدراسة إل

( شركة، أما عينة الدراسة فقد شملت البيانات 007تكون مجتمع الدراسة من ) لا حيث الارباح

، وتم الاعتماد على  لا( شركة اسبانية مسجلة في سوق مدريد للأوراق المالية028المالية لـ)

 ومن أهم النتائج التي توصلت اليها الدراسة لتحقيق أهداف الدراسة،  المنهج الوصفي التحليلي

وبناءًا على  ، التدقيق والتلاعب بالأرباح لجنة وجود علاقة سلبية بين حجم وعدد اجتماعات 

ذلك توصي الدراسة بزيادة  عدد أعضاء لجنة التدقيق وعدد اجتماعاتهم نيرا لعلاقتهم السلبية 

 . مع التلاعب بالأرباح 

 ( بعنوان:Zaman & Sarens, 2013دراسة زامان وسارينز ) -5

Informal Interactions between Audit Committees and Internal Audit 

Functions: Exploratory Evidence and Directions for Future Research 

 لا تدقيق الداخليالتدقيق ووظائف ال لجنة هدفت الدراسة إلى معرفة التفاعل  ير الرسمي بين 

مديري التدقيق في الشركات البريطانية المسجلة في  من( 670)حيث تم توزيع استبانة على 

تحقيق  من أجلوقد تم الاعتماد على المنهج الوصفي التحليلي  لا السوق المالي البريطاني

 لجنة ن وجود تفاعل  ير رسمي بي ومن أهم النتائج التي توصلت اليها الدراسةأهداف الدراسة، 

التدقيق  لجنة التدقيق ووظائف التدقيق الداخلي ، إضافة إلى أن التفاعلات  ير الرسمي بين 

ترتبم بشكل إيجابي مع استقلالية لجنة التدقيق وخبرة ومعرفة لجنة التدقيق وجودة التدقيق 



 

42 

 

نة لا وعليه توصي الدراسة بضرورة الاهتمام بالتفاعلات  ير الرسمية بين أعضاء لجالداخلي

 التدقيق . 

 ( بعنوان:Ayer et al., 2013دراسة آير وآخرون ) -0

Characteristics of Audit Committee Financial Experts: An Empirical 

Study 

 تكونـت عينـة لا حيـثكخبـراء مـاليين لجنة التـدقيقهدفت الدراسة إلى اختبار خصائص ومؤهلات 

وقــد تـــم  لافــي الشــركات العامــة الامريكيــة ( عضــو لجنــة تــدقيق مــن العـــاملين067الدراســة مــن )

ومـن أهـم النتـائج التـي الاعتماد على المنهج الوصفي التحليلي لأ رال تحقيق أهـداف الدراسـة، 

أن المــؤهلات العلميــة والخبــرة يعــدان قيمــة إيجابيــة لمجلــ  الإدارة عنــد  توصــلت اليهــا الدراســة 

لا وعليــه توصــي الدراســة بضــرورة الاهتمــام نالتــدقيق وفقــاً للخبــراء المــاليي لجنــة اختيــار اعضــاء 

 بمؤهلات لجنة التدقيق وخاصة المالية منها .

 ( بعنوان:Adel & Maissa, 2013دراسة عادل وميسا ) -2

Interaction between Audit Committee and Internal Audit: Evidence from 

Tunisia 

 بيــان أثــر لا بالإضــافة الــى دقيق الـداخلي هـدفت الدراســة إلــى بيــان التفاعـل بــين لجنــة التــدقيق والتــ

تكونــت عينـــة لا و فـــي تــون لا حيـــث أجريــت الدراســة لجنــة التــدقيق علـــى هــذا التفاعــل خصــائص 

تـــم الاعتمـــاد علـــى المـــنهج لا و الشـــركات التونســـية مـــدقق داخلـــي يعملـــون فـــي( 51) الدراســـة مـــن

من أهم النتائج التي توصلت لا وتم استخدام الاستبانة كأداة لجمع المعلومات لا و الوصفي التحليلي

إيجـابي علـى  التـدقيق تـؤثر بشـكل لجنـة التدقيق وعدد مرات اجتمـاع  لجنةأن خبرة اليها الدراسة 

هــذا  وأن حجــم لجنــة التــدقيق تــؤثر بشــكل ســلبي علــى لاتفاعــل لجنــة التــدقيق مــع التــدقيق الــداخلي



 

43 

 

لتــدقيق وان يكــون هنــاك وبنــاءا علــى ذلــك توصــي الدراســة بالاهتمــام بخصــائص لجنــة ا لاالتفاعــل

 .تفاعل جيد بينها وبين التدقيق الداخلي 

 ( بعنوان:Nelson & Devi, 2011) دراسة نيلسون وديفي -2

" Audit Committee Experts and Earnings Quality" 

حيث  الارباح،وجودة  لجنة التدقيقالدراسة إلى معرفة طبيعة العلاقة بين خبرة  هذه هدفت

 ،الما والتي تعتبر الاكبر من حيث رأس  في الم ر ( شركة 222)ة من تكونت عينة الدراس

ومن أهم النتائج التي توصلت اليها الدراسة المنهج الوصفي التحليلي لتحقيق أهدافها،  واعتمدت

وجود خبراء  ير محاسبين وخبراء محاسبين مهم للحد من ممارسة إدارة الأرباح،  الدراسة أن

 ورة الاهتمام بالخبرة المالية لأعضاء لجنة التدقيق. وعليه توصي الدراسة بضر 

 بعنوان (Thiruvadi & Huang, 2011دراسة ثيروفادي وهوانج ) -2

"Audit Committee Gender Differences and Earnings Management" 

 

عينـة  تكونـتحيـث ، ربـاح الأعلـى جـودة  لجنـة التـدقيقتنوع جن   أثرهدفت الدراسة إلى معرفة 

 وقـد اعتمـد الباحثـان فـي تحقيـق اهـداف، S&P Small Cap 600 شركة من( 321) سة منالدرا

وجــود  لا ومــن أهــم النتــائج التــي توصــلت اليهــا الدراســة الدراســة علــى المــنهج الوصــفي التحليلــي

مـــن إدارة الاربـــاح مـــن خـــلا  الزيـــادة  التـــدقيق لـــه دور إيجـــابي فـــي الحـــد لجنـــة الجــن  الانثـــوي ب

لا وعليــه توصــي الدراســة بضــرورة التنــوع بجــن  للمســتحقات التقديريــة (الــدخلانخفــال ) الســلبية

 أعضاء لجنة التدقيق . 
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 بعنوان: (Luohe, et., al., 2008) دراسة لوهي وآخرون  -01

11- Board Monitoring, Audit Committee Effectiveness, and Financial 

Reporting Quality: Review and Synthesis of Empirical Evidence  

 هدفت هذه الدراسـة إلـى إبـراز الـدور المهـم للمت يرات الخاصـة بحوكمـة الـشركات ودورهـا فـي

 الماليـة فـي كنـدا ، حيـث أجريـت هـذه الدراسـة علـى التقاريرتحـسين الـسمات المختلفـة لجـودة 

نات الدراسة من خلا  ( شركة مدرجة في البورصـة  ، وقد تم تحليل بيا22عينة مكونة من )

مجلـ  الإدارة  من أهم النتائج التي توصلت اليها الدراسة استقلاليةنموذج الانحدار المتعدد، و 

 التدقيقلجنــة  استقلاليةالماليــة المــضللة، وكــذلك  التقاريرلتخفي   فاعليةهـي الـرادع الأكثـر 

ـي الــشركات الأوروبية، ولكــي تكــون لجنــة ممارســات إدارة الأربــاح فـ بتخفي  يــر مرتبطــة 

لا وعلى ذلك توصي الدراسة  فعالــة يجب أن تتصف بالنشا  والخبرة والاستقلالية الكاملة التدقيق

بضرورة الاهتمام بكافة المت يرات المرتبطة بحوكمة الشركات والتي من اهمها الاستقلالية 

 يجابي على جودة التقارير المالية . والخبرة للجنة التدقيق نيراً  لأثرها الا

 التعقيب على الدراسات السابقة:. 1.1.1

 لجنـة المراجعـة والتـدقيقمن خلا  العرل السابق للدراسات السابقة، تبـين أن بعضـها تنـاو  دور 

البطـــــو  ، و (0206رحومـــــة )(، و 0207الشـــــرع )فـــــي تحســـــين الأداء المـــــالي للشـــــركات كدراســـــة 

، وبعضـــــــها تنـــــــاو  أثـــــــر (0200، وأحمـــــــد )(0200الصـــــــون )، و (0202محمـــــــد )، و(0202)

حسين ، ودراسة (0207عز الدين )المراجعة على جودة البيانات المالية، كدراسة  لجنةخصائص 

دراسـة إنعـام وآخـرون (، و 0202) ، ودراسة قديح(0208أبو الهيجاء واخرون )، ودراسة (0202)

(Inaam et al., 2012)( ودراسة ستيوات ومونرو ،Stewart and Munro, 2007.)  
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مدى الالتزام بتطبيق خصائص لجنة المراجعـة والتـدقيق وأثرهـا علـى  لمعرفة الدراسة الحاليةتأتي و 

)الشــركات المســاهمة العامــة المدرجــة فــي بورصــة : جــودة البيانــات الماليــة وتحســين الأداء المــالي

حالية من الدراسات السابقة فـي حيث استفادت الدراسة ال ،شركات التأمين(-فلسطين ضمن البنوك

 صيا ة الإطار النيري، وبناء أداة الدراسة، وفي المنهج المستخدم.

فـي أثـر  إيجـابي وفعـا  من أجل الوقوف على مـا هــوامتداداً للدراسات السابقة وتأتي هذه الدراسة 

وتطــويره  ،علــى جــودة البيانــات الماليــة وتحســين الأداء المــالي لجنــة المراجعــة والتــدقيقخصــائص 

النهــول بـه مـن جديــد  بـه قـدماً للأمــام، وتعـديل وتقـويم ومعالجــة مـا هـو ســلبي مـن أجــل والمضـي

 .وإعادة وضعه على الطريق القيم من جديد مرةً أخرى 

 والمراجعة.  لجنة التدقيقواتفقت هذه الدراسة مع الدراسات السابقة في كونها تبحث في خصائص 

 لدراسات السابقة:ما يميز الدراسة الحالية عن ا

تميــــزت الدراســــة الحاليــــة عــــن الدراســــات الســــابقة كــــون الدراســــات الســــابقة جــــزء منهــــا بحــــث أثــــر 

والمراجعـــة علـــى جـــودة البيانـــات الماليـــة، والجـــزء الآخـــر بحـــث فـــي أثـــر  لجنـــة التـــدقيقخصـــائص 

ائص أثـر خصـ خصائص التدقيق والمراجعـة علـى الأداء المـالي، بينمـا الدراسـة الحاليـة بحثـت فـي

ـــة التـــدقيق ـــى جـــودة البيانـــات الماليـــة وتحســـين الأداء المـــالي للبنـــوك الشـــركات  لجن والمراجعـــة عل

 المدرجة في بورصة فلسطين.

المصادر الأولية في جمع بياناتها مـن مصـادرها  الاستبيانات، وعلى هذه الدراسة على تاعتمد -

 .الرئيسية
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ي طبقـت علـى العـاملين فـي التـدقيق الخـارجي، للاسـتبانات التـجراء دراسـة إقامت هذه الدراسة ب -

كذلك تمت دراسة القوائم المالية للبنوك وشركات التأمين قبل وبعد تطبيق لجان المراجعة والتـدقيق 

ثـم اسـتخدمت نتـائج هـذا التحليـل  ، ومـنللبنـوك وشـركات التـامينللبيانات الماليـة  من خلا  تحليل

التــدقيق علـــى و لجنــة المراجعــة  تطبيــق خصـــائص أثــرلقيــاس كمــدخلات فــي التحليــل الاحصـــائي 

 .المدرجة في بورصة فلسطين للمؤسسات الماليةتحسين الأداء المالي 

. 
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 الفصل الثالث

 طريقة وإجراءات الدراسة

 مقدمة 1.1

فيذ لتن الباحثبها  مالتي قا الدراسة طريقة وإجراءاتلتناو  هذا الفصل وصفاً كاملًا ومفصلًا 

، صدق دراسة، أداة الدراسة، وعينة الدراسة، مجتمع الدراسةوشمل وصف منهج ال دراسةهذه ال

 التحليل الإحصائي.و ، دراسةالأداة، ثبات الأداة، إجراءات ال

 دراسةمنهج ال 1.1

الذي يعتمد على دراسة الياهرة في الوقت الحاضر  التحليلي المنهج الوصفي الباحثاستخدم 

 .الدراساتواقع، وهو المنهج المناسب والأفضل لمثل هذه وكما هي في ال

 :جمع البيانات طرق  1.1

ــ فقــد اية التحليليــة، لــذفتعتبــر الدراســة الحاليــة مــن الدراســات الوصــ  جالمــنهى اعتمــدت الدراســة عل

أثــر تطبيــق ة فــمعر  ىالــ فالبحثيــة لدراســتنا والتــي تهــد المنــاهجأنســب  باعتبــارهي التحليلــي، فالوصــ

ـــدقيقخصـــائص لج ـــة المراجعـــة والت ـــى جـــو  ن ـــة وتحســـين الأداء المـــالي معلومـــاتدة العل فـــي  المالي

   .المؤسسات المالية
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 :زمة لهذه الدراسة عل المصادر التاليةلاهي جمعه للبيانات ال ثولقد اعتمد الباح 

يمـــا فالدراســـة  عالتــي تحـــدثت عـــن موضـــو  والـــدوريات والنشـــرات والتقـــارير والمراجـــع الأدبيــات -0

 .والمعلومات المالية، والأداء المالي، المراجعة والتدقيقص لجنة ئخصابق يتعل

العـــاملين فـــي التـــدقيق  عينـــة مـــنالبيانـــات التـــي تـــم جمعهـــا مـــن خـــلا  توزيـــع اســـتبانة علـــى  -0

 الخارجي.

، والنشـرات ك المدرجـة فـي بورصـة فلسـطينالتقـارير الماليـة السـنوية للبنـو  فيالبيانات الواردة  -2

-2112الفتـرة مـن )  لامحـل الدراسـة خـ كلسـطين، والبنـو ف عن بورصةية الصادرة ئالإحصا

2102.) 

، لشـركات التـأمين المدرجـة فـي بورصـة فلسـطينالتقـارير الماليـة السـنوية  فـيالبيانات الواردة  -4

 .لسطينف ية الصادرة عن بورصةئوالنشرات الإحصا

 دراسةمجتمع ال 4.1

في الشركات التي تقوم بتدقيق المؤسسات  خارجيالعاملين في التدقيق المن  دراسةتكون مجتمع ال

 البنوك جميع ، كذلك تكون مجتمع الدراسة من(011والبالغ عددهم ) المالية محل الدراسة

( بنوك، وتكون من جميع شركات التأمين المدرجة 6) والبالغ عددها بورصة فلسطين في المدرجة

 ( شركات.2في بورصة فلسطين والبالغ عددها )

 دراسةال عينة 5.1

، تم اختيارهم بالطريقة العشوائية التدقيق الخارجي( من العاملين في 52تكونت عينة الدراسة من )

كما تكونت العينـة مـن معلومـات  يوضح خصائص العينة الديمو رافية. (0.3)القصدية، والجدو  
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 2102ســنة  طني حيـث قـام بتأسـي  لجنـة المراجعـة( بنـوك حيـث تـم اسـتثناء البنــك الـو 5ماليـة لــ )

وهـي نفــ  الســنة التــي تحـو  بهــا مــن بنــك الرفـاه للتمويــل الصــ ير الــى البنـك الــوطني ممــا أحــدلا 

(، كــذلك تكونــت العينــة مــن معلومــات ماليــة 3، أنيــر ملحــق )ت يــرات جوهريــة فــي قوائمــه الماليــة

دقيق، راجعــة والتــ( شــركات تــأمين، حيــث تــم اســتثناء شــركات التــأمين التــي لا تعمــل بلجــان الم4لـــ)

 (.4أنير ملحق رقم )

 (: خصائص عينة المدققين الديموغرافية 8.2جدول )

 النسبة % العدد مستويات المتغير المتغير

 المؤهل العلمي

 78.8 41 بكالوريوس

 21.2 11 دراسات عليا

 100.0 52 المجموع

 الشهادات المهنية

CPA 24 46.2 

CMA 8 15.4 

IACPA 6 11.5 

PCPA 14 26.9 

 100.0 52 المجموع

 الخبرة العملية

 61.5 32 سنوات 5أقل من 

 17.3 9 سنوات 10-5

 21.2 11 سنوات 01أكثر من 

 100.0 52 المجموع

 المنصب الوظيفي

 21.2 11 مدير تدقيق خارجي

 36.5 19 مدقق خارجي رئيسي

 42.3 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 100.0 52 المجموع

 

 دراسةداة الصدق أ 6.1

 :لجنة المراجعة والتدقيقصدق التساق الداخلي لمحور خصائص . 1.6.1

( لفقـرات Pearson Correlationتم التحقق من صدق الأداة بحسا  معامل الارتبـا  بيرسـون )

 (.2.3كل مجا  مع الدرجة الكلية للمجا ، وذلك كما هو واضح في الجدو  )
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لمصفوفة ارتبـاط كـل فقـرة مـن  (Person correlationبيرسون )الرتباط (: نتائج معامل 1.2جدول )
 مع الدرجة الكلية للمجال.المجال فقرات 

 الفقرات الرقم

معامل 
ارتباط 
بيرسون 
 )ر(

القيمة 
الحتمالية 

(Sig.) 

 أولا: استقلالية لجنة التدقيق

مالية محل يتمتع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق باستقلالية وحيادية في المؤسسات ال  .0
 التدقيق

0.61** 0.000 

0.  
لي  لهم مصلحة مباشرة او  ير مباشرة في العقود  لجنة المراجعة والتدقيقجميع أعضاء 

 0.000 **0.66 والمشاريع والارتباطات التي تعقد مع الشركة او لحسابها

2.  
ي جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق ليسوا من المستشارين الفنيين للشركة او مقدم

 خدمة باستمرار
0.68** 0.000 

 0.000 **0.61  البا ما يكون رئي  مجل  إدارة الشركة عضو في لجنة المراجعة والتدقيق  .4
 ثانياا: عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق

 0.000 **0.66 لجنة المراجعة والتدقيق في الشركة لا يقل عدد أعضائها عن ثلاثة أعضاء  .2

6.  
راجعة ولجنة التدقيق في الشركة بشكل دوري للتحقق من كفاية عدد يتم تقييم تشكيل الم
 0.000 **0.68 أعضاء اللجنة

 0.000 **0.73 يكون من بين أعضاء لجنة التدقيق عضو  ير مساهم ان وجد  .7
 ثالثاا: الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

قيق لديه الخبرة في الشؤون أحد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق في المؤسسات محل التد  .8
 المالية والمحاسبية

0.59** 0.000 

2.  
إذا لم يتوفر عضو ذات خبرة مالية ومحاسبية تقوم الشركة بتعيينه من خارج الشركة 

 كعضو لجنة تدقيق
0.74** 0.000 

 0.000 **0.76 أحد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لديه خبرات متنوعة ذات صلة بالعمل المالي والرقابي  .02
 رابعاا: ملكية أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق للأسهم

 0.000 **0.73 جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لي  لهم حصة مسيطرة في المجل   .00

يجود أقرباء مباشرين لأعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لديهم حصة مسيطرة في    .00
 المؤسسات محل التدقيق

0.81** 0.000 

 (α≤5...(، * دالة إحصائياا عند )α≤1...ئياا عند )** دالة إحصا 

( إلى أن جميع قيم مصفوفة ارتبا  فقرات كل مجا  مع 2.3تشير المعطيات الواردة في الجدو  )

الدرجـة الكليـة للمجــا  دالـة إحصــائياً، ممـا يشـير إلــى قـوة الاتســاق الـداخلي لفقـرات كــل مجـا  مــن 
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وهذا بالتالي يعبـر عـن صـدق فقـرات الأداة فـي قيـاس  ،لجنة المراجعة والتدقيقخصائص مجالات 

 ما صي ت من أجل قياسه.

بيرسـون بـين الدرجـة الكليـة لكـل مجـا  مـع   اــتبار ــلمعام  ساــبح الباحث ماـق لـكذ ـنموللتحقق 

 ( يوضح ذلك.3.3والجدو  رقم ) لجنة المراجعة والتدقيقخصائص الدرجة الكلية لمحور 

لمصـفوفة ارتبـاط درجـة كـل  (Pearson Correlationالرتبـاط بيرسـون )ل (: نتائج معامـ2.2جدول )
 .لجنة المراجعة والتدقيقخصائص مجال من مع الدرجة الكلية لمحور 

معامل ارتباط  المجال الرقم

 بيرسون )ر(

القيمة 
الحتمالية 

(Sig.) 
 0002. **0.80 استقلالية لجنة التدقيق * الدرجة الكلية  .0
 0002. **0.80 المراجعة والتدقيق* الدرجة الكلية عدد أعضاء لجنة  .0
 0002. **0.90 الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق * الدرجة الكلية  .2
 0002. **0.85 ملكية أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق للأسهم* الدرجة الكلية  .4

 (α≤5...(، * دالة إحصائياا عند )α≤1...** دالة إحصائياا عند ) 

( إلى أن جميع قيم مصفوفة ارتبا  درجة كل مجا  مـن 3.3المعطيات الواردة في الجدو  )تشير 

مـع الدرجـة الكليـة للمحـور دالـة إحصـائياً، ممـا  لجنـة المراجعـة والتـدقيقمجالات محور خصائص 

لجنـة المراجعـة يشير إلى قوة الاتساق الداخلي لفقرات الأداة وأنها تشترك معا في قياس خصائص 

 ، على ضوء المقياس الذي تم اعتماده.يقوالتدق
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 :جودة البيانات الماليةصدق التساق الداخلي لمحور . 1.6.1

لمصفوفة ارتباط كل فقرة من  (Pearson Correlationالرتباط بيرسون )(: نتائج معامل 2.2جدول )
 فقرات كل المجال مع الدرجة الكلية للمجال.

 الفقرات الرقم
معامل ارتباط 

 )ر( بيرسون

القيمة 

الاحتمالية 

(Sig.) 

 أولا: الملائمة
 0.000 0.74** والأنيمةمعدة وفقا للتشريعات   .0
 0.000 0.77** لمعايير المحاسبة الدوليةمستندة   .0
 0.000 0.73** يعتمد عليها في بناء التوقعات والتنبؤات المستقبلية  .2
 0.000 0.68** في وقت ملائم لاتخاذ القرار من قبل للمستخدمين  .4
 0.000 0.73** تلائم متطلبات المستخدمين  .2

 التمثيل الصادقثانياا: 
 0.000 0.81** خالية من التحريفات والتلاعب  .6
 0.000 0.83**  ير متحيزة لأي طرف او مستخدم  .7
 0.000 0.80** تمثل بعدالة الوضع المالي للشركة  .8
 0.000 0.86** تتمتع بالحيادية والشفافية  .2
 0.000 0.83** قية ويمكن الاعتماد عليها باتخاذ القراراتذات مصدا  .02

 (α≤5...(، * دالة إحصائياا عند )α≤1...** دالة إحصائياا عند ) 

( إلى أن جميع قيم مصفوفة ارتبا  فقرات كل مجا  مع 4.3تشير المعطيات الواردة في الجدو  )

تســاق الـداخلي لفقـرات كــل مجـا  مــن الدرجـة الكليـة للمجــا  دالـة إحصــائياً، ممـا يشـير إلــى قـوة الا

مجالات جودة البيانات المالية، وهذا بالتالي يعبر عن صدق فقرات كل مجا  في قياس مـا صـيغ 

 من أجل قياسه.

بيرسـون بـين الدرجـة الكليـة لكـل مجـا  مــع   اــتبار ــلمعام  ساــبح الباحـث ماــق لــكذ ــنمللتحقـق 

 ( يوضح ذلك.5.3ية والجدو  )الدرجة الكلية لمحور جودة البيانات المال
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لمصـفوفة ارتبـاط درجـة كـل  (Pearson Correlationالرتبـاط بيرسـون )(: نتائج معامـل 2.2جدول )
 مجال مع الدرجة الكلية لمحور جودة البيانات المالية.

معامل ارتباط  المحاور الرقم

 بيرسون )ر(

القيمة 
الحتمالية 

(Sig.) 
 0002. 30.9** الملائمة * الدرجة الكلية  .0
 0002. 0.94** التمثيل الصادق * الدرجة الكلية  .0

 (α =2.22(، * دالة إحصائياا عند مستو  دللة )α=2.21** دالة إحصائياا عند )

تشــير المعطيــات الــواردة فــي الجــدو  الســابق إلــى أن جميــع قــيم مصــفوفة ارتبــا  درجــة كــل مجــا  

كليـة لجـودة البيانــات الماليـة دالــة إحصـائياً، ممــا مـن مجـالات جــودة البيانـات الماليــة مـع الدرجــة ال

، جـودة البيانـات الماليــةيشـير إلـى قـوة الاتسـاق الـداخلي لفقـرات الأداة وأنهــا تشـترك معـا فـي قيـاس 

 على ضوء المقياس الذي تم اعتماده.

 دراسةثبات أداة ال 7.1

 :الثبات بطريقة التساق الداخلي. 1.7.1

وذلك  ،لفاأريقة الاتساق الداخلي وبحسا  معادلة الثبات كرونباخ حسا  الثبات بطقام الباحث ب

 .(6.3كما هو موضح في الجدو  )

 دراسةال أداةخ ألفا لثبات كرونبا(: نتائج معامل 2.2جدول )

 ة ألفامقي عدد الفقرات المجال
 1.24 4 استقلالية لجنة التدقيق

 1.25 3 عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق

 1.26 3 لمالية للجنة المراجعة والتدقيقالخبرة ا

 1.22 2 ملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسهم

 4... 11 الدرجة الكلية لخصائص لجنة المراجعة والتدقيق
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 ة ألفامقي عدد الفقرات المجال
 1.21 5 الملائمة

 1.24 5 التمثيل الصادق
 6... .1 الدرجة الكلية لجودة البيانات المالية

جميع قيم معاملات ثبات ألفا كرونباخ لجميع  ( أن6.3و  )تشير المعطيات الواردة في الجد

مجالات الدراسة وكذلك للدرجة الكلية جيدة، حيث تراوحت قيم معاملات الثبات لمجالات 

(، وبل ت قيمة معامل الثبات ألفا 1.25-1.22خصائص لجنة المراجعة والتدقيق ما بين )

(، وتراوحت معاملات الثبات 1.24تدقيق )كرونباخ للدرجة الكلية لخصائص لجنة المراجعة وال

(، وبل ت قيمة معامل الثبات ألفا كرونباخ 1.24-1.21لمجالات جودة البيانات المالية ما بين )

عالية بدرجة  نة تتمتعالاستبا (، مما يشير إلى أن1.26للدرجة الكلية لجودة البيانات المالية )

 .راسةوقابلة لاعتمادها لتحقيق أهداف الد من الثبات

 :الثبات بطريقة التجزئة النصفية. 1.7.1

يتم تجزئة و تعمل هذه الطريقة على حسا  معامل الارتبا  بين درجات نصفي المقياس، 

يتم إيجاد مجموع درجات المبحوثين لكل نصف من المقياس،  ثمالمقياس إلى نصفين متكافةين، 

رمان براون للتصحيح، ومعادلة ثم حسا  معامل الارتبا  بينهما، وتم استخدام معادلة سبي

 جتمان، وقد توصل الباحث إلى ما يلي:

 ( طريقة التجزئة النصفية3.2جدول )

 المجال
عدد 

 الفقرات

معامل 

 الارتباط

معامل الارتباط المصحح 

 لسبيرمان براون

 1.22 1.62 02 خصائص لجنة المراجعة والتدقيق

 1.20 1.65 01 المالية لمعلوماتجودة ا
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ت الثبات لكل مجالات الدراسة وكذلك معاملامعاملات الارتبا  وكذلك الجدو  أن يتضح من 

على درجة عالية من الثبات، وهو يعطى  الأداة يشير إلى أن  لجميع فقرات الأداة جيدة، مما

 كأداة للقياس في البحث الحالي. الاستبانةدرجة من الثقة عند استخدام 

 تصحيح المقياس 1..

حيــث يحــصل الخماسـية،  (Likert)بطريقــة ليكــرت  الاسـتبانةبة على فقـرات وزعت درجات الإجا

، )أوافــق(درجـــات عنــدما يجيـــب  (4)، )أوافــق بشـدة(درجـات عنــدما يجيــب ( 5علـــى )المــستجيب 

، ودرجـة واحـدة )لا أوافق(درجتـان عنـدما يجيـب و ، )أوافق إلى حدٍ ما(درجـات عنـدما يجيـب  (3)

 . )لا أوافق على الإطلاق( عنـدما يجيـب

وتــم تقســيم طــو  الســلم الخماســي إلــى ثــلالا فةــات لمعرفــة درجــة موافقــة أفــراد عينــة الدراســة علــى 

مـدى تطبيـق خصـائص لجنـة المراجعـة والتـدقيق وأثـره علـى جـودة البيانـات الماليـة وتحســين الأداء 

فةـات المقيـاس الخماسـي ، وتـم حسـا  فـي بورصـة فلسـطين ةالمدرج الماليةالمؤسسات المالي في 

 كما يلي:

 4( = 1-5الحد الأدنى للمقياس = )-مدى المقياس = الحد الأعلى للمقياس

 3عدد الفةات = 

 عدد الفةات÷ طو  الفةة = مدى المقياس 

    =4  ÷3  =1333 

( للحـد الأدنــى لكــل فةـة نحصــل علــى فةـات المتوســطات الحســابية كمــا 1333بإضـافة طــو  الفةــة )
 (:833)ي الجدو  هو موضح ف
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 (: فئات المتوسطات الحسابية لتحديد درجة الموافقة 1.2)جدول 

 فئات المتوسط الحسابي
 درجة الموافقة

 قليلة 1.11-...1

 متوسطة 1.14-1.67

 كبيرة ...5-.1.6

 متغيرات الدراسة 9.1

 المتغيرات التصنيفية:
 المؤهل العلمي وله مستويان: بكالوريوس ودراسات عليا.

 (PCPA, IACPA, CMA, CPA)شهادات المهنية وله أربع مستويات: ال
 سنوات. 01( سنوات، وأكثر من 01-5سنوات، ) 5الخبرة العملية وله ثلالا مستويات: أقل من 

المنصب الوظيفي وله ثلالا مستويات: مدير تدقيق خارجي، مدقق خارجي رئيسي، ومساعد 
 مدقق خارجي رئيسي.
 المتغيرات المستقلة:

وتــــدقيق وتشــــمل: )اســـتقلالية لجنــــة التــــدقيق، عـــدد أعضــــاء لجنــــة  المراجعـــةلجنــــة ئص خصـــا -0
المراجعــة والتـــدقيق، الخبـــرة الماليـــة للجنـــة المراجعـــة والتـــدقيق، ملكيـــة أعضـــاء لجنـــة المراجعـــة 

 والتدقيق للأسهم(.
 العائــد علــى حقــوق الملكيــة، العائــد علــىالــدخل علــى الإيــرادات، العائــد علــى الســهم العاديــة،  -2

 الأصو .
 المتغيرات التابعة:

 المالية وتشمل: )الملاءمة، التمثيل الصادق( جودة المعلومات -0
 الإ لاق. السهم عندسعر  -2



 

57 

 

 الأساليب الإحصائية 1..1

( وتم استخدام الاختبارات SPSSقام الباحث بتفريغ وتحليل الاستبانة من خلا  برنامج )
 الإحصائية التالية:

 التكرارات والنسب المةوية. -0

 .المتوسطات الحسابية، الانحرافات المعيارية -2
 اختبار كرونباخ ألفا لمعرفة ثبات فقرات الاستبانة. -3

 لمعرفة ثبات فقرات الأداة. رتبا  سبيرمان براون معامل ا -4

 لمعرفة صدق فقرات الاستبانة. (Person correlationمعامل الارتبا  بيرسون ) -5

 .المتعددالبسيم و اختبار الانحدار  -6
 الانحدار التدريجي المتعدد لمعرفة تأثير المت يرات المستقلة على المت يرات التابعة.اختبار  -2

، العائد على حقوق العادية ، العائد على السهماتالإيراد-الدخللنسب المالية )استخدام ا -2
 (.، العائد على الأصو الملكية

 
 

 وتم حسا  النسب المالية حسب المعادلات الآتية:

  الإيرادات =\الدخل

 العائد على السهم العادية = 

 العائد على حقوق الملكية = 

 العائد على الأصو  = 

 تم تمثيل معادلة الانحدار بالمعادلة الخطية العامة التالية:
Yi = Ci ± aiXi, I = (1, 2, …,n) 
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 الفصل الرابع

 اسةنتائج الدر  عرض

 مقدمة 1.4

جل الإجابة على أوذلك من  دراسة،ال الناتجة عن لبياناتل إحصائياً  يتضمن هذا الفصل تحليلاً 

 .ة الدراسة، وفحص فرضياتهاأسةل

 الإجابة عن أسئلة الدراسة 1.4

الماليـة  معلومـاتعلى جـودة ال لجنة المراجعة والتدقيقخصائص تطبيق  ما مد  السؤال الأول:

 ؟مالية المدرجة في بورصة فلسطينالمؤسسات الفي 

للجابـــة عـــن الســـؤا  الأو ، تـــم حســـا  المتوســـطات الحســـابية، والانحرافـــات المعياريـــة، والأوزان 

فــــي  الماليـــة جـــودة المعلومــــاتعلــــى  تطبيـــق خصــــائص لجنـــة المراجعــــة والتـــدقيق ثــــرلأالنســـبية، 

 .المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات المالية
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تطبيق  لأثر والأوزان النسبية والنحرافات المعيارية المتوسطات الحسابية،تساب تم اح(: 8.2جدول ) 
 ، مرتبة تنازلياا المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةخصائص لجنة المراجعة والتدقيق في 

رقم 

 الفقرة
 العبارة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الوزن 

النسبي 

% 

 الترتيب
درجة 

 الموافقة

3 
جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق ليسوا من 

 المستشارين الفنيين للشركة او مقدمي خدمة باستمرار
 كبيرة 0 89.2 0.70 4.46

0 
يتمتع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق باستقلالية وحيادية 

 في المؤسسات المالية محل التدقيق
 متوسطة 2 88.8 0.78 4.44

4 
إدارة الشركة عضو في لجنة غالبا ما يكون رئيس مجلس 

 المراجعة والتدقيق
 كبيرة 3 87.0 0.84 4.35

2 

ليس لهم مصلحة  لجنة المراجعة والتدقيقجميع أعضاء 

مباشرة او غير مباشرة في العقود والمشاريع 

 والارتباطات التي تعقد مع الشركة او لحسابها

 كبيرة 4 84.2 0.75 4.21

 كبيرة 2 87.4 0.77 4.37 لمراجعة والتدقيقلاستقلالية لجنة االدرجة الكلية 

2 
يكون من بين أعضاء لجنة التدقيق عضو غير مساهم ان 

 وجد
 كبيرة 0 87.6 0.75 4.38

6 
يتم تقييم تشكيل المراجعة ولجنة التدقيق في الشركة بشكل 

 دوري للتحقق من كفاية عدد أعضاء اللجنة
 كبيرة 2 85.4 0.93 4.27

5 
تدقيق في الشركة لا يقل عدد أعضائها لجنة المراجعة وال

 عن ثلاثة أعضاء
 كبيرة 3 83.4 1.06 4.17

 كبيرة 3 85.6 0.91 4.28 لعدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيقالدرجة الكلية 

9 
إذا لم يتوفر عضو ذات خبرة مالية ومحاسبية تقوم 

 الشركة بتعيينه من خارج الشركة كعضو لجنة تدقيق
 كبيرة 0 85.4 0.97 4.27

01 
أحد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لديه خبرات متنوعة 

 ذات صلة بالعمل المالي والرقابي
 كبيرة 2 77.6 1.15 3.88

2 
أحد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق في المؤسسات محل 

 التدقيق لديه الخبرة في الشؤون المالية والمحاسبية
 كبيرة 3 75.8 1.11 3.79

 كبيرة 4 79.6 1.08 3.98 لخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيقلالدرجة الكلية 

00 
جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق ليس لهم حصة 

 مسيطرة في المجلس
 كبيرة 0 92.4 0.57 4.62

02 
يجود أقرباء مباشرين لأعضاء لجنة المراجعة والتدقيق  

 لديهم حصة مسيطرة في المؤسسات محل التدقيق
 كبيرة 2 90.4 0.64 4.52

 كبيرة 1 91.4 0.60 4.57 الدرجة الكلية لملكية أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق للأسهم

 كبيرة 85.6 0.85 4.28 لجنة المراجعة والتدقيقالدرجة الكلية لتطبيق خصائص 

المؤسســات تطبيــق خصــائص لجنــة المراجعــة والتــدقيق فــي درجــة ( أن 0.4يتضــح مــن الجــدو  )  

( وبنســـبة 4.22كانــت بدرجــة كبيـــرة بمتوســم حســـابي بلــغ ) مدرجــة فـــي بورصــة فلســـطينال الماليــة

 كالتالي: جاءت النتائج(، حيث %25.6مةوية بل ت )

جـاء فـي المركـز الأو  بمتوسـم حسـابي  ملكية أعضاء لجنة المراجعة والتـدقيق للأسـهممجال * 

 (.%20.4( وبنسبة مةوية بل ت )4.27)
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( 4.27جــاء فــي المركــز الثــاني بمتوســم حســابي ) مراجعــة والتــدقيقمجــال اســتقلالية لجنــة ال* 

 (.%87.4وبنسبة مةوية بل ت )

( 4.08جـاء فـي المركـز الثالـث بمتوسـم حسـابي ) مجال عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق* 

 (.%82.6وبنسبة مةوية بل ت )

( 2.28بع بمتوسـم حسـابي )جاء في المركز الرا الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيقمجال * 
 (.%72.6وبنسبة مةوية بل ت )

 
المدرجـة فـي بورصـة  المؤسسات الماليةفي المالية  لمعلوماتما مستو  جودة االسؤال الثاني: 

 ؟من وجهة نظر المدققين الخارجيين فلسطين

الأوزان للجابة عن هذا السؤا  الثاني، تم حسا  المتوسطات الحسابية، والانحرافـات المعياريـة، و 

 .المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةفي المالية  لمستوى جودة المعلوماتالنسبية، 

ــــة (: المتوســــطات الحســــابية،1.2جــــدول ) ــــات المعياري لمســــتو  جــــودة  والأوزان النســــبية والنحراف
 ، مرتبة تنازلياا المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةفي المالية  المعلومات

 رقم

 الفقرة
 العبارة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الوزن 

النسبي 

% 

 الترتيب
درجة 

 الموافقة

 كبيرة 0 91.6 0.72 4.58 والأنظمةمعدة وفقا للتشريعات  0

 كبيرة 2 87.4 0.89 4.37 تلائم متطلبات المستخدمين 5

 كبيرة 3 86.6 0.81 4.33 يعتمد عليها في بناء التوقعات والتنبؤات المستقبلية 3

 كبيرة 4 86.2 0.88 4.31 في وقت ملائم لاتخاذ القرار من قبل للمستخدمين 4

 كبيرة 5 81.2 1.04 4.06 مستندة للمعايير المحاسبة الدولية 2

 كبيرة 2 86.6 0.87 4.33 الدرجة الكلية للملائمة

 كبيرة 0 88.0 0.69 4.40 خالية من التحريفات والتلاعب 6

 كبيرة 2 87.4 0.60 4.37 ة لأي طرف او مستخدمغير متحيز 2

 كبيرة م2 87.4 0.71 4.37 تتمتع بالحيادية والشفافية 9

 كبيرة 3 87.0 0.74 4.35 ذات مصداقية ويمكن الاعتماد عليها باتخاذ القرارات 01

 كبيرة 4 86.2 0.64 4.31 تمثل بعدالة الوضع المالي للشركة 2

 كبيرة 1 87.2 0.68 4.36 ادقللتمثيل الصالدرجة الكلية 

 كبيرة 86.8 0.77 4.34 الدرجة الكلية لجودة البيانات المالية
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المدرجــة  المؤسسـات الماليـةفـي الماليـة  مسـتوى جـودة المعلومـات( أن 2.4يتضـح مـن الجـدو  )  

(، حيـث %26.2( وبنسـبة مةويـة بل ـت )4.34كـان كبيـراً، بمتوسـم حسـابي ) في بورصـة فلسـطين

( وبنســبة مةويــة بل ــت 4.26المرتبــة الأولــى مجــا  التمثيــل الصــادق بمتوســم حســابي )جــاء فــي 

 (.%86.6( وبنسبة مةوية بل ت )4.22(، تلاها مجا  الملائمة بمتوسم حسابي )87.0%)

على  لجنة المراجعة والتدقيقخصائص السؤال الثالث: هل يوجد أثر ذو دللة إحصائية لتطبيق 
مـن وجهـة نظـر  المدرجـة فـي بورصـة فلسـطين المؤسسـات الماليـةفي المالية  المعلوماتجودة 

 ؟المدققين الخارجيين
قبل تطبيق تحليل الانحدار لاختبار للجابة عن السؤا  الثالث استخدم الباحث تحليل الانحدار، و 

وذلك من أجل ضمان ملاءمة البيانـات لافتراضـات  فرضيات الدراسة، تم إجراء بع  الاختبـارات

التــالي: فيمــا يتعلــق بــافترال ضــرورة عــدم وجــود ارتبــا  عــاٍ   لانحــدار وذلـــك علـــى النحـــوتحليــل ا

ـــين المت يـــرات المســـتقلة ـــام الباحـــث بــــإجراء معامــــل تــــضخم التبــــاين Multi-Collinearity"" ب ، ق

Variance Inflation Factor- VIF ،واختبار التباين المسموح به "  "Toleranceلكل مت يـر 

 ( يوضح ذلك:2.4، والجدو  ) يرات المستقلةمن المت

 اختبار معامل تضخم التباين والتباين المسموح به ومعامل اللتواء(: 2.2جدول )

 المتغير
التباين المسموح 

 Toleranceبه 

معامل تقييم 

 (VIFالتبيان )

معامل الالتواء 

Skewness 

 1.42 2.60 0.38 استقلالية لجنة التدقيق

 1.15 2.62 0.38 المراجعة والتدقيقعدد أعضاء لجنة 

 1.29 1.19 0.84 الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

 1.49 1.87 0.53 ملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسهم
 ((5...( وكانت قيمة التباين المسموح به أقل مـن ).1( للمتغير يتجاوز )VIFإذا كـان معامـل تـضخم التباين ) الارتباط عالي)

( وتتـراوح 02( لجميع المت يرات كانت أقل من )VIF( إلـى أن قيمة أن قيمة )2.4يشير الجدو  )

لجميــع المت يــرات كانــت  Tolerance"(، كمــا أن قيمــة التبــاين المســموح بــه "0.60-0.02بــين )
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ة (، لــذلك يمكــن القــو  أنــه لا توجــد مشــكلة حقيقيــ2.84-2.28( وتتـــراوح بـــين )2.22أكبــر مـــن )

( Skewnessأن قيمـة معامـل الالتـواء )تتعلق بوجـود ارتبـا  عـاٍ  بــين المت يـرات المسـتقلة، كمـا 

( ولذلك يمكن القو  بأنه لا توجـد مشـكلة حقيقيـة تتعلـق 0لجميع مت يرات الدراسة كانت أقل مـن )

 .الدراسة بالتوزيع الطبيعـي لبيانـات

 

 فحص فرضيات الدراسة 1.4

 الآتية:  الأولى الفرضية الرئيسة الثالسؤال الث انبثق عن

ــى:  ــة )الفرضــية الرئيســة الأول ــد مســتو  الدلل ــة إحصــائية عن ــر ذو دلل ( α≤0.05ل يوجــد أث

 المؤسسـات الماليـةالمالية في  معلوماتراجعة والتدقيق على جودة اللجنة الم خصائص لتطبيق

 المدرجة في بورصة فلسطين.

تخدام تحليـل الانحــدار المتعـدد كمــا هـو موضــح فـي الجــداو  للجابـة عــن الفرضـية الســابقة تـم اســ

(4.4( ،)2.4:) 

 الفرضية الرئيسة  لإثبات صلاحية نموذج اختبارالمتعدد  لانحدارلتباين التحليل (: نتائج 2.2جدول )

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 مصدر التباين
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 1.85 4 7.42 الانحدار

 47 6.13 مجموع مربعات البواقي *0.000 14.21
0.13 

 51 13.55 المجموع
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( يتبين ثبات صلاحية النموذج لاختبار الفرضـية حيـث 4.4من خلا  النتائج الواردة في الجدو  )

وهــــي أقـــل مـــن مســـتوى الدلالــــة ( 2.222)وبقيمـــة احتماليـــة ( 04.00)المحســـوبة  (Fبل ـــت )

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)

ــائج 2.2جــدول ) ــل (: نت ــر خصــائص  لنحــداراتحلي ــدد لأث ــدقيقالمتع ــة والت ــة المراجع ــى جــودة  لجن عل
 المالية معلوماتال

 B ات المستقلةالمتغير
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 *0.00 2.97  0.54 1.60 مقدار الثابتال

 0.84 0.20 0.03 0.13 0.03 استقلالية لجنة التدقيق

 *0.02 2.38 0.38 0.10 0.24 عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق

 *0.00 4.77 0.51 0.06 0.30 الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

 0.49 0.70 0.09 0.13 0.09 ملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسهم

 51..معامل التحديد المعدل= 55..معامل التحديد= 74..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

)عـــدد أعضـــاء لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيق، والخبـــرة  أن المت يـــرات المســـتقلة( 2.4) يوضـــح الجـــدو 

تــأثيراً فــي  لجنــة المراجعــة والتــدقيقر أبعــاد خصــائص هــي أكثــ )الماليــة للجنــة المراجعــة والتــدقيق

التــي بل ــت لهــذين المت يــرين علـــى  المحســوبة)ت(  اســـتناداً إلـــى قــــيمالماليــة(  المعلومــات)جــودة 

 عنــد مســتوى دلالـــة (0.26) الجدوليــة قيمــة )ت(، التــي هــي أكبــر مـــن (4.77، 0.28الترتيــب )

)عــدد أعضــاء لجنــة المراجعـــة زئيــاً فيمــا يتعلــق الفرضــية الصــفرية ج ممـــا يعنـــي رفـــ (، 2.22)

بوجود أثر ر ، والقبو  بالفرضية البديلة، التـي تقـ)والتدقيق، والخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

)عـدد أعضـاء لجنـة المراجعـة والتـدقيق، والخبـرة  لجنـة المراجعـة والتـدقيقدا  إحصـائياً لخصـائص 

 المالية. المعلوماتفي جودة   )يقالمالية للجنة المراجعة والتدق
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ــــة  أن المت يــــرات المســــتقلة( 2.4) ويوضــــح الجــــدو  )اســــتقلالية لجنــــة المراجعــــة والتــــدقيق، وملكي

، اسـتناداً إلـى الماليـة المعلومـاتجـودة لي  لها تأثير في أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق للأسهم( 

 قيمـــة )ت( ، التـــي هــــي أقــــل مــــن(2.72، 2.02التـــي بل ـــت علـــى الترتيـــب ) لمحســـوبة)ت( ا قـــيم

ممــا يعنــي قبــو  الفرضــية الصــفرية (، 2.22) عنــد مســتوى دلالــة (0.26التــي تســاوي ) الجدوليــة

بوجــود أثــر دا  إحصــائياً  يتعلــق بهــذه المت يــرات، ورفــ  الفرضــية البديلــة، التــي تقــر جزئيــاً فيمــا

لتـــدقيق، وملكيـــة أعضـــاء لجنـــة )اســـتقلالية لجنـــة المراجعـــة وا لجنـــة المراجعـــة والتـــدقيقلخصـــائص 

 المالية. المعلوماتالمراجعة والتدقيق للأسهم(  في جودة 

( لتحديـد Stepwise Multiple Regressionوعنـد إجـراء تحليـل الانحـدار المتعـدد التـدريجي )

أهمية كل مت ير مستقل على حدة في المساهمة في النموذج الرياضي، الذي يمثل أثر خصائص 

)عــدد أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق، والخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة  والتــدقيقلجنــة المراجعــة 

 (:6.4) المالية، كما يتضح من الجدو  المعلوماتفي جودة  )والتدقيق

لجنـــة المراجعـــة نتـــائج تحليـــل النحـــدار المتعـــدد التـــدريجي لختبـــار دخـــول خصـــائص (: 2.2) جـــدول
 المالية علوماتالمبجودة معادلة التنبؤ في  والتدقيق

 B المتغيرات
معامل الارتباط 

(R) 

معامل التحديد 

 (2Rالمعدل )

( Fقيمة )

 المحسوبة

مستوى دلالة 

(F) 

 1.11* ----- ----- ----- 0.96 الثابت

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق
1.22 1.52 1.323 25.22 *1.11 

عدد أعضاء لجنة المراجعة 

 والتدقيق
1.31 1.24 1.522 22.25 *1.11 

 ( α≤0.01* ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

 فـــي معادلــة التنبـــؤ لجنــة المراجعـــة والتــدقيقترتيــب دخـــو  خصــائص ( 6.4مــن الجـــدو  ) يتضــح

)الخبرة المالية للجنة ، حيث حازت خاصية المالية( المعلوماتالمت ير التابع )جودة للانحدار فـي 

 ، حيث فسرتالمالية المعلوماتلجودة القوة التفسيرية  ة الأعلى فـيالمرتب المراجعة والتدقيق( على
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خاصـية )عـدد أعضـاء لجنـة المراجعـة  الماليـة، تلاهـا المعلومـات( من الت ير فـي جـودة 20.2%)

من التبـاين ( %20.0)الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق( ) مـع مت يـر تحيث فسر  والتدقيق(

 .المالية المعلوماتة جودالمت ير التابع  في

الماليـة( )المت يـر التـابع( تـم تفســيره  المعلومـات( مـن الت يـر فـي )جـودة %20.0وهـذا يعنـي أن )

 من خلا  العلاقة الخطية:

+  الخبرررة الماليررة للجنررة المراجعررة والترردقيق*2.02+ ) 1.20الماليــة = ) جــودة المعلومــات
 ((عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق*2.32

ــة ) ية الفرعيــة الأولــى:الفرضــ ( α≤0.05ل يوجــد أثــر ذو دللــة إحصــائية عنــد مســتو  الدلل

الماليـة  معلومـاتجـودة ال)الملائمة( كأحد أبعـاد لجنة المراجعة والتدقيق على  خصائص لتطبيق

 .المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةفي 

ـــل الانحـــدار المت ـــم اســـتخدام تحلي عـــدد كمـــا هـــو موضـــح فـــي الجـــداو  لفحـــص الفرضـــية الســـابقة ت

(7.4( ،)8.4:) 

الفرعيررة الفرضررية  لإثبررات صررلاحية نمرروذج اختبررارالمتعــدد  لانحــدارلتبــاين التحليــل (: نتــائج 3.2جــدول )

 الأولى

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 مصدر التباين
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 2.49 4 9.95 الانحدار

 47 11.81 جموع مربعات البواقيم *0.00 9.90
0.25 

 51 21.76 المجموع
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( يتبين ثبات صلاحية النموذج لاختبار الفرضـية حيـث 7.4من خلا  النتائج الواردة في الجدو  )

 (،2.22)دلالة وهي أقل من مستوى ال( 2.222)وبقيمة احتمالية ( 2.22)المحسوبة  (Fبل ت )

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

علـى )الملائمـة(  لجنـة المراجعـة والتـدقيقالمتعدد لأثـر خصـائص  لنحداراتحليل (: نتائج 1.2جدول )
 المالية المعلوماتكأحد أبعاد جودة 

 B المتغيرات المستقلة
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 *0.03 2.29  ----- 0.75 1.71 لمقدار الثابتا

 0.14 1.52 0.26 0.18 0.27 استقلالية لجنة التدقيق

 0.55 0.60 0.10 0.14 0.08 عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق

 *0.00 4.54 0.53 0.09 0.39 الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

 0.56 0.59- 0.09- 0.18 0.11- مملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسه

 41..معامل التحديد المعدل= 46..معامل التحديد= .6..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

أكثــر  هــو ))الخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة والتــدقيق أن المت يــر المســتقل( 8.4) يوضــح الجــدو 

ـــأثيراً فـــي  التـــدقيقلجنـــة المراجعـــة و أبعـــاد خصـــائص   المعلومـــات)الملائمـــة( كأحـــد أبعـــاد )جـــودة ت

 قيمـــة )ت(، التـــي هـــي أكبـــر مـــن (4.24التـــي بل ـــت ) المحســـوبة)ت(  اســــتناداً إلــــى قــــيمالماليـــة( 

ــاً فيمــا  ممـــا يعنـــي رفـــ (، 2.22) عنــد مســتوى دلالــة (0.26) الجدوليــة الفرضــية الصــفرية جزئي

بوجـود أثـر ر ، والقبـو  بالفرضـية البديلـة، التــي تقــ)المراجعـة والتـدقيقبـ)الخبرة المالية للجنـة يتعلق 

فــي  ))الخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة والتــدقيق لجنــة المراجعــة والتــدقيقدا  إحصــائياً لخصــائص 

 المالية. المعلومات)الملائمة( كأحد أبعاد جودة 

المراجعـة والتـدقيق، وعـدد أعضـاء  )استقلالية لجنـة أن المت يرات المستقلة( 8.4) ويوضح الجدو 

 لـــي  لهــا تـــأثير فـــيلجنــة المراجعـــة والتــدقيق، وملكيـــة أعضــاء لجنـــة المراجعــة والتـــدقيق للأســهم( 

التـي بل ـت علـى  لمحسـوبة)ت( ا ، استناداً إلـى قـيمالمالية المعلوماتجودة  )الملائمة( كأحد أبعاد
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 (0.26التــي تســاوي ) الجدوليــة )ت( قيمــة ، التــي هـــي أقـــل مـــن(2.22، 2.62، 0.20الترتيــب )

يتعلـق بهـذه المت يـرات،  مما يعني قبو  الفرضية الصفرية جزئيـاً فيمـا(، 2.22) عند مستوى دلالة

 لجنــة المراجعــة والتــدقيقبوجــود أثــر دا  إحصــائياً لخصــائص  ورفــ  الفرضــية البديلــة، التــي تقــر

لمراجعـة والتـدقيق، وملكيـة أعضـاء لجنـة )استقلالية لجنة المراجعـة والتـدقيق، وعـدد أعضـاء لجنـة ا

 المالية. المعلومات المراجعة والتدقيق للأسهم(  في )الملائمة( كأحد أبعاد جودة

( لتحديـد Stepwise Multiple Regressionوعنـد إجـراء تحليـل الانحـدار المتعـدد التـدريجي )

ذي يمثل أثر خصائص أهمية كل مت ير مستقل على حدة في المساهمة في النموذج الرياضي، ال

جـودة )الملائمـة( كأحـد أبعـاد  فـي) والتدقيق)الخبرة المالية للجنة المراجعة  لجنة المراجعة والتدقيق

 (:2.4) المالية، كما يتضح من الجدو  المعلومات

لجنـــة المراجعـــة نتـــائج تحليـــل النحـــدار المتعـــدد التـــدريجي لختبـــار دخـــول خصـــائص (: 4.2) جـــدول
 المالية المعلوماتبجودة لة التنبؤ معادفي  والتدقيق

 B المتغيرات
معامل الارتباط 

(R) 

معامل التحديد 

 (2Rالمعدل )

( Fقيمة )

 المحسوبة

مستوى دلالة 

(F) 

 1.11* ----- ----- ----- 0.41 الثابت

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق
1.40 1.60 1.359 29.6 *1.11 

استقلالية لجنة المراجعة 

 لتدقيقوا
1.29 1.62 1.422 21.00 *1.11 

 ( α≤0.01* ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

 فـــي معادلــة التنبـــؤ لجنــة المراجعـــة والتــدقيقترتيــب دخـــو  خصــائص ( 2.4مــن الجـــدو  ) يتضــح

، حيث حـازت خاصـية المالية المعلوماتالمت ير التابع )الملائمة( كأحد أبعاد جودة للانحدار فـي 

 المعلوماتلجودة القوة التفسيرية  المرتبة الأعلى فـي ية للجنة المراجعة والتدقيق( على)الخبرة المال

 المعلومــات( مــن الت يــر فــي تبــاين )الملائمــة( كأحــد أبعــاد جــودة %22.2) ، حيــث فســرتالماليــة

 )الخبـرة الماليـة مــع مت يــر تحيث فسر  خاصية )استقلالية لجنة المراجعة والتدقيق( المالية، تلاها
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)الملائمـة( كأحـد أبعـاد جـودة المت يـر التـابع  مـن التبـاين فـي( %40.8للجنة المراجعة والتدقيق( )

 .المالية المعلومات

المالية المت يـر  المعلومات( من الت ير في )الملائمة( كأحد أبعاد جودة %40.8وهذا يعني أن )

 التابع تم تفسيره من خلا  العلاقة الخطية:

 الملائمة = 

 ((لجنة المراجعة والتدقيق استقلالية*2.02+  الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق*2.11) + 1.12)

ــة )الفرضــية الفرعيــة الثانيــة:  ــد مســتو  الدلل ( α≤0.05ل يوجــد أثــر ذو دللــة إحصــائية عن

 المعلومـاتجـودة )التمثيل الصادق( كأحـد أبعـاد لجنة المراجعة والتدقيق على  خصائص لتطبيق

 في بورصة فلسطين المالية المدرجةالمؤسسات لية الما

ـــل الانحـــدار المتعـــدد كمـــا هـــو موضـــح فـــي الجـــداو   ـــم اســـتخدام تحلي لفحـــص الفرضـــية الســـابقة ت

(02.4( ،)00.4:) 

الفرعيررة الفرضرية  لإثبررات صرلاحية نمروذج اختبرارالمتعـدد  لانحـدارلتبـاين التحليـل (: نتـائج 2..8جـدول )

 الثانية

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

حية النمــوذج لاختبــار الفرضــية ( يتبــين ثبــات صــلا02.4مــن خــلا  النتــائج الــواردة فــي الجــدو  )

وهــي أقـل مــن مسـتوى الدلالــة ( 2.222)وبقيمـة احتماليـة ( 02.80)المحســوبة  (Fحيـث بل ـت )

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)

 مصدر التباين
وع مجم

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 1.92 4 7.67 الانحدار

 47 6.52 مجموع مربعات البواقي *0.00 13.82
0.14 

 51 14.19 المجموع
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علـى )التمثيـل  لجنـة المراجعـة والتـدقيقالمتعـدد لأثـر خصـائص  لنحـداراتحليل (: نتائج 88.2جدول )
 المالية المعلوماتجودة  الصادق( كأحد أبعاد

 B المتغيرات المستقلة
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 *0.01 2.67   0.56 1.49 المقدار الثابت

 0.11 1.65- 0.26- 0.13 0.22- استقلالية لجنة التدقيق

 *0.00 3.81 0.61 0.10 0.40 عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق

 *0.00 3.13 0.34 0.06 0.20 الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق

 *0.04 2.16 0.29 0.13 0.29 ملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسهم

 51..معامل التحديد المعدل= 54..معامل التحديد= 74..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ة )عــدد أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق، والخبــرة المســتقل اتأن المت يــر ( 00.4) جــدو يوضــح ال

أكثـر أبعـاد  هـي )المالية للجنة المراجعة والتدقيق، وملكية أعضاء لجنة المراجعـة والتـدقيق للأسـهم

 المعلومــات)التمثيــل الصــادق( كأحــد أبعــاد )جــودة تــأثيراً فــي  لجنــة المراجعــة والتــدقيقخصــائص 

، التـي (0.06، 2.02، 2.80التي بل ت على الترتيـب ) المحسوبة)ت(  اسـتناداً إلـى قـيملية( الما

 ممـــــا يعنـــــي رفـــــ (، 2.22) عنــــد مســــتوى دلالــــة (0.26) الجدوليــــة قيمــــة )ت(هــــي أكبــــر مــــن 

بـ )عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق، والخبرة الماليـة للجنـة الفرضية الصفرية جزئياً فيما يتعلق 

، والقبــو  بالفرضــية البديلــة، )لمراجعــة والتــدقيق، وملكيــة أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق للأســهما

)عـــدد أعضــــاء لجنــــة  لجنـــة المراجعــــة والتــــدقيقبوجــــود أثـــر دا  إحصــــائياً لخصــــائص ر التــــي تقـــــ

المراجعـــة والتـــدقيق، والخبـــرة الماليـــة للجنـــة المراجعــــة والتـــدقيق، وملكيـــة أعضـــاء لجنـــة المراجعــــة 

 المالية. المعلوماتفي )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد جودة  )والتدقيق للأسهم

لـي  لـه تـأثير )اسـتقلالية لجنـة المراجعـة والتـدقيق(  أن المت ير المسـتقل( 00.4) ويوضح الجدو 

التي  لمحسوبةة )ت( ا، استناداً إلى قيمالمالية المعلوماتجودة  )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد في

عنــد  (0.26التــي تســاوي ) الجدوليـة قيمــة )ت( ، التــي هــي أقـــل مـــن(0.62لــى الترتيــب )بل ـت ع
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المت يـر، ورفـ   ايتعلق بهـذ مما يعني قبو  الفرضية الصفرية جزئياً فيما(، 2.22) مستوى دلالة

)اسـتقلالية  لجنة المراجعـة والتـدقيقبوجود أثر دا  إحصائياً لخصائص  الفرضية البديلة، التي تقر

 المالية. المعلوماتنة المراجعة والتدقيق(  في )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد جودة لج

( لتحديـد Stepwise Multiple Regressionوعنـد إجـراء تحليـل الانحـدار المتعـدد التـدريجي )

أهمية كل مت ير مستقل على حدة في المساهمة في النموذج الرياضي، الذي يمثل أثر خصائص 

)عــدد أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق، والخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة  لتــدقيقلجنــة المراجعــة وا

جودة )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد في  )والتدقيق، وملكية أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق للأسهم

 (:00.4) المالية، كما يتضح من الجدو  المعلومات

ــدر (: 81.2) جــدول ــدد الت ــل النحــدار المتع ــائج تحلي ــار دخــول خصــائص نت ــة يجي لختب ــة المراجع لجن
 المالية المعلوماتبجودة معادلة التنبؤ في  والتدقيق

 B المتغيرات
معامل الارتباط 

(R) 

معامل التحديد 

 (2Rالمعدل )

( Fقيمة )

 المحسوبة

مستوى دلالة 

(F) 

 1.11* ----- ----- ----- 2.12 الثابت

عدد أعضاء لجنة المراجعة 

 والتدقيق
1.39 1.65 1.400 36.52 *1.11 

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق
1.05 1.21 1.463 23.13 *1.11 

 ( α≤0.01* ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

 فــي معادلــة التنبــؤ لجنــة المراجعــة والتــدقيقترتيــب دخــو  خصــائص ( 00.4مــن الجــدو  ) يتضــح

، حيـث حـازت الماليـة المعلومـاتحد أبعاد جـودة المت ير التابع )التمثيل الصادق( كأللانحدار فـي 

للتمثيــل القــوة التفســيرية  المرتبــة الأعلـى فـــي )عــدد أعضــاء لجنــة المراجعـة والتــدقيق( علــىخاصـية 

( مـــن الت يـــر فـــي تبـــاين %40.0) ، حيـــث فســـرتالماليـــة المعلومـــاتالصـــادق كأحـــد أبعـــاد جـــودة 

خاصـــية )الخبـــرة الماليـــة للجنـــة  يـــة، تلاهـــاالمال المعلومـــات)التمثيـــل الصـــادق( كأحـــد أبعـــاد جـــودة 
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من ( %46.2)عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق( ) مـع مت يـر تحيث فسر  المراجعة والتدقيق(

 .المالية المعلومات)التمثيل الصادق( كأحد أبعاد جودة المت ير التابع  التباين في

 المعلومــاتأبعــاد جــودة  ( مــن الت يــر فــي )التمثيــل الصــادق( كأحــد%46.2وهــذا يعنــي أن )

 المالية )المت ير التابع( تم تفسيره من خلا  العلاقة الخطية:

 التمثيل الصادق = 

الخبــرة الماليــة للجنــة  *2.12+  لجنررة المراجعررة والترردقيقعرردد أعضرراء *2.32+ ) 0.22)
 ((المراجعة والتدقيق

 نتائج التحليل المالي 4.4

 :تحليل البيانات

بنــــك الاســــتثمار ، بنــــك فلســــطين، البنــــك الإســــلامي الفلســــطينييــــة للبنــــوك )تــــم جمــــع القــــوائم المال

ـــين  (البنـــك الإســـلامي العربـــي، بنـــك القـــدس، الفلســـطيني ـــة مـــا ب ـــرة الزمني حتـــى  0227خـــلا  الفت

هي أو   0202حيث تم اعتبار سنة  م من إفصاحات البنوك المدرجة في بورصة فلسطين0208

الماليــــة  المعلومـــاتكـــذلك تـــم جمـــع  ،0222ينية عـــامونـــة الحوكمـــة الفلســـطســـنة بعـــد اصـــدار مد

، ترسـت العالميـة للتـأمين، التكافل الفلسطينية للتـأمين، المجموعة الاهلية للتأمينلشركات التأمين )

فيهـا حيـث اختلفـت سـنة التأسـي  مـن  لجنـة المراجعـة والتـدقيققبل وبعـد تأسـي   (الوطنية للتأمين

المدرجــة فــي بورصــة فلســطين، ومــن ثــم إجــراء تحليــل  مــن إفصــاحات الشــركات ،أخــرى شــركة الــى 

النسـب الماليــة لهـذه البيانــات واسـتخلان قــيم البيانــات المتعلقـة بمت يــرات الدراسـة، خــلا  الفتــرات 

( وهـــو برنـــامج SPSSالبرنـــامج الاحصـــائي ) ، وتـــم إجـــراء هـــذا التحليـــل باســـتخدامةالزمنيــة الســـابق

 .والنماذج القياسيةحصائية الإإحصائي مختص بدراسة الأثر والعلاقة 
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 –نسـبة الـدخل ) :النسـب الماليـة: حيـث اعتمـد الباحـث النسـب الماليـة الآتيـة المتغيـرات المسـتقلة:

نسـبة العائـد علـى ، و نسبة العائد على حقوق الملكية، و العادية نسبة العائد على السهم، و راداتيالإ

 .(الأصو 

المدرجة فـي بورصـة فلسـطين  للمؤسسات الماليةالي يعتبر مدى تحسين الأداء الم المتغير التابع:

 المت يــر التــابع، ويمكــن قياســه مــن خــلا  متوســم ســعر الا ــلاق للســهم فــي ســوق الأوراق الماليــة

 .(0207)أبو عودة، 

 والتــي تعتبــر انعكــاس  فــي النمــوذج الثــاني )التحليــل المــالي( تــم اســتخدام كفــاءة لجــان التــدقيق

 المراجعـة ، حيـث تـم قيـاس أثـر كفـاءة لجـانالمراجعة والتدقيق للالتزام بتطبيق خصائص لجنة

 داء المالي في المؤسسات المالية.التدقيق على تحسين الأو 

 الوصف الإحصائي لمتغيرات الدراسة:

 (: يوضح المقاييس الإحصائية لمتغيرات الدراسة بالنسبة للبنوك82.2جدول )

 أعلى قيمة أقل قيمة الفترة المتغيرات
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 متوسط سعر السهم
 0.677 3.417 1.487 1.124 (Y1التدقيق والمراجعة ) لجنة قبل تطبيق 

 1.037 2.879 1.568 0.745 (Y2والمراجعة ) التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 الإيرادات-الدخل
 0.113 0.413 0.246 0.109 (X1) التدقيق والمراجعة لجنة قبل تطبيق 

 0.170 0.325 0.226 0.063 (X2) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق  بعد

 العائد على السهم
 0.031 0.300 0.113 0.112 (X3) والمراجعة التدقيق لجنة قبل تطبيق 

 0.123 0.268 0.163 0.059 (X4) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

العائد على حقوق 

 الملكية

 0.016 0.136 0.056 0.051 (X5) المراجعةو التدقيق لجنة قبل تطبيق 

 0.026 0.259 0.106 0.093 (X6) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 العائد على الأصول
 0.010 0.026 0.018 0.006 (X7) والمراجعة التدقيق لجنة قبل تطبيق 

 0.008 0.916 0.209 0.397 (X8) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 
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 (: يوضح المقاييس الإحصائية لمتغيرات الدراسة بالنسبة لشركات التأمين82.2ل )جدو

 أعلى قيمة أقل قيمة الفترة المتغيرات
المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
 المعياري 

 متوسم سعر السهم
 0.167 3.590 2.140 1.579 (11Yالتدقيق والمراجعة ) لجنة قبل تطبيق 

 0.140 4.110 2.674 1.746 (22Yاجعة )والمر  التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 الإيرادات-الدخل
 0.179 0.397 0.287 0.115 (11X) التدقيق والمراجعة لجنة قبل تطبيق 

 0.176 0.319 0.271 0.066 (22X) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 العائد على السهم
 0.027 0.367 0.193 0.145 (33X) والمراجعة التدقيق لجنة قبل تطبيق 

 0.065 0.385 0.291 0.151 (44X) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 العائد على حقوق الملكية
 0.069 0.373 0.229 0.159 (55X) والمراجعة التدقيق لجنة قبل تطبيق 

 0.080 0.434 0.280 0.147 (66X) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 العائد على الأصو 
 0.220 3.522 1.939 1.575 (77X) والمراجعة التدقيق لجنة ق قبل تطبي
 0.213 4.134 2.475 1.651 (88X) والمراجعة التدقيق لجنة تطبيق بعد 

 

علـى تحسـين  لكفـاءة لجنـة المراجعـة والتـدقيق دللـة إحصـائية ذويوجـد أثـر السؤال الرابع: هل 

 ؟فلسطينالمدرجة في بورصة  للمؤسسات الماليةالأداء المالي 

 انبثق عن السؤال الرابع، الفرضية الرئيسية الثانية:

( α≤0.05عنــد مســتو  الدللــة ) دللــة إحصــائية ذويوجــد أثــر ل : الفرضــية الرئيســية الثانيــة

المدرجــة فــي  للمؤسســات الماليــةعلــى تحســين الأداء المــالي  لجنــة المراجعــة والتــدقيق لكفــاءة

 .فلسطينبورصة 

 :الآتية وينبثق عنها الفرضيات

 لكفـاءة لجنـة المراجعـة والتـدقيقدلالة إحصائيية  ذو أثريوجد ل : الفرعية الأولى )أ(الفرضـية 

الإيرادات الــــدخل/ نســــبة باســــتخدام علــــى تحســــين الأداء المــــاليلتحليــــل المــــالي ا ماااال  اااا  

 .المدرجة في بورصة فلسطينالمالية  للمؤسسات
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لفحص الفرضية الفر ية الأولى )أ(، تم استخدام تحليل الانحدار البسيم من خلا  إجراء الفحص 

فـي البنـوك، والنمـوذج الثـاني:  مراجعة والتـدقيقاللجنة على نموذجين، النموذج الأو : قبل تطبيق 

 :(06.4(، )02.4)في البنوك، كما هو موضح في الجداو   لجنة المراجعة والتدقيقبعد تطبيق 

 ختبرارلا ين )الأول والثراني(نمروذجاللإثبات صرلاحية البسـيط  لانحدارلتباين التحليل (: نتائج 82.2جدول )

 )أ( للبنوك المدرجة في بورصة فلسطين الفرعية الأولىالفرضية 

 عر السهم عند الإغلاق(، المتغير التابع: متوسط سα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج02.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  ( يتب

وبقيمــة ( 02.22)المحســوبة  (F)قيمــة حيــث بل ــت الفر يــة الأولــى الخاصــة بــالبنوك، الفرضــية 

 ه مرتفعة. وهي تد  على قدرة تنبؤي (،2.22)من مستوى الدلالة  أص روهي ( 2.222)احتمالية 

حيـث  الفر يـة الأولـى الخاصـة بـالبنوك، لاختبار الفرضـية الثاني ثبات صلاحية النموذجكما تبين 

مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهي ( 2.202)وبقيمة احتمالية ( 08.60)المحسوبة  (F)قيمة بل ت 

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة. (،2.22)

 

 

  

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 4.13 1 4.13 نحدارالا

 3 0.92 مجموع مربعات البواقي *0.035 13.50
0.31 

 4 5.05 المجموع

 الثاني

 1.91 1 1.91 الانحدار

 3 0.31 مجموع مربعات البواقي 0231.* 18.62
0.10 

 4 2.22 المجموع
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 الإيرادات على تحسين الأداء المالي للبنـوك-البسيط لأثر الدخل لنحداراتحليل (: نتائج 82.2جدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 
 Beta المعياري 

قيمة )ت( 
 المحسوبة

مستو  
الدللة 
 الإحصائية

 الأول
 0.312 1.213-  0.674 0.818- المقدار الثابت

X1 9.368 2.549 0.905 3.675 0.035* 
 2.20معامل التحديد المعدل= 2.20معامل التحديد= 2.21معامل الرتباط = 

 الثاني
 0.218 1.552-  0.595 0.924- المقدار الثابت

X2 11.044 2.560 0.928 4.315 0.023* 
 2.20معامل التحديد المعدل= 2.20معامل التحديد= 2.23معامل الرتباط = 

 (α≤ ...5  دللة )* دالة إحصائياا عند مستو   

 1Y التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

Y2  التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

1X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة الإيرادات قبل تطبيق  –: الدخل 

2X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة بيق الإيرادات بعد تط –: الدخل 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (06.4) يوضح الجدو 

" يفسـر والمراجعـة فـي البنـوك التـدقيقلجنة قبل تطبيق  الإيرادات-الدخلوهو "أن المت ير المستقل 

سـعر الســهم عنـد الإ ـلاق قبــل ع المتمثـل فـي "مـن التبــاين فـي المت يـر التــاب( %76.2)مـا مقـداره 

وتـم تمثيـل المت يـر التــابع . "، وهــي قـوة تفسـيرية مرتفعـةوالمراجعـة فـي البنـوك التـدقيقلجنـة تطبيـق 

 من خلا  العلاقة الخطية التالية:

Y1 = (-0.818( + (9.368)X1 
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معامل التحديـد المعـد   قيمةكذلك تبين من خلا  البيانات الواردة في الجدو  )( وبالاعتماد على 

(2R ،للنمـــوذج الثـــاني ) التـــدقيقلجنـــة بعـــد تطبيـــق  الإيـــرادات-الـــدخل وهـــو "أن المت يـــر المســـتقل 

سعر السهم عند من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( %80.2)" يفسر ما مقداره والمراجعة

وتـم تمثيـل المت يـر التـابع . تفعة"، وهي قوة تفسيرية مر والمراجعة التدقيقلجنة الإ لاق بعد تطبيق 

 من خلا  العلاقة الخطية التالية:

Y2 = (-0.924) + (11.044)X2 

المت يــر التــابع )تحســين علــى  (الإيــرادات-الــدخلممــا ســبق يتضــح وجــود أثــر للمت يــر المســتقل )

ك التــدقيق والمراجعــة، وذلــ لجنــة بعــد تطبيــق  المدرجــة فــي بورصــة فلســطين الأداء المــالي( للبنــوك

ـــــين أن 2Rمـــــن خـــــلا  مقارنـــــة معامـــــل التحديـــــد المعـــــد  ) ( للنمـــــوذجين الأو  والثـــــاني، حيـــــث تب

(=0.822R( في النموذج الثـاني أعلـى مـن )=0.762R فـي النمـوذج الأو ، وكـذلك بمقارنـة قـيم )

( فــي النمــوذج الثــاني أعلــى مــن قيمــة 41315)ت( المحســوبة فــي النمــوذجين، تبــين أن قيمــة )ت=

 ي النمــوذج الأو ، وهــذا يــد  علــى وجــود تحســن ملحــوظ لــلأداء المــالي للبنــوك( فــ31225)ت = 

التدقيق والمراجعة، لذا تم رف  الفرضية الصفرية  لجنة بعد تطبيق  المدرجة في بورصة فلسطين

لخصـــائص لجنـــة  البديلـــة التـــي تـــنص علـــى أنـــه: "يوجـــد أثـــر ذو دلالـــة إحصـــائيةوقبـــو  الفرضـــية 

الإيرادات على تحسين الأداء المالي -التحليل المالي باستخدام الدخل  التدقيق والمراجعة من خلا

 لبنوك المدرجة في بورصة فلسطين.ل

 لكفـاءة لجنـة المراجعـة والتـدقيقدلالة إحصائيية  ذو أثريوجد ل : الفرعية الأولى )ب(الفرضـية 

العائــد علــى  نســبةباســتخدام  علــى تحســين الأداء المــاليلتحليــل المــالي ا ماال  اا   والمراجعااة

 .المدرجة في بورصة فلسطينالسهم العادية للمؤسسات المالية 
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لفحـــص الفرضـــية الفر يـــة الأولـــى ) (، تـــم اســـتخدام تحليـــل الانحـــدار البســـيم مـــن خـــلا  إجـــراء 

والمراجعـة فـي شـركات التـأمين،  التدقيقلجنة الفحص على نموذجين، النموذج الأو : قبل تطبيق 

والمراجعــة فــي شــركات التــأمين، كمــا هــو موضــح فــي  التــدقيقلجنــة بيــق والنمــوذج الثــاني: بعــد تط

 (:08.4(، )07.4)الجداو  

 ختبرارلا ين )الأول والثراني(نمروذجاللإثبات صرلاحية البسـيط  لانحدارلتباين التحليل (: نتائج 83.2جدول )

 )ب( لشركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين الفرعية الأولىالفرضية 

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج07.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  ( يتب

( 08.27)المحســوبة  (F)قيمــة حيــث بل ــت الفر يــة الأولــى الخاصــة بشــركات التــأمين، الفرضــية 

وهـي تـد  علـى قـدرة تنبؤيـه  (،2.22)من مسـتوى الدلالـة  أص روهي ( 2.242)وبقيمة احتمالية 

 مرتفعة. 

ـــات صـــلاحية النمـــوذجكمـــا تبـــين  ـــاني ثب ـــة الأولـــى الخاصـــة بشـــركات  لاختبـــار الفرضـــية الث الفر ي

 أصـ ر مـنوهـي  (2.240)وبقيمـة احتماليـة ( 00.74)المحسـوبة  (F)قيمة حيث بل ت  التأمين،

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)مستوى الدلالة 

 صدر التباينم النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 6.77 1 6.77 الانحدار

 2 0.71 مجموع مربعات البواقي *0.049 18.97
0.36 

 3 7.48 المجموع

 الثاني

 8.41 1 8.41 الانحدار

 2 0.74 مجموع مربعات البواقي 0411.* 22.74
0.37 

 3 9.14 المجموع
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الإيـــرادات علــى تحســـين الأداء المـــالي -البســيط لأثـــر الــدخل لنحـــداراتحليــل (: نتـــائج 81.2جــدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين لشركات التأمين

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 وبةالمحس

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.220 1.764-   0.911 1.607- المقدار الثابت

11X 13.039 2.994 0.951 4.356 0.049* 

 6...معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 95..معامل الارتباط = 

 الثاني

 0.104 2.858-   1.478 4.225- المقدار الثابت

22X 25.435 5.333 0.959 4.769 0.041* 

 ....معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 96..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 11Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

Y22  التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

11X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة الإيرادات قبل تطبيق  –: الدخل 

22X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة الإيرادات بعد تطبيق  –: الدخل 

الأو ، تبـين ( للنمـوذج 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (08.4) يوضح الجدو 

والمراجعـــة فـــي شـــركات  التـــدقيقلجنـــة قبـــل تطبيـــق  الإيـــرادات-الـــدخلوهـــو "أن المت يـــر المســـتقل 

سـعر السـهم عنـد مـن التبـاين فـي المت يـر التـابع المتمثـل فـي "( %86.2)" يفسر ما مقداره التأمين

وتـم . مرتفعـة "، وهـي قـوة تفسـيريةشـركات التـأمينوالمراجعة فـي  التدقيقلجنة الإ لاق قبل تطبيق 

 تمثيل المت ير التابع من خلا  العلاقة الخطية التالية:

Y11 = (-1.607( + (13.039)X11 

معامـل التحديـد  قيمـة( وبالاعتمـاد علـى 08.4كذلك تبين من خلا  البيانـات الـواردة فـي الجـدو  )

 لجنـــة بيـــق بعـــد تط الإيـــرادات-الـــدخل وهـــو "أن المت يـــر المســـتقل ( للنمـــوذج الثـــاني، 2Rالمعـــد  )

مـن التبـاين فـي المت يـر التـابع ( %88.2)" يفسر مـا مقـداره التدقيق والمراجعة في شركات التأمين
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"، وهـي قــوة تفســيرية التــدقيق والمراجعــة لجنـة سـعر الســهم عنــد الإ ـلاق بعــد تطبيــق المتمثـل فــي "

 وتم تمثيل المت ير التابع من خلا  العلاقة الخطية التالية:. مرتفعة

Y22 = (-4.225) + (25.435)X22 

المت يــر التــابع )تحســين علــى  (الإيــرادات-الــدخلممــا ســبق يتضــح وجــود أثــر للمت يــر المســتقل )

التدقيق والمراجعة،  لجنة بعد تطبيق  المدرجة في بورصة فلسطين الأداء المالي( لشركات التأمين

الثــاني، حيــث تبــين أن ( للنمــوذجين الأو  و 2Rوذلــك مــن خــلا  مقارنــة معامــل التحديــد المعــد  )

(=0.882R( في النموذج الثـاني أعلـى مـن )=0.862R فـي النمـوذج الأو ، وكـذلك بمقارنـة قـيم )

( فــي النمــوذج الثــاني أعلــى مــن قيمــة 41229)ت( المحســوبة فــي النمــوذجين، تبــين أن قيمــة )ت=

لشـركات ( في النموذج الأو ، وهـذا يـد  علـى وجـود تحسـن ملحـوظ لـلأداء المـالي 41352)ت = 

التـدقيق والمراجعـة، لـذا تـم رفـ  الفرضـية  لجنة بعد تطبيق  المدرجة في بورصة فلسطينالتأمين 

لخصــائص  البديلــة التــي تــنص علــى أنــه: "يوجــد أثــر ذو دلالــة إحصــائيةالصــفرية وقبــو  الفرضــية 

الأداء الإيـرادات علـى تحسـين -التحليل المـالي باسـتخدام الـدخللجنة التدقيق والمراجعة من خلا  

 المدرجة في بورصة فلسطين. لشركات التأمينالمالي 

 لكفـاءة لجنـة المراجعـة والتـدقيقدلالاة إحصائيية  ذو أثريوجد ل )أ(:  الفرعية الثانيةالفرضـية 

 العائــد علــى الســهم علــى تحســين الأداء المــالي للبنــوكلتحليــل المــالي باســتخدام ا ماال  اا  

 .المدرجة في بورصة فلسطين

رضية الفر ية الثانية )أ(، تم استخدام تحليل الانحدار البسيم من خلا  إجـراء الفحـص لفحص الف

، والنمـوذج الثـاني: بعـد تطبيـق التـدقيقلجنـة المراجعـة على نموذجين، النموذج الأو : قبل تطبيق 

 (:02.4(، )02.4)، كما هو موضح في الجداو  التدقيقلجنة 
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 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  نحــدارلا لتبــاين التحليــل (: نتــائج 84.2جــدول )
 )أ( الفرعية الثانيةالفرضية  ختبارل

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين 02.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج( يتب

وبقيمـــــة احتماليــــــة ( 07.64)المحســـــوبة  (F)قيمـــــة حيـــــث بل ــــــت الفر يـــــة الثانيـــــة)أ(، الفرضـــــية 

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)من مستوى الدلالة  أص روهي ( 2.202)

قيمــة حيــث بل ــت أ(، الفر يــة الثانيــة)لاختبــار الفرضــية  الثــاني ثبــات صــلاحية النمــوذجكمــا تبــين 

(F)  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.227)وبقيمة احتمالية ( 40.46)المحسوبة 

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

البســيط لأثــر العائــد علــى الســهم علــى تحســين الأداء المــالي  لنحــداراتحليــل (: نتــائج 2..1جــدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين للبنوك

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.230 1.504  0.274 0.411 المقدار الثابت

3X 9.510 1.809 0.950 5.258 0.013* 

 7...معامل التحديد المعدل= .9..معامل التحديد= 95..معامل الارتباط = 

 الثاني

 0.294 1.269-  0.318 0.404- تالمقدار الثاب

4X 12.106 1.858 0.966 6.516 0.007* 

 91..معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 97..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 4.56 1 4.56 الانحدار

 3 0.49 مجموع مربعات البواقي *0.013 27.64
0.16 

 4 5.05 المجموع

 الثاني

 2.07 1 2.07 الانحدار

 3 0.15 مجموع مربعات البواقي 0071.* 42.46
0.05 

 4 2.22 المجموع
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 1Y التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

Y2 :  التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

3X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة : العائد على السهم قبل تطبيق 

4X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة : العائد على السهم بعد تطبيق 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2R) معامـل التحديـد المعـد  بالاعتمـاد علـى قيمـة (02.4) يوضح الجدو 

" يفسـر مـا مقـداره والمراجعـة التدقيقلجنة قبل تطبيق  العائد على السهم"وهو "أن المت ير المستقل 

 لجنـة سعر السهم عند الإ لاق قبل تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 87.2%)

المت يـر التـابع مـن خـلا  العلاقـة الخطيـة  وتـم تمثيـل. كبيـرة"، وهي قـوة تفسـيرية التدقيق والمراجعة

 التالية:

Y1 = (0.411) + (9.510)X3 
ـــى  ـــين وبالاعتمـــاد عل ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةكـــذلك تب أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

( %20.2)" يفسر مـا مقـداره والمراجعة التدقيقلجنة بعد تطبيق  العائد على السهم وهو "المستقل 

 التــدقيقلجنــة ســعر الســهم عنــد الإ ــلاق بعــد تطبيــق ي المت يــر التــابع المتمثــل فــي "مــن التبــاين فــ

 وتم تمثيل المت ير التابع من خلا  العلاقة الخطية التالية:. مرتفعة"، وهي قوة تفسيرية والمراجعة

Y2 = (-0.404) + (12.106)X4 

المدرجــة فــي  للبنــوك تحســين الأداء المــاليعلــى  للعائــد علــى الســهمممــا ســبق يتضــح وجــود أثــر 

التــدقيق والمراجعــة، وذلــك مــن خــلا  مقارنــة معامــل التحديــد  لجنــة بعــد تطبيــق  بورصــة فلســطين

( في النموذج الثاني أكبـر مـن 0.912R=( للنموذجين الأو  والثاني، حيث تبين أن )2Rالمعد  )

(=0.872Rالمحســـوبة فـــي النمـــوذجي )ن، تبـــين أن ( فـــي النمـــوذج الأو ، وكـــذلك بمقارنـــة قـــيم )ت

( فـــي النمـــوذج الأو ، وأن 51252( فـــي النمـــوذج الثــاني أكبـــر مـــن قيمــة )ت=21512قيمــة )ت=
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النموذجين دالـين إحصـائياً، فقـد تبـين وجـود تحسـن فـي لـلأداء المـالي للبنـوك المدرجـة فـي بورصـة 

 أثد  يوجد  فلسطين، لذا تم رف  الفرضية الصفرية وقبو  الفرضية البديلة التي تنص على أنه: "

العائـد لتحليـل المـالي باسـتخدام ا مد  خد    لالة إحصائية لخصائص لجنة الت قيق والم اجعدة ذو

 ".المدرجة في بورصة فلسطين على السهم على تحسين الأداء المالي للبنوك

 لكفاءة لجنة المراجعـة والتـدقيقدلالة إحصئيية  ذو أثريوجد ل ) (:  الفرعية الثانيةالفرضـية 

العائــد علــى الســهم علــى تحســين الأداء المــالي لشــركات لتحليــل المــالي باســتخدام ا ماال  اا  

 .المدرجة في بورصة فلسطين التأمين

ـــل الانحـــدار البســـيم مـــن خـــلا  إجـــراء  ـــة ) (، تـــم اســـتخدام تحلي لفحـــص الفرضـــية الفر يـــة الثاني

نمــوذج الثــاني: والمراجعــة، وال التــدقيقلجنــة الفحــص علــى نمــوذجين، النمــوذج الأو : قبــل تطبيــق 

 (:00.4(، )00.4)التدقيق والمراجعة، كما هو موضح في الجداو   لجنة بعد تطبيق 

 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  لانحــدارلتبــاين التحليــل (: نتــائج 18.2جــدول )
 )ب( الفرعية الثانيةالفرضية  ختبارل

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5ائياا عند مستو  دللة )* دالة إحص  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج00.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  ( يتب

وبقيمـــــة احتماليـــــة ( 02.78)المحســـــوبة  (F)قيمـــــة حيـــــث بل ـــــت الفر يـــــة الثانيـــــة) (، الفرضـــــية 

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)مستوى الدلالة  من أص روهي ( 2.227)

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 لحريةا

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 6.94 1 6.94 الانحدار

 2 0.54 مجموع مربعات البواقي *0.037 25.78
0.27 

 3 7.48 المجموع

 الثاني

 8.88 1 8.88 الانحدار

 2 0.26 مجموع مربعات البواقي 0151.* 67.33
0.13 

 3 9.14 المجموع
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قيمــة حيـث بل ـت الفر يـة الثانيـة) (، لاختبـار الفرضـية  الثـاني ثبـات صـلاحية النمـوذجكمـا تبـين 

(F)  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.202)وبقيمة احتمالية ( 67.22)المحسوبة 

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

البســيط لأثــر العائــد علــى الســهم علــى تحســين الأداء المــالي  لنحــداراتحليــل (: نتــائج 11.2ول )جــد
 المدرجة في بورصة فلسطين لشركات التأمين

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.842 0.226   0.477 0.108 المقدار الثابت

33X 10.512 2.070 0.963 5.077 0.037* 

 9...معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 96..معامل الارتباط = 

 الثاني

 0.287 1.438-   0.442 0.636- المقدار الثابت

44X 11.364 1.385 0.985 8.206 0.015* 

 96..ديد المعدل=معامل التح 97..معامل التحديد= 99..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 11Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

 22Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

33X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقة لجن: العائد على السهم قبل تطبيق 

44X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة : العائد على السهم بعد تطبيق 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (00.4) يوضح الجدو 

" يفسـر مـا مقـداره والمراجعـة قيقالتدلجنة قبل تطبيق  العائد على السهم"وهو "أن المت ير المستقل 

 لجنـة سعر السهم عند الإ لاق قبل تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 82.2%)

وتـم تمثيـل المت يـر التـابع مـن خـلا  العلاقـة الخطيـة . كبيـرة"، وهي قـوة تفسـيرية التدقيق والمراجعة

 التالية:

Y11 = (0.108) + (10.512)X33 
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ـــين و  ـــى كـــذلك تب ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةبالاعتمـــاد عل أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

ــــى الســــهم وهــــو "المســــتقل  ــــد عل ــــة بعــــد تطبيــــق  العائ ــــدقيق والمراجعــــة لجن ــــداره الت " يفســــر مــــا مق

 لجنـة سعر السهم عند الإ لاق بعد تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 26.2%)

وتم تمثيل المت ير التابع من خـلا  العلاقـة الخطيـة . مرتفعة"، وهي قوة تفسيرية ةالتدقيق والمراجع

 التالية:

Y22 = (-0.636) + (11.364)X44 

المدرجــة فــي  تحســين الأداء المــالي للبنــوكعلــى  للعائــد علــى الســهمممــا ســبق يتضــح وجــود أثــر 

مقارنــة معامــل التحديــد التــدقيق والمراجعــة، وذلــك مــن خــلا   لجنــة بعــد تطبيــق  بورصــة فلســطين

( في النموذج الثاني أكبـر مـن 0.962R=( للنموذجين الأو  والثاني، حيث تبين أن )2Rالمعد  )

(=0.892R المحســـوبة فـــي النمـــوذجين، تبـــين أن )( فـــي النمـــوذج الأو ، وكـــذلك بمقارنـــة قـــيم )ت

و ، وأن ( فـــي النمـــوذج الأ51122( فـــي النمـــوذج الثــاني أكبـــر مـــن قيمــة )ت=21212قيمــة )ت=

النموذجين دالين إحصائياً، فقد تبين وجود تحسن في لـلأداء المـالي لشـركات التـأمين المدرجـة فـي 

 بورصة فلسـطين، لـذا تـم رفـ  الفرضـية الصـفرية وقبـو  الفرضـية البديلـة التـي تـنص علـى أنـه: "

لي لتحليــل المــاا مدد  خدد    لالددة إحصددائية لخصددائص لجنددة التدد قيق والم اجعددة ذو أثدد يوجدد  

المدرجــة فــي بورصـــة  العائــد علـــى الســهم علــى تحســـين الأداء المــالي لشــركات التـــأمينباســتخدام 

 ".فلسطين

 صاائيل لج ااة التااد ي  تطبياا  دلالااة إحصاائيية ل ذو أثااريوجااد ل  :الفرعيــة الثالثــة)أ(الفرضـــية 

علــى العائــد  نســبة باســتخدامعلــى تحســين الأداء المــالي لتحليــل المــالي ا ماال  اا   والمراجعااة

 .المدرجة في بورصة فلسطينحقوق الملكية للمؤسسات المالية 
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لفحص الفرضية الفر ية الثالثة)أ(، تم استخدام تحليـل الانحـدار البسـيم مـن خـلا  إجـراء الفحـص 

 لجنـــة ، والنمـــوذج الثــاني: بعــد تطبيــق التــدقيقلجنــة علــى نمــوذجين، النمــوذج الأو : قبـــل تطبيــق 

 (:04.4(، )02.4)موضح في الجداو  التدقيق والمراجعة، كما هو 

 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  لانحــدارلتبــاين التحليــل (: نتــائج 12.2جــدول )
 )أ(الفرعية الثالثةالفرضية  ختبارل

 ر السهم عند الإغلاق(، المتغير التابع: متوسط سعα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 لاختبــار الفرضــية الأو  مــن خــلا  النتــائج الــواردة فــي الجــدو  )( يتبــين ثبــات صــلاحية النمــوذج

وهــي ( 2.208)وبقيمــة احتماليــة ( 00.28)المحســوبة  (F) قيمــة حيــث بل ــت الفر يــة الثالثــة)أ(،

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)من مستوى الدلالة  أص ر

ـــين كمـــا ت ـــات صـــلاحية النمـــوذجب ـــار الفرضـــية حيـــث بل ـــت  الثـــاني ثب المحســـوبة  (F)قيمـــة لاختب

وهـي تـد  علـى  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.200)وبقيمة احتماليـة ( 20.82)

 قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

 

 

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 4.45 1 4.45 حدارالان

 3 0.61 مجموع مربعات البواقي *0.018 21.98
0.20 

 4 5.05 المجموع

 الثاني

 2.03 1 2.03 الانحدار

 3 0.19 مجموع مربعات البواقي 0111.* 32.89
0.06 

 4 2.22 المجموع
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لأداء البســيط لأثــر العائــد علــى حقــوق الملكيــة علــى تحســين ا لنحــداراتحليــل (: نتــائج 12.2جــدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين المالي للبنوك

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.368 1.057   0.317 0.335 المقدار الثابت

5X 20.705 4.416 0.938 4.689 0.018* 

 4...معامل التحديد المعدل= ....د=معامل التحدي 94..معامل الارتباط = 

 الثاني

 *0.024 4.224   0.180 0.759 المقدار الثابت

6X 7.642 1.333 0.957 5.735 0.011* 

 9...معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 96..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 1Yالتدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة لاق قبل تطبيق : سعر السهم عند الإغ 

Y2  التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

5X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة : العائد على حقوق الملكية قبل تطبيق 

6X البنوك. والمراجعة في التدقيقلجنة : العائد على حقوق الملكية بعد تطبيق 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (04.4) يوضح الجدو 

" يفسر ما والمراجعة التدقيقلجنة قبل تطبيق  العائد على حقوق الملكية"وهو "أن المت ير المستقل 

 ـــلاق قبـــل ســعر الســـهم عنـــد الإمـــن التبـــاين فـــي المت يــر التـــابع المتمثـــل فـــي "( %84.2)مقــداره 

وتــم تمثيــل المت يــر التــابع مــن خــلا  . كبيــرة"، وهــي قــوة تفســيرية والمراجعــة التــدقيقلجنــة تطبيــق 

 العلاقة الخطية التالية:

Y1 = (0.335) + (20.705)X5 

ـــى  ـــين وبالاعتمـــاد عل ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةكـــذلك تب أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

" يفســر مــا مقــداره والمراجعــة التــدقيقلجنــة بعــد تطبيــق قــوق الملكيــة العائــد علــى ح وهــو "المســتقل 
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لجنـة سعر السهم عند الإ لاق بعد تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 82.2%)

وتم تمثيل المت ير التابع من خـلا  العلاقـة الخطيـة . مرتفعة"، وهي قوة تفسيرية والمراجعة التدقيق

 التالية:

Y2 = (0.759) + (7.642)X6 
تحسـين الأداء المـالي للبنـوك المدرجـة علـى للعائد علـى حقـوق الملكيـة مما سبق يتضح وجود أثر 

، وذلـك مـن خـلا  مقارنـة معامـل التحديـد والمراجعة التدقيق لجنة في بورصة فلسطين بعد تطبيق 

مــن  أكبـرالثـاني  ( فـي النمــوذج0.892R=تبـين أن )فقــد ( للنمـوذجين الأو  والثـاني، 2Rالمعـد  )

(=0.842R المحســـوبة فـــي النمـــوذجين، تبـــين أن )( فـــي النمـــوذج الأو ، وكـــذلك بمقارنـــة قـــيم )ت

تبين  لذا( في النموذج الأو ، 4.682=من قيمة )ت أكبر( في النموذج الثاني 2.722=قيمة )ت

 تــدقيقال لجنــة وجــود تحســن فــي الأداء المــالي للبنــوك المدرجــة فــي بورصــة فلســطين بعــد تطبيــق 

الفرضــية البديلـة التـي تـنص علــى وقبـو  الفرضـية الصـفرية  رفـ تــم  وبنـاء علـى ذلـك، والمراجعـة

لتحليـل المـالي ا مد  خد    لالة إحصائية لخصائص لجنة الت قيق والم اجعدة ذو أث يوج   أنـه: "

ـــى تحســـين الأداء المـــالي للبنـــوكباســـتخدام  ـــى حقـــوق الملكيـــة عل المدرجـــة فـــي بورصـــة  العائـــد عل

 .فلسطين

 صائيل لج اة التاد ي  تطبيا  دلالاة إحصائيية ل ذو أثريوجد ل  :الفرعية الثالثـة)ب(الفرضـية 

العائـد علـى  نسـبة باسـتخدامعلـى تحسـين الأداء المـالي لتحليـل المـالي ا مال  ا   والمراجعة

 .المدرجة في بورصة فلسطين)شركات التأمين( حقوق الملكية للمؤسسات المالية 

ة الفر ية الثالثة) (، تم استخدام تحليل الانحدار البسيم من خلا  إجراء الفحص لفحص الفرضي

، والنمـوذج الثـاني: بعـد تطبيـق التـدقيقلجنـة المراجعـة على نموذجين، النموذج الأو : قبل تطبيق 

 (:06.4(، )02.4)التدقيق والمراجعة، كما هو موضح في الجداو  لجنة 
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 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  لانحــدارلين تبــاالتحليــل (: نتــائج 12.2جــدول )
 )ب(الفرعية الثالثةالفرضية  ختبارل

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج( ي02.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  تب

وبقيمـــــة احتماليـــــة ( 06.68)المحســـــوبة  (F) قيمـــــة حيـــــث بل ـــــت الفر يـــــة الثالثـــــة) (، الفرضـــــية

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)من مستوى الدلالة  أص روهي ( 2.222)

ـــين  ـــات صـــلاحية النمـــوذجكمـــا تب ـــار الفرضـــية حيـــث بل ـــت  الثـــاني ثب المحســـوبة  (F)مـــة قيلاختب

وهـي تـد  علـى  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.204)وبقيمة احتماليـة ( 22.62)

 قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

البســيط لأثــر العائــد علــى حقــوق الملكيــة علــى تحســين الأداء  لنحــداراتحليــل (: نتــائج 12.2جــدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين المالي لشركات التأمين

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.936 0.090-   0.494 0.045- المقدار الثابت

55X 9.560 1.851 0.965 5.165 0.035* 

 .9..معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 97..معامل الارتباط = 

 الثاني

 0.418 1.013-   0.567 0.574- لثابتالمقدار ا

66X 11.595 1.843 0.976 6.293 0.024* 

 91..معامل التحديد المعدل= 95..معامل التحديد= .9..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 6.96 1 6.96 الانحدار

 2 0.52 مجموع مربعات البواقي *0.035 26.68
0.26 

 3 7.48 المجموع

 الثاني

 8.70 1 8.70 الانحدار

 2 0.44 مجموع مربعات البواقي 0241.* 39.60
0.22 

 3 9.14 المجموع
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 11Y التأمين. التدقيق والمراجعة في شركات لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

 22Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

55X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة : العائد على حقوق الملكية قبل تطبيق 

66X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة : العائد على حقوق الملكية بعد تطبيق 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (06.4) لجدو يوضح ا

" يفسر ما والمراجعة التدقيقلجنة قبل تطبيق  العائد على حقوق الملكية"وهو "أن المت ير المستقل 

ســعر الســـهم عنـــد الإ ـــلاق قبـــل مـــن التبـــاين فـــي المت يــر التـــابع المتمثـــل فـــي "( %22.2)مقــداره 

وتــم تمثيــل المت يــر التــابع مــن خــلا  . كبيــرة"، وهــي قــوة تفســيرية المراجعــة والتــدقيقلجنــة  تطبيــق

 العلاقة الخطية التالية:

Y11 = (-0.045) + (9.560)X55 

ـــى  ـــين وبالاعتمـــاد عل ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةكـــذلك تب أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

" يفســر مــا مقــداره والمراجعــة التــدقيقلجنــة عــد تطبيــق بالعائــد علــى حقــوق الملكيــة  وهــو "المســتقل 

لجنـة سعر السهم عند الإ لاق بعد تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 22.2%)

وتم تمثيل المت ير التابع من خـلا  العلاقـة الخطيـة . مرتفعة"، وهي قوة تفسيرية المراجعة والتدقيق

 التالية:

Y22 = (-0.574) + (11.595)X66 
 لشـركات التـأمينتحسـين الأداء المـالي على للعائد على حقوق الملكية مما سبق يتضح وجود أثر 

، وذلك من خلا  مقارنـة معامـل والمراجعة التدقيق لجنة المدرجة في بورصة فلسطين بعد تطبيق 

الثــاني ( فــي النمــوذج 0.932R=تبــين أن )فقــد ( للنمــوذجين الأو  والثــاني، 2Rالتحديــد المعــد  )

( فــي النمــوذج الأو ، وكــذلك بمقارنــة قــيم )ت( المحســوبة فــي النمــوذجين، 0.902R=مــن ) أكبــر
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( في النمـوذج الأو ، 2.062=من قيمة )ت أكبر( في النموذج الثاني 6.022=تبين أن قيمة )ت

المدرجة فـي بورصـة فلسـطين بعـد تطبيـق  لشركات التأمينتبين وجود تحسن في الأداء المالي  لذا

الفرضية البديلـة التـي وقبو  الفرضية الصفرية  رف تم  وبناء على ذلك، والمراجعة التدقيق جنة ل

 مدد  خدد    لالددة إحصددائية لخصددائص لجنددة التدد قيق والم اجعددة ذو أثدد يوجدد   تـنص علــى أنــه: "

 العائــد علــى حقــوق الملكيـة علــى تحســين الأداء المــالي لشــركات التــأمينلتحليـل المــالي باســتخدام ا

 .مدرجة في بورصة فلسطينال

 لكفــاءة لجنـة المراجعـة والتــدقيقدلالاة إحصائيية  ذو أثاريوجااد ل : الفرعيـة الرابعـة)أ(الفرضــية 

نســبة العائــد علــى الأصــول باســتخدام علــى تحســين الأداء المــالي لتحليــل المــالي ا ماال  اا  

 .المدرجة في بورصة فلسطين ) البنوك(للمؤسسات المالية 

لفر ية الرابعة)أ(، تم استخدام تحليل الانحدار البسـيم مـن خـلا  إجـراء الفحـص لفحص الفرضية ا

 لجنـــة ، والنمـــوذج الثــاني: بعــد تطبيــق التــدقيقلجنــة علــى نمــوذجين، النمــوذج الأو : قبـــل تطبيــق 

 (:08.4(، )07.4)التدقيق والمراجعة، كما هو موضح في الجداو  

 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  لانحــدارلتبــاين التحليــل (: نتــائج 13.2جــدول )
 )أ(الفرعية الرابعةالفرضية  ختبارل

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 4.71 1 4.71 الانحدار

 3 0.35 مجموع مربعات البواقي *0.008 40.75
0.12 

 4 5.05 موعالمج

 الثاني

 2.13 1 2.13 الانحدار

 3 0.09 مجموع مربعات البواقي 0031.* 72.22
0.03 

 4 2.22 المجموع
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ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــ07.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  لاحية النمـــوذج( يتب

ـــــة الرابعـــــة)أ(، الفرضـــــية ـــــث بل ـــــت الفر ي وبقيمـــــة احتماليـــــة ( 42.72)المحســـــوبة  (F) قيمـــــة حي

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)من مستوى الدلالة  أص روهي ( 2.228)

ـــين  ـــات صـــلاحية النمـــوذجكمـــا تب ـــار الفرضـــية حيـــث بل ـــت  الثـــاني ثب ســـوبة المح (F)قيمـــة لاختب

وهـي تـد  علـى  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.222)وبقيمة احتماليـة ( 70.00)

 قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

البسـيط لأثــر العائــد علـى الأصــول علـى تحســين الأداء المــالي  لنحــداراتحليـل (: نتــائج 11.2جـدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين للبنوك

 B المتغيرات المستقلة النموذج
أ الخط

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 *0.012 5.476   0.174 0.951 المقدار الثابت

7X 5.839 0.915 0.965 6.384 0.008* 

 91..معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 97..معامل الارتباط = 

 الثاني

 *0.001 13.267   0.089 1.183 المقدار الثابت

8X 1.838 0.216 0.980 8.498 0.003* 

 95..معامل التحديد المعدل= 96..معامل التحديد= .9..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 1Y التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

Y2  التدقيق والمراجعة في البنوك. لجنة بعد تطبيق : سعر السهم عند الإغلاق 

7X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة : العائد على الأصول قبل تطبيق 

8X والمراجعة في البنوك. التدقيقلجنة : العائد على الأصول بعد تطبيق 

تبـين ( للنمـوذج الأو ، 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (08.4) يوضح الجدو 

" يفســر مــا والمراجعــة التــدقيقلجنــة قبــل تطبيــق  العائــد علــى الأصــو "وهــو "أن المت يــر المســتقل 

ســعر الســـهم عنـــد الإ ـــلاق قبـــل مـــن التبـــاين فـــي المت يــر التـــابع المتمثـــل فـــي "( %20.2)مقــداره 
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لا  وتــم تمثيــل المت يــر التــابع مــن خــ. كبيــرة"، وهــي قــوة تفســيرية التــدقيق والمراجعــة لجنــة تطبيــق 

 العلاقة الخطية التالية:

Y1 = (0.951) + (5.839)X7 

ـــى  ـــين وبالاعتمـــاد عل ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةكـــذلك تب أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

ـــدقيق والمراجعـــة لجنـــة بعـــد تطبيـــق العائـــد علـــى الأصـــو   وهـــو "المســـتقل  " يفســـر مـــا مقـــداره الت

 لجنـة سعر السهم عند الإ لاق بعد تطبيـق لمتمثل في "من التباين في المت ير التابع ا( 22.2%)

وتم تمثيل المت ير التابع من خـلا  العلاقـة الخطيـة . مرتفعة"، وهي قوة تفسيرية التدقيق والمراجعة

 التالية:

Y2 = (1.183) + (1.838)X8 
 تحسـين الأداء المــالي للبنـوك المدرجـة فــيعلـى  الأصـو للعائـد علــى ممـا سـبق يتضـح وجــود أثـر 

، وذلــك مــن خــلا  مقارنــة معامــل التحديــد والمراجعــة التــدقيق لجنــة بورصــة فلســطين بعــد تطبيــق 

مــن  أكبـر( فـي النمــوذج الثـاني 0.952R=تبـين أن )فقــد ( للنمـوذجين الأو  والثـاني، 2Rالمعـد  )

(=0.912R المحســـوبة فـــي النمـــوذجين، تبـــين أن )( فـــي النمـــوذج الأو ، وكـــذلك بمقارنـــة قـــيم )ت

تبين  لذا( في النموذج الأو ، 6.284=من قيمة )ت أكبر( في النموذج الثاني 8.428=قيمة )ت

 التــدقيق لجنــة وجــود تحســن فــي الأداء المــالي للبنــوك المدرجــة فــي بورصــة فلســطين بعــد تطبيــق 

الفرضــية البديلـة التـي تـنص علــى وقبـو  الفرضـية الصـفرية  رفـ تــم  وبنـاء علـى ذلـك، والمراجعـة

لتحليـل المـالي ا مد  خد    لالة إحصائية لخصائص لجنة الت قيق والم اجعدة ذو أث يوج   أنـه: "

 .المدرجة في بورصة فلسطين العائد على الأصو  على تحسين الأداء المالي للبنوكباستخدام 
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 صائيل لج اة التاد ي  تطبيا  دلالاة إحصائيية ل ذو أثاريوجاد ل : الفرعيـة الرابعـة)ب(الفرضـية 

نســبة العائــد علــى باســتخدام علــى تحســين الأداء المــالي لتحليــل المــالي ا ماال  اا   والمراجعااة

 .في بورصة فلسطين المدرجةالتأمين( )شركات  الأصول للمؤسسات المالية

ـــم اســـتخدام تحليـــل الانحـــدار البســـيم مـــن خـــلا  إجـــراء  ـــة الرابعـــة) (، ت لفحـــص الفرضـــية الفر ي

، والنمـوذج الثـاني: بعـد تطبيـق التـدقيقة لجنـالفحص علـى نمـوذجين، النمـوذج الأو : قبـل تطبيـق 

 (:22.4(، )02.4)والمراجعة، كما هو موضح في الجداو   التدقيقلجنة 

 ين )الأول والثــاني(نمــوذجاللإثبــات صــلاحية البســيط  لانحــدارلتبــاين التحليــل (: نتــائج 14.2جــدول )
 )ب(الفرعية الرابعةالفرضية  ختبارل

 (، المتغير التابع: متوسط سعر السهم عند الإغلاقα≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

ـــائج الـــواردة فـــي الجـــدو  ) ـــين ثبـــات صـــلاحية النمـــوذج02.4مـــن خـــلا  النت لاختبـــار  الأو  ( يتب

وبقيمــــة احتماليـــــة ( 02.46)المحســــوبة  (F) قيمــــة حيــــث بل ـــــت الفر يــــة الرابعــــة) (، الفرضــــية

 وهي تد  على قدرة تنبؤيه مرتفعة.  (،2.22)من مستوى الدلالة  أص روهي  (2.242)

ـــين  ـــات صـــلاحية النمـــوذجكمـــا تب ـــار الفرضـــية حيـــث بل ـــت  الثـــاني ثب المحســـوبة  (F)قيمـــة لاختب

وهـي تـد  علـى  (،2.22)مسـتوى الدلالـة  أصـ ر مـنوهـي ( 2.222)وبقيمة احتماليـة ( 08.78)

 قدرة تنبؤيه مرتفعة. 

 مصدر التباين النموذج
مجموع 

 بعاتالمر

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة الإحصائية قيمة ف

 الأول

 6.90 1 6.90 الانحدار

 2 0.59 مجموع مربعات البواقي *0.040 23.46
0.29 

 3 7.48 المجموع

 الثاني

 8.55 1 8.55 الانحدار

 2 0.59 مجموع مربعات البواقي 0331.* 28.78
0.30 

 3 9.14 المجموع
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البسـيط لأثــر العائــد علـى الأصــول علـى تحســين الأداء المــالي  لنحــداراتحليـل (: نتــائج 2..2جـدول )
 المدرجة في بورصة فلسطين لشركات التأمين

 B المتغيرات المستقلة النموذج
الخطأ 

 المعياري
Beta 

قيمة )ت( 

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 الإحصائية

 الأول

 0.621 0.579  0.471 0.273 المقدار الثابت

77X 0.963 0.199 0.960 4.844 0.040* 

 ....معامل التحديد المعدل= 91..معامل التحديد= 96..معامل الارتباط = 

 الثاني

 0.818 0.262  0.545 0.142 المقدار الثابت

88X 1.023 0.191 0.967 5.365 0.033* 

 .9..معامل التحديد المعدل= 94..معامل التحديد= 97..معامل الارتباط = 

 (α≤ ...5* دالة إحصائياا عند مستو  دللة )  

 11Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق قبل تطبيق 

 22Y التدقيق والمراجعة في شركات التأمين. لجنة : سعر السهم عند الإغلاق بعد تطبيق 

77X لمراجعة في شركات التأمين.وا التدقيقلجنة : العائد على الأصول قبل تطبيق 

88X والمراجعة في شركات التأمين. التدقيقلجنة : العائد على الأصول بعد تطبيق 

( للنمـوذج الأو ، تبـين 2Rمعامـل التحديـد المعـد  ) بالاعتمـاد علـى قيمـة (22.4) يوضح الجدو 

" يفســر مــا جعــةوالمرا التــدقيقلجنــة قبــل تطبيــق  العائــد علــى الأصــو "وهــو "أن المت يــر المســتقل 

ســعر الســـهم عنـــد الإ ـــلاق قبـــل مـــن التبـــاين فـــي المت يــر التـــابع المتمثـــل فـــي "( %88.2)مقــداره 

وتــم تمثيــل المت يــر التــابع مــن خــلا  . كبيــرة"، وهــي قــوة تفســيرية التــدقيق والمراجعــة لجنــة تطبيــق 

 العلاقة الخطية التالية:

Y11 = (0.273) + (0.963)X77 

ـــين وبالاعتمـــاد ع ـــى كـــذلك تب ـــاني، 2Rمعامـــل التحديـــد المعـــد  ) قيمـــةل أن المت يـــر ( للنمـــوذج الث

" يفســــر مــــا مقــــداره والمراجعــــة التــــدقيقلجنــــة بعــــد تطبيــــق العائــــد علــــى الأصــــو   وهــــو "المســــتقل 
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 لجنـة سعر السهم عند الإ لاق بعد تطبيـق من التباين في المت ير التابع المتمثل في "( 22.2%)

وتم تمثيل المت ير التابع من خـلا  العلاقـة الخطيـة . مرتفعةتفسيرية  "، وهي قوةالتدقيق والمراجعة

 التالية:

Y22 = (0.142) + (1.023)X88 
 لشـــركات التـــأمينتحســين الأداء المـــالي علـــى  الأصـــو للعائـــد علــى ممــا ســـبق يتضـــح وجــود أثـــر 

نـة معامـل ، وذلك من خلا  مقار والمراجعة التدقيق لجنة المدرجة في بورصة فلسطين بعد تطبيق 

( فــي النمــوذج الثــاني 0.902R=تبــين أن )فقــد ( للنمــوذجين الأو  والثــاني، 2Rالتحديــد المعــد  )

( فــي النمــوذج الأو ، وكــذلك بمقارنــة قــيم )ت( المحســوبة فــي النمــوذجين، 0.882R=مــن ) أكبــر

 ( في النمـوذج الأو ،4.844=من قيمة )ت أكبر( في النموذج الثاني 2.262=تبين أن قيمة )ت

المدرجة فـي بورصـة فلسـطين بعـد تطبيـق  لشركات التأمينتبين وجود تحسن في الأداء المالي  لذا

الفرضية البديلـة التـي وقبو  الفرضية الصفرية  رف تم  وبناء على ذلك، والمراجعة التدقيق لجنة 

 مدد  خدد    لالددة إحصددائية لخصددائص لجنددة التدد قيق والم اجعددة ذو أثدد يوجدد   تـنص علــى أنــه: "

المدرجة  العائد على الأصو  على تحسين الأداء المالي لشركات التأمينتحليل المالي باستخدام لا

 .في بورصة فلسطين

ــين متوســطات الســؤال الخــامس: هــل توجــد فــروق  إجابــات المبحــوثين لأثــر خصــائص لجنــة  ب

المهنيـة، ، الشـهادات المؤهـل العلمـيات: )المالية يعز  الى متغير  معلوماتودة الالتدقيق على ج

 ؟الخبرة العملية، المنصب الوظيفي(

 انبثق عن السؤال الخامس، الفرضية الرئيسية الثالثة:
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 (α≤0.05)ل توجد فروق ذات دللة إحصـائية عنـد مسـتو  الدللـة  :الثالثةالرئيسة الفرضية 

ـــين متوســـطات  ـــة ب ـــر خصـــائص لجن ـــةإجابـــات المبحـــوثين لأث ـــى جـــودة و  المراجع التـــدقيق عل

، الشــهادات المهنيــة، الخبــرة العمليــة، المؤهــل العلمــيات: )الماليــة يعــز  الــى متغيــر  معلومــاتال

 .المنصب الوظيفي(

 الفرضيات الفر ية الآتية: الثالثةانبثق عن الفرضية الرئيسة 

 (α≤0.05)ل توجد فـروق ذات دللـة إحصـائية عنـد مسـتو  الدللـة  الفرعية الأولى:الفرضية 

الماليـة  المعلومـات علـى جـودة لجنـة التـدقيقبحـوثين لأثـر خصـائص إجابـات المبين متوسطات 

   .المؤهل العلمي يعز  الى متغير

-Independent) للعينات المستقلة اختبار )ت(استخدم  لفحص الفرضية الصفرية الأولى،

Sample T-Test )لجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص بين متوسطات لفروق لإيجاد ا 

 .المؤهل العلمي المالية يعزى الى مت ير لمعلوماتة االتدقيق على جود

متوسرطات  برينلفرروق للتعرف علرى ا( Independent- Sample T-Test))ت( ( نتائج اختبار 28.2جدول )

المؤهـل  التدقيق على جـودة البيانـات الماليـة يعـز  الـى متغيـر لجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص 
   .العلمي

 التكرارات لميالمؤهل الع المتغير
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

قيمة ت 

 المحسوبة

الدلالة 

 الإحصائية

 استقلالية لجنة التدقيق
 0.62 4.42 41 بكالوريوس

1.22 0.23 
 0.67 4.16 11 دراسات عليا

عدد أعضاء لجنة المراجعة 

 والتدقيق

 0.72 4.36 41 بكالوريوس
1.43 0.16 

 1.05 3.97 11 دراسات عليا

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.92 3.98 41 بكالوريوس
-0.08 0.94 

 0.82 4.00 11 دراسات عليا

ملكية أعضاء لجنة المراجعة 

 التدقيق للأسهم

 0.47 4.57 41 بكالوريوس
0.15 0.88 

 0.76 4.55 11 دراسات عليا

الدرجة الكلية لخصائص 

 المراجعة لجنة 

 0.50 4.32 41 وريوسبكال
1.02 0.31 

 0.63 4.14 11 دراسات عليا

 الملائمة
 0.67 4.34 41 بكالوريوس

0.20 0.84 
 0.60 4.29 11 دراسات عليا
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 التكرارات لميالمؤهل الع المتغير
المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
قيمة ت 

 المحسوبة
الدلالة 

 الإحصائية

 التمثيل الصادق
 0.50 4.39 41 بكالوريوس

0.73 0.47 
 0.63 4.25 11 دراسات عليا

الدرجة الكلية لجودة 

 البيانات المالية

 0.52 4.36 41 بكالوريوس
0.50 0.62 

 0.51 4.27 11 دراسات عليا

 
عند مستوى وجود فروق ذات دلالة إحصائية ( إلى عدم 20.4تشير البيانات الواردة في الجدو  )

التدقيق على جودة  لجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص بين متوسطات  ( ≥ 2.22)الدلالة 

، حيث كانت الدلالة الإحصائية للدرجة الكلية ؤهل العلميالم البيانات المالية يعزى الى مت ير

( 2.22المالية أكبر من ) لمعلوماتالتدقيق وللدرجة الكلية لجودة او  المراجعةلجنة لخصائص 

 .و ير دالة إحصائياً، وبهذه النتيجة تقبل الفرضية الصفرية

ــــد مســــت الفرضــــية الصــــفرية الثانيــــة: ــــة إحصــــائية عن ــــروق ذات دلل ــــة ل توجــــد ف و  الدلل

(α≤0.05)  علـى  التـدقيقو  المراجعـة لجنـةإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص بين متوسـطات

 الشهادات المهنية. المالية يعز  الى متغير معلوماتجودة ال

جابـات المبحـوثين لأثـر لإالمتوسـطات الحسـابية والانحرافـات المعياريـة  إيجـادتم  لفحص الفرضية،
الشـــهادات  الماليـــة يعـــزى الـــى مت يـــر معلومـــاتق علـــى جـــودة الالتـــدقي المراجعـــةلجنـــة خصـــائص 
 (.20.4)، وذلك كما هو موضح في الجدو  العلمية

جابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص لإ(: الأعرداد والمتوسرطات الحسرابية والانحرافرات المعياريرة 21.2جدول )
 لميةالشهادات الع التدقيق على جودة البيانات المالية يعز  الى متغير لجنة 

 العدد الشهادات العلمية المتغير
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

استقلالية لجنة 

 التدقيق

CPA 24 4.32 0.64 

CMA 8 4.25 1.09 

IACPA 6 4.67 0.30 

PCPA 14 4.38 0.35 

Total 52 4.37 0.63 

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

CPA 24 4.15 0.93 

CMA 8 4.17 0.91 
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 العدد الشهادات العلمية المتغير
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

IACPA 6 4.78 0.27 

PCPA 14 4.33 0.63 

Total 52 4.28 0.80 

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

CPA 24 4.00 1.04 

CMA 8 3.79 0.94 

IACPA 6 4.33 0.56 

PCPA 14 3.90 0.70 

Total 52 3.98 0.89 

ملكية أعضاء لجنة 

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

CPA 24 4.44 0.60 

CMA 8 4.50 0.60 

IACPA 6 5.00 0.00 

PCPA 14 4.64 0.41 

Total 52 4.57 0.53 

الدرجة الكلية 

 لجنة لخصائص 

 المراجعة

CPA 24 4.22 0.60 

CMA 8 4.16 0.68 

IACPA 6 4.67 0.21 

PCPA 14 4.29 0.32 

Total 52 4.28 0.53 

 الملائمة

CPA 24 4.32 0.75 

CMA 8 4.23 0.63 

IACPA 6 4.57 0.34 

PCPA 14 4.30 0.62 

Total 52 4.33 0.65 

 التمثيل الصادق

CPA 24 4.27 0.63 

CMA 8 4.35 0.41 

IACPA 6 4.63 0.45 

PCPA 14 4.40 0.42 

Total 52 4.36 0.53 

الدرجة الكلية لجودة 

 البيانات المالية

CPA 24 4.29 0.59 

CMA 8 4.29 0.50 

IACPA 6 4.60 0.37 

PCPA 14 4.35 0.44 

Total 52 4.34 0.52 
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جابــات المبحــوثين لإبـين المتوســطات الحسـابية  ظاهريــة( وجــود فـروق 20.4يتضـح مــن الجـدو  )
الشـهادات  الماليـة يعـزى الـى مت يـر معلومـاتالتدقيق على جـودة ال المراجعة لجنةلأثر خصائص 

 One Way)خدم اختبــار تحليــل التبــاين الأحــادي . وللتحقــق مــن دلالــة الفــروق اســتالعلميــة
Anova)،   (22.4)كما هو موضح في الجدو: 

( للتعرف على دللة الفروق One Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )22.2جدول )
ــات المبحــوثين لأثــر خصــائص بــين المتوســطات الحســابية  ــدقيق علــى جــودة  المراجعــةلجنــة لإجاب الت

 الشهادات العلمية المالية يعز  الى متغير ماتمعلو ال

 مصدر التباين المتغير
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة ف 

 المحسوبة

مستوى الدلالة 

 الإحصائية

استقلالية لجنة 

 التدقيق

 0.23 3 0.70 بين المجموعات

 0.41 48 19.74 داخل المجموعات 0.64 0.56

  51 20.43 المجموع

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.67 3 2.02 بين المجموعات

 0.65 48 31.03 داخل المجموعات 0.38 1.04

  51 33.05 المجموع

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.37 3 1.12 بين المجموعات

 0.82 48 39.19 داخل المجموعات 0.71 0.46

  51 40.31 المجموع

ملكية أعضاء لجنة 

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

 0.55 3 1.64 بين المجموعات

 0.27 48 12.87 داخل المجموعات 0.12 2.04

  51 14.51 المجموع

الدرجة الكلية 

 لجنة لخصائص 

 المراجعة

 0.37 3 1.11 بين المجموعات

 0.27 48 13.07 داخل المجموعات 0.27 1.36

  51 14.18 المجموع

 الملائمة

 0.15 3 0.44 بين المجموعات

 0.44 48 21.32 داخل المجموعات 0.80 0.33

  51 21.76 المجموع

 التمثيل الصادق

 0.23 3 0.68 بين المجموعات

 0.28 48 13.51 داخل المجموعات 0.50 0.81

  51 14.19 المجموع

الدرجة الكلية 

لجودة البيانات 

 ةالمالي

 0.16 3 0.48 بين المجموعات

 0.27 48 13.06 داخل المجموعات 0.62 0.59

  51 13.55 المجموع

جود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( عدم و 22.4أظهرت البيانات الواردة في الجدو  )
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التدقيق على جودة و  المراجعةلجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص ( في α≤2.22الدلالة )

قيم الدلالة الإحصائية للدرجة  كانت، حيث الشهادات العلمية المالية يعزى الى مت ير معلوماتال

المالية أكبر من  يق وللدرجة الكلية لجودة المعلوماتالتدق المراجعةلجنة لخصائص الكلية 

 .دالة إحصائياً ( وهي 2.22)

ــــة: ــــ الفرضــــية الصــــفرية الثالث ــــة إحصــــائية عن ــــروق ذات دلل ــــة ل توجــــد ف د مســــتو  الدلل

(α≤0.05)  التـدقيق علـى و  المراجعـةإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص لجنـة بين متوسـطات

 الخبرة العملية. جودة البيانات المالية يعز  الى متغير

جابـات المبحـوثين لأثـر لإالمتوسـطات الحسـابية والانحرافـات المعياريـة  إيجـادتم  لفحص الفرضية،

، الخبـرة العمليـة المالية يعزى الـى مت يـر معلوماتدقيق على جودة الالتو  المراجعةلجنة خصائص 

 (.24.4)وذلك كما هو موضح في الجدو  

جابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص لإ(: الأعرداد والمتوسرطات الحسرابية والانحرافرات المعياريرة 22.2جدول )
 خبرة العمليةال المالية يعز  الى متغير معلوماتالتدقيق على جودة ال المراجعةلجنة 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد الخبرة العملية المتغير

 استقلالية لجنة التدقيق

 0.74 4.35 32 سنوات 5أقل من 

 0.59 4.50 9 سنوات 10-5

 0.25 4.30 11 سنوات 01أكثر من 

 0.63 4.37 52 المجموع

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.85 4.27 32 سنوات 5أقل من 

 0.87 4.30 9 سنوات 10-5

 0.68 4.27 11 سنوات 01أكثر من 

 0.80 4.28 52 المجموع

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

 1.02 3.99 32 سنوات 5أقل من 

 0.80 4.00 9 سنوات 10-5

 0.53 3.94 11 سنوات 01أكثر من 

 0.89 3.98 52 المجموع

جنة ملكية أعضاء ل

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

 0.55 4.50 32 سنوات 5أقل من 

 0.56 4.67 9 سنوات 10-5

 0.46 4.68 11 سنوات 01أكثر من 

 0.53 4.57 52 المجموع
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 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد الخبرة العملية المتغير

الدرجة الكلية 

 لجنة لخصائص 

 المراجعة

 0.61 4.27 32 سنوات 5أقل من 

 0.45 4.35 9 سنوات 10-5

 0.34 4.27 11 سنوات 01أكثر من 

 0.53 4.28 52 المجموع

 الملائمة

 0.70 4.34 32 سنوات 5أقل من 

 0.53 4.38 9 سنوات 10-5

 0.66 4.24 11 سنوات 01أكثر من 

 0.65 4.33 52 المجموع

 التمثيل الصادق

 0.54 4.35 32 سنوات 5أقل من 

 0.65 4.49 9 سنوات 10-5

 0.37 4.27 11 سنوات 01أكثر من 

 0.53 4.36 52 المجموع

الدرجة الكلية لجودة 

 البيانات المالية

 0.55 4.35 32 سنوات 5أقل من 

 0.49 4.43 9 سنوات 10-5

 0.44 4.25 11 سنوات 01أكثر من 

 0.52 4.34 52 المجموع

( وجــود فـروق ظاهريــة بـين المتوســطات الحسـابية لإجابــات المبحــوثين 24.4يتضـح مــن الجـدو  )

الماليــة يعــزى الــى مت يــر الخبــرة  معلومــاتتــدقيق علــى جــودة الالو  مراجعــةاللجنــة لأثــر خصــائص 

 One Wayالعمليــة. وللتحقــق مــن دلالــة الفــروق اســتخدم اختبــار تحليــل التبــاين الأحــادي )

Anova(  كما هو موضح في الجدو ،)22.4:) 

للة الفروق ( للتعرف على دOne Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )22.2جدول )
التــدقيق علــى جــودة و  المراجعــةلجنــة لإجابــات المبحــوثين لأثــر خصــائص بــين المتوســطات الحســابية 

 الخبرة العملية المالية يعز  الى متغير معلوماتال

 مصدر التباين المتغير
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة ف 

 المحسوبة

مستوى الدلالة 

 الإحصائية

ية لجنة استقلال

 التدقيق

 0.11 2 0.22 بين المجموعات

 0.41 49 20.21 داخل المجموعات 0.76 0.27

  51 20.43 المجموع

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.00 2 0.00 بين المجموعات

 0.67 49 33.04 داخل المجموعات 1.00 0.00

  51 33.05 المجموع

الخبرة المالية للجنة 

 مراجعة والتدقيقال

 0.01 2 0.02 بين المجموعات

 0.82 49 40.29 داخل المجموعات 0.99 0.01

  51 40.31 المجموع

 0.52 0.66 0.19 2 0.38 بين المجموعاتملكية أعضاء لجنة 
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 مصدر التباين المتغير
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة ف 

 المحسوبة

مستوى الدلالة 

 الإحصائية

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

 0.29 49 14.14 داخل المجموعات

  51 14.51 المجموع

الدرجة الكلية 

 لجنة خصائص ل

 المراجعة

 0.03 2 0.06 بين المجموعات

 0.29 49 14.13 داخل المجموعات 0.91 0.10

  51 14.18 المجموع

 الملائمة

 0.06 2 0.12 بين المجموعات

 0.44 49 21.64 داخل المجموعات 0.87 0.14

  51 21.76 المجموع

 التمثيل الصادق

 0.12 2 0.24 بين المجموعات

 0.28 49 13.95 داخل المجموعات 0.66 0.41

  51 14.19 المجموع

الدرجة الكلية 

لجودة البيانات 

 المالية

 0.08 2 0.16 بين المجموعات

 0.27 49 13.39 داخل المجموعات 0.75 0.29

  51 13.55 المجموع

ة إحصائية عند مستوى جود فروق ذات دلال( عدم و 22.4أظهرت البيانات الواردة في الجدو  )

التدقيق على جودة البيانات  لجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص ( في α≤2.22الدلالة )

قيم الدلالة الإحصائية للدرجة الكلية  كانت، حيث الخبرة العملية المالية يعزى الى مت ير

دالة ( وهي 2.22التدقيق وللدرجة الكلية لجودة البيانات المالية أكبر من ) لجنة لخصائص 

 .إحصائياً 

ــــة  :الفرضــــية الصــــفرية الرابعــــة ــــد مســــتو  الدلل ــــة إحصــــائية عن ــــروق ذات دلل ل توجــــد ف

(α≤0.05)  التـدقيق علـى و  المراجعـةإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص لجنـة بين متوسـطات

 المنصب الوظيفي. المالية يعز  الى متغير معلوماتجودة ال

جابـات المبحـوثين لأثـر لإت الحسـابية والانحرافـات المعياريـة المتوسـطا إيجـادتم  لفحص الفرضية،

المنصـــب  الماليـــة يعـــزى الـــى مت يـــر المعلومـــاتالتـــدقيق علـــى جـــودة و  المراجعـــةلجنـــة خصـــائص 

 (.26.4)، وذلك كما هو موضح في الجدو  الوظيفي
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ين لأثـر خصـائص جابـات المبحـوثلإ(: الأعرداد والمتوسرطات الحسرابية والانحرافرات المعياريرة 22.2جدول )
 المنصب الوظيفي المالية يعز  الى متغير لمعلوماتالتدقيق على جودة او  المراجعةلجنة 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد المنصب الوظيفي المتغير

 استقلالية لجنة التدقيق

 0.25 4.30 11 مدير تدقيق خارجي

 0.77 4.45 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.65 4.33 22 خارجي رئيسيمساعد مدقق 

 0.63 4.37 52 المجموع

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.68 4.27 11 مدير تدقيق خارجي

 0.82 4.33 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.88 4.23 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.80 4.28 52 المجموع

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.53 3.94 11 خارجيمدير تدقيق 

 0.82 4.25 19 مدقق خارجي رئيسي

 1.05 3.77 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.89 3.98 52 المجموع

ملكية أعضاء لجنة 

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

 0.46 4.68 11 مدير تدقيق خارجي

 0.51 4.58 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.60 4.50 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.53 4.57 52 المجموع

الدرجة الكلية 

 لجنة لخصائص 

 المراجعة

 0.34 4.27 11 مدير تدقيق خارجي

 0.51 4.39 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.62 4.19 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.53 4.28 52 المجموع

 الملائمة

 0.66 4.24 11 مدير تدقيق خارجي

 0.75 4.40 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.58 4.31 22 ساعد مدقق خارجي رئيسيم

 0.65 4.33 52 المجموع

 التمثيل الصادق

 0.37 4.27 11 مدير تدقيق خارجي

 0.59 4.44 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.55 4.33 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.53 4.36 52 المجموع

الدرجة الكلية لجودة 

 البيانات المالية

 0.44 4.25 11 مدير تدقيق خارجي

 0.58 4.42 19 مدقق خارجي رئيسي

 0.50 4.32 22 مساعد مدقق خارجي رئيسي

 0.52 4.34 52 المجموع
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جابــات المبحــوثين لإبـين المتوســطات الحسـابية  ظاهريــة( وجــود فـروق 26.4يتضـح مــن الجـدو  )

المنصـب  يـرالماليـة يعـزى الـى مت  معلومـاتالتدقيق على جـودة الو  المراجعةلجنة لأثر خصائص 

 One Way). وللتحقــق مــن دلالــة الفــروق اســتخدم اختبــار تحليــل التبــاين الأحــادي الــوظيفي

Anova)،   (27.4)كما هو موضح في الجدو: 

( للتعرف على دللة الفروق One Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )23.2جدول )
التــدقيق علــى جــودة و  المراجعــةلجنــة ثــر خصــائص لإجابــات المبحــوثين لأ بــين المتوســطات الحســابية 

 المنصب الوظيفي المالية يعز  الى متغير لمعلوماتا

 مصدر التباين المتغير
مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة ف 

 المحسوبة

مستوى الدلالة 

 الإحصائية

استقلالية لجنة 

 التدقيق

 0.10 2 0.21 بين المجموعات

 0.41 49 20.22 اخل المجموعاتد 0.78 0.25

  51 20.43 المجموع

عدد أعضاء لجنة 

 المراجعة والتدقيق

 0.06 2 0.11 بين المجموعات

 0.67 49 32.93 داخل المجموعات 0.92 0.09

  51 33.05 المجموع

الخبرة المالية للجنة 

 المراجعة والتدقيق

 1.15 2 2.30 بين المجموعات

 0.78 49 38.01 اخل المجموعاتد 0.24 1.48

  51 40.31 المجموع

ملكية أعضاء لجنة 

المراجعة التدقيق 

 للأسهم

 0.12 2 0.25 بين المجموعات

 0.29 49 14.27 داخل المجموعات 0.66 0.42

  51 14.51 المجموع

الدرجة الكلية 

 لجنة لخصائص 

 المراجعة

 0.20 2 0.40 بين المجموعات

 0.28 49 13.78 داخل المجموعات 0.50 0.71

  51 14.18 المجموع

 الملائمة

 0.10 2 0.20 بين المجموعات

 0.44 49 21.56 داخل المجموعات 0.80 0.23

  51 21.76 المجموع

 التمثيل الصادق

 0.12 2 0.24 بين المجموعات

 0.28 49 13.95 داخل المجموعات 0.66 0.41

  51 14.19 المجموع

الدرجة الكلية 

لجودة البيانات 

 المالية

 0.11 2 0.22 بين المجموعات

 0.27 49 13.33 داخل المجموعات 0.68 0.40

  51 13.55 المجموع
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جود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( عدم و 28.4أظهرت البيانات الواردة في الجدو  )

التدقيق على جودة و  المراجعةلجنة ن لأثر خصائص إجابات المبحوثي( في α≤2.22الدلالة )

قيم الدلالة الإحصائية للدرجة  كانت، حيث المنصب الوظيفي البيانات المالية يعزى الى مت ير

المالية أكبر من  يق وللدرجة الكلية لجودة المعلوماتالتدقو  المراجعةلجنة لخصائص الكلية 

 .دالة إحصائياً ( وهي 2.22)

 

 

 

 



 

116 

 

 

 

 

 

 

 

 ل الخامسالفص

 مناقشة النتائج والتوصيات

 مناقشة النتائج 1.5

علـى تطبيق خصـائص لجنـة المراجعـة والتـدقيق  أثرالسؤال الأول: ما مناقشة النتائج المتعلقة ب

الماليــة وتحســين الداء الماليــة فــي المؤسســات الماليــة المدرجــة فــي بورصــة  جــودة المعلومــات

 فلسطين؟

المؤسســات تطبيــق خصــائص لجنــة المراجعــة والتــدقيق فــي رجــة دأن  الدراســة الــى نتــائجتوصــلت 

( وبنســـبة 4.22كانــت بدرجــة كبيـــرة بمتوســم حســـابي بلــغ ) المدرجــة فـــي بورصــة فلســـطين الماليــة

 (.%25.6مةوية بل ت )

ذلك إلى أن البنوك والشركات العامة المدرجة في بورصة فلسطين التزمـت بتطبيـق  ويعزو الباحث

والالتـــــزام بقـــــانون الشـــــركات م(، 0222بقـــــت فـــــي فلســـــطين فـــــي العـــــام )مدونـــــة الحوكمـــــة التـــــي ط

 إذ أن لجان التدقيق تعـد أحـد العوامـل الرئيسـية لتقيـيم مسـتويات الحوكمـة المطبقـة فـي الفلسطيني.

المؤسسات الماليـة، كمـا أن للجـان التـدقيق دور رئيسـي فـي ضـمان جـودة التقـارير الماليـة وتحقيـق 

حاسبية والحد من ال ل والتلاعب و يرها من الممارسات  ير الشـر ية المنفعة في المعلومات الم

من خلا  قيامها بالإشراف على عمليـات التـدقيق الـداخلي والخـارجي ومقاومـة ضـ و  الإدارة فـي 

واتفقـت  الماليـة. معلومـاتجـودة ال عملية التدقيق، وبذلك فأن لجان التـدقيق تعـد أهـم دعـائم تحقيـق
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ن لجــان التــدقيق تــؤثر أالتــي توصــلت إلــى  (0202 والشــنطاوي،)شــبيطة دراســة النتيجــة مــع هــذه 

 ،دراسة )الحمـود واخـرون كما اتفقت مع . ايجاباً على كفاءة رأس الما  الفكري في البنوك التجارية

خصائص لجان التدقيق على مستوى الإفصاح عـن لوجود أثر إيجابي التي توصلت إلى  (0208

 .المساهمة العامة الأردنية المسؤولية الاجتما ية للشركات

المؤسسـات فـي الماليـة  مـا مسـتو  جـودة المعلومـاتالثـاني:  السـؤالمناقشة النتائج المتعلقـة ب

 ؟فلسطينالمدرجة في بورصة  المالية

كـان  المدرجة في بورصة فلسـطين المؤسسات الماليةفي المالية  مستوى جودة المعلوماتتبين أن 

 (.%26.2وبنسبة مةوية بل ت ) (4.34كبيراً، بمتوسم حسابي )

ن المدرجة في بورصـة فلسـطي وشركات التأمين لبنوكالتزام جميع ا هذه النتيجة إلى ويعزو الباحث

،  الخاصـة بتشـكيل لجـان تـدقيققانون الشركات الفلسطيني ومدونة الحوكمـة الفلسـطينية بتعليمات 

مــن بــين  للتــدقيقلجــان  شــكيلبت المدرجــة فــي بورصــة فلســطين قــد التزمــت لبنــوكحيــث تبــين أن ا

، وهـذا أدى إلـى 0208 وحتـى عـام 2007أعضاء مجال  إدارتها خلا  سنوات الدراسة من عـام 

  المالية. جودة المعلوماتارتفاع مستوى 

ل يوجــد أثــر ذو دللــة إحصــائية عنــد : بالفرضــية الرئيســية الأولــىمناقشــة النتــائج المتعلقــة 
 معلومـاتراجعـة والتـدقيق علـى جـودة اللجنـة الم صـائصخ ( لتطبيـقα≤0.05مستو  الدللـة )

 المدرجة في بورصة فلسطين. المؤسسات الماليةالمالية في 
 أظهرت النتائج ما يلي:

)عــدد أعضــاء لجنــة المراجعـة والتــدقيق، والخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة  المت يـرات المســتقلة * أن

الماليـة(،  )جـودة المعلومـاتتأثيراً فـي  والتدقيقلجنة المراجعة أكثر أبعاد خصائص  هي) والتدقيق
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)استقلالية لجنة المراجعة والتدقيق، وملكية أعضاء لجنة المراجعة  أن المت يرات المستقلةفي حين 

 المالية. جودة المعلوماتلي  لها تأثير في والتدقيق للأسهم( 

القوة التفسيرية  رتبة الأعلى فـيالم )الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق( علىحازت خاصية * 

 الماليـة، تلاهـا ( من الت ير في جودة المعلومات%20.2) ، حيث فسرتالمالية لجودة المعلومات

)الخبــرة الماليــة للجنــة  مـــع مت يـــر تحيــث فســر  خاصــية )عــدد أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق(

 . المالية جودة المعلوماتالمت ير التابع  من التباين في( %20.0المراجعة والتدقيق( )

أن لا يقــل عــن ة والتــدقيق يجــب هــذه النتيجــة إلــى أن عــدد أعضــاء لجنــة المراجعــ ويعــزو الباحــث

المراجعــــة  حيــــث أن كبــــر حجــــم لجنــــةلتنــــوع الآراء والخبــــرات وأن لا يكــــون كبيـــرا  ،ثلاثـــة أعضــــاء

ر ـو  فيهـا، كمـا تبـين يؤثر بشكل سلبي على فاعلية و نشا  اللجنة ويأتي بنتائج  يـر م التدقيقو 

أن المصارف المدرجة في بورصة فلسطين ملتزمـة بتعليمـات سـلطة النقـد وملتزمـة كـذلك بـالقوانين 

والتشريعات الفلسطينية التي حددت الحد الأدنى لأعضاء لجنة التدقيق بحيث يجب أن تتكون من 

ـــــي المصـــــ ـــــدقيق ف ـــــة الت ـــــغ متوســـــم حجـــــم لجن ـــــل، إذ بل ـــــي  وعضـــــوين آخـــــرين علـــــى الأق  ارفرئ

كـذلك فـإن أعضـاء لجنـة التـدقيق الـذين . الفلسطينية ثلاثة أعضاء وهـذا ينسـجم مـع هـذه التعليمـات

يؤثر ذلك على جودة تقاريرهم الماليـة بشـكل إيجـابي وبالتـالي يـؤثر إيجابيـاً الخبرة المالية يتمتعون ب

  المالية للمؤسسة المالية. على جودة المعلومات

 لـى وجـود ارتبـا  إيجـابي قـوي التـي توصـلت إ( 0207) عـز الـدين دراسـةواتفقت هذه النتيجة مـع 

وأثر إيجابي متوسـم  لجنة التدقيقلأعضاء  وجود خبرة ماليةعن المخاطر و  بين مستوى الإفصاح

دراسـة )الحمـود واختلفت هذه النتيجة مـع  ،وأثر إيجابي ضعيف للاستقلالية اللجنة المناسبلحجم 
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حجــم لجــان  مــن:ود أثــر إيجــابي ذي دلالــة إحصــائية لكــل عــدم وجــالتــي بينــت  (0208 ،واخــرون 

الخبرة الماليـة والمحاسـبية لأعضـاء لجـان التـدقيق علـى مسـتوى الإفصـاح عـن المسـؤولية  ،التدقيق

 الاجتما ية للشركات المساهمة العامة.

ل يوجــد أثــر ذو دللــة إحصــائية عنــد  مناقشــة النتــائج المتعلقــة بالفرضــية الفرعيــة الأولــى: -0

)الملائمـة( كأحـد لجنة المراجعـة والتـدقيق علـى  خصائص ( لتطبيقα≤0.05  الدللة )مستو 

 .المدرجة في بورصة فلسطين المؤسسات الماليةالمالية في  لمعلوماتجودة اأبعاد 

 أظهرت النتائج ما يلي:

ة لجنـأكثـر أبعـاد خصـائص  هـو) والتـدقيق)الخبـرة الماليـة للجنـة المراجعـة  أن المت يـر المسـتقل* 

 المالية(. لائمة( كأحد أبعاد )جودة المعلومات)المتأثيراً في  المراجعة والتدقيق

)اســــتقلالية لجنــــة المراجعــــة والتــــدقيق، وعــــدد أعضــــاء لجنــــة المراجعــــة  أن المت يــــرات المســــتقلة* 

)الملائمــة( كأحــد  لــي  لهــا تــأثير فــيوالتــدقيق، وملكيــة أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق للأســهم( 

 المالية. جودة المعلومات أبعاد

القـوة التفسـيرية  المرتبة الأعلـى فــي )الخبرة المالية للجنة المراجعة والتدقيق( علىحازت خاصية *

ملائمــة( كأحــد أبعــاد ( مــن الت يــر فــي تبــاين )ال%22.2) ، حيــث فســرتالماليــة لجــودة المعلومــات

مــــع  تحيــث فســر  جعــة والتــدقيق(خاصــية )اســتقلالية لجنــة المرا الماليــة، تلاهــا جــودة المعلومــات

المت يــــر التــــابع  مــــن التبــــاين فــــي( %40.8)الخبــــرة الماليــــة للجنــــة المراجعــــة والتــــدقيق( ) مت يـــــر

 .المالية ملائمة( كأحد أبعاد جودة المعلومات)ال

هذه النتيجة إلى أن أعضـاء لجنـة التـدقيق عنـدما يكـون لـديهم خبـرة ماليـة فـإن ذلـك  ويعزو الباحث

رتهم علــى اكتشــاف الخلــل فــي الحســابات ومعالجتــه بطريقــة محاســبية ســليمة، الأمــر يــؤدي إلــى قــد
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الــذي يــؤدي إلــى تقــديمهم لتقــارير محاســبية نييفــة وخاليــة مــن الأخطــاء، وهــذا بــدوره يــؤثر بشــكل 

 إيجابي ملائمة البيانات المالية للمؤسسة المالية التي يقومون بتدقيق حساباتها.

ل يوجــد أثــر ذو دللــة إحصــائية عنــد  الفرضــية الفرعيــة الثانيــة:مناقشــة النتــائج المتعلقــة ب -1

)التمثيــــل لجنــــة المراجعـــة والتـــدقيق علـــى  خصـــائص ( لتطبيـــقα≤0.05مســـتو  الدللـــة )

فــي بورصــة  الماليــة المدرجــةالمؤسســات فــي الماليــة  معلومــاتجــودة الالصــادق( كأحــد أبعــاد 

 .فلسطين

 أظهرت النتائج ما يلي:

ة )عــدد أعضــاء لجنــة المراجعـة والتــدقيق، والخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة مســتقلال اتأن المت يـر * 

لجنة المراجعة أكثر أبعاد خصائص  هي للأسهموالتدقيق، وملكية أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق 

 )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد )جودة البيانات المالية(.تأثيراً في  والتدقيق

)التمثيـل الصـادق(  لـي  لـه تـأثير فـيسـتقلالية لجنـة المراجعـة والتـدقيق( )ا أن المت ير المسـتقل* 

 جودة البيانات المالية. كأحد أبعاد

القـوة التفسـيرية  المرتبـة الأعلـى فــي )عدد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق( علـىحازت خاصية * 

الت يـر فـي تبـاين ( مـن %40.0) ، حيث فسـرتللتمثيل الصادق كأحد أبعاد جودة البيانات المالية

خاصية )الخبرة المالية للجنة المراجعة  )التمثيل الصادق( كأحد أبعاد جودة البيانات المالية، تلاها

مـن التبـاين ( %46.2)عـدد أعضـاء لجنـة المراجعـة والتـدقيق( ) مـع مت يــر تحيث فسر  والتدقيق(

 .مالية)التمثيل الصادق( كأحد أبعاد جودة البيانات الالمت ير التابع  في

الخبــرة الماليــة للجنــة المراجعــة والتـــدقيق تتحقــق مــن خــلا  المؤهـــل  ذلــك الـــى أن ويعــزو الباحــث

العلمي الـذي يحملـه عضـو لجنـة المراجعـة والتـدقيق، كـذلك مـن خـلا  الممارسـة الفعليـة للعمليـات 
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ؤثر دورها تـالمحاسبية التي تولد خبرة معرفية تراكمية لدى أعضاء لجنة المراجعة والتـدقيق والتـي بـ

 المالية. بشكل إيجابي في جودة المعلومات

والعمــل لمراقبـة لنــدما تـزداد نســبة ملكيـة أعضــاء لجنـة التــدقيق للأسـهم يعطــيهم دافـع قــوي كـذلك فع

أربــاحهم  وتضــخيم ،علــى اســتثماراتهم وكــذلك يصــبح لــديهم مصــالح شخصــية للمحافيــة ،والتــدقيق

يــة أعضــاء لجنــة المراجعــة والتــدقيق مــن أجــل تــأمين بالعمــل والتنســيق مــع بقالمتوقعــة، فيقومــون 

 استثماراتهم وزيادة أرباحهم.

ومن خصائص لجنـة المراجعـة والتـدقيق المهمـة فـي جـودة البيانـات الماليـة، خاصـية عـدد أعضـاء 

لجنـة المراجعـة والتــدقيق، فقـد تبــين أن الزيـادة فــي حجـم لجنـة التــدقيق بصـورة منطقيــة ومعقولـة قــد 

 قرارات سريعة.تجعل اتخاذ ال

 (0202والحايــك، أبــو الهيجــاء ) مـــع بعـــ  الدراســـات الـــسابقة كدراســـة النتيجــةهـــذه  اختلفــتوقــد 

 .عــدم وجــود أثــر لعــدد أعضــاء لجنــة التــدقيق والعوائــد  يــر العاديــة للأســهمالتـــي أظهـــرت نتائجهـــا 

نــة المراجعــة التــي توصــلت إلــى أن حجــم لج (0200 ،حمــدان وآخــرون )دراســة كــذلك اختلفــت مــع 

  والتدقيق لي  له أثر في جودة البيانات المالية.

ــة ب  ــائج المتعلق ــر ل : الفرضــية الرئيســية الثانيــةمناقشــة النت ــة إحصــائية ذويوجــد أث ــد  دلل عن

ــة ) ــق( α≤0.05مســتو  الدلل ــى تحســين الأداء  خصــائص لتطبي ــدقيق والمراجعــة عل لجنــة الت

 .فلسطينورصة المدرجة في ب للمؤسسات الماليةالمالي 

لخصـائص لجنـة التـدقيق والمراجعـة مـن خـلا   أثر ذو دلالـة إحصـائية توصلت الدراسة إلى وجود

، والعائـــد علـــى الســهم، والعائـــد علـــى الإيــرادات-الـــدخلالنســب الماليـــة )التحليــل المـــالي باســـتخدام 

)البنــوك  علــى تحســين الأداء للشــركات المســاهمة العامــة حقــوق الملكيــة، والعائــد علــى الأصــو (

 وشركات التأمين( المدرجة في بورصة فلسطين.
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النتيجة بأن التزام البنوك والشركات بالتشريعات من أنيمـة وقـوانين وتعليمــات،  ههذ ويمكن تفسير

ووجــــود الســـــلطات الرقابيــــة المختصــــة بمتابعـــــة تطبيــــق القــــوانين، والعمــــل علــــى وضــــع القـــــوانين 

مــــع البنــوك والشــركات، يلعــــب دوراً مهمــاً فــي تحســين الأداء المــالي للبنــوك والشـــركات بالتشــــاور 

المدرجــة فــي بورصــة فلســطين، خاصــة وأن البيةــة القانونيــة وإن كانــت ضــمن العوامــل الخارجيــة، 

يمكن التحكم بها بطريقة أسهل مقارنة مع المؤشــرات الاقتصــادية مثــل معـدلات البطالـة والتضـخم 

  .دة التي يصعب التعامل معهاوالفائ

ل توجــد فــروق ذات دللــة إحصــائية عنــد  الرئيســة الثالثــة:الفرضــية مناقشــة النتــائج المتعلقــة ب

 لجنــة التــدقيقإجابــات المبحــوثين لأثــر خصــائص بــين متوســطات  (α≤0.05)مســتو  الدللــة 

ت المهنيــة، الخبــرة ، الشــهاداالمؤهــل العلمــيات: )علــى جــودة البيانــات الماليــة يعــز  الــى متغيــر 

 .العملية، المنصب الوظيفي(

بين  ( ≥ 2.22)عند مستوى الدلالة وجود فروق ذات دلالة إحصائية توصلت الدراسة إلى عدم 

التدقيق على جودة البيانات المالية يعزى الى  لجنة إجابات المبحوثين لأثر خصائص متوسطات 

 لخبرة العملية، والمنصب الوظيفي(.ا، ، الشهادات العلميةالمؤهل العلمي) ات:مت ير 

ويعزو الباحث ذلك الى أن العاملين في التدقيق الخارجي في الشركات التي تقوم بتدقيق البنوك 

وشركات التأمين المدرجين في بورصة فلسطين على درجة من التأهيل العلمي والمهني الكافي 

 خبراتهم يعملون ضمن معايير التدقيق الدولية.باختلاف 
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 التوصيات 1.5

 من خلا  النتائج التي توصلت إليها الدراسة الحالية، يوصي الباحث بما يلي:

( بخصــــائص لجنــــة المراجعــــة ضــــرورة اهتمــــام المؤسســــات الماليــــة )البنــــوك وشــــركات التــــأمين .0

 . المالية دة المعلوماتنيراً لأثرها الكبير في جو الخبرة المالية والتدقيق من حيث 

بــالقوانين والانيمـة واللــوائح نيــراً  التــأمين(ات الماليــة )البنــوك وشـركات ضـرورة التــزام المؤسسـ .0

 . ا الايجابي بتحسين الأداء الماليلأثره

 ضـرورة ضرورة تشكيل إدارات مستقلة للتدقيق الداخلي والتأكد من استقلالية التدقيق الخـارجي .2

 .لزيادة فاعلية لجنة المراجعة والتدقيقمة باعتبارها آليات ها
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 صادر والمراجعالم

 المراجع العربية:

(. أثـر خصـائص 0212؛ عبد المنعم، أسـامه؛ وتوفيـق، عمـر إقبـال. )أبو الهيجاء، محمد فوزي 

ـــة  التـــدقيق علـــى العوائـــد غيـــر العاديـــة للأســـهم فـــي الشـــركات الصـــناعية  لجن

 .424-472(: 04)0، مجلة الدنانير، المساهمة العامة الأردنية

وأثرهـا علـى  التدقيقلجنة خصائص (. 0200والحايك، أحمد فيصل. ) أبو الهيجاء، محمد فوزي 

، دراسة تطبيقية على الشركات المساهمة العامة الأردنية المدقق:فترة إصدار تقرير 

 .462-422 :(0)02، مجلة الجامعة الإسلامية للدراسات القتصادية والإدارية

ــي  (.0202أبــو جــراد، رجــب ســعيد. ) ــين الــتحف  ف ــة ب السياســات المحاســبية والحاكميــة العلاق

المؤسسية وأثرهمـا علـى جـودة الإفصـاح عـن البيانـات الماليـة للمصـارف المحليـة 

، رسـالة ماجسـتير  يـر منشـورة، الجامعـة الإسـلامية، المدرجة في بورصـة فلسـطين

  زة، فلسطين.

شـركات مد  قدرة النسب المالية على تحسـين نوعيـة المعلومـات لل(. 0207أبو عودة، حسن. )

رســالة ماجســتير  يــر منشــورة، الجامعــة الخدميــة المدرجــة فــي بورصــة فلســطين، 

 الإسلامية،  زة، فلسطين.

التـــدقيق، دراســـة  لجنــة العوامــل المــؤثرة علــى تحســين فاعليــة  (.0228أبــو ميالــة، ســهيل نعـــيم. )

ـــة علـــى شــــركات القطــــاع المــــالي ببورصــــة عمــــان ، أطروحـــة دكتــــوراه  يــــر "تطبيقي

ــــــوم الماليــــــة  ــــــوم الماليــــــة والمــــــصرفية، الأكاديميـــــة العربيــــــة للعل منــــــشورة، كليــــــة العل

 والمـصرفية، عمـان، الأردن.
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كأحـــد دعـــائم الحوكمـــة فـــي تحســين جــودة  المراجعـــةلجنــة دور  (.0200أحمــد، ســـامح ريـــال. )

جلــة الأردنيــة الم، دراســة تطبيقيــة علـــى شـــركات الأدويــة المـــصرية الماليــة:التقــارير 

 :43-66(0)7، الجامعة الأردنية، في إدارة الأعمال

فــي تفعيــل حوكمــة الشــركات فــي  المراجعــةلجنــة دور (. 0202إدريــ ، فاطمــة حســن أحمــد. )

، رســـــالة ماجســـــتير  يـــــر منشـــــورة، جامعـــــة الســـــودان للعلـــــوم البنـــــوك الســـــودانية

 والتكنولوجيا، كلية الدراسات العليا، الخرطوم، السودان.

(. دور لجنـــة المراجعـــة كأحـــد آليـــات حوكمـــة الشـــركات فـــي 0202ين، عبيـــر بيـــومي محمـــد. )أمـــ

تحسين جودة القرار الاستثماري بسوق الأوراق المالية، القاهرة: جامعة عين شـم ، 

 .400-220(: 4)0، المجلة العلمية للاقتصاد والتجارةكلية التجارة، 

ية الـواردة فـي التقـارير الماليـة الأوليـة علـى أثر المعلومـات المحاسـب(. 0202باعكضة، رواء. )

، رسـالة ماجسـتير دراسة تطبيقيـة علـى سـوق الأسـهم السـعودي -الأسهمم أسعار

  ير منشورة جامعة الملك عبد العزيز، السعودية.

ــق  المراجعــةلجنــة (. 0200البــدوي، حنــان  ربــاوي. ) ــادة جــودة المراجعــة وتطبي ــي زي ودورهــا ف

جامعـــة الـــز يم الأزهـــري، كليـــة الدراســـات العليـــا، رســـالة قواعـــد حوكمـــة الشـــركات، 

 ماجستير  ير منشورة، الخرطوم.

ـــداخلي لإدارة  التـــدقيقلجنـــة دور  (.0202البطـــو ، خلـــدون. ) فـــي تحســـين كفـــاءة التـــدقيق ال

، رســـالة ماجســتير  يـــر منشــورة، جامعـــة المخــاطر فـــي شـــركات الكهربــاء الأردنيـــة

 الشرق الأوسم، عمان، الأردن.

، المخطط المحاسبي البنكي بين المرجعية النظرية وتحديات التطبيـق(. 0204فرج، زوينة. )بن 

 رسالة دكتوراة  ير منشورة، جامعة فرحات  باس، الجزائر.
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(. قراءة في الخصائص النو يـة للمعلومـات الماليـة المفيـدة 0208جرد، نور الدين، وآيت، مراد. )

مجلــة نيــور المعــايير المحاســبية الدوليــة، بــين منيــور النيــام المحاســبي المــالي وم

 .022-022(: 0)2، البديل القتصادي

 إدارة البنــــوك كمــــدخل كمــــي (.0222) .الــــدوري، مؤيــــد عبــــد الــــرحمنو   الحســــني، فــــلاح حســــن

 .نشر، عمان، الأردنلدار وائل ل، واستراتيجي معاصر

ـــة (. 0202الحســـين، رجـــاء حســـن علـــي. ) ـــي تحقيـــق جـــو  المراجعـــةلجن  دة المراجعـــةودورهـــا ف

ـــر منشـــورة،دراســـة ميدانيـــة،  –الخارجيـــة  الخرطـــوم: جامعـــة  رســـالة ماجســـتير  ي

 النيلين، كلية الدراسات العليا، السودان.

فــي تحســـين مســـتو  جــودة الأربـــاح فـــي  التـــدقيقلجنـــة أثــر (. 0202حســين، مهنــد ســـعدي. )

رسـالة  ،الشركات الصناعية المساهمة العامة الأردنية المدرجـة فـي بورصـة عمـان

 ماجستير  ير منشورة، جامعة الشرق الأوسم، عمان، الأردن.

. علاقـة خصـائص لجنـة (0211). حمدان، علام محمد موسـى  ومشـتهى، صـبري مـاهر صـبري 

التـــدقيق بنـــوع تقريـــر مـــدقق الحـــسابات: دراســـة تطبيقيــة علـــى الـــشركات الصــنا ية 

، جامعــة لمجلــة العربيــة للمحاســبة، االمـساهمة العامـة المدرجـة فـي بورصـة عمـان

 .109-163(: 04)0البحرين، 

لجنــة دور  (.0200حمـــدان، عـــلام محمـــد  ومـــشتهى، صـــبري مـــاهر  وعـــواد، بهـــاء صـــبحي. )

المجلــــة الأردنيــــة فــــي إدارة  ،فـــي اســـتمرارية الأربـــاح كـــدليل علـــى جودتهــــا التـــدقيق

 .409-433(: 2)8، الجامعة الأردنية، الأعمال
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أثدد  خصددائص لجددا  التدد قيق (. 0208الحمــود، تركــي، والشــرمان، صــلاح، وقــادري، ســمية. )

على الإفصاح ع  المسئولية الإجتماعية للش كات المساهمة العامة الأ  نية: 

 .233-219(: 3)12 المجلة الأرد ية في إدارة الأعمئ ، ،  اسة تطبيقية

 .الدنمارك شورات الأكاديمية العربية المفتوحة،من من ،نظرية المحاسبة .(0227. )، وليديالحيال

قياس وتقييم الأداء المالي في المؤسسـات القتصـادية نحـو إرسـاء (. 0227دادن عبد ال ني. )

ـــة بورصـــتي الجزائـــر  –نمـــوذج لانـــذار المبكـــر باســـتعمال المحاكـــاة الماليـــة  حال

ــوبــاريس وم الاقتصــادية ، أطروحــة دكتــوراه  يــر منشــورة، جامعــة الجزائــر، كليــة العل

 وعلوم التسيير، الجزائر.

فـــي تحســـين كفايـــة نيـــم الرقابـــة الداخليـــة  المراجعـــةلجنـــة دور  (.0228دحـــدوح، حســـين أحمـــد. )

ـــة الاقتصـــاد،  مجلـــة العلـــوم وفعاليتهـــا فـــي الشـــركات، دمشـــق: جامعـــة دمشـــق، كلي

 .064-047(: 0)04، القتصادية والقانونية

فــي  المراجعـةلجنـة إطـــار مقتــــرح لمحـــددات مـــساهمة  (.0222)الديــسطي، محمـــد عبــد القـــادر. 

-40(: 02)0، المجلـة المـصرية للدراســات التجاريـة، تحقيق جودة التقريـر المـالي

74. 

-دور المراجعـة الداخليـة فـي تحسـين الأداء المـالي لشـركات التــأمين(. 0206رحومـة، عـاد . )

رســـالة ماجســـتير  يـــر منشـــورة، جامعـــة  ،دراســـة حالـــة للشـــركة الجزائريـــة للتـــأمين

 العربي بن مهيدي، أم البواقي، الجزائر.

كأحـــد دعـــائم حوكمـــة الــــشركات، دراســـة  المراجعــةلجنـــة (. 0228). الرحيلــي، عـــول بـــن ســـلامة

ـــة جامعـــة الملـــ) عبـــد العزيـــز، القتصـــاد والإدارةحالــــة الســـعودية،  (: 0)00، مجل

072-008. 
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وأثرهــا علـــى تقريـــر المراجـــع الخـــارجي،  المراجعــةلجنــة  (.0211) .ريــالريـال، ســامح محمــد 

ـــى شـــركات الأدويــة المـــصرية  (:0)20، دوريـــة الإدارة العامـــة، دراســـة تطبيقيــة عل

022-202. 

فــي المؤسســات الجزائريــة لتعزيــز اســـتقلا   المراجعــةلجنــة أهميــة تكــوين  (.0202زيــن، يــون . )

وادي، كلية العلوم الاقتصادية والتجاريـة وعلـوم مراجع الحسابات، الجزائر: جامعة ال

 .47-22(: 2)0، مجلة رؤ  اقتصاديةالتسيير، 

كأحــد آليــات حوكمــة الشــركات فــي  المراجعــةلجنــة (. مــدى فعاليــة 0204ســامي، مجــدي محمــد. )

مجلـــة كليـــة التجـــارة البيةـــة الســـعودية، القـــاهرة: جامعـــة الإســـكندرية، كليـــة التجـــارة، 

 .480-420(: 0)20، للبحوث العلمية

حوكمـة الشــركات ودور أعضـاء مجــالس الإدارة والمــديرين (. 0228سـليمان، محمـد مصــطفى. )

 ، الإسكندرية: الدار الجامعية.التنفيذين

، دور حوكمة الشركات فـي معالجـة الفسـاد المـالي والإداري (. 0222سليمان، محمد مصـطفى. )

 الإسكندرية: الدار الجامعية.

 فــي تخطــيط التحليليــةمة اســتخدام المراجعــة همجــالت مســا (.0226. )د اللهدانة، نفــين عبــهســم

يـــة التجـــارة، الجامعـــة لرســـالة ماجســـتير  يـــر منشـــورة، ك" ،يـــة المراجعـــةلوأداء عم

 .سطينلف الإسلامية،  زة،

ـــــين خـــــصائص الاســـــتقلالية  (.0200شــــاهين، محمــــد أحمـــــد. ) ــــرح لدراســــة العلاقــــة ب نمــــوذج مقت

المجلــة العلميـــة  ،نـة المراجعـة وعمليـات تعــديل القــوائم الماليــةالخاصـة بأعضـاء لج

 .422-262(: 0)0، كلية التجارة، جامعة عين شـم ، مـصر، للاقتصاد والتجارة
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أثـــر خصـــائص لجـــان التـــدقيق علـــى كفـــاءة رأس (. 0202شـــبيطة، محمـــد، والشـــنطاوي، حســـن. )

ــــة الأردنيــــة ــــة ، "بيقيــــةدراســــة تط" المــــا  الفكــــري فــــي البنــــوك التجاري ــــة الجامع مجل

 .007-024(: 0)02، الإسلامية للدراسات القتصادية والإدارية

ــة الداخهمســا (.0204) .يلــشــتيور، ع  يــة فــي تحســين الأداء المــالي فــي المؤسســةلمة الرقاب

وم لـوم التجاريـة والاقتصـادية وعلـية العلرسالة ماجستير  ير منشورة، ك ،القتصادية

 .سكرة، الجزائربر، جامعة محمد خيض التسيير،

فـــي الحـــد مـــن ممارســـات إدارة الاربـــاح  التـــدقيقلجنـــة دور (. 0207الشـــرع، عـــلاء حســـن كـــريم. )

جــودة التقــارير الماليــة المنشــورة لشــركات التــأمين العراقيــة المدرجــة فـــي  وأثرهــا علـــى

(: 0)7، مجلــة المثنــى للعلــوم الإداريــة والقتصــادية، ســوق العــراق لــلأوراق الماليــة

04-40. 

ــة دور (. 0202شــرف الــدين، منــى الطيــب. ) ــات فــي  المراجعــةلجن ــي الحــد مــن فجــوة التوقع ف

ماجســـتير  يـــر منشـــورة، جامعـــة النيلـــين، كليـــة الدراســـات العليـــا،  ، رســـالةالمراجعـــة

 الخرطوم.

المجلــــة  ،المصـــرية المراجعــــةلجنــــة (. دراســـة نقديــــة لقــــرار إنشـــاء 0224. )صـــليب، ليلــــى عزيــــز

 .022-022(: 0)08، مصر، ت التجاريةالمصرية للدراسا

ـــاد ســـعيد محمــــود. ) ــــصون، إي ــــة دور  (.0200ال فــــي دعــــم آليــــات  المراجعــــةلجنـــة مــــدى فاعلي

، التـدقيق الـداخلي والخـارجي: دراسـة تطبيقية علـى المــصارف العاملــة فــي فلـــسطين

  ــزة، فلسطين. الإســلامية،ة رســالة ماجــستير  يــر منــشورة، كليــة التجــارة، الجامعــ

أثــر الخصــائص النوعيــة للمعلومــة المحاســبية علــى جــودة التقــارير (. 0202 بــاس، أحــلام. )

، رسـالة ماجسـتير دراسة لعينة من المسـيرين المـاليين ومـدققي الحسـابات :المالية
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 يــر منشـــورة، كليــة العلـــوم الاقتصــادية والتجاريـــة وعلــوم التســـيير، جامعــة قاصـــدي 

 .ورقلة، الجزائر-احمرب

فــي ظــل حوكمــة المصــرف وأثرهــا عــل  التــدقيقلجنــة (. 0206عبــد الله، انتصــار حســين علــي. )

، جــودة التقـــارير الماليــة: دراســـة ميدانيــة علـــى عينــة مـــن المصــارف الســـودانية

 ير منشورة، جامعة الربا  الوطني، كلية الدراسات العليا والبحـث  أطروحة دكتوراه

 .العلمي، الم ر 

علـــى ترقيـــة واســـتقلالية أداء  المراجعـــةلجنـــة أثـــر (. 0222عثمـــان، أمـــاني مصـــطفى محمـــد. )

، رسـالة ماجســتير  يـر منشــورة، جامعــة الخرطـوم، مدرســة العلــوم المراجــع الخــارجي

 الإدارية، كلية الدراسات العليا، الخرطوم، السودان.

فــي دعـم  المراجعــةلجنـة مة دراسـة اختباريـه لمــدى مــساه (.0222العطـار، حسـن عبـد الحميـد. )

ـــــة البحـــــوث  ،اســــتقلالية المــــدقق الخـــــارجي، بــــالتطبيق علـــــى البيةــــة المـــــصرية مجل

 .020-22(: 0/0)02، التجارية

 نشــرلدار المســتقبل ل ،يــل المــاليلمقدمــة فــي الإدارة الماليــة والتح (.0222. )ح محمــدلــعقــل، مف

 .والتوزيع، عمان، الأردن

فـي فاعليــة الرقابـة الداخليــة للمصــارف  المراجعــةلجنـة (. دور 0202علـي، صــالح حامـد محمــد. )

ـــوم الإداريـــة،  ـــة العل مجلـــة الســـودانية، الخرطـــوم: جامعـــة أم درمـــان الإســـلامية، كلي

 .02-0(: 0)0، العلوم الإدارية للبحوث العلمية

 مراجعــة الحســابات وحوكمــة الـــشركات (.0227علــي، عبــد الوهــا   وشــحاته، شــحاته الســيد. )

 ، الإسكندرية: الدار الجامعية.ي بيئة الأعمـال العربيـة والدولية المعاصـرةف
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تقيــيم دور خاصــيتي الملاءمــة والموثوقيــة فــي تفعيــل جــودة التقــارير (. 0207عمــار، صــخر. )

، رســالة ماجســتير الماليــة، دراســة حالــة فــي المؤسســات القتصــادية بوليــة ورقلــة

    ير منشورة، جامعة ورقلة، الجزائر.

(. قيـاس مســتوى تـأثير بعــ  0202فاضـل، عـدي صــفاء الـدين  ومحمــود، فيحـاء عبـد الخــالق. )

، جامعـة البصــرة، مجلـة دراســات إداريــةالعوامـل المـؤثرة علــى جـودة القـوائم الماليــة، 

7(04 :)0-22. 

علــى جــودة التقــارير الماليـة فـي  التــدقيقلجنـة أثــر خــصائص (. 0202قديح، بسام سـليمان. )

، رسـالة ماجســتير  يـر منشــورة، الجامعــة مصـارف المدرجــة فــي بورصــة فلســطينال

 الإسلامية،  زة، فلسطين.

علـى جـودة الأربــاح، دراســة  التـدقيقلجنـة تأثير خصـائص (. 0222قراقيل، سائد زكي عطا. )

، أطروحــة تطبيقيــة علــى شــركات القطــاع الصــناعي المدرجــة فــي بورصـــة عمـــان

 .الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية، عمان، الأردندكتـوراه  ير منشورة، 

(. تقيـيم مـدى مسـاهمة نيـام المعلومـات 0202قريشي، خير الدين، ورجم، خالـد، وحـروز، نـورة. )

المحاســـبي فـــي جـــودة القـــوائم الماليـــة دراســـة حالـــة عينـــة مـــن محـــافيي الحســـابات 

 .06-0(: 0)6، والأعمال المجلة الدولية للاقتصادوالمحاسبين في الجزائر، 

صــفاء  دار ،يم وتطبيقــاتهأســس ومفــا :يــل المــاليلوالتح الإدارة(. 0222. )، عبــد الحميـدهكراجـ

 .نشر والتوزيع، عمانلل

ـــة لمحـــددات فعاليـــة 0200كســـا ، ياســـر الســـيد. ) لجنـــة (. مـــدى إدراك مســـتخدمي القـــوائم المالي

معـــة طنطـــا، كليـــة التجــــارة، بالشـــركات المســـاهمة الســـعودية، القــــاهرة: جا المراجعـــة

 .002-022(: 4)0، المجلة العلمية التجارة والتمويل
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ــــضان. ) ــــضان عـــــارف رمـ ــــةلجنـــة دور  (.0200محـــروس، رمـ ــــل حوكمـــــــة  المراجعــ فـــــــي تفعيــ

رســالة ماجســتير  يـــر منـــشورة، كليـــة التجـــارة، دراســة نيريــة وتطبيقيــة،  –الشــركات 

 .جامعة جنو  الوادي، مصر

فـي الحـد مـن الاحتيـا  فـي الشـركات المسـاهمة  التـدقيقلجنـة (. دور 0202محمد، عمـر أحمـد. )

-462(: 0)02، مجلـــة جامعـــة دمشـــق للعلـــوم القتصـــادية والقانونيـــة، الســـورية

487. 

 ةدراســة اختباريــ :تقــيم الأداء المــالي المســتخدم بطاقــة الأداء المتــوازن  (.0202. )نــديم، مــريم

يـة الأعمـا ، جامعـة الشـرق ليـة، رسـالة ماجسـتير  يـر منشـورة، ككلشركة طيران الم

 .الأردن الأوسم، عمان،

فــي الحــد مــن المخــاطر  المراجعــةلجنــة (. تفعيــل دور 0200هاشــم، أمــاني هاشــم الســيد حســن. )

المجلة العلميـة التجـارة المصرفية الإلكترونية، القاهرة: جامعة طنطا، كلية التجارة، 

 .220-222(: 0)0، والتمويل

ـــدورها تجـــاه 0202هاشـــم، محمـــد صـــالح. ) ـــة المراجعـــة ب (. الصـــعوبات التـــي تحـــد مـــن قيـــام لجن

الأطراف المختلفة في بيةة الأعما  المعاصرة في ضوء الإصدارات المهنيـة الدوليـة 

مجلــة المحاســبة وقواعـد حوكمـة الشــركات المصـرية، جامعـة القــاهرة: كليـة التجـارة، 

 .027-084 (:76)0، والإدارة والتأمين

 المســاهمة الشــركات لحوكمــة الرئيســية الملامــح(، 0200هيةــة ســوق رأس المــا  الفلســطينية، )

 ، البيرة، فلسطين.فلسطين بورصة في المدرجة العامة
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 المراجعـةلجنـة (. دراسة تحليليـة للعوامـل المـؤثرة علـى أداء وفاعليـة 0202يوسف، أحمد محمد. )

إطـــار مفـــاهيمي، القـــاهرة: جامعـــة  –ي مـــن وجهـــة نيـــر أعضـــائها بالســـوق المصـــر 

 .062-028(: 2)0، مجلة المحاسبة المصريةالقاهرة، كلية التجارة، 

 المراجع الأجنبية:

Abbott, L.J., Parker, S. and Peters, G.F, (2002). Audit Committee Characteristics 

and Financial Misstatement, A Study of the Efficacy of Certain Blue-

Ribbon Committee Recommendations. Journal Auditing: A Journal of 

Practice & Theory, 23(1): 27-41.  

Braiotta, L. J. and Zhou, J., (2008). "An exploratory study of the effects of the 

European Union 8th Directive on Company Law on Audit Committees: 

Evidence from EU companies listed on the US stock exchanges", 

Advances in Accounting, incorporating Advances in International 

Accounting, 24(1): 291-301. 

Cedric P., Alain S., Liesbeth B. (2018). Audit committees’ independence and the 

information content of earnings announcements in Western Europe, 

Journal of Accounting Literature, 40(1): 29-53. 

Chaudhry Gh., O'Sullivan N. (2017). The impact of audit committee expertise on 

audit quality: Evidence from UK audit fees. The British Accounting 

Review, 49(1): 578-593. 

Felo, A. J., Krishnamurthy, F. And Solieri, S., (2003). Audit Committee 

Characteristics and the Quality of Financial Reporting: An Empirical 

Analysis. SSRN Electronic Journal, 7(1): 157-176. 



 

124 

 

Ghafran, C. M., (2013). Audit Committees and Financial Reporting Quality, 

Unpublished Doctoral thesis, The University of Sheffield, UK. 

Haji, Ahmed, A., and Anifowose, M., (2016). “Audit Committee and Integrated 

Reporting Practice: Does Internal Assurance Matter?”, Managerial 

Auditing Journal, 31(8/9): 915-948. 

Hamilton, K.L., (2003). Principal of Good Corporate Governance and Best 

Practice Recommendation", 2003, Available at: http://asx.com.au/ 

corporate governance. 

Hatane, S. E., Josua T., Christoforus H., (2018). Does Board Diversity Influence 

Financial Performance?  International Research Journal of Business 

Studies, 11(3): 193-215. 

Inaam, Z., Khmoussi, H. And Fatma, Z., (2012). The Effect of Audit Committee 

Characteristics on Real Activities Manipulation in The Tunisian Context, 

International Journal of Multidisciplinary Research, 2(2): 111-124. 

Ioualalen, L.; Khemakhem, H.; Fontaine, R., (2015). The Impact of Audit Committee 

Characteristics on Earnings Management: A Canadian Case Study, Macro 

think Institute, Case Studies in Business and Management, 2(1): 68-86. 

Klein, A., (2002). Economic determinants of audit Committee independence. The 

Accounting Review, 77(2): 435-452. 

Luohe, H., Labelle, R., Piot, C., Thornton, D., (2009). Board Monitoring, Audit 

Committee Effectiveness, and Financial Reporting Quality: Review and 

Synthesis of Empirical Evidence, Journal of Forensic & Investigative 

Accounting, 1(2): 215-257. 

Martinez, M., & Fuentes, C., (2012). The Impact of Audit Committee Characteristics 

on the Enhancement of the Quality of Financial Reporting: an empirical 



 

125 

 

study in the Spanish context. Corporate Governance, 15(6): 1394 – 

1412. 

Rani, M., (2011). The Effects of Audit Committee Characteristics on the Value 

Relevance of Accounting Information: Evidence from New Zealand, 

unpublished master thesis, Auckland University of Technology, New 

Zealand. C. Periodicals. 

Sokolov, S., (2008). "Financial analysis of the Russian forest product companies", 

Master Thesis, Sweden. 

Stewart, J. and Munro, L., (2007). The Impact of Audit Committee Existence and 

Audit Committee Meeting Frequency on the External Audit: Perceptions 

of Australian Auditors, International Journal of Auditing, 11(1): 51- 

69. 

Abbasi K., AshrafulAlam M. Borhan Uddin B., (2020). Audit committees, female 

directors and the types of female and male financial experts: Further 

evidence. Journal of Business Research, 114(1): 186-197. 

 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0148296320302290#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0148296320302290#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0148296320302290#!
https://www.sciencedirect.com/science/journal/01482963


 

126 

 

 

 

 

 

 

 الملاحق

 



 

127 

 

 (: محكمي الستبانة:1)ملحق رقم 
 مكان العمل السم الرقم

 جامعة الخليل الدكتور نائل سيد احمد 1

 جامعة بيرزيت الدكتور ساهر عقل 1

 جامعة القدس الدكتور فراس بركات 1

 جامعة بوليتكني) فلسطين الدكتور اقبال الشريف  4
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 (: أداة الدراسة1ملحق رقم )
 

 عمادة الدراسات العليا

 أبو ديس -ة القدسجامع

 كلية الإدارة والقتصاد

  

 استبانة 

 حضرة السيد/ة المحترمين:

 تحية طيبة وبعد:

مد  تطبيق خصائص لجنـة المراجعـة والتـدقيق  يقوم الباحث بإجراء دراسة تهدف التعرف إلى "
فـي  ةالمدرجـ الماليـةالمؤسسـات وأثره على جـودة البيانـات الماليـة وتحسـين الأداء المـالي فـي 

"، وذلـــك اســـتكمالًا لمتطلبـــات الحصـــو  علـــى درجـــة الماجســـتير فـــي المحاســـبة بورصـــة فلســـطين
حيـث  بالإجابـة عـن فقـرات الاسـتبانة بموضـو ية،نرجو منكم التفضـل والضرائب/ جامعة القدس، 

 .أن هذه البيانات سيتم استخدامها بسرية تامة ولأ رال البحث العلمي فقم

 روتقبلوا فائق الشكر والتقدي

 الباحث: حسين حمدان 

( امرررال الخيرررار الررراي هرررالا الاسرررئلة بوضررر  ا رررارة ) عرررنالجررراء الأول: الرجررراء الاجابرررة 

 ./ييناسبك

 المؤهل العلمي  دبلوم   بكالوريوس   دراسات عليا 

 :الشهادات المهنية CPA                 CMA     IACPA       PCPA 

غير ذلك 

  العمليةالخبرة  :      سنوات 5أقل من  (5 – 01سنوات )   سنوات 01أكثر من 

  الوظيفي:المنصب   مدير تدقيق خارجي      مدقق خارجي رئيسي  مساعد مدقق خارجي رئيسي

           عضو لجنة تدقيق خارجي 
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  :الجزء الثاني( الرجاء وضع إشارة) في كل  لبيان رأي) بالعبارات التالية لتحديد مد  اتفاق) بما يرد
 من العبارات التي تخص:عبارة 

لجنة : يتوفر في الشركات التي تدققونها خصائص لجنة المراجعة والتدقيقأولا: خصائص 
 التالية وفق قانون الشركات الفلسطيني: المراجعة والتدقيق

 الرقم
  لجنة المراجعة والتدقيقخصائص 

أوافق 
 بشدة

 أوافق
أوافق إلى 
 حد ما

 ل أوافق
ل أوافق 

لى ع
 الإطلاق

 استقلالية لجنة التدقيق
يتمتع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق باستقلالية وحيادية في   .1

 المؤسسات المالية محل التدقيق
     

لي  لهم مصلحة مباشرة  لجنة المراجعة والتدقيقجميع أعضاء   .0
او  ير مباشرة في العقود والمشاريع والارتباطات التي تعقد مع 

 لحسابهاالشركة او 

     

جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق ليسوا من المستشارين   .3
 الفنيين للشركة او مقدمي خدمة باستمرار

     

 البا ما يكون رئي  مجل  إدارة الشركة عضو في لجنة   .1
 المراجعة والتدقيق

     

 التدقيقالمراجعة و عدد أعضاء لجنة 
 يقل عدد أعضائها عن لجنة المراجعة والتدقيق في الشركة لا  .2

 ثلاثة أعضاء
     

يتم تقييم تشكيل المراجعة ولجنة التدقيق في الشركة بشكل   .0
 دوري للتحقق من كفاية عدد أعضاء اللجنة

     

      يكون من بين أعضاء لجنة التدقيق عضو  ير مساهم ان وجد  .2

 التدقيقالمراجعة و الخبرة المالية للجنة 
راجعــــة والتــــدقيق فــــي المؤسســــات محــــل أحــــد أعضــــاء لجنــــة الم  .2

 التدقيق لديه الخبرة في الشؤون المالية والمحاسبية
     

إذا لم يتوفر عضو ذات خبرة مالية ومحاسبية تقوم الشركة   .2
 بتعيينه من خارج الشركة كعضو لجنة تدقيق
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 الرقم
  لجنة المراجعة والتدقيقخصائص 

أوافق 
 بشدة

 أوافق
أوافق إلى 
 حد ما

 ل أوافق
ل أوافق 

لى ع
 الإطلاق

أحد أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لديه خبرات متنوعة ذات   .12
 لي والرقابيصلة بالعمل الما

     

 ملكية أعضاء لجنة المراجعة التدقيق للأسهم 

جميع أعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لي  لهم حصة مسيطرة   .11
 في المجل 

     

يجود أقرباء مباشرين لأعضاء لجنة المراجعة والتدقيق لديهم    .10
 حصة مسيطرة في المؤسسات محل التدقيق

     

 لية ثانياً: جودة البيانات الما

 الرقم
 فقرات جودة البيانات المالية

أوافق 
 بشدة

 أوافق
أوافق إلى 
 حد ما

 ل أوافق
ل أوافق 
على 
 الإطلاق

 الملائمة: وجود لجنة المراجعة والتدقيق أد  الى نشر بيانات مالية
      والأنيمةمعدة وفقا للتشريعات   .1
      مستندة للمعايير المحاسبة الدولية  .0
      في بناء التوقعات والتنبؤات المستقبليةيعتمد عليها   .3
      في وقت ملائم لاتخاذ القرار من قبل للمستخدمين  .1
      تلائم متطلبات المستخدمين  .2

 التمثيل الصادق: وجود لجنة المراجعة والتدقيق أد  الى نشر بيانات مالية
      خالية من التحريفات والتلاعب  .0
      مستخدم ير متحيزة لأي طرف او   .2
      تمثل بعدالة الوضع المالي للشركة  .2
      تتمتع بالحيادية والشفافية  .2
      ذات مصداقية ويمكن الاعتماد عليها باتخاذ القرارات  .12

 

 مع جزيل الشكر والتقدير
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 النسب المالية المعتمدة في الدراسة الحالية للبنوك  (:1ملحق رقم )

 منزلتين عشريتينالأرقام في الجداو  مقربة ل 
 سعر السهم عند الإغلاق

 بعد 9 بعد . بعد 7 بعد 6 بعد 5 بعد 4 بعد 1 بعد 1 بعد 1 1قبل  1قبل  1قبل الشركة/السنوات

البنك الإسلامي 

 1.85 2.15 1.77 1.44 1.21 1.54 1.02 0.84 0.80 0.70 0.65 0.68 الفلسطيني

 2.32 2.65 2.65 3.00 2.80 3.20 2.99 2.90 3.40 3.75 2.80 3.70 بنك فلسطين

بنك الاستثمار 

 1.21 1.28 1.05 1.03 1.00 0.88 0.91 0.97 1.00 1.20 1.94 1.04 الفلسطيني

 1.88 2.12 1.20 1.30 0.97 0.99 0.90 1.02 1.19 0.72 0.57 0.85 بنك القدس

 1.57 1.56 1.55 1.55 1.11 1.15 0.92 0.82 0.90 1.15 1.10 1.45 البنك الإسلامي العربي

 1.77 1.95 1.64 1.66 1.42 1.55 1.35 1.31 1.46 1.50 1.41 1.54 المعدل

 (2102-2112المصدر: التقارير المالية للبنوك  في الفترة )
 الدخل/ الإيرادات

 بعد 9 بعد . بعد 7 بعد 6 بعد 5 بعد 4 بعد 1 بعد 1 بعد 1 1قبل  1قبل  1قبل الشركة/السنوات

البنك الإسلامي 

 0.25 0.28 0.27 0.28 0.26 0.27 0.30 0.21 0.11 0.04 0.31- 0.25 سطينيالفل

 0.24 0.25 0.30 0.31 0.33 0.36 0.37 0.38 0.38 0.41 0.39 0.44 بنك فلسطين

بنك الاستثمار 

 0.20 0.20 0.20 0.12 0.19 0.14 0.14 0.19 0.13 0.28 0.20 0.29 الفلسطيني

 0.18 0.21 0.24 0.21 0.21 0.18 0.13 0.18 0.24 0.17 0.66- 0.16 بنك القدس

 0.18 0.19 0.23 0.23 0.21 0.21 0.05 0.07 0.19- 0.07 0.31 0.25 البنك الإسلامي العربي

 0.21 0.23 0.25 0.23 0.24 0.23 0.20 0.21 0.13 0.19 0.01- 0.28 المعدل

 (2102-2112المصدر: التقارير المالية للبنوك  في الفترة )
 على السهم العاديةالعائد 

 بعد 9 بعد . بعد 7 بعد 6 بعد 5 بعد 4 بعد 1 بعد 1 بعد 1 1قبل  1قبل  1قبل الشركة/السنوات

البنك الإسلامي 

 0.20 0.20 0.22 0.20 0.15 0.13 0.12 0.09 0.04 0.01 0.12- 0.11 الفلسطيني

 0.25 0.27 0.27 0.25 0.25 0.25 0.29 0.28 0.30 0.27 0.29 0.34 بنك فلسطين

بنك الاستثمار 

 0.06 0.06 0.06 0.03 0.05 0.04 0.03 0.05 0.03 0.07 0.08 0.01 الفلسطيني

 0.15 0.16 0.17 0.13 0.15 0.10 0.07 0.09 0.09 0.05 0.12- 0.02 بنك القدس

 0.10 0.10 0.12 0.10 0.08 0.07 0.01 0.02 0.06- 0.03 0.13 0.25 البنك الإسلامي العربي

 0.15 0.16 0.17 0.14 0.14 0.12 0.11 0.11 0.08 0.09 0.05 0.15 المعدل

 (2102-2112المصدر: التقارير المالية للبنوك  في الفترة )
 العائد على حقوق الملكية

 بعد 9 بعد . بعد 7 بعد 6 بعد 5 بعد 4 بعد 1 بعد 1 بعد 1 1قبل  1قبل  1قبل الشركة/السنوات

البنك الإسلامي 

 0.14 0.14 0.15 0.14 0.11 0.10 0.10 0.08 0.04 0.01 0.11- 0.12 الفلسطيني

 0.12 0.13 0.15 0.15 0.15 0.17 0.18 0.19 0.19 0.21 0.22 0.28 بنك فلسطين

بنك الاستثمار 

 0.05 0.05 0.04 0.02 0.04 0.03 0.03 0.04 0.03 0.05 0.05 0.07 الفلسطيني

 0.11 0.12 0.13 0.11 0.11 0.08 0.06 0.09 0.09 0.06 0.13- 0.02 بنك القدس

 0.07 0.06 0.08 0.08 0.06 0.06 0.01 0.02 0.19- 0.02 0.12 0.09 البنك الإسلامي العربي

 0.10 0.10 0.11 0.10 0.09 0.09 0.08 0.08 0.03 0.07 0.03 0.12 المعدل

 (2102-2112المصدر: التقارير المالية للبنوك  في الفترة )
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 ملكيةالعائد على حقوق ال
 بعد 9 بعد . بعد 7 بعد 6 بعد 5 بعد 4 بعد 1 بعد 1 بعد 1 1قبل  1قبل  1قبل الشركة/السنوات

البنك الإسلامي 

 0.01 0.02 0.02 0.02 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.00 0.01- 0.01 الفلسطيني

 0.01 0.01 0.02 0.02 0.02 0.02 0.01 0.02 0.02 0.02 0.03 0.03 بنك فلسطين

الاستثمار بنك 

 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.02 الفلسطيني

 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.02- 0.01 بنك القدس

 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.00 0.00 0.01- 0.00 0.02 0.01 البنك الإسلامي العربي

 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.00 0.02 المعدل

 (2102-2112المصدر: التقارير المالية للبنوك  في الفترة )
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 النسب المالية المعتمدة في الدراسة لحالية لشركات التأمين (:4ملحق رقم)
 سعر السهم عند الإغلاق

 بع  2 بع  1 1قب   2قب   3قب   الش كة/السنوات

  0.14          0.14          0.14          0.16          0.20         ية للتأمي المجموعة الاهل

  3.16          3.63          2.30          1.36          1.08         التكاف  الفلسطينية للتأمي 

  3.72          4.50          4.50          2.67          2.50         ت ست العالمية للتأمي 

  3.20          2.90          3.30          3.60          3.87         الوطنية للتأمي 

  2.56          2.79          2.56          1.95          1.91         المع  

 المصدر: التقارير المالية لشركات التأمين 

 الدخل/ الإيرادات

 بع  2 بع  1 1قب   2قب   3ب  ق الش كة/السنوات

 0.03 0.32 0.20 0.03- 0.07 المجموعة الاهلية للتأمي 

 0.22 0.12 0.13 0.32 0.20 التكاف  الفلسطينية للتأمي 

 0.27 0.28 0.38 0.38 0.34 ت ست العالمية للتأمي 

 0.20 0.23 0.54 0.23 0.42 الوطنية للتأمي 

 0.07 0.10 0.13 0.09 0.10 المع  

 المصدر: التقارير المالية لشركات التأمين 

 العائد على السهم العادية

 بع  2 بع  1 1قب   2قب   3قب   الش كة/السنوات

 0.08 0.05 0.05 0.02- 0.05 المجموعة الاهلية للتأمي 

 0.23 0.09 0.10 0.23 0.09 التكاف  الفلسطينية للتأمي 

 0.30 0.29 0.35 0.13 0.24 ت ست العالمية للتأمي 

 0.10 0.21 0.41 0.39 0.30 الوطنية للتأمي 

 0.18 0.16 0.23 0.18 0.17 المع  

 المصدر: التقارير المالية لشركات التأمين 

 العائد على حقوق الملكية

 بع  2 بع  1 1قب   2قب   3قب   الش كة/السنوات

 0.02 0.14 0.13 0.05- 0.13 المجموعة الاهلية للتأمي 

 0.13 0.07 0.08 0.18 0.08 الفلسطينية للتأمي  التكاف 

 0.10 0.01 0.08 0.03 0.07 ت ست العالمية للتأمي 

 0.05 0.09 0.19 0.19 0.14 الوطنية للتأمي 

 0.07 0.08 0.12 0.09 0.10 المع  

 المصدر: التقارير المالية لشركات التأمين 
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 العائد على الأصول

 بع  2 بع  1 1قب   2قب   3قب   الش كة/السنوات

 0.01 0.05 0.04 0.01- 0.03 المجموعة الاهلية للتأمي 

 0.04 0.02 0.03 0.08 0.04 التكاف  الفلسطينية للتأمي 

 0.03 0.03 0.03 0.01 0.03 ت ست العالمية للتأمي 

 0.02 0.03 0.06 0.07 0.04 الوطنية للتأمي 

 0.02 0.03 0.04 0.04 0.03 المع  

 التقارير المالية لشركات التأمين المصدر: 
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 فهرس الجداول

 42 ........................................................... (: خصائص عينة المدققين الديمو رافية0.2جدو  )

لمصـفوفة ارتبـا  كـل فقـرة مـن  (Person correlation(: نتـائج معامـل الارتبـا  بيرسـون )0.2جـدو  )
 22 ........................................................ فقرات المجا  مع الدرجة الكلية للمجا .

لمصـفوفة ارتبـا  درجـة كـل  (Pearson Correlation(: نتـائج معامـل الارتبـا  بيرسـون )2.2جـدو  )
 20 ........................... .لجنة المراجعة والتدقيقلمحور خصائص  مجا  من مع الدرجة الكلية

لمصفوفة ارتبا  كل فقرة مـن  (Pearson Correlation(: نتائج معامل الارتبا  بيرسون )4.2جدو  )
 20 .................................................... فقرات كل المجا  مع الدرجة الكلية للمجا .

لمصـفوفة ارتبـا  درجـة كـل  (Pearson Correlation(: نتـائج معامـل الارتبـا  بيرسـون )2.2جـدو  )
 22 ........................................... مجا  مع الدرجة الكلية لمحور جودة البيانات المالية.

 22 .................................................... ئج معامل كرونباخ ألفا لثبات أداة الدراسة(: نتا6.2جدو  )

 24 ......................................................................... ( طريقة التجزئة النصفية7.2جدو  )

 26 ................................................ افقة(: فةات المتوسطات الحسابية لتحديد درجة المو 8.2جدو  )

(: تــم احتســا  المتوســطات الحســابية، والانحرافــات المعياريــة والأوزان النســبية مــدى تطبيــق 0.4جــدو  )
المدرجــة فــي بورصــة فلســطين، المؤسســات الماليةخصــائص لجنــة المراجعــة والتــدقيق فــي 

 22 ................................................................................... مرتبة تنازلياً 

(: المتوســـطات الحســـابية، والانحرافـــات المعياريـــة والأوزان النســـبية لمســـتوى جـــودة البيانـــات 0.4جـــدو  )
 62 .......................... المدرجة في بورصة فلسطين، مرتبة تنازلياً المؤسسات الماليةالمالية في 

 60 ............................... (: اختبار معامل تضخم التباين والتباين المسموح به ومعامل الالتواء2.4جدو  )

 60 ............ لإثبات صلاحية نموذج اختبار الفرضية الرئيسة(: نتائج تحليل التباين للانحدار المتعدد 4.4جدو  )

على جودة البيانـات  لجنة المراجعة والتدقيق(: نتائج تحليل الانحدار المتعدد لأثر خصائص 2.4جدو  )
 62 ........................................................................................ المالية

 لجنة المراجعـة والتـدقيقالانحدار المتعدد التدريجي لاختبار دخو  خصائص (: نتائج تحليل 6.4جدو  )
 64 ......................................................... في معادلة التنبؤ بجودة البيانات المالية
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الفر يــة  لإثبــات صــلاحية نمــوذج اختبــار الفرضــية(: نتــائج تحليــل التبــاين للانحــدار المتعــدد 7.4جــدو  )
 62 ........................................................................................ الأولى

علــى )الملائمــة(  لجنــة المراجعــة والتــدقيق(: نتــائج تحليــل الانحــدار المتعــدد لأثــر خصــائص 8.4جــدو  )
 66 ............................................................... كأحد أبعاد جودة البيانات المالية

 لجنة المراجعـة والتـدقيق(: نتائج تحليل الانحدار المتعدد التدريجي لاختبار دخو  خصائص 2.4جدو  )
 67 ......................................................... في معادلة التنبؤ بجودة البيانات المالية

لإثبـات صـلاحية نمـوذج اختبـار الفرضـية الفر يـة عـدد (: نتائج تحليل التباين للانحـدار المت02.4جدو  )
 68 ......................................................................................... الثانية

علــى )التمثيــل  لجنــة المراجعــة والتــدقيق(: نتــائج تحليــل الانحــدار المتعــدد لأثــر خصــائص 00.4جــدو  )
 62 ...................................................... الصادق( كأحد أبعاد جودة البيانات المالية

لجنــــة المراجعــــة (: نتــــائج تحليـــل الانحــــدار المتعـــدد التــــدريجي لاختبـــار دخــــو  خصـــائص 00.4جـــدو  )
 72 ................................................ في معادلة التنبؤ بجودة البيانات المالية والتدقيق

 70 ................................... (: يوضح المقايي  الإحصائية لمت يرات الدراسة بالنسبة للبنوك02.4جدو  )

 72 ......................... (: يوضح المقايي  الإحصائية لمت يرات الدراسة بالنسبة لشركات التأمين04.4جدو  )

لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  والثــــاني( (: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 02.4جـــدو  )
 74 ......................... )أ( للبنوك المدرجة في بورصة فلسطين لاختبار الفرضية الفر ية الأولى

الإيـرادات علـى تحسـين الأداء المـالي للبنـوك -ائج تحليل الانحدار البسـيم لأثـر الـدخل(: نت06.4جدو  )
 72 ................................................................... المدرجة في بورصة فلسطين

لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  والثــــاني( (: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 07.4جـــدو  )
 77 .............. ) ( لشركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين لاختبار الفرضية الفر ية الأولى

الإيرادات على تحسين الأداء المالي لشركات -(: نتائج تحليل الانحدار البسيم لأثر الدخل08.4جدو  )
 78 ............................................................ فلسطين التأمين المدرجة في بورصة

لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  والثــــاني( (: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 02.4جـــدو  )
 82 .............................................................)أ( لاختبار الفرضية الفر ية الثانية

(: نتائج تحليل الانحدار البسيم لأثر العائد على السـهم علـى تحسـين الأداء المـالي للبنـوك 02.4جدو  )
 82 ................................................................... المدرجة في بورصة فلسطين



 

137 

 

مـــوذجين )الأو  والثــــاني( لإثبـــات صــــلاحية الن(: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 00.4جـــدو  )
 80 ........................................................... ) ( لاختبار الفرضية الفر ية الثانية

(: نتــــائج تحليــــل الانحـــدار البســــيم لأثــــر العائـــد علــــى الســــهم علـــى تحســــين الأداء المــــالي 00.4جـــدو  )
 82 ................................................... لشركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين

لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  والثــــاني( (: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 02.4جـــدو  )
 82 .............................................................. )أ(لاختبار الفرضية الفر ية الثالثة

(: نتائج تحليل الانحدار البسيم لأثر العائد على حقوق الملكية على تحسين الأداء المـالي 04.4جدو  )
 86 ............................................................ للبنوك المدرجة في بورصة فلسطين

الأو  والثــــاني( لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )(: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 02.4جـــدو  )
 88 ............................................................ ) (لاختبار الفرضية الفر ية الثالثة

(: نتائج تحليل الانحدار البسيم لأثر العائد على حقوق الملكية على تحسين الأداء المـالي 06.4جدو  )
 88 ................................................... لشركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين

لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  والثــــاني( (: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 07.4جـــدو  )
 22 ............................................................. )أ(لاختبار الفرضية الفر ية الرابعة

(: نتـــائج تحليـــل الانحــدار البســـيم لأثـــر العائــد علـــى الأصـــو  علــى تحســـين الأداء المـــالي 08.4جــدو  )
 20 ............................................................ للبنوك المدرجة في بورصة فلسطين

لثــــاني( لإثبـــات صــــلاحية النمـــوذجين )الأو  وا(: نتــــائج تحليـــل التبــــاين للانحـــدار البســــيم 02.4جـــدو  )
 22 ............................................................) (لاختبار الفرضية الفر ية الرابعة

(: نتـــائج تحليـــل الانحــدار البســـيم لأثـــر العائــد علـــى الأصـــو  علــى تحســـين الأداء المـــالي 22.4جــدو  )
 24 ................................................... لشركات التأمين المدرجة في بورصة فلسطين

( للتعـرف علـى الفـروق بـين Independent- Sample T-Test( نتـائج اختبـار )ت( )20.4جـدو  )
التـدقيق علـى جـودة البيانـات الماليـة  لجنـة إجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص متوسطات 

 26 ............................................................... .المؤهل العلمي يعزى الى مت ير

لإجابـــــات المبحـــــوثين لأثــــــر (: الأعـــــداد والمتوســـــطات الحســـــابية والانحرافـــــات المعياريـــــة 20.4جـــــدو  )
 27 ........... الشهادات العلمية التدقيق على جودة البيانات المالية يعزى الى مت ير لجنة خصائص 
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( للتعرف علـى دلالـة الفـروق One Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )22.4جدو  )
التـدقيق علـى جـودة  لجنـة لإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص بين المتوسطات الحسابية 

 22 .............................................. الشهادات العلمية البيانات المالية يعزى الى مت ير

لإجابـــــات المبحـــــوثين لأثــــــر (: الأعـــــداد والمتوســـــطات الحســـــابية والانحرافـــــات المعياريـــــة 24.4جـــــدو  )
 022.............. الخبرة العملية التدقيق على جودة البيانات المالية يعزى الى مت ير لجنة خصائص 

( للتعرف علـى دلالـة الفـروق One Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )22.4جدو  )
التـدقيق علـى جـودة  لجنـة لإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص بين المتوسطات الحسابية 

 020................................................. الخبرة العملية البيانات المالية يعزى الى مت ير

لإجابـــــات المبحـــــوثين لأثــــــر (: الأعـــــداد والمتوســـــطات الحســـــابية والانحرافـــــات المعياريـــــة 26.4جـــــدو  )
 022......... المنصب الوظيفي التدقيق على جودة البيانات المالية يعزى الى مت ير لجنة خصائص 

( للتعرف علـى دلالـة الفـروق One Way Anova( نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )27.4جدو  )
التـدقيق علـى جـودة  لجنـة لإجابـات المبحـوثين لأثـر خصـائص بين المتوسطات الحسابية 

 024............................................. المنصب الوظيفي البيانات المالية يعزى الى مت ير
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 فهرس الملاحق

 007 .......................................................... (: محكمي الاستبانة:0ملحق رقم )

 008 ................................................................. (: أداة الدراسة0ملحق رقم )

 020 ............................. لنسب المالية المعتمدة في الدراسة الحالية للبنوك(: ا2ملحق رقم )

 022 ..................... (: النسب المالية المعتمدة في الدراسة لحالية لشركات التأمين4ملحق رقم)
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 فهرس الأشكال

 00 ........................................... (: أنموذج الدراسة الأو  )الاستبانة(0.0شكل رقم )

 00 ...................................... (: أنموذج الدراسة الثاني )التحليل المالي(0.0شكل رقم )
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 فهرس المحتويات

 
  ..................................................................................................... الاهداء
 أ ...................................................................................................... إقرار
   ............................................................................................. وتقدير شكر
 ت ............................................................................  ة العربيةبالل الدراسة ملخص
 لا ......................................................................... الإنجليزية بالل ة الدراسة ملخص

 ج .............................................................................................. المختصرات
 

 1 ..................................................................... لإطار العام للدراسة: اولالفصل الأ 
 

 1 .............................................................................................. المقدمة0.0
 2 ....................................................................................... مشكلة الدراسة 0.0
 4 ........................................................................................ ة الدراسةأسةل 2.0
 2 .......................................................................................أهداف الدراسة 4.0
 6 ........................................................................................أهمية الدراسة 2.0
 7 .................................................................................... فرضيات الدراسة 6.0
 2 ........................................................................................ حدود الدراسة 7.0
 02 ................................................................................مصطلحات الدراسة 8.0
 00 ..................................................................................... نماذج الدراسة 2.0

 

 13 ...................................................... طار النظري والدراسات السابقة: الإالفصل الثاني
 

 02 .................................................................................... الإطار النيري  0.0
 02 .......................................................... . المحور الأو : لجنة المراجعة والتدقيق0.0.0

 02 ................................................................. مفهوم لجنة المراجعة والتدقيق0.0.0.0
 04 ................................................................. . نشأة لجنة المراجعة والتدقيق0.0.0.0
 02 ........................................ . الأسبا  التي أدت الى ظهور لجنة المراجعة والتدقيق2.0.0.0
 06 ................................................................ . أهمية لجنة المراجعة والتدقيق4.0.0.0
 06 ............................................................... . أهداف لجنة المراجعة والتدقيق2.0.0.0
 07 .............................................................. . وظائف لجنة المراجعة والتدقيق6.0.0.0
 08 ............................................................ اجعة والتدقيق. خصائص لجنة المر 7.0.0.0
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 08 ................................................. خاصية الاستقلالية للجنة المراجعة والتدقيق0.7.0.0.0
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